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POPYT NA PRACEW WO]EW()DZTWIE LUBELSKIM
Stan w koncu IV kwartatu 2018 .

W koncu IV kwartatu 2018 r. liczba wolnych miejsc pracy
w podmiotach zatrudniajacych co najmniej 1 osobe
wyniosta 2,7 tys. i byta nizsza w poréwnaniu z IV kwarta-
tem 2017 r. 0 13,7%. W koncu omawianego okresu nie
zostato obsadzone 0,3 tys. nowo utworzonych miejsc
pracy. W IV kwartale 2018 r. zlikwidowano o 20,4% wiecej
miejsc pracy niz w IV kwartale 2017 r.

2,7 tys.

wolnych miejsc pracy
w IV kwartale 2018 r.

Pracujacy

W IV kwartale 2018 r. badanie popytu na prace byty reprezentatywne dla 32,2 tys. jednostek
sprawozdawczych z wojewddztwa lubelskiego, z czego 67,3% stanowity jednostki o liczbie
pracujacych do 9 oséb. Wérod badanych jednostek 86,6% nalezato do sektora prywatnego.

Najliczniejsza grupe stanowity jednostki nalezace do sekcji handel; naprawa pojazdéw
samochodowych (30,4%), przetwdrstwo przemystowe (11,7%) oraz budownictwo (10,9%).

W sekcjach handel; naprawa pojazdéw samochodowych oraz przetwdrstwo przemystowe

dominowaty jednostki nalezace do sektora prywatnego (odpowiednio 100% i 99,4%), natomiast

w sekcji edukacja - jednostki sektora publicznego (75,8%).

Tablica 1. Pracujacy wedtug sekgji i wielkosci jednostek (w tys.)
Stan na koniec IV kwartatu 2018 .

o Jednostki wedtug liczby pracujacych
Wyszczegolnienie Ogdtem —
powyzej 49 0s6b | od 10 do 49 os6b do 9 0s6b
0GOLEM 51,7 252,6 2149 104,3
w tym:

przetworstwo przemystowe 99,5 67,9 20,9 10,6
budownictwo 94,71 T4 703 1 Najwiecej 0s6b zatrudnio-
handel; naprawa pojazdéw samochodowych? 103,2 35,6 40,6 269  nych byto w jednostkach
transport i gospodarka magazynowa 30,8 N4 10,3 91 0 liczbie pracujacych
zakwaterowanie i gastronomia® 10,5 1,5 31 59 powyzej 49 os6b
informacja i komunikacja 43 2,2 0,7 14
dziatalno$c¢ finansowa i ubezpieczeniowa 83 55 1,6 12
obstuga rynku nieruchomosci® 6,4 2,7 21 1,6
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 12,5 3,0 22 74

i techniczna
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 8.2 3,0 1,8 33
administracja publicznai obrona narodowa,

obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne 29,2 22,2 6,8 0,2
edukacja 18,7 33,7 39,2 59
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 52,2 36,5 8,2 75
dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka

i rekreacja 7,0 2,5 k4 2,0
pozostata dziatalnos¢ ustugowa 2,6 - 0,5 21




Wedtug stanu na koniec IV kwartatu 2018 r. liczba pracujacych wynosita 571,7 tys. os6b. Ponad
dwie trzecie 0séb (69,1%) zatrudnionych byto w sektorze prywatnym, za$ pozostate (30,9%) -

w sektorze publicznym. W jednostkach o liczbie pracujacych powyzej 49 oséb zatrudnionych

byto 44,2% pracujacych, w jednostkach zatrudniajacych od 10 do 49 oséb - 37,6%,

a w jednostkach do 9 oséb pracujacych - 18,2%.

Wykres 1. Struktura pracujacych wedtug wybranych sekgji i zawodow
Stan na koniec IV kwartatu 2018 .
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Najwiecej oséb pracowato w podmiotach prowadzacych dziatalnos$¢ w sekcjach: handel;
naprawa pojazdéw samochodowych (18,0%), przetwdrstwo przemystowe (17,4%) oraz
budownictwo (16,6%).

Pracujace osoby niepetnosprawne

W koncu IV kwartatu 2018 r. liczba pracujacych oséb niepetnosprawnych wyniosta 16,3 tys., z
tego wigkszos¢ (63,7%) zatrudniona byta w jednostkach o liczbie pracujacych powyzej 49 osob.
Ponad potowa 0s6b niepetnosprawnych (70,3%) pracowata w sektorze prywatnym. Najwiecej
niepetnosprawnych pracowato w sekcjach: przetworstwo przemystowe (28,1%), handel; naprawa
pojazdéw samochodowych (19,3%) oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (13,6%).

Na stanowiskach specjalnie dostosowanych do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci
pracowato 2,2 tys. 0s6b niepetnosprawnych, z tego wiekszos¢ (70,1%) byta zatrudniona

w jednostkach o liczbie pracujacych powyzej 49 oséb, natomiast wedtug sekcji najwiecej
pracowato w przetworstwie przemystowym (54,1%).

W koncu IV kwartatu 2018 r. zwiekszeniem zatrudnienia osob niepetnosprawnych
zainteresowanych byto 1,4 tys. zaktadéw w wojewddztwie. Byty to przede wszystkim firmy

z sektora prywatnego (79,1% ogétu zainteresowanych podmiotéw) oraz gtéwnie jednostki

o liczbie pracujacych powyzej 49 osob (43,0%). Przewazaty podmioty dziatajgce w zakresie
handlu; naprawy pojazdéw samochodowych (31,4%) oraz przetwérstwa przemystowego (16,2%).

Wolne miejsca pracy

W konicu IV kwartatu 2018 r. wolnymi miejscami pracy dysponowato 1,2 tys. jednostek, tj.

3,6% wszystkich podmiotéw biorgcych w badaniu (w kraju 44,1 tys. podmiotdw, tj. 5,9%).
Zdecydowana wigkszo$¢ z nich (78,7% jednostek) oferowata wolne miejsca pracy w sektorze
prywatnym. Jednostki o liczbie pracujacych do 9 oséb stanowity najliczniejsza grupe zaktadéw
(49,2% ogbtu podmiotdw), ktore dysponowaty wolnymi miejscami pracy, mniej zas byto
jednostek o liczbie pracujacych powyzej 49 oséb - 13,5%.
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jednostki objete badaniem
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Wykres 2. Struktura wolnych miejsc pracy wedtug wybranych sekcji PKD
Stan na koniec IV kwartatu 2018 .
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Jednostki objete badaniem w koricu IV kwartatu 2018 r. posiadaty 2,7 tys. wolnych miejsc

(w kraju 139,2 tys.). Wolnych miejsc pracy byto o 13,7% mniej niz w roku poprzednim, najwigcej
w sektorze prywatnym (77,7% wszystkich wolnych miejsc). Biorac pod uwage wielkos¢
podmiotéw — najwieksza liczba wolnych miejsc pracy dysponowaty jednostki o liczbie
pracujacych do 9 oséb - 37,5%.

Odsetek niewykorzystania wolnych miejsc pracy w koncu IV kwartatu 2018 r. wyniost 0,47%
(przed rokiem 0,65%).

Najwieksza liczba wolnych miejsc pracy dysponowaty podmioty prowadzace dziatalnos¢
w sekcjach: przetworstwo przemystowe (36,8%), budownictwo (16,3%) oraz handel; naprawa
pojazdéw samochodowych (8,9%).

Najwiecej wolnych miejsc przeznaczonych byto dla robotnikéw przemystowych i rzemieslnikéw
(37,3% wszystkich wolnych miejsc), specjalistow (16,4%), operatoréw i monteréw maszyn
i urzadzen (13,1%), oraz pracownikdw ustug i sprzedawcéw (9,7%).

Wykres 3. Struktura wolnych miejsc pracy wedtug zawodow
Stan na koniec IV kwartatu 2018 .
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Nowo utworzone miejsca pracy

W ciggu 2018 r. w wojewddztwie lubelskim powstato 28,2 tys. nowych miejsc pracy (w kraju
717,8 tys.). Byto ich o 14,6% wiecej niz w roku poprzednim. Zdecydowana wigkszo$¢ nowych
miejsc pracy (85,4%) powstata w sektorze prywatnym oraz w jednostkach o liczbie pracujacych
do 9 0sbb (54,3%).

Najwiecej nowych miejsc pracy powstawato gtéwnie w budownictwie (23,1% miejsc), handlu;
naprawach pojazdéw samochodowych (16,6%) oraz przetwérstwie przemystowym (14,7%).

W konicu IV kwartatu 2018 r. nie zostato obsadzone 0,3 tys. nowo utworzonych miejsc pracy,
gtownie w sektorze prywatnym (72,1%) oraz w jednostkach o liczbie pracujacych
od 10 do 49 0séb (43,0%).

Nowo utworzone miejsca pracy byty nieobsadzone gtdwnie w jednostkach prowadzacych
dziatalnos¢ w zakresie przetworstwa przemystowego (17,5%), administrowania i dziatalnosci
wspierajacej (16,7%) oraz informacji i komunikacji (13,5%). Stanowiska te przeznaczone byty
gtownie dla specjalistow (24,7%), robotnikow przemystowych i rzemieslnikdw (23,1%) oraz
pracownikéw biurowych (19,9%).

Wykres 4. Struktura nowo utworzonych miejsc pracy wedtug sekcji w 2018 r.
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Zlikwidowane miejsca pracy.

W ciggu 2018 r. w wojewddztwie lubelskim zlikwidowano 13,2 tys. miejsc pracy (w kraju

300,5 tys.). Zdecydowana wiekszos¢ z nich (88,4%) zlikwidowana zostata w sektorze prywatnym
(w kraju 92,0%). Najwiecej miejsc pracy zlikwidowano w jednostkach o liczbie pracujacych

do 9 0sdb - 59,1% (w kraju réwniez w jednostkach o liczbie pracujacych do 9 oséb - 48,0%).
Pod wzgledem rodzaju dziatalnosci najwiecej miejsc pracy zlikwidowano w jednostkach
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie handlu; naprawy pojazdéw samochodowych (31,1%) oraz
w budownictwie (18,5%).
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Opracowanie merytoryczne:
Lubelski Osrodek

Badan Regionalnych

Aneta Olszewska-Welman
Tel: 81 465 20 46

e-mail: AWelman@stat.gov.pl

lublin.stat.gov.pl

Q @LUBLIN_STAT
0 @GlownyUrzadStatystyczn

Powiazane opracowania

Popyt na prace w IV kwartale 2018 roku

Temat dostepny w bazach danych

Bank Danych Lokalnych

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Popyt na prace

Wolne miejsca pracy

Nowo utworzone miejsca pracy

Zlikwidowanie miejsca pracy

Rozpowszechnianie:
Informatorium

Osoba ds. kontaktéw z mediami
Elzbieta tos

Tel: 81533 27 14

e-mail: E.Los@stat.gov.pl


https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/popyt-na-prace/popyt-na-prace-w-iv-kwartale-2018-roku,2,32.html
https://bdl.stat.gov.pl/BDL/start
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/3011,pojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/3012,pojecie.html
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