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PRZEDMOWA

,»Rynek pracy w wojewodztwie lubelskim w 2009 r.” jest publikacja przedstawiajaca zmiany
zachodzace na rynku pracy wojewddztwa lubelskiego. Zakresem obejmuje informacje o pracujacych
w gospodarce narodowej, poziomie zatrudnienia i ruchu zatrudnionych, popycie na prace i warunkach
pracy, wynagrodzeniach, wielkosci i strukturze bezrobocia rejestrowanego oraz strukturze ludnos$ci

i jej aktywnosci ekonomiczne;.

Publikacja sktada si¢ z kilku czg$ci: uwag metodycznych, wynikow badan — syntezy oraz czg-
$ci tabelarycznej. Na poczatku publikacji umieszczone sa uwagi metodyczne. Ich celem jest przybli-
Zenie znaczenia podstawowych poje¢ i definicji, wskazanie zrodet danych statystycznych oraz zasad

ich grupowania.

Kolejna cze$¢ publikacji to wyniki badan — synteza uzupetniona prezentacja graficzna. WyniKki
badan dostarczaja najistotniejszych informacji o przeksztatceniach podstawowych elementow rynku
pracy w wojewddztwie lubelskim w latach 2008 — 2009. W tej czg$ci omowiono rowniez dynamike

zmian zachodzacych na rynku pracy w wojewodztwie na tle kraju.

W czesci tabelarycznej natomiast dane prezentowane sa w roznych uktadach strukturalnych
m.in. wedhug pici, sektoréw wihasnosci, sekcji PKD i form finansowania przedsigbiorstw, jak rowniez

w ujeciu terytorialnym wedlug podregionow i powiatow.

Uktad tresci oraz sposob prezentowania danych wynika z dazenia do mozliwie pelnego na-
swietlenia zlozonych i wielostronnych zjawisk charakteryzujacych rynek pracy w wojewodztwie lu-
belskim. Bardziej szczegotowe informacje w postaci tabulograméow wynikowych oraz w formie
elektronicznej dostgpne sa w naszym Urzgdzie, a takze na stronach internetowych GUS — w Banku

Danych Regionalnych.

Mam nadziejg, iz niniejsza publikacja poglebi Panstwa wiedzg 0 dodatkowe informacje staty-

styczne dotyczace sytuacji spoteczno — gospodarczej naszego wojewodztwa.

Dyrektor
Urzedu Statystycznego
w Lublinie

¥1» JV?O/{ M Feanone,

drKrzysztof Markowski

Lublin, listopad 2010 r.



PREFACE

"The labour market in the lubelskie voivodship in 2009" is a publication showing changes in
the labour market of lubelskie voivodship. The scope includes information on employment in the econ-
omy, employment and labour turnover, labour demand and working conditions, wages, size and struc-

ture of registered unemployment and population structure and its economic activity.

The publication consists of several parts: methodological notes, the results of research - syn-
thesis and the tables. At the beginning of the publication are placed methodological notes. Their goal
is to show basic concepts and definitions, as well as indication of statistical data sources and rules of
their grouping.

Another part of the publication is the results of research - synthesis complemented by graphi-
cal presentation. The results provide crucial information about the transformation of the basic ele-
ments of the labour market in the lubelskie voivodship in the years 2008 to 2009. This section also
discusses the dynamics of changes in the labour market in the region against the background of the

country.

The tables and figures are presented in different structural systems, including sex, ownership
sectors, NACE section and forms of financing companies, as well as in territorial terms, by subregions

and powiats.

Layout of content and presentation of data results from the pursuit of the fullest possible expo-
sure of complex and multilateral phenomena characterizing the labour market in the lubelskie voivod-
ship. For more detailed information in the form of program listings and output in electronic form are

available at our office, as well as on the websites of the CSO - the Regional Data Bank.

I hope that this publication will deepen your knowledge of additional statistical information

on socio - economic situation of our voivodship.

Director
Statistical Office
in Lublin ’

X J\’go)(' \/{/(\L\JA—OLO> L

KrzySztof Markowski, Ph. D.

Lublin, November 2010
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Prezentowane dane obejmuja podmioty gospodarki narodowej w wojewddztwie bez wzgledu
na charakter wtasnos$ci. Do sektora publicznego zalicza si¢ podmioty gospodarki stanowiace wiasno$¢
panstwowa, samorzadowa oraz mieszang z przewaga kapitalu (mienia) podmiotéw sektora publiczne-
go. Do sektora prywatnego zalicza si¢ podmioty gospodarki stanowiace wiasnos¢ prywatna krajowa
(m.in. spotki, spotdzielnie, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, organizacje spotecz-
ne, stowarzyszenia, fundacje), zagraniczna (m.in. zagraniczne przedsigbiorstwa drobnej wytworczosci,
spotki z wylacznym udziatem kapitatu zagranicznego) oraz mieszana, z przewaga kapitalu (mienia)
podmiotow sektora prywatnego.

Dane wedhug rodzajow dziatalnosci prezentuje si¢ w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dzialal-
nosci — PKD 2007, opracowanej na podstawie Statystycznej Klasyfikacji Dziatalnosci Gospodarczych
we Wspolnocie Europejskiej — Statistical Classification of Economic Activities in the European
Community — NACE Rev. 2. PKD 2007 wprowadzona zostata z dniem 1 I 2008 r. rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 24 XII 2007 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1885), w miejsce stosowanej dotychczas
klasyfikacji PKD 2004.

W stosunku do obowiazujacej PKD dokonano dodatkowego grupowania, ujmujac pod poje-
ciem ,,Przemysk”’ sekcje: ,,Gornictwo i wydobywanie”, ,,Przetworstwo przemystowe”, ,,Wytwarzanie
1 zaopatrywanie w energie¢ elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wodg i powietrze do uktadow klima-
tyzacyjnych” oraz ,,Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwiazana
z rekultywacja”. W opracowaniu zastosowano skroty nazw sekcji PKD. Skrocone nazwy oznaczone
zostaty w tablicach znakiem ,,A”. Zestawienie zastosowanych skrotow i petnych nazw podajemy poni-
7ej:

sekcje PKD
skrot pelna nazwa

Handel; naprawa pojazdéw samo- Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodo-

chodowych wych wlaczajac motocykle

Zakwaterowanie i gastronomia Dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastro-
nomicznymi

Obstuga rynku nieruchomosci Dziatalno$¢ zwiazana z obshuga rynku nieruchomosci

Administrowanie i dziatalno§¢ Dziatalno$§¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢
wspierajaca wspierajaca
Dane w grupowaniu wedlug sekcji opracowano metoda przedsigbiorstw. Metoda przedsie-
biorstw (podmiotowa) oznacza przyjmowanie catych podmiotéw gospodarki narodowej za podstawe
grupowania wszystkich danych charakteryzujacych ich dziatalno$¢ wedlug poszczegdlnych poziomow
klasyfikacyjnych i podziatow terytorialnych.

Dane o zatrudnieniu, wynagrodzeniach i bezrobotnych wedlug grup zawodoéow opracowano na
podstawie rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 265, poz. 2644
z p6zn. zmianami). Dane dotyczace poziomu wyksztatcenia opracowano zgodnie z Polska Klasyfika-

11
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cja Edukacji wprowadzona rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 maja 2003 r. (Dz. U.
Nr 98, poz. 895).

Informacje o zatrudnieniu i wynagrodzeniach wedlug form finansowania przedstawiane sa
w podziale na jednostki sfery budzetowej i jednostki bedace na rozrachunku. Do sfery budzetowej
zaliczane sa jednostki organizacyjne sektora finansow publicznych, ktore pokrywaja swoje wydatki
bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadzaja na rachunek odpowiednio dochodow bu-
dzetu panstwa albo budzetu jednostki samorzadu terytorialnego. Do jednostek bedacych na rozra-
chunku zaliczane sa jednostki sektora przedsigbiorstw utrzymujace si¢ z wlasnych dochodow.

Do prezentacji wskaznika wypadkowosci (czgstosci wypadkow), tj. liczby 0sob poszkodowa-
nych przypadajacych na 1000 pracujacych przyjeto przecigtng liczbe pracujacych w osobach fizycz-
nych, obliczona jako $rednig arytmetyczna stanow w dniu 31 XII w badanym roku i poprzednim, bez
przeliczania niepetnozatrudnionych na petnozatrudnionych.

Prezentowane dane opracowano zgodnie z podziatem terytorialnym okreslonym w:

— ustawie z dnia 24 lipca 1998 r. o0 wprowadzeniu zasadniczego trojstopniowego podziatu teryto-
rialnego panstwa (Dz. U. Nr 96, poz. 603 i Nr 104, poz. 656),

— rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 1998 r. w sprawie utworzenia powiatow
(Dz. U. Nr 103, poz. 652 z pdzn. zmianami).

Ze wzgledu na elektroniczna technike przetwarzania danych, w niektorych przypadkach
sumy sktadnikéw moga si¢ r6zni¢ od podanych wielkosci ,,ogotem”.

PODSTAWOWE DEFINICJE I POJECIA

LUDNOSC

Dane o stanie i strukturze ludnosci w przekroju terytorialnym opracowano wedtug faktyczne-
go miejsca zamieszkania. Do ludnosci faktycznie zamieszkatej w danej jednostce podziatu terytorial-
nego zalicza si¢ ludnos¢ zameldowana na pobyt staly i faktycznie tam zamieszkala oraz Iudnosé
przebywajaca czasowo (zameldowana w danej jednostce podziatu terytorialnego na pobyt czasowy
ponad 3 miesiace).

Wspélezynnik urbanizacji okresla odsetek ludnosci miejskiej w stosunku do ogdtu ludnosci.

Ekonomiczne grupy wieku ludnosci:
a) wiek przedprodukcyjny — mezczyzni i kobiety w wieku 0 - 17 lat,
b) wiek produkcyjny — mezczyzni w wieku 18-64 lata, kobiety w wieku 18 - 59 lat:
— wiek mobilny (18 - 44 lata mgzczyzni i kobiety),
— wiek niemobilny (45 - 64 lata mgzczyzni i 45 - 59 lat kobiety),
c) wiek poprodukcyjny - mgzczyzni w wieku 65 lat i wigcej oraz kobiety - 60 lat i wigcej.
Przyrost naturalny ludnosci obliczono jako réznicg pomigdzy liczba urodzen zywych i licz-

ba zgonéw w danym okresie.

Wspdtczynniki: urodzen, zgondw i przyrostu naturalnego obliczono na 1000 ludnosci.

12
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Wspélezynnik dynamiki demograficznej jest to stosunek liczby urodzen zywych do liczby
zgondw w danym okresie.

Wspélczynnik obciazenia ekonomicznego jest to liczba 0sob w wieku nieprodukcyjnym
przypadajaca na 100 os6b w wieku produkcyjnym.

Saldo migracji ludno$ci jest to r6znica migdzy naptywem i odptywem migracyjnym. Naplyw
migracyjny jest to 0got osob nowo zameldowanych na pobyt staty w danym okresie; odptyw migra-
cyjny jest to ogdt oséb wymeldowanych z pobytu statlego w danym okresie.

PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

Dane o pracujacych w gospodarce dotycza osob wykonujacych pracg przynoszaca im zaro-
bek lub dochod. Do pracujacych zaliczono:

a) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o pracg, powotanie, mianowanie lub
wybor) lub stosunku stuzbowego, tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz osoby
zatrudnione za granica na rzecz jednostek krajowych,

b) pracodawcow i pracujacych na whasny rachunek, a mianowicie:

— wlascicieli, wspotwtascicieli 1 dzierzawcoéw gospodarstw indywidualnych w rolnictwie
(tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin), tj. pracujacych w gospodarstwach indywi-
dualnych oraz indywidualnych wiascicieli zwierzat gospodarskich nieposiadajacych uzytkow
rolnych,

— wlascicieli i wspotwlascicieli (facznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin; z wytaczeniem
wspolnikow spotek, ktorzy nie pracuja w spdtce) podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie,

— inne osoby pracujace na wlasny rachunek, np. osoby wykonujace wolne zawody (np. archi-
tekt, lekarz, adwokat),

C) osoby wykonujace pracg naktadcza,

d) agentow (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez
agentow),

e) cztonkoéw spoétdzielni produkeji rolniczej (rolniczych spétdzielni produkcyjnych, innych
spotdzielni zajmujacych si¢ produkcja rolna i spotdzielni kotek rolniczych),

f) duchownych petniacych obowiazki duszpasterskie.

Liczbe 0sob pracujacych wedlug stanu w koncu roku podano bez przeliczenia niepetnozatrud-
nionych na pelnozatrudnionych, przy przyjeciu zasady jednorazowego ujmowania tych o0sob
w gléwnym miejscu pracy.

Dane dotyczace pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie wedtug sta-
nu w dniu 31 XII oszacowano na podstawie Narodowego Spisu Ludnosci i Mieszkan oraz Powszech-
nego Spisu Rolnego przeprowadzonego w 2002 r.

Zatrudnienie na podstawie stosunku pracy dotyczy:
a) zatrudnienia wedlug stanu w dniu 31 XII 0séb pelnozatrudnionych (facznie z sezonowymi
i zatrudnionymi dorywczo) oraz niepelnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy bez przeli-
czenia na pelnozatrudnionych;
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b) przecigtnego zatrudnienia pracownikow petnozatrudnionych (Yacznie z sezonowymi i zatrud-
nionymi dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na petnozatrudnionych.

Pelnozatrudnieni to osoby zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym
w danym zakladzie pracy lub na danym stanowisku pracy. Do tej grupy zalicza si¢ rowniez osoby,
ktére zgodnie z obowiazujacymi przepisami pracuja w skréconym czasie pracy, np. z tytutu warunkow
szkodliwych dla zdrowia lub w przedtuzonym czasie pracy, np. dozorcy mienia.

Niepelnozatrudnieni to osoby, ktére zgodnie z umowa o pracg pracuja stale w niepetnym
wymiarze czasu pracy. Niepelnozatrudnieni w glownym miejscu pracy sa to osoby, ktére zlozyly
w zaktadzie pracy o$wiadczenie stwierdzajace, ze dany zaklad jest ich gléwnym miejscem pracy.

Do o0s6b wykonujacych prace nakladeza zalicza si¢ osoby, z ktorymi zawarto umowe
o wykonanie okreslonych czynnosci na rzecz jednostki zlecajacej prace poza jej terenem.

Do agentéw zaliczono osoby, z ktorymi zawarto umowe agencyjna lub umoweg na warunkach
zlecenia o prowadzenie placowek, ktorych przedmiot dziatalnosci zostat okreslony w umowie. Agenci
pracujacy na podstawie umow agencyjnych otrzymuja wynagrodzenia agencyjno—prowizyjne
w formie prowizji od obrotow (wynagrodzenie tych osob jest uzaleznione od warto$ci dokonywanych
transakcji lub warto$ci wykonywanych ustug). Agenci prowadzacy placowki na podstawie umowy,
na warunkach zlecenia przyjmuja petne wpltywy uzyskane z dziatalnosci placéwek i obowiazani sa
uiszcza¢ na rzecz zleceniodawcy zryczaltowana odplatno$¢ ustalona w kwocie lub wskaznikiem pro-
centowym od obrotu.

Za osoby zatrudnione za granica, zaliczone do pracujacych, przyjeto osoby wykonujace pra-
ce poza granicami kraju na rzecz krajowych jednostek, w ktorych zostaty zatrudnione, np. przy reali-
zacji budow eksportowych, jako pracownicy polskich przedstawicielstw dyplomatycznych, a takze
osoby skierowane za granicg w celach szkoleniowych i badawczych. Nie zalicza si¢ do pracujacych
w Polsce tych osob, ktore pracuja za granica na rzecz zagranicznych firm i instytucji.

Cudzoziemcy zaliczeni do pracujacych w Polsce to osoby, ktore zgodnie z ustawa o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 IV 2004 r. (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z pdézniejszymi

zmianami) zostaly zatrudnione przez zaktady pracy lub osoby fizyczne.

Prezentowane dane o pracujacych i zatrudnionych nie obejmuja 0sob zatrudnionych
w jednostkach budzetowych prowadzacych dzialalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publicznego. Ponadto, z wyjatkiem tablic dotyczacych pracujacych w gospodarce narodowej, dane nie
obejmuja: fundacji, stowarzyszen, partii politycznych, zwiazkow zawodowych, organizacji spotecz-
nych, organizacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego 1 zawodowego, rolnikéw indywidualnych,
duchownych oraz podmiotow o liczbie pracujacych do 9 osob.

RUCH ZATRUDNIONYCH

Informacje o ruchu zatrudnionych dotycza pelnozatrudnionych (bez sezonowych i zatrud-
nionych dorywczo). Dane te dotycza liczby przyje¢ do pracy i zwolnien z pracy, a nie liczby o0sob.
Liczba przyje¢ do pracy oraz zwolnien z pracy moze by¢ wyzsza od liczby osob, poniewaz jedna 0so-
ba moze kilkakrotnie zmieni¢ pracg w badanym okresie.
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Do liczby przyjetych do pracy zaliczono osoby podejmujace prace po raz pierwszy i kolejny.
Do liczby zwolnionych z pracy zaliczono osoby, z ktorymi rozwiazano umowg o prace w drodze
wypowiedzenia przez pracownika lub zaktad pracy (facznie ze zwolnieniami grupowymi), osoby ktore
przeniesiono na emeryturg lub rentg z tytutu niezdolnosci do pracy, osoby ktore porzucity pracg oraz —
ze wzgledow ewidencyjnych — osoby zmarle. Ponadto do liczby przyjetych do pracy lub zwolnionych
z pracy zaliczono osoby przeniesione stuzbowo lub przyjete z innego zaktadu na podstawie porozu-
mienia migdzy podmiotami, a takze osoby powracajace do pracy i odchodzace z pracy na urlopy
wychowawecze, bezplatne i rehabilitacje.

Wspélezynnik przyjeé (zwolnien) obliczono jako stosunek liczby przyjeé pomniejszony
0 osoby powracajace do pracy z urlopow wychowawczych i bezptatnych (lub liczby zwolnien po-
mniejszonej o osoby, ktore otrzymaly urlopy wychowawcze i bezptatne) w badanym okresie do liczby
zatrudnionych w dniu 31 XII z roku poprzedniego.

Do korzystajacych z urlopéw wychowawczych zalicza si¢ osoby (matki oraz inne
osoby uprawnione do sprawowania opieki nad dzieckiem), ktorym zaktad pracy udzielit urlopu zgod-
nie z postanowieniami rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
16 XII 2003 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw udzielania urlopu wychowawczego (Dz. U. Nr
230, poz. 2291).

Dane o absolwentach podejmujacych pierwsza prace dotycza petnozatrudnionych (bez sezo-
nowych i zatrudnionych dorywczo).

POPYT NA PRACE

Popyt na prace — jest to liczba miejsc pracy, ktore oferuje gospodarka w okreslonych warun-
kach spoteczno — ekonomicznych. Dane na temat popytu na pracg pochodza z badania GUS na formu-
larzu o symbolu Z-05. Badanie to prowadzone jest metoda reprezentacyjna z czestotliwoScia
kwartalna. Prezentowane informacje przedstawione zostaty stosownie do zakresu badania przy
uwzglednieniu podmiotow klasyfikowanych wedtug kryterium liczby pracujacych i obejmuja podmio-
ty o liczbie pracujacych:

— do 9 0s6b — jednostki mate,
— 10 do 49 os6b — jednostki srednie,
— powyzej 49 osob — jednostki duze.

Przez popyt na pracg rozumiemy:
— zagospodarowane miejsca pracy, okreslane aktualng liczba pracujacych,
— wolne miejsca pracy.
Wolne miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych, badz nowo
utworzone, w stosunku do ktorych spetnione zostaty jednoczesnie trzy warunki:
— miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nie obsadzone,
— pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjgcia pracy,
— w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatéw, pracodawca bytby gotow do natychmiasto-
wego przyjecia tych osob.
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Nowo utworzone miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku zmian organizacyj-
nych, rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowo
powstatych.

Wskaznik wykorzystania wolnych miejsc pracy jest to stosunek wolnych miejsc pracy do
sumy zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy.

BEZROBOCIE

Dane o liczbie bezrobotnych zarejestrowanych, zgodnie z ustawa z dnia 20 IV 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, obowiazujaca od 1 VI 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr
99, poz. 1001 z pdzniejszymi zmianami), obejmuja osoby niezatrudnione i niewykonujace innej pracy
zarobkowej, zdolne i gotowe do podjecia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy (badz jesli sa
to osoby niepetnosprawne — zdolne i1 gotowe do podjecia zatrudnienia co najmniej w polowie tego
wymiaru czasu pracy), nieuczace si¢ w szkole, z wyjatkiem szkot dla dorostych Iub przystepujace do
egzaminu eksternistycznego z zakresu tej szkoly lub szkot wyzszych gdzie studiuje w formie studiow
niestacjonarnych zarejestrowane we wilasciwym dla miejsca zameldowania (statego lub czasowego)
powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujace zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli m.in.:

— ukonczyly 18 lat,

— nie ukonczyly: kobiety — 60 lat, m¢zczyzni — 65 lat,

— nie nabyly prawa do emerytury lub renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej,
renty socjalnej, renty rodzinnej w wysokosci przekraczajacej potowe minimalnego wynagro-
dzenia za prace albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej nie pobieraja $wiadczenia
przedemerytalnego, $wiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego, macierzynskiego lub
zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego,

— nie sa wilascicielami lub posiadaczami (samoistnymi lub zaleznymi) nieruchomosci rolnej o po-
wierzchni uzytkéw rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych, nie podlegaja ubezpieczeniu eme-
rytalnemu i rentowemu z tytulu statej pracy jako wspotmatzonek Iub domownik
w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkdéw rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe,

— nie posiadaja wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej albo nie podlegaja na podstawie
odrgbnych przepisow obowiazkowi ubezpieczenia spotecznego, z wyjatkiem ubezpieczenia spo-
tecznego rolnikow,

— nie sa tymczasowo aresztowane lub nie odbywaja kary pozbawienia wolnosci,

— nie uzyskuja miesiecznie przychodu w wysokosci przekraczajacej potowe minimalnego wyna-
grodzenia za prace, z wylaczeniem przychodow uzyskanych z tytutu odsetek lub innych przy-
choddéw od $rodkoéw pienigznych zgromadzonych na rachunkach bankowych,

— nie pobieraja na podstawie przepisow o pomocy spolecznej zasitku statego,

— nie pobieraja na podstawie przepisow o §wiadczeniach rodzinnych, $wiadczenia pielggnacyjne-
go lub dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa
do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,

— nie pobieraja po ustaniu zatrudnienia $wiadczenia szkoleniowego.

Stope bezrobocia rejestrowanego obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych zarejestro-

wanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo, tj. bez 0s6b odbywajacych czynna stuzbe
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wojskowa oraz pracownikow jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony
narodowej i bezpieczenstwa publicznego.

Dlugotrwale bezrobotni — to osoby bezrobotne pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu
pracy tacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich dwoch lat, z wytaczeniem (od listo-
pada 2005 r.) okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy.

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia to osoby bezrobotne, ktore do dnia zastosowania wobec
nich ustug lub instrumentéw rynku pracy ukonczyty co najmniej 50 lat zycia. Do pazdziernika 2005 r.
byly to osoby, ktore w roku kalendarzowym ukonczyty co najmniej 50 rok zycia.

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych to osoby bezrobotne nieposiadajace kwalifikacji
do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem, §wiadectwem, zaswiadczeniem
instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu. Od listopa-
da 2005 r. — tacznie z osobami z wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztatcacym.

Bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia to osoby
bezrobotne samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko w tym wieku, w rozumieniu przepisow
o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych. Do grudnia 2007 r. byly to osoby samotnie wychowujace
co najmniej jedno dziecko do 7 roku zycia.

Naplyw bezrobotnych — oznacza liczbg 0s6b zarejestrowanych w ciagu roku w powiatowych
urzgdach pracy.

Odplyw bezrobotnych — oznacza liczbg osob, ktore w ciagu roku zostaty wykreslone z ewi-
dencji urzedow pracy z rdéznych przyczyn m. in. w zwiazku z podjeciem pracy stalej, sezonowe;j,
interwencyjnej lub robdt publicznych, w wyniku niepotwierdzenia gotowosci do pracy, podjecia na-
uki, nabycia praw emerytalnych itd.

Aktywne formy pomocy bezrobotnym — to dziatania zmierzajace do ograniczenia wielkosci
bezrobocia na danym terenie. W$rod nich wyrdznia si¢ w szczegolnosci:

— szkolenia — oznaczaja pozaszkolne zajecia edukacyjne majace na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych oraz ogdlnych, potrzebnych do
wykonywania pracy, w tym umiejetnos$ci poszukiwania zatrudnienia;

— Staz u pracodawcy — oznacza nabywanie umiejgtnosci praktycznych do wykonywania pracy
przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiazania stosunku pracy z pracodawca;

— prace interwencyjne — oznaczaja zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktore nastapito
w wyniku umowy zawartej ze starosta i ma na celu wsparcie oso6b bedacych w szczeg6lnej sytu-
acji na rynku pracy. Prace te sa cz¢$ciowo finansowane przez urzedy pracy;

— roboty publiczne — to prace organizowane dla bezrobotnych przez organy samorzadu teryto-
rialnego, administracji rzadowej lub instytucje uzytecznosci publicznej na okres nie dtuzszy niz
12 miesigcy. Prace te sa czesciowo finansowane przez urzedy pracy.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladoéw pracy (tzn. zwolnieni grupowo) —
sa to osoby zwolnione zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegolnych zasadach
rozwiazywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn nie dotyczacych pracownikow (Dz. U.
Nr 90 z 2003 r., poz. 844 z pdzniejszymi zmianami). Przepisy ustawy stosuje si¢ w razie koniecznosci
rozwiazania przez pracodawce stosunkow pracy (zatrudnienia z pracownikami), wypowiedzenia

dokonanego przez pracodawce, a takze na mocy porozumienia stron, w okresie nie przekraczajacym

17



UWAGI METODYCZNE

30 dni. Dotyczy to zakladéw pracy, w ktorych nastepuje zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn eko-
nomicznych lub w zwiazku ze zmianami organizacyjnymi, produkcyjnymi albo technicznymi, a takze
w przypadku ogloszenia upadtosci zaktadoéw lub ich likwidacji.

Oferty pracy — sa to zgloszone przez pracodawcow wolne miejsca zatrudnienia i miejsca
przygotowania zawodowego na stanowisku pracy oraz przyjete do realizacji miejsca pracy w ramach
prac interwencyjnych, robdt publicznych i stazu, a takze w ramach umow zlecenia i umow o dzieto.

Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym. Podstawowym zadaniem Funduszu
Pracy jest finansowanie $wiadczen przystugujacych bezrobotnym oraz finansowanie programow
na rzecz przeciwdziatania bezrobociu. Dysponentem Funduszu jest minister wtasciwy do spraw pracy.
Sposoéb tworzenia i zasady rozdysponowania $rodkéw Funduszu okresla ustawa o promocji zatrudnie-
nia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. Nr 99, poz. 1001).

Przychodami Funduszu Pracy sa m.in.:
— obowiazkowe sktadki na Fundusz Pracy,
— dotacje z budzetu panstwa,
— odsetki od $rodkow Funduszu Pracy znajdujacych si¢ na rachunkach bankowych,
— kary pienigzne i grzywny orzeczone przez sady za nieprzestrzeganie przepisOw ustawy,
— zwrot odsetek od udzielonych pracodawcom i bezrobotnym pozyczek z Funduszu Pracy,
— $rodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej na wspotfinansowanie projektow finansowa-
nych z Funduszu Pracy.

Srodki Funduszu Pracy stanowia podstawowe zrédto finansowania przedsigwzieé rynku pracy
w Polsce, a tym samym finansowe narzedzie realizacji zadan instytucji rynku pracy w zakresie pro-
mocji zatrudnienia.

CZAS PRACY

Dane o czasie pracy opracowano na podstawie sprawozdawczosci (formularz Z-06) sporza-
dzanej przez jednostki gospodarki narodowej, bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do
9 o0s6b. Dane nie obejmuja fundacji, stowarzyszen, partii politycznych, zwiazkow zawodowych, orga-
nizacji spotecznych, organizacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego i zawodowego, indywidu-
alnych gospodarstw rolnych.

Nominalny czas pracy to taki czas, ktory powinien by¢ przepracowany w danym okresie roz-
liczeniowym w nominalnym czasie pracy zgodnie z normami obowiazujacymi pracownika na podsta-
wie przepisOw prawa.

Czas nieprzepracowany obejmuje taka cze$s¢ nominalnego czasu pracy, w ciagu ktorego pra-
cownik byt nieobecny w pracy lub nie przystapit do je] wykonywania, bez wzglgdu na powod.

Czas nieprzepracowany oplacony oznacza czas, za ktory pracownik otrzymat wynagrodze-
nie pomimo nieobecnosci w pracy lub nie przystapienia do wykonywania pracy.

Praca w godzinach nadliczbowych to praca wykonywana ponad obowiazujace pracownika
normy czasu pracy, a takze praca wykonywana ponad przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy, wy-
nikajacy z obowiazujacego pracownika systemu i rozktadu czasu pracy, za ktore pracownik nie otrzy-
muje dnia wolnego od pracy, natomiast otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie.
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WARUNKI | WYPADKI PRZY PRACY

Informacje o zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi dla zdro-
wia obejmuja zatrudnionych w podmiotach o liczbie pracujacych 10 osob i wigcej. Dane obejmuja
pracownikéw pelnozatrudnionych, sezonowych, zatrudnionych dorywczo, niepelnozatrudnionych, dla
ktorych gldéwnym miejscem pracy jest jednostka sprawozdawcza oraz osoby zatrudnione w celu przy-
gotowania zawodowego.

Dane dotycza oso6b narazonych na dzialanie czynnikéw zwiazanych ze srodowiskiem pracy
(substancje chemiczne, przemystowe plyty zwldkniajace, halas, wibracje, mikroklimat goracy lub
zimny itp.), z uciazliwoscia pracy (wymuszona pozycja ciata, nadmierne obcigzenie fizyczne itp.) oraz
z czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczeg6lnie niebezpiecznymi.

Przez zagrozenie szkodliwymi czynnikami zwigzanymi ze Srodowiskiem pracy rozumie si¢
wplyw na pracownika szkodliwych czynnikow wystepujacych w procesie pracy, ktorych stezenie lub
natgzenie przekracza obowiazujace NDS (najwyzsze dopuszczalne stgzenie) i NDN (najwyzsze
dopuszczalne natezenie), polskie normy lub inne normy higieniczne.

Przez zagrozenie zwiazane z ucigzliwo$cig pracy rozumie si¢ szkodliwy wptyw na pracow-
nika czynnos$ci roboczych wykonywanych np. w wymuszonej pozycji ciata, w warunkach cigzkiego
wysitku fizycznego lub w warunkach szczegdlnej ucigzliwosci.

Przez zagrozenie czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczego6lnie nie-
bezpiecznymi rozumie si¢ pracg przy maszynach wymienionych w zalaczniku IV do Dyrektywy
98/37/EC (Dyrektywa wprowadzona ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie zgodnosci — Dz. U.
Nr 204, poz. 2087 z 2004 r.).

Osobozagrozenia oznaczaja sumg szkodliwych czynnikéw dziatajacych na pracownika. Jezeli
na kazdego pracownika dziata tylko jeden czynnik szkodliwy, woéwczas suma osobozagrozen jest
rowna liczbie 0sob narazonych na czynniki szkodliwe.

Swiadczenia z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych sa to nalezne pracowni-
kom, ktorzy doznali uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej,
a takze cztonkom rodzin pracownikow zmartych wskutek takiego wypadku lub choroby, wyptaty:

— odszkodowan z tytutu statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu lub $mierci pracowni-
ka,
— odszkodowan za przedmioty utracone lub uszkodzone wskutek wypadku przy pracy.

Ocena ryzyka zawodowego — to kompleksowe oszacowanie kombinacji prawdopodobien-
stwa wystapienia urazu ciata lub pogorszenia stanu zdrowia i ich cigzko$ci, w sytuacji zagrozenia,
dokonywane w celu wyboru wtasciwych srodkow bezpieczenstwa.

Stanowisko pracy jest to przestrzen pracy wraz z wyposazeniem w $rodki i przedmioty pracy,
w ktorym pracownik lub zespot pracownikow wykonuje czynnosci zawodowe stale lub okresowo.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie wywotane przyczyna zewngtrzng powo-
dujace uraz lub $mier¢, ktore nastapito w zwiazku z praca:

— podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen
przelozonych oraz czynnos$ci na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia;
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— W czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze migdzy siedziba praco-
dawcy a miejscem wykonywania obowiazku wynikajacego ze stosunku pracy.

Na rowni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do §wiadczen okreslonych
w ustawie, traktuje si¢ wypadek, ktoremu pracownik ulegt:
— W czasie trwania podrozy stuzbowe;,
— podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony,

— przy wykonywaniu zadan zleconych przez dzialajace w zakladzie pracy organizacje zwiazkowe.

Za zbiorowy wypadek przy pracy traktuje si¢ wypadek, ktoremu, w wyniku tego samego
zdarzenia w danym zakladzie, ulegty co najmniej 2 osoby.

Za $miertelny wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktoérego nastapita Smieré¢
0soby poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie 6 miesiecy od chwili wypadku.

Za ciezki wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktorego nastapito cigzkie
uszkodzenie ciala, a mianowicie: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia lub inne uszko-
dzenie ciala albo rozstrdj zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje organizmu, a takze choroba nie-
uleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwala choroba psychiczna, trwata, calkowita lub znaczna niezdolno$¢
do pracy w zawodzie, albo trwate powazne zeszpecenie lub znieksztalcenie ciata.

Wydarzenie powodujace uraz opisuje w jaki sposob poszkodowany doznat urazu (fizyczne-
go lub psychicznego) spowodowanego przez czynnik materialny.

Przyczyny wypadku sa to wszelkie braki i nieprawidtowosci, ktore bezposrednio lub posred-
nio przyczynity si¢ do powstania wypadku, zwiazane z czynnikami materialnymi (technicznymi),
z 0g6lng organizacja pracy w zakltadzie lub organizacja stanowiska pracy oraz zwiazane z pracowni-
kiem, w tym réwniez z nieprawidlowym zachowaniem si¢ pracownika.

Wypadki przy pracy klasyfikuje si¢ m.in. wedtug wydarzen bezposrednio je powodujacych
(okreslajacych rodzaj kontaktu czlowieka z czynnikiem, ktory spowodowal wypadek) oraz przyczyn
wypadkow (wszelkich brakow i nieprawidtlowosci zwiazanych z czynnikami materialnymi, z organi-
zacja pracy, z nieprawidlowym zachowaniem si¢ pracownika). Kazdy wypadek przy pracy jest wyni-
kiem jednego wydarzenia, ale najczgsciej kilku przyczyn, w zwiazku z tym suma przyczyn jest
wigksza od ogolnej liczby wypadkow.

Informacje o dniach niezdolno$ci do pracy obejmuja taczna kalendarzowsa liczbe dni niezdol-
nos$ci do pracy spowodowana wypadkami przy pracy, ustalona na podstawie zaswiadczen lekarskich.

WYNAGRODZENIA I SWIADCZENIA SPOLECZNE

Wynagrodzenia stanowia wyplaty pienigzne oraz warto§¢ $wiadczen w naturze lub ich ekwi-
walenty nalezne pracownikom z tytutu §wiadczonej pracy. Dane nie zawieraja wynagrodzen pracow-
nikow jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie obrony narodowe;j
1 bezpieczenstwa publicznego.

Wynagrodzenia dziela sig na:
1) wynagrodzenia osobowe,
2) wynagrodzenia bezosobowe (z wyjatkiem honorariow),
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3) honoraria (wynagrodzenia z tytutu korzystania lub rozporzadzania prawami autorskimi lub pra-
wami pokrewnymi),

4) wynagrodzenia agencyjno — prowizyjne,

5) dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikow jednostek sfery budzetowe;,

6) wyptlaty z tytulu udziatu w zysku lub w nadwyzce bilansowe;j.

Do wynagrodzen osobowych zalicza si¢ m.in. wynagrodzenia zasadnicze, premie i nagrody,
dodatki (np. za prac¢ w warunkach szkodliwych dla zdrowia, za staz pracy, za pelnienie funkcji
kierowniczych), wynagrodzenia za pracg w godzinach nadliczbowych, wynagrodzenia za czas niewy-
konywania pracy (przestoje platne, urlopy, choroby), $wiadczenia deputatowe i odszkodowawcze.
Wynagrodzenia osobowe dotycza 0sob zatrudnionych na podstawie stosunku pracy, osob wykonuja-
cych prace naktadcza oraz uczniow, ktorzy zawarli z zaktadem pracy umowe o prace w celu przygo-
towania zawodowego.

Dane o wynagrodzeniach prezentowane sa w ujeciu brutto, tzn. tacznie z zaliczkami na poczet
podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz ze sktadkami na obowiazkowe ubezpieczenia spo-
leczne (emerytalne, rentowe i chorobowe) ptacone przez ubezpieczonego pracownika.

Przecigtne miesieczne wynagrodzenie przypadajace na 1 zatrudnionego obliczono przyjmu-
jac:

— wynagrodzenia osobowe, bez wynagrodzen os6b wykonujacych pracg naktadcza, uczniow oraz
0s6b zatrudnionych za granica,

— wyplaty z tytulu udziatu w zysku i w nadwyzce bilansowej w spotdzielniach,

— dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracownikow jednostek sfery budzetowe;,

— honoraria wyptacane niektéorym grupom pracownikow za prace wynikajaca z umowy o prace
np. dziennikarzom, realizatorom filmoéw, programow radiowych i telewizyjnych.

Dane o0 zalegloSciach w wyplacie wynagrodzen poczawszy od 2006 r., uyymowane sa

w sprawozdaniu o pracujacych, wynagrodzeniach i czasie pracy (formularz Z-06).

Dane o swiadczeniach emerytalnych i rentowych (poza rolnikami indywidualnymi) odnosza
si¢ do $wiadczen finansowanych z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ktorym dysponuje Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych.

Dane o swiadczeniach emerytalnych i rentowych rolnikéw indywidualnych odnosza si¢ do
swiadczen finansowanych z Funduszu Emerytalno-Rentowego, ktorym dysponuje Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, a takze z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, w przypadku gdy rolnicy
posiadaja uprawnienia do tacznego pobierania §wiadczen z obu tych funduszow.

Swiadczenia emerytalne i rentowe (wyplacane takze z tytutu wypadkow przy pracy i chordb
zawodowych) obejmuja:

— emerytury,
— renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
— renty rodzinne.

Dane dotyczace przecigtnej miesigcznej emerytury i renty obliczono dzielac ogdlng kwote

swiadczen przez odpowiadajaca im liczbg $wiadczeniobiorcow. Dane o $wiadczeniach podaje sig

W ujeciu brutto, tj. tacznie z zaliczkami na poczet podatku dochodowego od 0sob fizycznych.
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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

Informacje o aktywnosci zawodowej ludnosci opracowano na podstawie uogdlnionych wyni-
kow reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL).

Dane na podstawie tego badania przeprowadza si¢ w cyklu kwartalnym metoda obserwacji
ciaglej, tj. aktywno$¢ ekonomiczna bada si¢ w kazdym tygodniu w ciagu calego kwartatu. Badaniem
objete sa osoby w wieku 15 lat i wigcej, bedace cztonkami gospodarstw domowych w wylosowanych
mieszkaniach, z wyjatkiem osdb nieobecnych powyzej 3 miesigcy, jezeli ich nieobecno$¢ nie wynikta
z charakteru wykonywanej pracy. Badanie nie obejmuje gospodarstw domowych w obiektach zbioro-
wego zakwaterowania.

Podstawowe kryterium podziatu na aktywnych zawodowo i biernych zawodowo stanowi pra-
ca, tzn. fakt wykonywania, posiadania badz poszukiwania pracy.

Do aktywnych zawodowo zaliczono osoby pracujace i bezrobotne:
1) do pracujacych zaliczono osoby, ktore w badanym tygodniu:

— wykonywaly, przez co najmniej 1 godzing, prace przynoszaca zarobek lub dochdd albo poma-
galy (bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa w rolnictwie lub rodzinnej
dziatalnosci gospodarczej poza rolnictwem,

— formalnie mialy prace, ale jej nie wykonywaty (np. z powodu choroby, urlopu, przerwy w dzia-
falnos$ci zaktadu, trudnych warunkow atmosferycznych); jezeli przerwa w pracy wynosita ponad
3 miesigce, dodatkowym kryterium w przypadku pracownikéw najemnych (zatrudnieni na pod-
stawie stosunku pracy oraz osoby wykonujace prace naktadcza) byt fakt otrzymywania co naj-
mniej 50% dotychczasowego wynagrodzenia,

2) za bezrobotne uznano osoby w wieku 15 — 74 lata, ktore spetniaty jednoczesnie trzy warunki:

— w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujacymi,

— aktywnie poszukiwaly pracy, tzn. podjety konkretne dzialania w ciagu 4 tygodni (wliczajac
jako ostatni — tydzien badany), aby znalez¢ prace,

— Dbyly gotowe (zdolne) podja¢ prace w ciagu dwoch tygodni nastepujacych po tygodniu badanym.

Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktore znalazty prace i oczekiwaty na jej rozpoczecie
w okresie 3 miesigcy.

Do biernych zawodowo zaliczono osoby, ktore nie zostaly zakwalifikowane jako pracujace
lub bezrobotne.

Wspolczynnik aktywnos$ci zawodowej jest to procentowy udziat aktywnych zawodowo
danej kategorii w ogolnej liczbie ludnosci danej kategorii (wyrdznianej m.in. ze wzgledu na wiek,
poziom wyksztatcenia, stan cywilny).

Wskaznik zatrudnienia jest to procentowy udzial pracujacych danej kategorii w ogolnej
liczbie ludnosci danej kategorii.

Stopa bezrobocia wedlug BAEL jest to procentowy udziat bezrobotnych danej kategorii
w liczbie aktywnych zawodowo danej kategorii.

Ze wzgledu na zaokraglenia dokonywane przy uogé6lnianiu wynikow reprezentacyjnego bada-
nia aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL), sumy sktadnikéw moga si¢ r6zni¢ od podanych wiel-
kosci ,,ogotem”.
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LUDNOSC

Wedhug danych szacunkowych w wojewodztwie lubelskim w koncu 2009 roku mieszkato
2157,2 tys. osob, w tym 1003,9 tys. w miastach. Ludnos$¢ zamieszkala w miastach stanowita 46,5%
og6hu ludnosci. W Polsce liczba ludnosci wyniosta 38167,3 tys. osob, a udziat ludno$ci miejskiej wy-
nio6st 61,0%. Ludno$¢ wojewddztwa stanowita 5,7% ludnosci Polski. Struktura ludnosci wedtug pici

nie uleglta wigkszym zmianom. Kobiety podobnie jak przed rokiem stanowity 51,6% ogo6tu ludnosci.

Tabl. 1. Ruch naturalny i wedréwkowy

Réznica
Wyszczegblnienie 2007 2008 2009 2009 - 2007
(w punktach)
Na 1000 ludnosci
Ogotem
Urodzenia Zywe ..., 10,02 10,61 10,61 0,59
ZGONY oo, 10,72 10,80 10,95 0,23
Przyrost naturalny ..., -0,70 -0,19 0,34 0,36
Saldo Migracji ... -2,64 -2,04 -1,92 0,72
Miasta
Urodzenia Zywe ..., 9,65 10,10 10,69 1,04
ZGONY oo 8,70 8,67 9,05 0,35
Przyrost naturalny ..., 0,95 1,43 1,64 0,69
Saldo MIigracji ... -5,49 -4,02 -3,50 1,99
Wies
Urodzenia Zywe..........cocoocvcniniinins 10,33 11,04 10,54 0,21
ZGONY ..o 12,45 12,62 12,57 0,12
Przyrost naturalny ..., 2,11 -1,58 -2,03 0,08
Saldo MIgracji .......oovvevvvvvniissieniiinnns -0,21 -0,36 -0,57 -0,36
Wspolezynnik dynamiki demograficznej
OZOEM oo 0,93 0,98 0,97 0,04
MIBSEA vvovvvveriireieereeeisesies 1,11 1,16 1,18 0,07
WIES oo 0,83 0,88 0,84 0,01

W 2009 roku w miastach wojewodztwa lubelskiego odnotowano dodatni przyrost naturalny
ktory wyniost 1,64%o, a na obszarach wiejskich przyrost naturalny byt ujemny i stanowil -2,03%o.
W kraju z kolei przyrost naturalny zarbwno w miastach jak i na obszarach wiejskich byt dodatni i wy-
niodst 0,63%o oraz 1,20%o.
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Zaréwno w miastach jak i na wsi przewazat odptyw ludnosci nad jej naptywem. W wyniku te-

go saldo migracji w miastach wyniosto -3,50%o, a na wsi -0,57%o.

W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba mieszkancéw wojewodztwa zmniejszyla sig

00,2%.

Tabl. 2. Struktura ludnos$ci wedlug ekonomicznych grup wieku

Réznica
e 2009 - 2007
Wyszczegolnienie 2007 2008 2009 (w punktach
procentowych)
Ludnos¢ wedlug grup wieku w %
(0702 3111V, I 100,0 100,0 100,0 X
w wieku
przedprodukeyjnym ........c.coceeeuee 20,5 20,0 19,6 -0,9
produkcyjnym ........cccocevereienenne. 62,6 62,9 63,1 0,5
poprodukcyjnym ........cccceevveennes 16,9 17,1 17,3 0,4
Liczba o0s6b w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb
w wieku produkcyjnym
OGOLEM ......ocoooomrviinnnrininnri. 60 59 58 22
MIASTA v 51 51 51 -
WIS oot 68 67 65 -3
a W punktach.

Podobnie jak w latach poprzednich, w 2009 roku wzrdst udziat ludno$ci w wieku produkeyj-

nym i poprodukcyjnym przy jednoczesnym zmniejszaniu si¢ odsetka ludnosci w wieku przedproduk-

cyjnym.

Wykres 1. Ludno$¢ wedltug plci i ekonomicznych grup wieku w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Mezczyzni

przedprodukcyjny produkcyjny
20,7% 68,2%

poprodukcyjny
11,1%

mobilny
42,0%

niemobilny
26,2%
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Strukturg wieku ludnosci wojewodztwa charakteryzowat nizszy od krajowego o 1,4 pkt proc.
udziat ludno$ci w wieku produkcyjnym. Wyzszy byt natomiast udziat ludnosci w wieku przedproduk-
cyjnym o 0,6 pkt proc. oraz udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym o 0,8 pkt proc.

Warto$¢ wspotczynnika obciazenia ekonomicznego w 2009 roku byta wyzsza 0 3 pkt od
wspotczynnika krajowego. Dotyczyto to zwlaszcza obszaréw wiejskich — 0 wigkszym o 2,9 pkt proc.
niz w kraju udziale ludnosci w wieku poprodukcyjnym do Iudnoséci ogotem. W miastach wojewodztwa
wskaznik obcigzenia ludnosci w wieku poprodukcyjnym do ludnosci ogotem ksztattowal si¢ na po-

ziomie nizszym od krajowego.

Kartogram 1. Wspétezynnik obcigzenia ekonomicznego oraz ludno$é
wedlug ekonomicznych grup wieku wedlug powiatéw w 2009 r.

BIALA
PODLASKA

tukowski bialski

¢

ZAMOSC
janowski < L
zamojski

. . . . Ludno$¢ w wieku — w %:
Ludnos$¢ w wieku nieprodukcyjnym ' .
na 100 oséb w wieku produkeyjnym prZEdprquKch nym
| | | [ W produkeyjnym

ponizej 50 55 60 65 1 wigcej ' poprodukcyjnym
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PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

W koncu grudnia 2009 roku liczba pracujacych w gospodarce narodowej (wedtug faktycznego
miejsca pracy) w wojewddztwie lubelskim wyniosta 759,5 tys. osdb. W stosunku do roku poprzedniego
liczba ta zmalata o 1,3%. W kraju liczba pracujacych wyniosta natomiast 13449,1 tys. oséb i byta nizsza
0 1,9% w stosunku do 2008 roku.

W strukturze pracujacych wedtug sekcji PKD w wojewodztwie lubelskim dominowato rolnic-
two, na ktére przypadato 36,6% ogodtu pracujacych, podczas gdy w kraju odsetek ten wyniost tylko
15,8%. Wyraznie nizszy niz w kraju byl udziat przemystu. W wojewodztwie lubelskim wyniost

on 13,7% zbiorowosci pracujacych, a w kraju 21,6%.

W poréwnaniu z poprzednim rokiem spadek liczby pracujacych odnotowano w wigkszosci sek-
cji PKD, w tym w najwigkszej skali w sekcji dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (o 11,5%),
a nastepnie W sekcji transport i gospodarka magazynowa (o0 5,8%), przetworstwo przemystowe (o 5,7%)
oraz zakwaterowanie i gastronomia (0 5,3%). Najwicksze zwigkszenie liczby pracujacych odnotowano
natomiast w sekcji administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca (o 21,1%) oraz w sekcji informacja i ko-
munikacja (0 16,7%).

Liczba pracujacych w gospodarce narodowej w wojewodztwie lubelskim w przeliczeniu na

1000 mieszkancéw w 2009 roku wyniosta 352 osoby. W Polsce natomiast liczba ta wyniosta 362 osoby.

W 2009 roku w poréwnaniu do roku poprzedniego w wojewoddztwie lubelskim nieznacznie
zmalat udziat pracujacych w sektorze prywatnym. Na sektor ten przypadato 75,9% ogoétu pracujacych.
W kraju udziat osob pracujacych w sektorze prywatnym stanowit 76,0% wszystkich pracujacych.

W koncu 2009 roku wsérdd pracujacych w gospodarce narodowej 54,6% stanowily osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy. W Polsce udzial ten byl znacznie wyzszy 1 wynosit 74,7%
ogotu pracujacych. W porownaniu z 2008 rokiem liczba osob zatrudnionych na podstawie stosunku
pracy zmalata o 2,8%, a w kraju zmniejszyta si¢ tylko o 1,6%. W grupie kobiet odsetek ten wynidst
58,7%, a wsrod mezezyzn — 51,0%. Udziat kobiet wsrdd zatrudnionych na podstawie stosunku pracy
stanowil 47,2%. Wlasciciele, wspotwlasciciele oraz pomagajacy cztonkowie rodzin stanowili 44,9%
0golnej liczby pracujacych, podczas gdzie w kraju udziat ten byt o wiele mniejszy i stanowit tylko

24,9% wszystkich pracujacych.

Wedlug stanu na koniec 2009 roku w wojewodztwie lubelskim liczba pracujacych w podmio-
tach o liczbie pracujacych powyzej 9 0sdéb wyniosta 364,9 tys. 0sob i zmniejszyta sie 0 0,4% w skali
roku. Udzial kobiet w tej grupie pracujacych wyniost 51,0% i wzrdst w poréwnaniu z 2008 rokiem

0 0,3 pkt proc. Pracujacy w sektorze prywatnym stanowili 49,3% ogotu pracujacych.
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W 2009 roku w pordéwnaniu z poprzednim rokiem najwigkszy wzrost liczby pracujacych
w podmiotach o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb wystapit w sekcjach: administrowanie i dziatal-
no$¢ wspierajaca (o 28,2%), informacja i komunikacja (o 21,8%) oraz zakwaterowanie i gastronomia
(0 12,6%). Najwigksze spadki pracujacych zanotowano natomiast w sekcjach: dziatalnos¢ finansowa
1 ubezpieczeniowa (o 9,1%), rolnictwo, towiectwo, le$nictwo i rybactwo (o 7,1%) a takze obstuga

rynku nieruchomosci (o 4,0%).

W?zrost liczby pracujacych w podmiotach o liczbie pracujacych powyzej 9 0sd6b w porownaniu
z 2008 rokiem odnotowano w 6 powiatach ziemskich wojewddztwa lubelskiego. Najwigkszy wzrost
wystapit w powiatach: tgczynskim (o 6,6%), opolskim (o 3,1%) oraz pulawskim (o 2,6%).
Najwickszy spadek liczby pracujacych odnotowano natomiast w powiatach: kragnickim (o 7,3%),

janowskim (o 7,2%) a takze w powiecie bitgorajskim (o 6,8%).

Kartogram 2. Pracujacy ® na 1000 ludnosci
wedlug powiatow w 2009 r.

BIALA
PODLASKA

lubelski

ZAMOSC

<
ojski

wojewodztwo
lubelskie

169

w osobach

\ [ \ [T
ponizej 100 160 220 3201 wigcej

a Dane dotyczq podmiotow gospodarki narodowej o liczbie pracujqcych powyzej 9 osob oraz jednostek sfery budzetowej niezaleznie od
liczby pracujqcych.
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Osoby zatrudnione w powiatach grodzkich: Biata Podlaska, Chetm, Lublin i Zamo$¢ stanowi-
ty 44,5% wszystkich pracujacych w wojewodztwie lubelskim. Roczny wzrost liczby pracujacych za-
obserwowa¢ mozna bylo w powiatach grodzkich: Zamos¢ (0 0,3%) i Lublin (o 1,1%). Liczba
pracujacych w powiecie grodzkim Biata Podlaska utrzymata si¢ na tym samym poziomie co rok temu,
natomiast w powiecie grodzkim Chetm odnotowano spadek liczby pracujacych w poréwnaniu

z poprzednim rokiem o 5,1%.

W wojewodztwie lubelskim w 2009 roku pracownicy petnozatrudnieni w gléownym miejscu pra-
cy stanowili 92,4% ogotu zatrudnionych, a niepelnozatrudnieni 7,6%. W poréwnaniu z rokiem poprzed-

nim liczba osob petnozatrudnionych ulegta zmniejszeniu o 2,1%, a niepetnozatrudnionych o 2,9%.

Wisrdd pracujacych wyrdzni¢ mozna rowniez osoby pracujace w porze nocnej, emerytow i ren-
cistow, niepelnosprawnych oraz cudzoziemcow. W pordéwnaniu z 2008 rokiem liczba oséb pracujacych
w porze nocnej ulegta zwigkszeniu 0 11,5% a emerytow i rencistow 0 10,2%. Liczba pracujacych oséb

niepetnosprawnych zmniejszyta si¢ w skali roku 0 2,0% a cudzoziemcow 0 15,5%.

RUCH ZATRUDNIONYCH

Sytuacje na rynku pracy ksztattuje m.in. ruch zatrudnionych. Plynno$¢ kadr jest nieuniknio-

nym procesem i oznacza liczbeg przyjec i zwolnien w danym okresie.

Tabl. 3. Przyjecia i zwolnienia pracownikéw pelnozatrudnionych

2008 2009
Wyszczegolnienie - 2008=100
w liczbach bezwzglednych
OGOLEM

Pracownicy przyjgei ..........eu... 63843 52145 817
W tym kobiety ................. 26977 22070 818
Pracownicy zwolnieni ............. 61412 51165 833
W tym Kobiety .................. 25215 20806 825

w tym SEKTOR PRYWATNY

Pracownicy przyjgci .......c.o..... 45924 37137 80,9
w tym kobiety ... 16899 13471 79,7
Pracownicy zwolnieni ............. 43428 36815 848
w tym Kobiety ... 15389 13019 84,6

W 2009 roku w wojewddztwie lubelskim przyjeto do pracy 52,1 tys. osob. Liczba przyjec pra-

cownikow petnozatrudnionych w ciagu 2009 roku zmniejszyta si¢ o 18,3% w poréwnaniu z poprzed-
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nim rokiem. Podobnie jak w latach poprzednich ponad potowe (57,7%) zatrudnianych osob stanowili
mezezyzni. Zdecydowanie wigksza liczbeg przyje¢ odnotowano w sektorze prywatnym, w ktdrym pra-
cg otrzymato 37,1 tys. osob. Przyjecia w sektorze prywatnym stanowity 71,2% wszystkich przyjetych
do pracy w 2009 roku. W strukturze przyje¢ do pracy wedtug sekcji PKD najwigkszy udziat posiadaty
sekcje: handel; naprawa pojazdow samochodowych (26,2%) oraz przemyst (22,5%).

Wykres 2. Wspoélezynnik przyjeé i zwolnien wedlug sektoréw wlasnosci

Wspotczynnik przyjec Wspotczynnik zwolnien

2008

% 35 30 25 20 15 10 5 0 0 5 10 15 20 25 30 35 %

Sektor: 1 publiczny B prywatny

Spadek liczby przyje¢ w poréwnaniu z 2008 rokiem odnotowano w wigkszosci sekcji PKD.
Najwigkszy spadek wystapit w przemysle (o 5,7 tys. 0sob) oraz dziatalnosci finansowej i ubezpiecze-

niowej (o 1,4 tys. 0sob).

Wspoétezynnik przyje¢ w 2009 roku ksztaltowal sie na poziomie 16,7% i byl on nizszy
0 3,5 pkt proc. w poréwnaniu z 2008 rokiem. W sektorze publicznym wspotczynnik przyjeé byt nizszy
o 14,7 pkt proc. niz w prywatnym i wynidst 9,4%. Najwyzszy wspotczynnik przyje¢ odnotowano
w sekcji administrowanie i dziatalno§¢ wspierajaca (39,7%) oraz budownictwo (37,8%). Najnizszy
natomiast w sekcjach: dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (6,7%) oraz obstuga rynku nierucho-
mosci (8,0%).

Najliczniejsza grupa stanowiaca 49,4% ogotu przyjetych pracownikoéw, byty osoby, ktore po-
przednio pracowaty. Osoby podejmujace pracg po raz pierwszy stanowity 16,0% wszystkich przyje-
tych pracownikow, w tym 12,6% ogotu przyjetych stanowili absolwenci. Osoby skierowane do pracy

przez powiatowe urzgdy pracy stanowily natomiast 7,2% wszystkich przyje¢ do pracy.

W ciagu 2009 roku zwolniono 51,2 tys. pracownikow petnozatrudnionych. Liczba zwolnien
zmniejszyta si¢ o 16,7% w stosunku do 2008 roku. Wigcej osoéb zwolniono w sektorze prywatnym,

co stanowito 72,0% ogodtu zwolnien w wojewodztwie. Podobnie jak w latach poprzednich zwolnienia
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w wigkszym stopniu dotyczylty mezczyzn niz kobiet. W 2009 roku pracg stracito 30,4 tys. m¢zczyzn,
czyli 59,3% wszystkich zwolnionych.

W poréwnaniu do 2008 roku w wigkszo$ci sekcji PKD wystapit spadek zwolnien, najwigkszy
w przemysle o 4,2 tys. osob oraz edukacji o 1,5 tys. Zmniejszeniu ulegta takze liczba zwalnianych
kobiet, najwigcej W sekcji edukacja o 1,2 tys. osob oraz w sekcji handel; naprawa pojazdow samocho-

dowych o 1,0 tys. osob.

W 2009 roku wspotczynnik zwolnien wyniost w wojewodztwie lubelskim 16,2% i byt on
0 3,0 pkt proc. nizszy niz w 2008 roku. Najwyzszy wspotczynnik zwolnien wystapit w sekcjach:
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca (38,6%) oraz budownictwo (36,1%). Najnizszy natomiast
wspotczynnik zwolnien odnotowano w sekcji opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (7,2%) a takze

w sekcji edukacja (8,1%).

Zwolnienia w drodze wypowiedzenia przez pracodawce wsréd wszystkich zwolnien stanowity
14,9% (w 2008 r. — 10,5%), a przez pracownika — 5,9% (przed rokiem — 11,7%). Na emeryture prze-
niesiono 2,2 tys. osob (4,4% wszystkich zwolnionych). Urlopy wychowawcze i bezplatne otrzymato
1,6 tys. 0sob (3,1% ogoétu zwolnionych). Sposrdéd wszystkich zwolnien 15,2 tys. 0sob (29,8% ogotu)

zostato zwolnionych po uplywie czasu na jaki zostali zatrudnieni.

Najwigeej przyje¢ do pracy (35,1% ogolnej liczby) oraz zwolnien (37,9%) zanotowano

W podmiotach gospodarki narodowej zatrudniajacych do 49 osoéb.

POPYT NA PRACE

Popyt na prace to zagospodarowane miejsca pracy, okreslane aktualna liczba pracujacych,
oraz wolne miejsca pracy. Na podstawie wynikow badania ,,Popytu na prace” w koncu grudnia
2009 roku na terenie wojewoddztwa lubelskiego w przedsigbiorstwach pracowato 409,3 tys. osob.
Ponad potowa z nich, czyli 55,0%, byla zatrudniona w sektorze prywatnym, a 45,0% w sektorze
publicznym. W jednostkach duzych zatrudnionych bylo 56,1% pracujacych, w $rednich 26,6%,
a w matych 17,3%. W kraju liczba pracujacych wyniosta 10094,6 tys. oséb, w tym 66,3% pracowato
w sektorze prywatnym, a 33,7% w sektorze publicznym.

Najwigcej 0sob pracowato w podmiotach prowadzacych dziatalno$¢ w sekcjach: przetworstwo

przemystowe (19,7%), handel; naprawa pojazdéw samochodowych (17,5%) oraz edukacja (16,6%).

W koncu IV kwartatu 2009 roku wolnymi miejscami pracy dysponowaty 554 jednostki stano-
wiace 2,7% wszystkich podmiotéw bioracych udziat w badaniu. W Polsce natomiast 18,6 tys. podmio-
tow dysponowato wolnymi miejscami pracy, co stanowito 4,0% wszystkich podmiotow. 70,8%

jednostek, ktore oferowaly wolne miejsca pracy w wojewodztwie lubelskim to jednostki sektora pry-
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watnego, gdzie w kraju odsetek ten wyniost 81,9%. Najliczniejsza grupg wsrdd zaktadow dysponuja-

cych wolnymi miejscami pracy stanowity jednostki mate — 55,8% ogotu podmiotow posiadajacych

wolne miejsca pracy, mniej byto jednostek $rednich i duzych — odpowiednio 24,7% i 19,5%.

Wykres 3. Wolne miejsca pracy wedlug wielkos$ci jednostki
Stan w koncu kwartatlu

Jednostki:

e duze
il $rednic
== male

W kraju wolnych miejsc pracy — w koncu IV kwartatu 2009 roku byto 51,6 tys. W wojewodz-

twie lubelskim wolnych miejsc pracy byto 1385 i byto ich o 33,4% mniej niz przed rokiem. Najwigcej

wolnych miejsc pracy oferowaly jednostki w sektorze prywatnym — 71,5% wszystkich wolnych miejsc

pracy w wojewodztwie lubelskim. Biorac
pod uwage wielko$¢ podmiotow — najwie-
cej wolnych miejsc pracy oferowatly jed-

nostki mate — 40,6%.

Wskaznik wolnych miejsc pracy
w koncu IV kwartatu 2009 roku wynosit
0,34%, za$ przed rokiem 0,54%.

Najwigksza liczba wolnych miejsc
pracy dysponowaly podmioty prowadzace
dziatalno$¢ w sekcjach: handel; naprawa
pojazdéow samochodowych — 19,0% oraz
budownictwo — 16,2%. Najwigcej wolnych
miejsc pracy czekato na robotnikow prze-

mystowych (27,1% wszystkich wolnych

Whykres 4. Struktura wolnych miejsc pracy

wedlug wyksztalcenia w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Wyzsze
23,8%

Srednie zawodowe

28,4%

miejsc), specjalistow (21,5%) oraz pracownikow ushug osobistych oraz sprzedawcow (14,2%).
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W 2009 roku na terenie wojewodztwa lubelskiego utworzono 16,9 tys. nowych miejsc pracy.
W kraju powstato natomiast 521,7 tys. nowych miejsc pracy. W porownaniu do poprzedniego roku
nowych miejsc pracy powstalo wigcej 0 27,3%. Zdecydowana wigkszo$¢ nowych miejsc pracy
powstata w sektorze prywatnym — 72,9%. Jednostki mate utworzyly 36,2% nowych miejsc pracy,
srednie — 33,2%, a duze — 30,7%.

Najwigcej nowych miejsc pracy w 2009 roku powstawato przede wszystkim w sekcjach:

handel; naprawa pojazdow samochodowych (20,0% miejsc) oraz przetworstwo przemystowe (19,5%).

Wykres 5.Nowo utworzone miejsca pracy wedlug wielkos$ci jednostek

tyS. 7
0,4 6,1
56
6 5,2 i
5 4
4 A 3,5
3 2008
42009
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1 L
O T T 1
Jednostki:  duze $rednie male

W ciagu 2009 roku zlikwidowano 14,2 tys. miejsc pracy, przede wszystkim w sektorze pry-
watnym — 73,8% ogdtu. W kraju zlikwidowano w tym czasie 501,4 tys. miejsc pracy, gdzie 88,6% to
miejsca zlikwidowane w sektorze prywatnym. Biorac pod uwage wielko$¢ podmiotow najwiecej bo
40,9% wszystkich zlikwidowanych miejsc pracy byto w jednostkach duzych. W kraju natomiast

zlikwidowane miejsca pracy w jednostkach duzych stanowity 42,8% og6tu.

Najwigcej miejsc pracy zlikwidowano w jednostkach prowadzacych dzialalno$§¢ w zakresie

przetworstwa przemystowego (27,7%) oraz w handlu; naprawach pojazdow samochodowych (21,3%).

Istotnym zagadnieniem dotyczacym rynku pracy jest popyt na pracg osob niepelnosprawnych.
W koncu 2009 roku sposrod badanych przedsiebiorstw 3,5% bylo zainteresowanych zwiekszaniem
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych. W porownaniu z poprzednim rokiem o 95 przedsigbiorstw wig-

cej bylo zainteresowanych zwigkszeniem zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych.

Podmioty chetne do zwigkszenia zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych to glownie jednostki
sektora prywatnego. W koncu 2009 roku stanowity one 59,9% jednostek zainteresowanych zwigksze-
niem zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych (rok wczesniej — 66,2%). Biorac pod uwagg wielko$é

podmiotéw najwigcej zainteresowanych zwigkszeniem zatrudnienia osob niepelnosprawnych byto
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jednostek duzych — 48,2%, a nastepnie $rednich — 36,1% oraz matych — 15,7% (przed rokiem odpo-
wiednio: 41,5%, 39,9% i 18,5%.

BEZROBOCIE

W koncu grudnia 2009 roku w urzedach pracy wojewodztwa lubelskiego zarejestrowanych
bylo 117.,2 tys. bezrobotnych. W poréwnaniu do roku poprzedniego liczba bezrobotnych zwigkszyta
si¢ 0 15,4%. W kraju natomiast liczba bezrobotnych wyniosta 1892,7 tys. 0séb i byla ona wigksza

0 28,4% w pordéwnaniu z 2008 rokiem.

Tabl. 4. Wybrane wskazniki charakteryzujace bezrobocie

2007 2008 2009
Wyszczegolnienie
w % og6hu bezrobotnych
KODIELY .vviciiieiese e 531 53,1 49,0
MieszKajacy Na WSl ....cevevveririeenenienieenns 55,7 54,6 54,0
Bezrobotni w wieku:
dO 24 [at....ccoeeeeee e 23,8 24,0 25,7
45 — 54 1ata.....ooeveiiieeeeee 20,7 19,9 17,9
5518t 1 WIGCEJ «vvvverververeeeieeniinienieees 6,2 6,8 7.1
Pozostajacy bez pracy 1 rok i wigcej ......... 48,8 39,9 31,8
Dotychczas niepracujacy ........cccoeeeeernenne 348 33,8 32,5
O stazu pracy powyzej 20 lat ..., 8,7 8,8 8,9
Nieposiadajacy prawa do zasitku .............. 90,6 88,5 87,2
Z wyksztalceniem wyzszym ..........c.ccooue.e. 9,4 11,2 12,8
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu
PrACY vieeiiiieeite sttt 3,5 3,6 41

W pordéwnaniu z 2008 rokiem, wzrost liczby bezrobotnych odnotowano zaréwno wérod popu-
lacji mgzczyzn jak i kobiet. Liczba megzczyzn zarejestrowanych w urzedach pracy zwigkszyla sig

0 12,2 tys. (0 25,6%) a liczba kobiet 0 3,5 tys. (0 6,5%).

W koncu grudnia stopa bezrobocia wynosita 12,9% i byta wigksza 0 1,7 pkt proc. w stosunku
do tego samego okresu poprzedniego roku. Wskaznik ten w omawianym okresie zwigkszyt sie w 23
powiatach, najwigcej w powiecie krasnickim (o 2,9 pkt proc.) oraz w tukowskim (o 2,5 pkt proc.),
natomiast zmniejszyt si¢ jedynie w powiecie opolskim (o 0,7 pkt proc.). W Polsce natomiast stopa

bezrobocia wzrosta w stosunku do 2008 roku 0 2,6 pkt proc. i uksztaltowata si¢ na poziomie 12,1%.

W powiatach wojewodztwa lubelskiego stopa bezrobocia byla znacznie zrdéznicowana
1 w koncu 2009 roku wahata si¢ od 8,3% w powiecie bitgorajskim do 20,7% w powiecie wlodawskim.
W 17 powiatach, w tym w 3 miastach na prawach powiatu stopa bezrobocia byta wyzsza od krajowe;.
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tys. 18
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bezrobotnych. Bylo to o 18,0% wigcej niz rok wczesniej. Po raz pierwszy zarejestrowato sie 36,7 tys.

0sob. Z ewidencji wylaczono za§ 151,6 tys. bezrobotnych i byto ich mniej o 4,3 % niz

Wykres 6. Naplyw i odplyw bezrobotnych w latach 2007-2009
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2007 2008

=== iczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych == |_iczba wyrejestrowanych bezrobotnych

W 2009 roku powiatowe urzedy pracy wojewodztwa lubelskiego zarejestrowaty 167,3 tys.

w 2008 roku. Z powodu podjgcia pracy wyrejestrowano 51,5 tys. osob.

zgloszono 47,2 tys. ofert pracy (w po-

W 2009 roku do urzedoéw pracy

Wykres 7. Bezrobotni zarejestrowani

przednim roku 52,9 tys.). Sposrod wedlug wieku w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

wszystkich ofert:

v 43.2% dotyczyto stazy (przed ro-
kiem 24,3%),

v 6,2% — 0sdb, ktore w okresie ostat-
nich 12 miesigcy ukonczyty nauke
(w 2008 roku 5,8%),

v'16% — osob niepetnosprawnych
(w poprzednim roku 1,5%),

v'1,4% — przygotowania zawodowego 18-24 2534  35-44 4554 5550  60-64lata

w

miejscu pracy (przed rokiem

13,9%).

odnotowano wérdd oséb z wyksztalceniem wyzszym (0 31,7%) oraz $rednim ogdlnoksztalcacym

W 2009 roku w poroéwnaniu z poprzednim rokiem najwigkszy wzrost liczby bezrobotnych

(0 24,3%).
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Wsrdd bezrobotnych zarejestrowanych w urzgdach pracy na terenie wojewodztwa lubelskiego
najwigcej bylo oséb w przedziale wiekowym 25-34 lata (32,4% ogodtu bezrobotnych). Najszybciej
zwigkszata si¢ liczba bezrobotnych do 24 lat (o 23,7% w poroéwnaniu z 2008 rokiem) oraz
55 lat i wigcej (0 20,2%).

Kartogram 3. Stopa bezrobocia wedlug powiatéw
w grudniu 2009 r.

lubelski chetmski

krasnostawski

krasnicki rubieszowski
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Bezrobotni pozostajacy bez pracy przez dtuzej niz 1 rok stanowili 31,8% ogotu bezrobotnych
(przed rokiem 39,9%), w tym 18,3% nie pracowato dtuzej niz 24 miesiace. Najmniej liczna grupe,

czyli 9,8% wszystkich bezrobotnych, stanowily osoby pozostajace bez pracy przez 1 miesiac i mniej.

Wigkszos¢ bezrobotnych czyli 67,5% ogo6tu bezrobotnych pracowata wczesniej zawodowo,
przy czym przewazaly osoby ze stazem pracy 1-5 lat (18,8% ogotu bezrobotnych) i ponizej 1 roku
(17,7%).
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Wykres 8. Bezrobotni zarejestrowani wedlug poziomu wyksztalcenia w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

12,8%

| _24,4%

25,0%

\_13,0%
Hwyzsze M policealnei $rednie zawodowe
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W 2009 roku wydatki z Funduszu Pracy wyniosty 402,1 mln zt i byly wigksze o 36,7% niz rok
wczesniej. Znaczaca pozycj¢ wsrod wydatkdw stanowity zasitki dla bezrobotnych (26,4%).

Na programy przeciwdzialania bezrobociu z Funduszu Pracy przeznaczono 274,9 min zi

(w 2008 roku — 201,1 mln zt). Najwiecej srodkow wydano na:

stypendia wyptacane w okresie przygotowania zawodowego i stazu — 120,1 min zt
(43,7% wydatkdéw na programy przeciwdziatania bezrobociu),

— podjecie dziatalnosci gospodarczej — 68,2 min zt (24,8%),

— refundacjg kosztow wyposazenia i dopasowania stanowiska pracy — 26,9 min zt (9,8%),

— koszty szkolen — 19,9 min zt (7,2%),

— prace interwencyjne — 8,1 min zt (2,9%).

Srodki pozyskane z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej w 2009 roku wydatkowane
byly gléwnie na Dziatanie 6.1 ,,Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnos$ci zawo-

dowej w regionie” — 106,1 mlin zi.

Do zjawisk szczeg6lnie niekorzystnych zaliczy¢ mozna m.in.:
— wysoki udziat 0s6b dotychczas niepracujacych. W koncu 2009 roku udziat tej grupy w ogdlnej
liczbie bezrobotnych byt o 11,4 pkt proc. wyzszy niz W Kraju;
— duzy udziat bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym. Byt on wiekszy o 3,3 pkt proc. niz $red-
nio w kraju;
— wysoki udziat 0s6b pozostajacych bez pracy 1 rok i wigcej. W koncu 2009 roku byt on wyzszy
niz w kraju o0 6,0 pkt proc.;
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— znaczacy udzial bezrobotnych bez prawa do zasitku. Wedlug stanu na koniec 2009 roku udziat
tej grupy bezrobotnych byt o 7,2 pkt proc. wyzszy niz w kraju;

— wysoki udziat bezrobotnych zamieszkalych na wsi. W koncu 2009 roku udziat bezrobotnych
zamieszkatych na wsi byt wyzszy o 10,0 pkt proc. niz w kraju;

— duzy udziat wsrdd bezrobotnych ludzi mtodych w wieku do 24 lat. Byt on wyzszy niz w kraju
0 3,2 pkt proc.

Wykres 9. Bezrobotni zarejestrowani, wedlug wybranych kategorii w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

bez prawa do zasitku 87,2%

mieszkancy wsi

dlugotrwale
bezrobotni

bez kwalifikacji
zawodowych

powyzej 50 roku
zycia

niepetnosprawni

CZAS PRACY

W 2009 roku w podmiotach gospodarki narodowej zatrudniajacych powyzej 9 0sob, nominal-
ny czas pracy wyniost 617,7 min godzin. W sektorze publicznym liczba godzin wyniosta 297,5 min
godzin, w prywatnym natomiast 320,2 min godzin. Nominalny czas pracy przypadajacy
na 1 zatrudnionego w 2009 roku wyniést 1902 godzin.

W 2009 roku przecietny tygodniowy wymiar czasu pracy przypadajacy na jednego zatrudnio-
nego wyniost 37 godzin. W sektorze publicznym przypadato $rednio 34 godziny na jednego zatrud-
nionego, a w sektorze prywatnym 39 godzin. Najdtuzszy tygodniowy wymiar czasu pracy wynoszacy
40 godzin dotyczyt zatrudnionych w sekcji ,,Handel; naprawa pojazdow samochodowych”, natomiast
najkrotszy przypadat dla pracownikéw w sekcji ,,Edukacja” (27 godzin na jednego zatrudnionego)

i wynikat z ustawowo krétszego nominalnego czasu pracy w tej sekcji.
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W strukturze oplaconego czasu pracy przypadajacego na 1 zatrudnionego w podmiotach go-
spodarki narodowej w 2009 roku, czas przepracowany stanowit 86,2% i byt 0 0,6% dtuzszy niz
w 2008 roku. Na czas przepracowany w godzinach normalnych przypadato 84,5% czasu optaconego.
Godziny nadliczbowe stanowity niewielki odsetek, ktory stanowit 1,7% czasu optaconego. Z punktu
widzenia rodzaju dzialalno$ci podmiotéw objetych badaniem, najwigcej czasu w godzinach nadlicz-
bowych przepracowali zatrudnieni w podmiotach nalezacych do sekcji: edukacja — 4,2% czasu opla-
conego, opieka zdrowotna i pomoc spoteczna oraz rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo —
po 2,6%.

W 2009 roku czas nieprzepracowany ogotem wynidst 105,1 min godzin i byt dluzszy

niz w poprzednim roku o 0,3 min godzin.

Na czas nieprzepracowany optacony przypadato 79,9% czasu nieprzepracowanego ogotem.
Pozostata cze$¢ czasu nieprzepracowanego stanowit czas nieoplacony czyli czas nieobecnosci w pracy

powstaly z winy pracownika.

W 2009 roku czas nieprzepracowany ogdtem w przeliczeniu na 1 zatrudnionego wyniost
324 godziny (w tym optacony 259 godzin). Na czas nieprzepracowany z powodu urlopéw wypoczyn-
kowych przypadato 191 godzin (10,2% czasu optaconego ogdtem), natomiast z powodu zwolnien

lekarskich (bez godzin optaconych ze $srodkow ZUS) — 51 godzin (2,7% czasu optaconego).

WARUNKI | WYPADKI PRZY PRACY

W 2009 roku w zakladach pracy w wojewoddztwie lubelskim doszio do 3479 wypadkéw
przy pracy i wypadkow traktowanych na rowni z wypadkami przy pracy. W wypadkach tych poszko-
dowanych zostato 3508 osob. W kraju poszkodowanych zostato 87,1 tys. osob. Liczba poszkodowa-
nych w wojewodztwie lubelskim stanowita 4,0% wszystkich poszkodowanych w kraju. Udziat

mezczyzn w ogolnej liczbie poszkodowanych wyniost 63,8%, a kobiet 36,2%.

Tabl. 5. Wybrane wskazniki charakteryzujace warunki pracy

Wyszczegolnienie 2007 2008 2009
Poszkodowani w wypadkach przy pracy................. 3613 3759 3508
Liczba dni absencji na 1 poszkodowanego ............. 50,9 49,9 49,3

Odszkodowania z tytutu wypadkow przy pracy
(W EYS. ZE) e 3901,0 4768,5 4177.8

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia na 1000
0s0b objetych badaniem ..........c.coceveiieniniiennne 98,8 97,6 94,8
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W poréwnaniu z rokiem poprzednim odnotowano spadek o 6,7% ogolnej liczby wypadkow

przy pracy. W kraju za$ liczba wypadkow ulegta zmniejszeniu o 16,6%. Zmniejszyta si¢ tez liczba

46,4%)
i wypadkow lekkich (o 6,9%) przy jednocze-

wypadkow  $miertelnych (0

snym  wzroScie ciezkich

(0 94,4%). W 2009 roku dominowaty
wypadki lekkie stanowiace 98,6% ogolnej

wypadkow

liczby  wypadkow. Najwigksza liczba
wypadkow i poszkodowanych w nich oséb
wystapita w sekcji ,,Przemyst” (33,4% ogotu
wypadkow) oraz w sekcji ,,Opieka zdrowot-
na i pomoc spoteczna” (14,5%). Wsréd po-
szkodowanych najliczniejsza grupg
stanowily 0soby 0 najdtuzszym stazu pracy
(16 lat i wiecej) — 26,0% ogdétu poszkodo-
wanych oraz najkrotszym stazu (1 rok

i mniegj) — 24,2%.

Wykres 10. Poszkodowani w wypadkach
przy pracy wedlug stazu
w 2009 r.

1rok
i mniej
24.2%

W podziale ze wzgledu na wiek poszkodowanego w 2009 roku najliczniejsza grupg stanowity

osoby w wieku 45 — 54 lata (31,3% ogotu poszkodowanych), nastgpnie osoby w wieku 35 — 44 lata

(26,8%) oraz osoby w wieku 25 — 34 lata (24,5%). Najmniejsza grupg poszkodowanych stanowity

osoby w wieku do 24 lat, ktorych udziat wyniost 6,7% wszystkich poszkodowanych oraz osoby beda-

Wykres 11. Poszkodowani w wypadkach
przy pracy wedlug rodzaju uraz
w 2009 r.
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B Zlamania kosci
Amputacje urazowe
Oparzenia

Rany powierzchowne
B Zwichnigcia i skrecenia
¥ Urazy wewngtrzne
¥ Pozostate

ce w wieku 65 lat i wigcej (0,3%).

W strukturze poszkodowanych wedtug
grup zawodow najwigcej poszkodowanych
pracowato w zawodach zaliczanych do grupy
»~Robotnicy przemystowi 1 rzemie$lnicy”
(28,9% ogotu poszkodowanych) oraz ,,Opera-

torzy i monterzy maszyn i urzadzen” (14,9%).

W strukturze wydarzen powodujacych
uraz u osoby poszkodowanej najwickszy
udzial miaty:

— uderzenie w nieruchomy obiekt -

29,3% wszystkich wydarzen powodujacych uraz, natomiast w kraju 24,5%,

— uderzenie przez obiekt w ruchu — 20,6%, gdzie w kraju odsetek ten wyniost 22,7%,

— kontakt z przedmiotem ostrym — 14,6%, a w kraju 17,5%.
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Najczgstsza przyczyna wypadkow przy pracy byto nieprawidtowe zachowanie si¢ pracownika
co stanowito 56,9% ogoéhu przyczyn, podczas gdy w kraju odsetek ten wyniost 55,2%.

Konsekwencja wypadkow przy pracy sa urazy osob poszkodowanych. W 2009 roku domino-
waty takie urazy jak rany powierzchowne, zwichnigcia i skrgcenia oraz ztamania kosci ktore tacznie

stanowity urazy u 80,2% poszkodowanych.

Kartogram 4. Poszkodowani w wypadkach przy pracy ogélem na 1000 pracujgcych *
wedlug powiatéw w 2009 r.
(poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie)

teczynski

krasnostawski

w %o

ponizej 4 6 8 10 i wigcej

a W podziale wedtug powiatow nie uwzgledniono pracownikow cywilnych jednostek budzetowych prowadzqcych dziatalnosé w zakresie
obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego.

Zrédlo: Publikacja GUS ,,Wypadki przy pracy w 2009r.”
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Liczba dni niezdolnosci do pracy spowodowanej wypadkami zmalata w 2009 roku w porow-
naniu do roku poprzedniego o 8,0%, a w przeliczeniu na 1 poszkodowanego absencja byta mniejsza
0 1,2%. Zmniejszyta si¢ rowniez liczba odszkodowan z tytutu wypadkéw przy pracy o 13,6% oraz ich
wielkos¢ 0 19,2%.

Wykres 12. Poszkodowani w wypadkach przy pracy
wedlug grup zawodow w 2009 r.

|
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W 2009 roku badaniem warunkéw pracy objeto 2,8 tys. jednostek zatrudniajacych 197,0 tys.
0sOb. Sposrdd tej grupy 18,7 tys. osoéb pracowatlo w warunkach zagrozenia, stanowilo to 9,5%
zatrudnionych w przebadanych zaktadach. Liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia zmniejszyta

sig¢ 0 5,8% w porownaniu do roku poprzedniego.

Wedtug stanu na koniec 2009 roku liczba osobozagrozen wyniosta 26,7 tys., z czego 18,2 tys.
0s0b, czyli 68,3% ogotu, stanowily osobozagrozenia czynnikami zwiazanymi ze §rodowiskiem pracy.
Zagrozenia zwiazane z uciazliwos$cia pracy, np. wymuszong pozycja ciata, cigzkim wysitkiem fizycz-
nym, niedostatecznym o$wietleniem stanowiska pracy itp., dotyczyly 5,6 tys. osob (20,8% ogotu),
natomiast na szkodliwy wptyw czynnikdéw mechanicznych zwiazanych z maszynami szczegdlnie

niebezpiecznymi narazonych byto w 2009 roku 2,9 tys. 0sob (10,9% ).

W 2009 roku 13,6 tys. osob (w tym 2,0 tys. kobiet) liczonych raz w grupie czynnika przewa-
zajacego pracowato w warunkach zagrozenia czynnikami zwiazanymi ze S$rodowiskiem pracy.
Osoby te stanowity 6,9% i 1,0% ogodlnej liczby zatrudnionych objgtych badaniem. Sposrod czynnikow
zwigzanych ze Srodowiskiem pracy najwigksze zagrozenie stanowil hatas, ktorym zagrozonych bylo
9,6 tys. 0sob (52,8% osobozagrozen zwiazanych ze Srodowiskiem pracy) i pyly przemystowe 2,8 tys.
0s6b (15,5%). W tym czasie zlikwidowano lub ograniczono 4,2 tys, osobozagrozen zwiazanych
z czynnikami $§rodowiska pracy. W badanym okresie stwierdzono rownoczesnie 2,0 tys. nowo powsta-

lych lub nowo ujawnionych osobozagrozen.
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W 2009 roku 2,9 tys. osob (w tym 0,9 tys. kobiet) liczonych raz w grupie czynnika przewaza-
jacego pracowalo w warunkach zagrozenia zwigzanego z uciazliwo$cia pracy. Osoby te stanowity
1,5% 1 0,4% ogodlnej liczby zatrudnionych objgtych badaniem. W tym czasie zlikwidowano lub
ograniczono 0,8 tys. osobozagrozen zwiazanych z uciazliwoscia pracy, rownoczesnie stwierdzono

0,7 tys. osobozagrozen nowo powstatych lub ujawnionych.

Wykres 13. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia wedlug sekcji PKD w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna

4,2%

Przemyst

72,0%

W 2009 roku zbadano réwniez zagrozenia na stanowiskach pracy zwigzanych z obstuga ma-
szyn szczegblnie niebezpiecznych (m.in. pilarek tarczowych i tasmowych, strugarek, frezarek, pras
i innych). Liczba 0s6b liczonych raz w grupie czynnika przewazajacego, wykonujacych prace w wa-
runkach zagrozenia na tych stanowiskach wyniosta w koncu 2009 roku 2,2 tys. (1,1% ogolnej liczby
0sob objetych badaniem), w tym 0,2 tys. kobiet (0,1%). W tej grupie czynnikow w ciagu 2009 roku
zlikwidowano lub ograniczono 0,7 tys. osobozagrozen, rownoczesnie zarejestrowano 0,4 tys. osobo-

zagrozen nowo powstatych lub nowo ujawnionych.

W badaniu za 2009 rok zebrano rowniez informacje dotyczace dziatan profilaktycznych zwia-
zanych z oceng ryzyka zawodowego. W przebadanych zaktadach taka oceng przeprowadzono dla

27,0 tys. stanowisk pracy, na ktoérych pracowato 54,9 tys. osob.

W minionym roku poprzez zastosowanie srodkow technicznych, organizacyjnych badz ochro-
ny indywidualnej wyeliminowano ryzyko zawodowe na 11,6 tys. stanowiskach pracy, na ktorych pra-
cowalo 21,3 tys. 0sob. Wigkszo$¢ tych stanowisk pracy znajdowata si¢ w przemysle (40,3%),

budownictwie (16,7%) oraz w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (15,7%).
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Sposrdod osob pracujacych na stanowiskach pracy, dla ktorych wyeliminowano ryzyko zawo-

dowe 11,7 tys. otrzymato $rodki ochrony indywidualnej, dla 7,1 tys. osob zastosowano $rodki organi-

zacyjne, a dla 5,5 tys. $rodki techniczne. W przypadku czgsci z tych osob zastosowano wigeej niz

jeden $rodek eliminujacy ryzyko zawodowe na stanowisku pracy.

Kartogram 5. Zatrudnieni  w warunkach zagrozenia wedlug grup zagrozen

oraz powiatéw w 2009 r.
Stan w dniu 31 XII

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia
na 1000 osob objetych badaniem:

I | — — Srodowiskiern pracy
155 640 1125 1607 2509 4051 2 uc1azIlIwoscia pracy )
B 7 czynnikami mechanicznymi

Zagrozenia zwigzane — W %:

a Liczeni jeden raz w grupie czynnika przewazajqcego.
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Wisrod czynnikéw stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia pracownikow, az 72,7% stanowily
czynniki zwiazane ze srodowiskiem pracy, podczas gdy w kraju odsetek ten wyniost 57,1%. Na 1000
zatrudnionych w badanej zbiorowoS$ci osobozagrozenia czynnikami zwigzanymi wynosity:

— ze $rodowiskiem pracy 93 osoby, a w kraju 75;
— zuciazliwoscia pracy 28, a w kraju 39;
— z czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegoélnie niebezpiecznymi 15,

natomiast w kraju 16.

Badanie warunkéw pracy obejmuje réwniez informacje z zakresu $wiadczen rzeczowych oraz
pieni¢znych wyptacanych z tytutu wykonywania pracy w warunkach szkodliwych i uciazliwych dla
zdrowia oraz z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych. Wedhug stanu w potowie grudnia
2009 roku najwiecej bo 29,8 tys. 0sob skorzystato z napojow (w 2008 roku — 32,9 tys.), nastepnie
z positkow profilaktycznych — 24,2 tys. (w poprzednim roku — 20,9 tys.). Z dodatkéw pienigznych
skorzystato 22,8 tys. oséb (przed rokiem — 27,8 tys. osob), a z dodatkowych urlopéw — 0,6 tys.
(w 2008 roku — 0,4 tys. osob).

W wojewddztwie lubelskim w 2009 roku z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodo-
wych zaktady pracy wyptacily tacznie 1337 odszkodowan, w tym z tytutu wypadkow przy pracy 1292,
natomiast w kraju odpowiednio: 26,8 tys. i 25,6 tys. W poréwnaniu do 2008 roku odnotowano spadek
liczby wyptaconych odszkodowan o 12,3%. Laczny koszt wszystkich $wiadczen z tytulu wypadkow
przy pracy i chor6b zawodowych wyptaconych pracownikom w 2009 roku wyniost 4177,8 tys. zt i byt
nizszy o 15,5% w porownaniu z 2008 rokiem. Koszt $wiadczen stanowil 5,2% kwoty krajowe;.

W porownaniu z poprzednim rokiem wzrosty §wiadczenia z tytutu chorob zawodowych o 55,2%.

Sredni koszt jednego §wiadczenia wyptaconego pracownikom z tytutu doznanego uszczerbku
na zdrowiu wskutek choroby zawodowej lub wypadku przy pracy wyniost 3125 zi, w tym z tytulu
wypadkéw przy pracy 2982 zt. Wyplacane $wiadczenia byly nizsze od notowanych w 2008 roku

odpowiednio o 117 zt oraz 206 zt.

WYNAGRODZENIA I SWIADCZENIA SPOLECZNE

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w wojewddztwie lubel-
skim w 2009 roku wyniosto 2727,67 zt i bylo wyzsze 0 4,8% w poroéwnaniu z 2008 rokiem. W kraju
wynagrodzenie uksztattowato si¢ na poziomie 3101,74 zt i bylo o 5,4% wyzsze niz przed rokiem.
Wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia Usytuowato wojewddztwo na 10 miejscu W kraju. W dalszym
ciagu obserwujemy poglebiajace sie rdznice ptac pomigdzy sektorami wlasnosci — ptaca w sektorze
publicznym byta wyzsza o 20,4% (przed rokiem o 19,0%), za$ w sektorze prywatnym nizsza o 16,0%

od przecietnej wojewodzkiej (przed rokiem o 15,3%).
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Kartogram 6. Przecigtne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej
wedlug wojewodztw w 2009 r.

pomorskie

warminsko-
mazurskie
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kujawsko-
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dolnoslaskie lubelskie
: 2727,67 7k

opolskie

Slaskie

podkarpackie

w zt

\ \ [ [
ponizej 2650 2800 2950 3100 i wigcej

Wynagrodzenie znacznie wyzsze od przecigtnego otrzymywali zatrudnieni w sekcjach: infor-
macja i komunikacja (0 46,5%), dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (o 43,5%), administracja
publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne (o 35,3%), opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna (o 11,7%). Nizsze wynagrodzenia byly natomiast w sekcjach: zakwaterowanie
i gastronomia (0 40,1%), administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca (o 32,3%), handel; naprawa po-

jazdow samochodowych (0 26,3%) i transport i gospodarka magazynowa (0 20,4%).

W 2009 roku przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w wojewodztwie lubelskim dla
podmiotéow zatrudniajacych powyzej 9 oséb wyniosto 2891,30 zt. W omawianym roku struktura
wynagrodzen wedtug sektorow i sekcji PKD w grupie podmiotéw zatrudniajacych powyzej 9 osob

byta mniej zré6znicowana niz w gospodarce narodowe;.
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Wykres 14. Odchylenia wynagrodzen od przeci¢tnego wynagrodzenia brutto
w gospodarce narodowej w wojewodztwie lubelskim
wedlug wybranych sekcji PKD

przetworstwo
przemystowe

budownictwo

handel; naprawa pojazdow

transpart i gospodarka
magazynowa

zakwaterowanie i
astronomia 2

2008
2009

edukacja

opieka zdrowotna i
pomoc spoteczna

pozostala dziatalnosc
ushugowa

% -50 -40 -30 -20 -10 0 10 20 30 40 50 %

W sektorze publicznym ptace byly wyzsze o 13,6%, a w sektorze prywatnym nizsze o 14,5%

w poroéwnaniu do przecigtnej wojewodzkie;j.

W ukladzie powiatowym wystgpowato znaczne zrdéznicowanie wysokosci wynagrodzen.
Najwiecej zarabiali pracujacy w powiecie teczynskim (4417,20 zt) i putawskim (3178,30 zt). Najniz-
sze wynagrodzenie otrzymywali natomiast pracujacy w powiecie janowskim (2357,98zt) oraz zamoj-
skim (2350,53 zl). Przecigtna place wojewodzka przewyzszaly jedynie przecigtne place brutto
w powiatach leczynskim i putawskim oraz w powiatach grodzkich: Lublin i Zamogé. Srednia ptaca

w powiecie zamojskim stanowita tylko 53,2% $redniej ptacy z powiatu tgczynskiego.
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a

Kartogram 7. Przecig¢tne miesigczne wynagrodzenie brutto
wedlug powiatéw w 2009 r.
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a Dane dotyczq podmiotow gospodarki narodowej o liczbie pracujqcych powyzej 9 0sob oraz jednostek sfery budzetowej niezaleznie od
liczby pracujqcych.

W 2009 roku przecigtna stawka godzinowa dla podmiotéw zatrudniajacych powyzej 9 osob
wyniosta 18,57 zt. Za godzing przepracowana wynagradzano $rednio kwota 21,55 zt.

W ujeciu sektorowym duzo wyzsze, przecigtne wynagrodzenie brutto w przeliczeniu na jedna
godzing optacong i jedna przepracowana odnotowano w sektorze publicznym — byto to odpowiednio
22,35 7k 1 26,36 zt. W sektorze prywatnym natomiast godzinie optaconej odpowiadata kwota 14,97 zt,

a przepracowanej 17,12 zt.

Wysokos¢ zarobkdéw godzinowych w poszczegolnych sekcjach PKD byta znacznie zrdznico-

wana. Najwyzsze stawki godzinowe stwierdzone zostaty w sekcji ,,Informacja i komunikacja” i ksztat-
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towaty si¢ one od 27,49 zt za jedna godzing optacona i 31,26 zt za jedna godzing przepracowana. Na-
stepna sekcja najlepiej optacana byta ,,Edukacja” — tu stawki godzinowe ksztattowaty si¢ od 25,35 zt
za jedna godzing optacona i 30,48 zt za jedna godzing przepracowang. Najmniej natomiast optacani
byli pracownicy w sekcji ,,Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca” — odpowiednio 10,64 zt za
jedna godzing optacona i 12,08 zt za jedna godzing przepracowana oraz w sekcji ,,Zakwaterowanie

i gastronomia” — 10,67 zt za jedna godzing optacona i 12,11 zt za jedna godzing przepracowana.

Tabl. 6. Zaleglo$ci w wyplacie wynagrodzen w wybranych sekcjach PKD w 2009 r.
Stan w dniu 31 XIlI

e Liczba 0sd6b, wobec ktorych WYSOk(.)SC zaleglosci
Wyszczegolnienie wystapity zalegtogci przypadajaca na 1 osobg
ystaptly £ w zlotych
OGOLEM ......cccooovmmmnniriirnnnnninns 1019 3364
sektor publiczny ........cccoceene 234 1442
sektor prywatny .........ccccoeenne 785 3937
w tym:
ro_lnlctwo, lesnictwo, fowiectwo o5 2448
i ryDactwo .......coovvevriiiicne,
przetworstwo przemyslowe .......... 537 3535
budownictwo ..o, 6 7567
handel; napra\sza pojazdow samo- 68 2382
chodowych ® ..o
transport i gospodarka magazy- 149 5880
NOWa.....cooiiiiiiiii i,
zakwaterowanie i gastronomia ..... # 2100
informacja i komunikacja ............. # 5875
dz1a1alno_sc prof_eSJonalna, na- 35 3334
ukowa i techniczna ....................
edUKACA ..o 119 1132
opieka zdrowotna i pomoc spo-
teczna ....ooovveiiiii 5 1616
dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
) . # 900
rozrywka i rekreacja ..................

7 wynagrodzeniami $cisle wiaze sig¢ zjawisko powstawania zalegto$ci w ich wyplacie. Zjawi-
sko to w wojewodztwie lubelskim z roku na rok ulega poprawie. W 2009 roku zaleglo$ci w splacie
wynagrodzen wystapity w stosunku do 1019 oséb (przed rokiem wobec 1260 oso6b), z czego 77,0%

zatrudnionych byto w sektorze prywatnym.

Najwigksza skala zaleglosci wystapila w sekcji przetworstwo przemystowe co stanowito
52,7% wszystkich zalegtoéci w skali wojewddztwa. Srednia zaleglo$é na jednego pracownika

w tej sekcji wyniosta 3535 zt.

Na przestrzeni lat zjawisko powstawania zaleglo$ci z duzym natezeniem ujawnito si¢ w sekcji
,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna”. Z roku na rok tendencja ta ulega spadkowi i w 2009 roku

zaleglo$¢ ta wystapita wobec 5,4% ogdtu pracownikow, wobec ktorych wystapily zaleglosci ptacowe.
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Kartogram 8. Przeci¢tne miesi¢gczna emerytura i renta brutto °
wedlug wojewédztw w 2009 r.

A. zpozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych

warminsko-
mazurskie

podlaskie

kujawsko-
pomorskie
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w zt
\ \ \ [ [T

ponizej 1300 1350 1400 1450 1500 i wigcej

B. rolnikéw indywidualnych

pomorskie
warminsko-
zachodnio- mazurskie

pomorskie
kujawsko- podlaskie

pomorskie

. . mazowieckie
wielkopolskie

w zt
\ \ [ |

matopolskie

ponizej 900 950 1000 1050 i wigcej

a Bez emerytur i rent Ministerstwa Obrony Narodowej, Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, Ministerstwa Sprawiedliwosci

oraz bez emerytur i rent realizowanych na mocy uméw miedzynarodowych.
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W 2009 roku ponad 360,8 tys. emerytéw i rencistow byto objgtych pozarolniczym systemem
ubezpieczen spotecznych. Z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego korzystato 190,7 tys. rolni-
kéw indywidualnych.

Przecigtna miesi¢czna emerytura z pozarolniczego systemu ubezpieczen spotecznych wyniosta
1440,18 zi, renta z tytutu niezdolno$ci do pracy 1074,37 zl, a przecigtna miesigczna renta rodzinna
wyniosta 1190,37 zt. Wysokos¢ przecigtnej emerytury rolnikow indywidualnych wynosita natomiast
902,71 zt.

Emeryci i rencisci stanowili 25,6% ogdtu ludnosci wojewodztwa lubelskiego, podczas gdy
w kraju udziat ten wyniost 23,3%. Samg emeryturg pobierato natomiast 98,7% oséb w wieku popro-
dukcyjnym, a w kraju osob takich byto 96,8%.

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

Wyniki badania BAEL wskazuja, ze w IV kwartale 2009 roku w poréwnaniu z analogicznym
okresem poprzedniego roku liczba aktywnych zawodowo zwigkszyta si¢ o 1,7%. Liczba pracujacych
w poréwnaniu z IV kwartatem 2008 roku zmniejszyta sig¢ 0 0,6% przy rownoczesnym wzroscie bier-

nych zawodowo 0 0,7% i liczby bezrobotnych o 26,1%.

Wsrod pracujacych utrzymywala sig¢ przewaga mezezyzn (53,8% ogotu) oraz mieszkancow
wsi (53,4%). W ogolnej liczbie pracujacych nastapil wzrost udziatu pracownikow najemnych o 0,7 pkt
proc., spadek pracujacych na wlasny rachunek o 0,8 pkt proc. przy utrzymywaniu si¢ na niezmienio-

nym poziomie pomagajacych cztonkoéw rodzin.

Wykres 15. Struktura ludno$ci w wieku 15 lat i wigcej wedlug aktywnosci ekonomicznej
w 1V kwartale 2009 r.

43,7%

\50,4%

5,9%/

M pracujacy ™ bezrobotni  ® bierni zawodowo
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Wskaznik zatrudnienia oznaczajacy udziat pracujacych w liczbie ludnosci w wieku 15 lat
1 wigcej] w omawianym okresie wyniost 50,4% 1 byt mniejszy o 1,0 pkt proc. niz przed rokiem.
W przypadku megzczyzn wskaznik ten wyniost 57,7%, a kobiet 44,0% 1 byt nizszy odpowiednio
00,91 0,8 pkt proc. niz przed rokiem.

Wspotezynnik aktywnos$ci zawodowej wyrazony udzialem pracujacych i bezrobotnych w po-
pulacji oséb w wieku 15 lat i wigcej w ciagu roku wzrost o 0,2 pkt proc. i w IV kwartale 2009 roku
wyniost 56,3%. W omawianym kwartale wyraznie wyzszy wspotczynnik aktywnosci zawodowej

odnotowano w populacji megzczyzn (64,4%) niz kobiet (49,2%).

Stopa bezrobocia oznaczajaca udziatl bezrobotnych w liczbie ludnoséci aktywnej zawodowo,
w IV kwartale 2009 roku wyniosta 10,5% i w poréwnaniu do tego samego okresu poprzedniego roku

wzrosta o 2,1 pkt proc. W przypadku kobiet stopa bezrobocia wyniosta 10,7%, a me¢zczyzn 10,4%.

Wykres 16. Bezrobotni wedlug metod poszukiwania pracy
w IV kwartale 2009 r.

100%
80%
0/ 4
60% & Mezczyzni
40% - & Kobiety
20% -
0% - | il
Biura pracy ®  Ogloszenia w Krewnych i Bezposredni  Podjgcie staran o
prasie b znajomych kontakt z zorganizowanie
zaktadem pracy wlasnego miejsca
pracy

a Odpowiedz ,,biura pracy” uwzglednia odpowiedzi ,,powiatowy urzad pracy” i ,,prywatne biuro posrednictwa pracy”.
b Odpowiedz ,,ogloszenia w prasie” obejmuje odpowiedzi ,,zamieszczanie, odpowiadanie na ogloszenia” i ,,przegladanie ogloszen™.

W poréwnaniu do IV kwartatu 2008 roku odnotowano:
— wzrost liczby bezrobotnych mezczyzn (o 26,5%) i kobiet (0 27,9%);
— wazrost liczby bezrobotnych w prawie kazdej grupie wiekowej— najwigkszy w grupie 25-34 lata
(0 78,3%) i 35-44 lata (0 33,3%);
— w strukturze bezrobotnych utrzymanie si¢ przewagi mieszkancéw miast (55,2% ogotu),

a w podziale wedhug ptci mgzczyzn (53,4%);
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— w ogolnej liczbie bezrobotnych wzrost udziatu bezrobotnych z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym (0 4,7 pkt proc.) oraz wyzszym (o 4,2 pkt proc.), a spadek z wyksztatceniem gim-
nazjalnym, podstawowym, niepelnym podstawowym 1 bez wyksztalcenia szkolnego
(05,1 pkt proc.), policealnym i $srednim zawodowym (o 3,5 pkt proc.) oraz $rednim og6lno-
ksztatcacym (o 1,4 pkt proc.);

— wzrost (o 5,8 pkt proc.) udzialu oséb bezrobotnych dtugotrwale poszukujacych pracy
(13 miesigcy 1 wigcej) w ogolnej liczbie 0s6b bezrobotnych. Zjawisko to w wigkszym stopniu

dotyczyto kobiet (22,2%) oraz mieszkancéw miast (7,1%).

W IV kwartale 2009 roku przecigtny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne wy-
ni6st 13,7 miesigcy. W pordwnaniu do IV kwartatu 2008 roku nastapitlo wydluzenie o 3 miesiace
przecigtnego czasu poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne. Me¢zczyzni poszukiwali pracy o pra-
wie 8 miesigcy krocej niz kobiety. Mieszkancy miast natomiast poszukiwali pracy o ponad 2 miesiace

krocej niz mieszkancy wsi.

Poszukujac pracy bezrobotni najczgsciej korzystali z ogloszen w prasie (79,3% ogotu), ustug
biura pracy (72,4%) oraz z posrednictwa krewnych i znajomych (71,6%), Bezposredni kontakt
z zaktadem pracy wykorzystywato 48,3% bezrobotnych, natomiast 4,3% podjglo starania

0 zorganizowanie wlasnego miejsca pracy.

Wykres 17. Osoby nieposzukujace pracy Bierni zawodowo, czyli osoby nie-
wedlug przyczyn w IV kwartale 2009 r. pracujace i nieposzukujace pracy stanowili
43,7% ogodtu ludnosci w wieku 15 lat 1 wig-

1010%’ r3v°°/° cej (przed rokiem 43,9%).

27,9%
17,2%

W 1V kwartale 2009 roku osoby nie-
poszukujace pracy stanowity 43,5% ogotu
ludnosci w wieku 15 lat i wigcej. W grupie

tej przewazaty kobiety (61,4% ) oraz miesz-

[ kancy miast (52,5%). Nauka i uzupetnianie
41,8%

H zniechecenie bezskutecznoscia poszukiwan pracy 2
4 nauka, uzupetnianie kwalifikacji

kwalifikacji byta przyczyna nieposzukiwania

H emerytura pracy przede wszystkim dla mieszkancoéw
M choroba . o ; . .
B pozostate miast (57,3%). Wséréd osob nieposzukuja-

a Odpowiedz ,zniechgcenie bezskutecznoscia poszukiwan pracy” CyCh pracy, a pozostajqcych na emeryturze
obejmuje odpowiedzi ,respondent jest przekonany, ze nie znajdzie . . o . ,
odpowiedniej pracy” i ,respondent wyczerpal mozliwosci znalezienia przewazaly kobiety (65,6%) oraz mieszkan-

PR cy wsi (52,2%). Wérod osob nieposzukuja-
cych pracy z powodu choroby lub niesprawnosci przewazali mezczyzni (52,4%) oraz mieszkancy

miast (51,0%).
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WYNIKI BADAN — SYNTEZA

PODSUMOWANIE:

W publikacji przedstawiono istotne zmiany, jakie wystapity w wojewodztwie lubelskim
w 2009 roku. W poréwnaniu do poprzedniego roku wyniki badan wskazuja, ze:

— wazr6st udziat ludnosci w wieku produkcyjnym i poprodukeyjnym przy jednoczesnym zmniej-
szaniu si¢ odsetka ludno$ci w wieku przedprodukcyjnym;

— w przeciwienstwie do kraju W strukturze pracujacych w gospodarce narodowej dominuje rolnic-
two;

— zmniejszyta si¢ liczba pracujacych w wigkszosci sekcji PKD;

— nieznacznie zmniejszyt sie udziat pracujacych w sektorze prywatnym;

— spadta liczba o0sob zatrudnionych na podstawie stosunku pracy;

— spadto zatrudnienie oséb petno — jak i niepelnozatrudnionych;

— zmniejszyta sig liczba przyje¢ do pracy jak i zwolnien z pracy;

— spadta liczba wolnych miejsc pracy, a wzrosta liczba nowych miejsc pracy;

— wzrosta liczba przedsigbiorstw zainteresowanych zwigkszeniem zatrudnienia oséb niepetno-
sprawnych;

— zwigkszyta sig¢ liczba zarejestrowanych bezrobotnych oraz stopa bezrobocia;

— wzrosta liczba 0s6b rejestrujacych si¢ po raz pierwszy;

— spadta liczba zgtaszanych ofert pracy do urzedéow pracy;

— zwigkszyla si¢ w wigkszos$ci kategorii liczba bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pra-
cy;

— spadta liczba wypadkow przy pracy jak i 0sob poszkodowanych w tych wypadkach;

— zmniejszyta sig liczba 0sob zatrudnionych w warunkach zagrozenia;

— wzrosto przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej oraz
w dalszym ciagu poglebiaja sig roznice ptac pomigdzy sektorami wiasnosci;

— zmniejszylo sie zjawisko powstawania zalegtosci w wyptacie wynagrodzen;

— w IV kwartale 2009 roku, wedtug badania BAEL, zmniejszyta sig liczba pracujacych a wzrosta

liczba biernych zawodowo i bezrobotnych.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WAZNIEISZE DANE WOJEWODZKIE

TABL.1. WAZNIEJSZE DANE WOJEWODZKIE

2009
WYSZCZEGOLNIENIE 2007 2008
ogotem 2008=100
LUDNOSC - stan w dniu 31 XII
OGOLEM W LYS. w..oovovvorveceeseeieseessessees s ssesssseessssee s 2166,2 2161,8 2157,2 99,8
z liczby ogétem w wieku:
PrzedprodukCyiNYM .....ccooveirieiiieireeec e 443,8 432,3 4218 97,6
PrOAUKCYINYIM .. 1356,5 1359,5 1361,2 100,1
MOBIINYM . e 852,1 853,5 854,8 100,2
NIEMODIINYM (..o e 504,4 506,0 506,4 100,1
POPIOJUKCYJNYIM ...t 366,0 370,0 374,2 101,2
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku
PrOAUKCYJNYM .ottt 60 59 58 X
MHASEA W LYS. .. 1008,7 1006,0 1003,9 99,8
przedprodukcyjnym 189,0 184,2 180,3 97,9
PrOAUKCYINYIM . 668,8 666,2 662,9 99,5
MODIINYM . 413,7 412,0 410,3 99,6
NIEMODIINYM ..o 255,1 254,2 252,6 99,4
poprodukcyjnym 150,8 155,6 160,7 103,3
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 0séb w wieku
PrOAUKCYJNYIM ...t 51 51 51 X
WHES W LYS. oottt 1157,6 1155,8 1153,3 99,8
PrzedprodukCyjNYM .....ccooeiriiniiiieence e 2547 2482 2415 97,3
PrOQUKCYJNYIM ..o 687,7 693,2 698,3 100,7
MOBIINYM . e 438,4 4415 4445 100,7
NIEMODIINYM (..o 2493 251,7 253,8 100,8
POPrOAUKCYJNYM ..ot 2151 214,4 2135 99,6
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku
PrOAUKCYJNYM (.ot 68 67 65 X
PRACUJACY ?- stan w dniu 31 XII
OGOLEM W tYS. ..o sessees e ssee s 758,0 769,3 759,5 98,7
w tym kobiety w % 47,0 46,8 47,0 X
pracujacy na 1000 [udnosCi.......cccovvrvviriiieiiniiieeeens 350 356 352 X
SeKLOr pUBIICZNY W YS. .c.vveiiiciiicicce e 188,1 185,6 185,0 99,7
sektor prywatny w tys 570,0 583,7 574,5 98,4
udziat sektora prywatnego w liczbie pracujacych
W WOJEWOAZIWIE W %0 ...vvveveeieieircrienieeeeee e 75,2 75,9 75,6 X

a W gospodarce narodowej wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dzialalno$ci. Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie
obrony narodowej i bezpieczefistwa publicznego.

54



TABLICE STATYSTYCZNE — WAZNIEISZE DANE WOJEWODZKIE

TABL.1. WAZNIEJSZE DANE WOJEWODZKIE (cd.)

2009
WYSZCZEGOLNIENIE 2007 2008
ogotem 2008=100
PRACUJACY ? (dok.) — stan w dniu 31 XII
OGOLEM w tys. (dok.)
rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo 1 rybactWo ........ccoceeveerernenne. 279,1 279,3 278,3 99,6
PIZEMYSE ...t 112,2 109,3 104,2 95,3
W tym przetworstwo przemystowe..........coeveevevveinenenenennens 95,1 92,0 86,3 93,8
DUAOWNICIWO ...t 314 36,2 35,7 98,7
handel; naprawa pojazdéw samochodowych ®..........c..ccoovveee 93,5 96,4 93,5 96,9
transport i gospodarka Mmagazynowa ..........ccccevrveeererieerieenennns 34,3 35,1 32,1 91,5
zakwaterowanie i gastronomia A 7,8 9,0 8,5 94,7
informacja i KomuniKacja...........ooevveneieniieeeesee e 2,4 3,9 6,7 171,5
dziatalno$¢ finansowa i UbezpieCZeNioWa .........ccvevverververeeneens 14,3 15,0 13,3 88,5
obstuga rynku nieruchomosci “..........ccovvevvevvereniieresrieiererenns 6,9 7,0 6,9 99,6
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna ................... 19,3 18,9 141 74,7
administrowanie i dziatalno§¢ wspierajaca A e 1,8 2,1 7.8 379,8
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenia SPOIECZNC. ... ...evvevirieriiriieiesiiere e 31,0 31,9 32,8 102,8
BUAUKACA ... 65,3 65,0 66,2 101,9
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.........coccvvvrevrnirieenennns 43,8 45,0 445 98,9
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja .............. 6,3 6,5 6,1 93,2
pozostata dziatalno$¢ ushugowa .........ccccevvriieniiiciiiiciccee, 8,4 8,7 8,8 100,7
Pracujacy ® wedlug statusu zatrudnienia W tys....................... 730,3 744,6 728,5 97,8
w tym:
zatrudnieni na podstawie Stosunku pracy ..........cc.coecvveecueines 3935 409,3 397.8 97,2
wlasciciele, wspotwlasciciele i bezptatnie pomagajacy
cztonkowie rodzin.........ccocvvciiiiiiiiic 333,4 332,1 327,4 98,6
osoby wykonujacy pracg naktadcza ...........ccoeiiiiiiiiiiiinn 0,0 0,0 0,0 157,1
10 <] o SO RSTRPRPRPTI 0,6 0,6 0,7 113,7
czlonkowie spotdzielni produkcji rolniczej.......cocoevvvvvrineennns 0,7 0,5 0,5 97,5
PRACUJACY CWLYS. v snsssesesns 359,4 366,4 364,5 99,5
W MIASTACK ... 278,3 285,8 284,9 99,7
B WST 1.ttt e 81,1 80,6 79,6 98,7
RUCH PELNOZATRUDNIONYCH *:
PIZyjecia do PIraCy W LYS. .ocvvrererreieeirenrerrenresre e esre e 67,5 63,8 52,1 81,7
zwolnienia z pracy w tys 60,5 61,4 51,2 83,3
WSpOtezZynnik Przyjee W %6 ..ooveveviiiiiiiieseeee 22,4 20,2 16,7 X
wspOlczynnik Zwolnien W %0.....ccveveveiieiininiceccesc e 19,7 19,2 16,2 X

a W gospodarce narodowej wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci. b W gospodarce narodowej bez pracujacych w jednostkach budzetowych
dziatajacych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego. ¢ Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci; bez podmiotow gospodar-
czych o liczbie pracujacych do 9 0sob, stowarzyszen, fundacji i innych organizacji. d Bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WAZNIEISZE DANE WOJEWODZKIE

TABL.1. WAZNIEJSZE DANE WOJEWODZKIE (cd.)

2009
WYSZCZEGOLNIENIE 2007 2008
ogotem 2008=100
BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI — stan w dniu 31 XII
OGOLEM W tYS. ....ooocvvieeieoiieesiessees s 118,1 101,6 117,2 1154
W EYM KODIBLY oo 62,8 54,0 57,5 106,5
z liczby ogotem:
mieszkajacy na wsi 65,8 55,5 63,4 114,2
NIEPEMOSPIAWNI ... 2,8 3,3 4,0 122,4
zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy................. 41 3,6 4,8 132,8
Bezrobotni nieposiadajacy prawa do zasitku w tys. ........cc.ceeeee. 107,0 89,9 102,2 113,7
Stopa bezroboCia W 90 .....cccueiveeirieiieereee e 13,0 11,2 12,9 X
Z liczby ogotem z wyksztatceniem w tys.:
€O NAJMNIE] STEANIM ...vvvviiiiiiiiieiesie e 53,0 48,4 58,8 121,6
zasadniczym ZaWOOWYM........ccoueereeeririeenieeseeeseereneereneanas 32,0 26,1 29,3 112,2
IMNAZJAlNYM 1 POMIZE] ..euvevvineeiieiiiiirienie e 331 27,1 29,1 107,5
Z liczby ogdtem w wieku w tys.:
do 24 lat 28,2 244 30,1 123,7
36,9 32,1 37,9 118,1
21,4 17,9 19,8 110,5
24,4 20,2 21,0 104,1
73 6,9 8,3 120,2
Z liczby ogdlem wedtug czasu pozostawania bez pracy 2 w tys.:
A0 1 MIESIACA «.vvvevreiieeiie ettt e se e ee e sae e e e 10,4 10,9 11,4 104,7
L 3 e 20,2 21,5 26,9 124,7
3 B i 15,1 15,3 21,1 138,3
B — 12 o 14,9 13,3 20,6 154,8
12 =24 o 17,5 13,2 15,7 119,7
24 MICSIACE 1 WIGCE] 1.vvevvevreririeeriesirestiseesieesesieeseeseeensesseeseenee 40,2 27,4 215 78,5
Aktywne formy pomocy bezrobotnym w ciagu roku w tys.:
0dbywajacy SZKOIENia ........ccccerveeviiieieiieeee e 8,9 8,2 9,5 116,1
skierowani do prac interwencyjnych..........ccceeveivrvecneennnes 2,7 2,2 1,3 58,6
skierowani do robét publicznych 15 2,4 3,3 138,0
OFBILY PraCy ..vovevieeieiecii e 55,1 52,9 472 89,1

a Przedzialy zostaly domknigte prawostronnie, np. w przedziale 3 — 6 miesigcy uwzglgdniono osoby, ktore pozostawaly bez pracy 3 miesiace i 1 dzien
do 6 miesigcy.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WAZNIEISZE DANE WOJEWODZKIE

TABL.1. WAZNIEJSZE DANE WOJEWODZKIE (dok.)
2009
WYSZCZEGOLNIENIE 2007 2008
ogbtem 2008=100
WYNAGRODZENIA 2 — stan w dniu 31 XII
Przecietne miesigczne wynagrodzenie brutto ogétem w zt ..... 2341,59 2603,71 2727,67 104,8
SEKEOr PUBIICZNY ....ccveiviicicicce e 2764,63 3098,55 3283,71 106,0
SEKEOT PrYWALNY ...vocviviicieicic e 1960,18 2205,10 2291,29 103,9
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo .........ccceeeriernnne 2651,41 2820,18 3000,63 106,4
PIZEMYSE .o 2348,30 2657,77 2721,98 102,4
W tym przetwOrstwo przemystowe ..........ccoceevvvevinenenennenn 2078,57 2365,21 2378,72 100,6
PUAOWNICIWO ... 1949,39 2197,26 2248,76 102,3
handel; naprawa pojazdéw samochodowych  ...................... 1683,61 1909,77 2010,63 105,3
transport i gospodarka magazynowa ..........cccoceevvecrieenennenenns 2111,35 2317,86 2170,25 93,6
zakwaterowanie i gastronomia ®............ccccoeeeveerererrnrnnnnennns 1365,40 1560,08 1634,83 104,8
informacja i komunikacja...........ccceeveennnne. 3253,33 3618,35 3995,95 110,4
dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 3544,11 3695,78 3913,53 105,9
obstuga rynku nieruchomosci B et 2341,61 2585,71 2801,12 108,3
dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna .................. 254923 2519,63 2751,76 109,2
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca A s 1673,55 1792,08 1847,49 103,1
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenia SPOLECZNE .........uveriruirieieieieeicee e 3151,36 3492,13 3689,97 105,7
EAUKACA vttt 2550,47 2794,94 3001,14 107,4
opieka zdrowotna i pomoc Spoteczna...........cocevvrvevrveereirennnns 2381,49 2872,51 3046,25 106,0
dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja............. 2204,12 2412,03 2586,23 107,2
pozostala dziatalno$¢ ushugowa...........ccoovveiiiiniiiiiiis 2125,94 2139,63 2281,59 106,6
WARUNKI PRACY
Zatrudnieni w warunkach zagrozenia by BYS. e 20,4 19,8 18,7 94,2
W EYM KODIBLY .o 34 3,9 31 78,9
zZwiazanego w tys.:
7€ STOdOWISKIEM PIaCY ....ccvvevvvriveiviniieiinieeiie e 14,3 14,5 13,6 93,4
Z UCIQZIIWOSCIA PIACY .vvvvvevieieriieie e e 3,7 3,2 2,9 91,0
z czynnikami mechanicznymi ..........cccocveeevvrennnnene 2,4 2,1 2,2 104,3
Zatrudnieni w zaktadach objgtych badaniem w tys...........ccccvenene 206,2 203,2 197,0 97,0
Zatrudnieni w warunkach zagrozenia na 1000 osdb objetych
DAANIEM ... 99 98 95 X
Stanowiska pracy, dla ktérych dokonano oceny ryzyka
zawodowego
Liczba stanowisk Pracy W tyS. .......ccerveirieneieneieieeieesiese e 13,6 14,4 27,0 187,3
Liczba zatrudnionych na tych stanowiskach w tys. ............ccccee.. 55,8 59,5 54,9 92,2
Wypadki przy pracy
POSZKOAOWANI ....vviveeiie sttt 3613 3759 3508 93,3
w wypadkach: $miertelnych 16 28 15 53,6
CIEZKICH ..vvivi e 28 18 35 194,4
1EKKICH ..o 3569 3713 3458 93,1
Z liczby 0gotem: KODIELY ......ceveveieiiieiiiiienie e 1157 1229 1269 103,3
INEOAOCIANI et 7 6 6 100,0
Liczba dni niezdolnosci do pracy:
ogodtem w liczbach bezwzglednych 183999 187435 172391 92,0
Na 1 POSZKOAOWANEGO ......ovvevieriericiieiesie e 50,9 49,9 493 98,8
Swiadczenia z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb
zawodowych
Liczba odszkodowan z tytutu wypadkow przy pracy i chordb
ZAWOAOWYCH ..o e 1425 1525 1337 87,7
w tym z tytudu WypadkoOw .......ccooveiiiiiiiiiicccee 1353 1496 1292 86,4

a W gospodarce narodowej. b Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku

pracy.
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TABLICE STATYSTYCZNE — LUDNOSC

TABL.2. LUDNOSC WEDLUG PLCI I WIEKU W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem Miasta Wie$
WYSZCZEGOLNIENIE
ogotem mezczyzni kobiety razem mezczyzni kobiety razem mezczyzni kobiety
OGOLEM................ 2157202 | 1044604 | 1112598 | 1003920 | 473683 | 530237 | 1153282 | 570921 | 582361
00— 6lat..ccviiciiies 149186 | 76393 | 72793| 66310| 33919| 32391 | 82876 | 42474 40402
T—12 e 133129 68211 64918 55136 28315 26821 77993 39896 38097
13—-15. e 79355 40423 38932 31956 16231 15725 47399 24192 23207
16—18.iiiieieeee 92891 47603 45288 41717 21113 20604 51174 26490 24684
1924 . 209997 | 107078 | 102919 98248 49404 48844 | 111749 57674 54075
25—29 i, 184138 | 95690 | 88448 | 90515| 45895| 44620| 93623 | 49795| 43828
3039 o 297055 | 153103 | 143952 | 146476 | 73467 | 73009| 150579 | 79636 | 70943
40—-49...ciiii, 270185 | 135830 | 134355 | 125833 | 59756 | 66077 | 144352| 76074| 68278
S0—54 ., 162833 | 79975| 82858| 82087 | 37173| 44914| 80746| 42802| 37944
55 -59 ., 151981 | 72044 | 79937 | 79431| 35245| 44186| 72550 36799 | 35751
60 —64 ..o, 116307 | 52240 | 64067 | 58970| 25491| 33479| 57337| 26749| 30588
65 lat i WigCej..cvvvvrvrrirenne. 310145 | 116014 | 194131 | 127241 47674 79567 | 182904 68340 | 114564

TABL. 3. LUDNOSC W WIEKU PRODUKCYJNYM I NIEPRODUKCYJNYM WEDLUG PECI W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Mezczyzni Kobiety
(o770 31 1, SO 2157202 1044604 1112598
w wieku:
przedprodukCyjnym ........ccoceoeveiiiniiieniens 421829 215858 205971
ProdukCyjNym .......cccoviineniieneeenceeiens 1361161 712732 648429
POProdukCyjNYm .......ccccvvereiereieinieeaiens 374212 116014 258198
MIASTA ..o 1003920 473683 530237
w wieku:
przedprodukCyjnym ........cccoceveveineinienns 180333 92097 88236
ProdukCyjNym .......cccoviineniieneeenceeiens 662867 333912 328955
POProdukCYjNYM ......cocviveniriiieieincneniens 160720 47674 113046
WS ..o 1153282 570921 582361
w wieku:
przedprodukeyjnym ........cccceveveieiiniiieninns 241496 123761 117735
ProdukCyjNym ....cccveviiieneierieieisieeaiens 698294 378820 319474
POProdukCyjNYM .......cccvverenenieieinieieniens 213492 68340 145152
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym
na 100 oséb w wieku produkcyjnym:
OLZOTCIN .. 58 47 72
MHASEA. .. 51 42 61
WICS ottt 65 51 82
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TABLICE STATYSTYCZNE — LUDNOSC

TABL.4. LUDNOSC W WIEKU PRODUKCYJNYM I NIEPRODUKCYJNYM
WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.

Stan w dniu 31 XII

Ludno$¢ w wieku bvu\?v?glf:

nieproduk-

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym %Byorggs

w wieku
razem k“étgiyeTy razem kvégiyer?y razem k“(;t:%/ent.'y prog;rl;]cyj-
WOJEWODZTWO ..o 2157202 | 421829| 205971| 1361161 | 648429 | 374212| 258198 58
Podregion bialsKi............ccccccocevnirnnnn. 307035 64490 31623 | 191677 89759 50868 34713 60
Powiaty:

bialski.......coooeoiiiiiicc 112846 24941 12302 67858 31409 20047 13567 66

PArCZEWSKi ... 35921 7094 3445 22180 10241 6647 4551 62

radzynski ......ocooevvevecnieniincees 60866 13325 6516 37345 17147 10196 6863 63

whodawski .....ooeviiiiiiii 39526 7853 3803 25065 11630 6608 4584 58
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska.............coceiiiiinnns 57876 11277 5557 39229 19332 7370 5148 48
Podregion chelmsko-zamojski.......... 646919 | 126463| 61517 | 405456| 190682| 115000| 79541 60
Powiaty:

bitgorajski......ccccooeviiiiiiiiiiiiiiie 103226 21298 10348 64464 30010 17464 12003 60

chetmski ... 78765 16340 7956 48843 22469 13582 9519 61

hrubieszowsKi..........ccccoceevrceninnne. 67059 12966 6311 41343 19120 12750 8749 62

krasnostawski 67824 12448 5946 41298 19325 14078 9750 64

tOmMAasZOWSKI .......ccoovveviiiiiiiiine 86657 17281 8428 53680 24712 15696 10779 61

ZAMOJSKI .o 109181 22079 10826 66092 30376 21010 14319 65
Miasta na prawach powiatu:

Chelm ... 67650 11678 5693 45341 22573 10631 7519 49

ZAMOSC ....vevveveeeeeene e 66557 12373 6009 44395 22097 9789 6903 50
Podregion lubelski..............cccccooeenee. 713229 | 131035 64292 | 461956 | 226680 | 120238 84025 54
Powiaty:

lubartowski .........c.cccveieniinninns 89876 18491 9010 55972 26189 15413 10676 61

TUBEISKI ... 144383 30548 14816 90092 42654 23743 16338 60

eczynski 57164 11854 5898 38242 18251 7068 4976 49

$widnicki 72366 13053 6354 46336 22191 12977 8907 56
Miasto na prawach powiatu:

LUBblin o 349440 57089 28214 | 231314| 117395 61037 43128 51
Podregion pulawski................c.cce.. 490019 99841 48539 | 302072| 141308 88106 59919 62
Powiaty:

janowski 47242 9878 4840 28701 13056 8663 5871 65

krasnicki 98574 18964 9162 61138 28939 18472 12439 61

hukowski 107953 24934 12107 65601 30405 17418 11779 65

OPOISKI .. 62048 12161 6015 38627 18105 11260 7774 61

putawski ..o 115860 22228 10796 71274 34159 22358 15273 63

TYCKI oo 58342 11676 5619 36731 16644 9935 6783 59
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL.5. PRACUJACY *W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKTOROW
I FORM WEASNOSCI W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem W tym kobiety Ogotem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE
w liczbach bezwzglednych w odsetkach
OGOLEM ......ccooooiiiiirinirinsresssissesssssssssessssenns 759509 357255 100,0 100,0
SeKtor PUBIICZNY .......cviiiiiicicc e 185026 112830 24,4 31,6
wlasnos¢:
SKArbU PAASTWA 2 cvovvveeeeeeeeeeeee oo 39036 18177 51 51
panstwowych osob prawnych ° 21553 13339 2,8 3,7
SAMOIZAAOWE ....vveiviecireccree ettt etre e ete e sre e 109785 78084 14,5 219
mieszana z przewaga sektora publicznego.............c...... 14652 3230 1,9 0,9
SEKIOT PIYWAINY ...t 574483 244425 75,6 68,4
wlasnosc:
Prywatna KrajoWa. ........ccccveeruirenierieniesieenceesiesee e 547645 231099 72,1 64,7
P:0 ) 2101 (0740 DS TSTRR 21085 10213 2,8 2,9
mieszana z przewaga sektora prywatnego .............ceee.. 5753 3113 0,8 0,9

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci. b Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie obrony narodowej i bezpie-

czenstwa publicznego.

TABL.6. PRACUJACY W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem Sektor publiczny Sektor prywatny
WYSZCZEGOLNIENIE ] wm ] wtym ] W tym
ogdtem be?,ety ogdtem kobiety ogdtem kobiety
OGOLEM .......ooooovoieoeereeresees e 759509 | 357255 | 185026 | 112830 | 574483 | 244425
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo..........c.cccvvveeene 278283 | 123316 1727 434 | 276556 | 122882
PIZEMYS ..ottt 104180 | 31976| 23525 4983 | 80655| 26993
W tym przetworstwo przemystowe... 86299 | 29057 | 12351 3298 | 73948 | 25759
bUdOWNICEWO ... 35746 3320 1007 287 | 34739 3033
handel; naprawa pojazdéw samochodowych ..... ... | 93490 | 48472 538 206 | 92952 | 48266
transport i gospodarka magazynowa ............ccceeeervreennenens 32064 7052 | 15476 4635| 16588 2417
zakwaterowanie i gastronomia ™ ..........c..cocoeveevreeeriennnns 8520 5734 847 649 7673 5085
informacja i komunikacja...........ccocevvenevencinience e 6675 2611 531 189 6144 2422
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa..........cccccevvennene 13259 9272 2360 1802 | 10899 7470
obshuga rynku nieruchomosci *...........c.cocoveveernnnne, 6944 2954 1691 649 5253 2305
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna .............. 14143 7128 3300 1901 10843 5227
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca ®..........cco.oevve... 7846 3272 796 473 7050 2799
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazko-
we zabezpieczenia SPOteCzZNe ..........cocveeveviereneeiienienienns 32795| 19114 # # # #
EAUKACA ... 66231 | 49708 | 60925| 46593 5306 3115
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 44460 | 35175| 34497| 27637 9963 7538
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja ........ 6078 3730 # # # #
pozostata dziatalno$¢ uslugowa ..........ccceiviiiiiiiiiiiis 8795 4421 32 15 8763 4406

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dzialalno$ci. Bez pracujacych w jednostkach budzetowych

czefstwa publicznego.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 7. PRACUJACY * W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA
W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem W tym kobiety Ogotem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE
w liczbach bezwzglednych w odsetkach
OGOLEM......ccoooiiviiiniiieiinseisssssessssssssesssse s 728544 344061 100,0 100,0
w tym:
zatrudnieni na podstawie StosUNKU pracy...........c.ccoeeeeene. 397844 201863 54,6 58,7
wiasciciele, wspotwlasciciele i bezplatnie pomagajacy
CZIONKOWIE TOAZIN ..occvviiciiiiic e 327382 141503 449 41,1
osoby wykonujace pracg naktadcza..........coceovveviiiininns 11 6 0,0 0,0
10 (<10 [of TSR 666 527 0,1 0,2
cztonkowie spotdzielni produkcji rolniczej ........ccovevvenes 509 162 0,1 0,0
a Bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego.
TABL. 8. PRACUJACY !WEDLUG WIELKOSCI PODMIOTOW GOSPODARKI NARODOWEJ,
SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII
WYSZCZEGOLNIENIE Podmioty o liczbie pracujacych
a - liczba podmiotow Ogotem
2:“§§E§ g;?fu“(jﬁ%’ﬁyhch do 49 od 50 do 249 250 i wiece]
OGOLEM ......cooooovoieeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeon a 8605 7367 1094 144
b 333926 118579 102927 112420
c 330069 115708 102200 112161
sektor publiczny ........ccoceoeeiiiiiincnce a 4386 3813 495 78
b 169729 59020 43583 67126
c 169729 59020 43583 67126
SEKLOr Prywatny ........ccccoevveereninenieneene a 4219 3554 599 66
164197 59559 59344 45294
c 160340 56688 58617 45035
rolnictwo, le$nictwo, lowiectwo i rybactwo ..a 671 652 19 -
b 4094 2707 1387 -
c 3572 2307 1265 -
PIZEMYSE .ot a 1142 827 264 51
b 84364 17339 28884 38141
c 83439 16575 28734 38130
W tym przetwOrstwo przemystowe............ a 973 707 222 44
68994 15377 24244 29373
c 68075 14618 24095 29362

1 Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 o0sob, tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz zatrudnionymi poza granicami kraju;

wedtug siedziby jednostki.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 8.

Stan w dniu 31 XII

PRACUJACY !WEDLUG WIELKOSCI PODMIOTOW GOSPODARKI NARODOWEJ,
SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2009 R. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE

Podmioty o liczbie pracujacych

a - liczba podmiotow Ogotem
b - liczba pracujacych
¢ - liczba zatrudnionych do 49 od 50 do 249 250 i wigcej
DUdOWNICEWO ... a 449 351 89 9
b 20232 7557 8677 3998
c 19935 7307 8634 3994
handel; naprawa pojazdéw
Samochodowych * .........c.cccoeveeevececereeenns a 1049 889 152 8
b 45302 18507 13983 12812
c 44209 17652 13745 12812
transport i gospodarka magazynowa.............. a 188 147 37 4
b 10473 2967 3957 3549
c 10329 2838 3942 3549
zakwaterowanie i gastronomia ®................. a 166 158 8 -
b 3377 2766 611 -
c 3266 2661 605 -
informacja i komunikacja ..........c.ccoceervreennes a 37 28 8 1
b 2029 661 697 671
c 2024 656 697 671
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa......a 191 150 35 6
b 9928 2551 3007 4370
c 9531 2540 2865 4126
obshuga rynku nieruchomosci ® ..................... a 229 206 22 1
b 4795 1766 2348 681
c 4787 1758 2348 681
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
1 teChNICZNA ... a 178 163 9 6
b 5561 2062 823 2676
c 5523 2024 823 2676
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® ..a 59 44 15 -
b 2430 911 1519 -
c 2402 889 1513 -
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne...a 502 334 150 18
b 32885 8139 13861 10885
c 32885 8139 13861 10885
BAUKACTA. .. a 2659 2458 194 7
b 64094 39243 14028 10823
c 64074 39225 14026 10823
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............ a 638 539 66 33
b 38690 7816 7060 23814
c 38440 7569 7057 23814
dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
1TEKI€ACIA. . e a 410 386 24 -
b 5109 3154 1955 -
c 5105 3150 1955 -
pozostata dziatalno$¢ uslugowa..........ccccevee a 35 33 2 -
b 563 433 130 -
c 548 418 130 -

1 Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz zatrudnionymi poza granicami kraju;
wedhug siedziby jednostki.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL.9. PRACUJACY *W PORZE NOCNEJ, EMERYCI I RENCISCIL, NIEPELNOSPRAWNI
ORAZ CUDZOZIEMCY WEDLUG SEKTOROW WEASNOSCI I SEKCJI PKD W 2009 R.

Stan w dniu 31 XII

) %%Z);gi%?ﬁ;e Emeryci i rencisci Niepetnosprawni Cudzoziemcy
WYSZCZEGOLNIENIE
ogdlem | gty | 090k | yoplen | ogdlem | (G| ogolem | e
OGOLEM.........cocooevieininiriniinnnss 45739 20963 9934 5226 8528 4498 375 144

sektor publiczny .........cccceoeiviinene 23652 12404 4631 2837 2674 1612 142 78

sektor prywatny ..........ccccceveeeeeennn 22087 8559 5303 2389 5854 2886 233 66
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo

i rybactWwo ..., 80 - 59 28 19 6 - -
Przemyst......cooovviiiniiiiiiee 12108 2130 2203 986 3678 1930 40 12

W tym przetworstwo przemysto-

WE..itieiie it 9444 2088 1968 891 3493 1894 40 12
budownictwo..........ccoceveveiiiiin 861 33 648 125 331 48 6 #
handel; naprawa pojazdow samo-

chodowych 2 ..., 11722 6279 1113 563 1115 578 49 33
transport i gospodarka magazyno-

Wit 1439 208 113 31 133 35 71 -
zakwaterowanie i gastronomia ... 527 328 118 77 90 52 # -
informacja i komunikacja ............... 11 6 18 11 9 4 # #
dziatalnosc¢ finansowa i ubezpie-

CZENIOWA .ot 34 17 179 128 96 53 - -
obstuga rynku nieruchomosci 4+ 120 14 358 179 106 45 # #
dziatalnosc¢ profesjonalna, nauko-

wa i techniczna .......ccoevvveeriiienns 159 35 304 164 64 28 6 -
administrowanie i dziatalno$¢

WSPIerajaca ® ..o 609 100 353 81 543 199 4 3
administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe zabez-

pieczenia spoteczne...........ccoceenenne. 2767 387 725 430 608 334 - -
EAUKACHA ...vevveveeiieieeeee e 1432 496 2239 1350 383 212 174 85
opieka zdrowotna i pomoc spo-

teczna ....ccooviiiiiii 13613 10887 1215 890 1184 891 17 5
dziatalno$¢ zwigzana z kultura,

rozrywka i rekreacja.........ccocvevuenne. 198 29 226 141 132 68 4 #
pozostata dziatalno$¢ ustugowa ..... 59 14 63 42 37 15 - -

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob oraz bez pracujacych w gospodar-

stwach indywidualnych w rolnictwie.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 10. PRACUJACY aWEDLUG SEKCJI PKD, PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

W tym
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem | rolnictwo, . nh:;,isvla ngig‘;” zakwate- dﬁféﬁ' opieka
ﬁjvri]gm% przemyst budt?vic/)nlc- é);)gscz)gg:v darka Ir Z‘;V:;: finansowa | edukacja Z? ;%vrfgga
s | " | ma’ | e
WOJEWODZTWO ......... 364891 | 4825| 90960 | 20651 | 47649 | 22274 | 4167 | 10838 | 64649 | 38607
Podregion bialski ............. 45180 | 1048 | 10241| 2704 | 5572| 4481 337| 1060 | 8218 4322
Powiaty:

bialski.......ccocoovvviienne 13452 472 | 3010 616 | 1350 | 2392 93 229| 2821 802

parczewski ...........c.c..... 4157 221 1082 215 370 70 27 127 897 538

radzynski........coovvenenee 7801 97| 2594 148 683 477 4 169 | 1428 980

whodawski ... 4976 220 1029 300 432 219 5 111 1001 665
Miasto na prawach powia-

tu:

Biata Podlaska.............. 14794 38| 2526| 1425 2737| 1323 208 424 | 2071| 1337
Podregion chelmsko-

ZamojSKi ....cveevreriiiiinen 89699 | 2042 | 23133| 3886| 10820 6384 617 | 2098 | 16268 | 10204
Powiaty:

bitgorajski ......ocvrvrueen. 14595 299 | 5848 424 | 1556 512 53 264 | 2580 | 1120

chetmski.......covvrvneee 5678 302 1079 167 291 347 19 107 1609 617

hrubieszowski 7037 314 | 1304 186 759 549 31 173 | 1454 920

krasnostawski 8987 216| 3218 175 797 352 - 237 1463 | 1237

tomaszowski................. 10950 519| 2855 520 | 1282 652 90 233| 2106 | 1203

ZamOjSKi ..vevereiririiieen 8767 249 | 3148 248 317 793 58 155| 1928 | 1093
Miasta na prawach powia-

14686 36| 2699 899 | 2186| 1645 63 296 | 2678| 1490

18999 107 | 2982 1267| 3632| 1534 303 633 | 2450| 2524
Podregion lubelski ........... 159771 980 | 35329 | 9715| 24410| 7102| 2093 | 6304 | 27663 | 16630
Powiaty:

lubartowski................... 10682 204 | 2948 677 | 2028 249 75 212 1965 944

lubelski 12759 381| 3779 420| 1715 332 168 240| 2814 | 1195

teczynski 10339 74| 5583 152 765 302 86 222 1524 494

swidnicki.......coooerennne. 12005 138 | 6490 162 1472 260 93 209 1366 809
Miasto na prawach powia-

tu:

Lublin.....cocooeiiiie 113986 183 | 16529 | 8304 | 18430 | 5959 1671 | 5421 | 19994 | 13188
Podregion pulawsKi ......... 70241 755| 22257 | 4346| 6847 | 4307 1120 | 1376| 12500 | 7451
Powiaty:

JaNOWSKi ......cveeviiines 5606 104 | 1474 354 475 197 121 116 | 1115 810

kradnicki....cooovrrerinnen. 12960 188 | 4911 630 | 1412 454 89 283| 2164 | 1383

tukowski 14046 118 | 4290 699 1299 | 1511 150 245 | 2849 | 1469

opolski...... 6093 81 1796 46 473 291 84 150 | 1381 634

putawski 23005 141 | 6810| 2442| 2350| 1061 620 439 | 3010| 2548

TYCKI .o 8531 123 | 2976 175 838 793 56 143 | 1981 607

a Wedhug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dzialalno$ci; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osdb.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 11.

PRACUJACY *W MIASTACH | NA WSI WEDLUG SEKTOROW, PODREGIONOW

I POWIATOW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Ogodtem W tym kobiety Z liczby ogotem sektor
WYSZCZEGOLNIENIE
ogotem miasta wie$ razem miasta wie$ publiczny prywatny
WOJEWODZTWO ......... 364891 284548 80343 186261 | 145495 40766 185026 179865
Podregion bialski ............. 45180 31279 13901 23882 16502 7380 23194 21986
Powiaty:

bialsKi......cccoevrierinnnnn, 13452 5332 8120 6904 2691 4213 7045 6407

parczewski .................. 4157 2728 1429 2228 1457 771 2301 1856

radzyfnski........oooveenen 7801 5399 2402 4520 3186 1334 3960 3841

wlodawski ........coeeenee 4976 3026 1950 2672 1610 1062 3052 1924
Miasto na prawach powia-

tu:

Biata Podlaska.............. 14794 14794 - 7558 7558 - 6836 7958
Podregion chelmsko-

ZamojSKi ....cveevreriiiiinen 89699 64252 25447 44763 31919 12844 46656 43043
Powiaty:

bitgorajski .....ccccovnnnne. 14595 10346 4249 6734 4783 1951 6311 8284

chetmski 5678 600 5078 3018 249 2769 3549 2129

hrubieszowski .............. 7037 4108 2929 3808 2260 1548 4802 2235

krasnostawski............... 8987 6244 2743 4492 2996 1496 5208 3779

tomaszowski................. 10950 6261 4689 5338 3153 2185 5348 5602

ZamojSKi .....oovvveirieiennn 8767 3008 5759 4493 1598 2895 4597 4170
Miasta na prawach powia-

tu:
14686 14686 - 7515 7515 - 7924 6762
18999 18999 - 9365 9365 - 8917 10082
Podregion lubelski ........... 159771 136407 23364 81396 71054 10342 76916 82855
Powiaty:

lubartowskKi................... 10682 7380 3302 5755 3825 1930 4562 6120

lubelsKi.......coccovreinnen. 12759 2579 10180 6768 1448 5320 6072 6687

teczynski ..ooooveviinennns 10339 2774 7565 3848 1927 1921 6989 3350

$widnicki......ccoovninnne 12005 9688 2317 5369 4198 1171 7246 4759
Miasto na prawach powia-

tu:

Lublin.....cooviviiinn, 113986 113986 - 59656 59656 - 52047 61939
Podregion pulawski ......... 70241 52610 17631 36220 26020 10200 38260 31981
Powiaty:

janowski 5606 3687 1919 2937 1797 1140 2935 2671

krasnicki 12960 9924 3036 6714 4870 1844 7395 5565

tukowski 14046 9297 4749 7685 4920 2765 6935 7111

OpPOISKi......coeviiiie, 6093 4231 1862 3282 2147 1135 3521 2572

putawsKi....ooeoviviinienne. 23005 18757 4248 11030 8685 2345 12850 10155

FYCKI .o 8531 6714 1817 4572 3601 971 4624 3907

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 12

I POWIATOW W 2009 R.

Stan w dniu 31 XII

PRACUJACY * W SEKTORACH EKONOMICZNYCH WEDLUG PODREGIONOW

Z liczby ogétem

handel; naprawa
pojazdéw samo-

. , chodowych®; dziatalnosé
WYSZCZEGOLNIENIE Ogdlem rolnictwo, lesnic- | przemyst® | | ;gggggg?ka ~ finansowa _
two, towiectwo i i budownic- magazynowa; i ulbezpleczemo- pozostate ustugi ©
rybactwo two zakwaterowanie | & obstuga f,y'."‘“
i gastronomia &; nieruchomosci 4
informacja i
komunikacja
WOJEWODZTWO 639456 277261 | 111611 78911 16076 155597
Podregion bialski ...............c........ 86992 42762 12945 10512 1443 19330
Powiaty:

DialSKi....cvvveeiiccc 32359 19353 3626 3851 270 5259

ParczeWSKi .......cccecervrvevrrerennans 10317 6371 1297 467 153 2029

radzynski......... 18418 10706 2742 1200 246 3524

wlodawski 10448 5684 1329 656 175 2604
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska.........c.ccocouennee 15450 648 3951 4338 599 5914
Podregion chelmsko-zamojski .... 191696 103622 27019 18222 2969 39864
Powiaty:

bitgorajski ....ceeeiriiiiieien 34064 19750 6272 2127 352 5563

chetmsKi....cooovvivninnciinis 20192 14808 1246 663 115 3360

hrubieszowski ..........c.cccvveueee. 20761 13994 1490 1340 250 3687

krasnostawsKi............ccccveeennrnee. 22327 13527 3393 1151 260 3996

tOMAaSZOWSKi........coervrveirerrennn 25831 15348 3375 2037 272 4799

ZaAMOJSKi .. 33396 24876 3396 1175 164 3785
Miasta na prawach powiatu:

Chelm..cooiciceeee 15353 607 3598 3989 647 6512

ZAMOSC v 19772 712 4249 5740 909 8162
Podregion lubelski ............cccce... 215897 55664 45044 37871 9644 67674
Powiaty:

lubartowski............oveeeenennne, 26486 15988 3625 2352 278 4243

lubelski............ 36820 24389 4199 2274 311 5647

teczynski 17815 7508 5735 1306 325 2941

SWidnicki....ooorvieriveriieiieee 18054 6167 6652 1887 326 3022
Miasto na prawach powiatu:

Lublin..occeeeeeee, 116722 1612 24833 30052 8404 51821
Podregion pulawski 144871 75213 26603 12306 2020 28729
Powiaty:

JANOWSKi ..o 16133 10627 1828 793 137 2748

Krad$nicki....oooooerivrinnciiniins 28153 15344 5541 1959 393 4916

31747 17797 4989 2960 345 5656
19159 13128 1842 848 211 3130
33838 10913 9252 4059 768 8846
15841 7404 3151 1687 166 3433

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob, bez pracujacych w jednostkach budzetowych dzialajacych w zakresie obrony narodowej i
bezpieczenstwa publicznego z rolnictwem indywidualnym, wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci.
b Pod pojeciem "Przemyst i budownictwo" rozumie sig sekcje: Gornictwo i wydobywanie; Przetworstwo przemystowe; Wytwarzanie i zaopatrywanie w energig
elektryczna, gaz, parg wodna i goraca wodg “; Dostawa wody; gospodarowanie scieckami i odpadami; rekultywacja *; oraz Budownictwo.
¢ Pod pojeciem "Pozostate ustugi" rozumie sig sekcje: Dzialalnoé profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalno$é wspierajaca *; Admini-
stracja publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna; Dziatalno$¢ zwiazana z kultura
rozrywka i rekreacjq oraz Pozostata dziatalno$¢ ustugowa.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 13. ZATRUDNIENI * W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKTOROW

| SEKCJI PKD W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Sektor Sektor
) Ogotem Ogotem
WYSZCZEGOLNIENIE publiczny prywatny publiczny prywatny
w liczbach bezwzglednych w odsetkach
OGOLEM
L0TE10) 7131\ B 397844 | 169729 | 228115 100,0 42,7 57,3
w tym:
rolnictwo, les$nictwo, fowiectwo i rybactwo...... 7088 1264 5824 1,8 0,3 1,5
PIZEMYSE oo 91683 21238 70445 23,0 53 17,7
w tym przetworstwo przemystowe............... 5960 1421 4539 15 0,4 1,1
BUdOWNICEWO ..., 28864 213 28651 7,3 0,1 7,2
handel; naprawa pojazdow samochodowychA 69381 356 69025 174 0,1 17,3
transport i gospodarka magazynowa................. 15336 5078 10258 39 1,3 2,6
zakwaterowanie i gastronomia A s 6002 825 5177 15 0,2 1,3
informacja i komunikacja..........c.cccoveenicrinnne, 2815 120 2695 0,7 0,0 0,7
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa ......... 10362 2662 7700 2,6 0,7 1,9
obstuga rynku nieruchomosci A s 5818 1332 4486 15 0,3 11
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i technicz-

- TSP P TR UPTROPPPR 9331 3381 5950 2,3 0,8 15
administrowanie i dzialalno$¢ wspierajaca 2 .... 3456 351 3105 0,9 0,1 0,8
BAUKACTA «.veveveieieie e 64653 60138 4515 16,3 151 11
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna................ 40398 34869 5529 10,2 8,8 14
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka

1 TEKTEACIA v evveveeiriesieie et 5595 4998 597 14 1,3 0,2

w tym kobiety
RAZEM s 201863 | 107167 94696 100,0 53,1 46,9
w tym:
rolnictwo, les$nictwo, fowiectwo i rybactwo...... 1828 273 1555 0,9 0,1 0,8
PIZEMYSt ..ot 28959 4559 24400 14,3 2,3 12,1
W tym przetworstwo przemystowe............... 1263 262 1001 0,6 0,1 0,5
DUAOWNICIWO ... 2442 36 2406 1,2 0,0 1,2
handel; naprawa pojazdéw samochodowych®... 37201 60 37141 184 0,0 18,4
transport i gospodarka magazynowa................. 2067 738 1329 1,0 0,4 0,7
zakwaterowanie i gastronomia “.............cc......... 4236 632 3604 2,1 0,3 1,8
informacja i komunikacja..........c.cccoeenicninnnn, 1012 57 955 0,5 0,0 0,5
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa ......... 7741 2003 5738 3,8 1,0 2,8
obstuga rynku nieruchomosci A s 2492 448 2044 1,2 0,2 1,0
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i technicz-

- SR 5494 1907 3587 2,7 0,9 1,8
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca 2 ..... 1473 163 1310 0,7 0,1 0,6
EAUKACTA ...vevvveieieieeece e 48822 46054 2768 24,2 22,8 14
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 32684 27918 4766 16,2 13,8 2,4
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka

1 TEKICACIA . vevvvevirieieieee et 3538 3287 251 1,8 1,6 0,1

aBez pracujacych w jednostkach budzetowych dzialajacych w zakresie obrony narodowej i bezpieczefistwa publicznego oraz duchownych.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 14. ZATRUDNIENI 2 WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Ogotem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE sektor sektor
ogotem ogotem
publiczny prywatny publiczny prywatny
OGOLEM .......coooviiiinnrieinnieeesssiessissenens 330069 169729 160340 171447 107167 64280

rolnictwo, le$nictwo, lowiectwo i rybactwo........ 3572 1264 2308 888 273 615
Przemyst......coooviiiieieiiiie 83435 21238 62197 26395 4559 21836

W tym przetworstwo przemystowe 68071 11294 56777 23699 3016 20683
DUdOWNICEWO ... 19935 213 19722 1667 36 1631
handel; naprawa pojazdéw samochodowych 2 ... 44209 356 43853 22694 60 22634
transport i gospodarka magazynowa.................... 10329 5078 5251 1499 738 761
zakwaterowanie i gastronomia ® ...........cc.cco.ee.. 3266 825 2441 2337 632 1705
informacja i komunikacja...........c.cocovvivicucinnnne, 2024 120 1904 692 57 635
dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa........... 9531 2662 6869 7194 2003 5191
obshuga rynku nieruchomosci *...........cco.eevveee, 4787 1332 3455 1930 448 1482
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

i teChNICZNA ...cocvviiccc 5523 3381 2142 3174 1907 1267
administrowanie i dziatalno$é wspierajaca®........ 2402 351 2051 962 163 799
administracja publiczna i obrona narodowa;

obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne.......... 32885 32885 — 19018 19018 -
BUUKACTA ..o 64074 60138 3936 48437 46054 2383
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.................. 38440 34869 3571 30959 27918 3041
dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka

1TEKIACIA. vvvviviiiiiciec e, 5105 4998 107 3310 3287 23
pozostala dziatalno$¢ ustugowa ... 548 19 529 289 14 275

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz zatrudnionymi poza granicami kraju,
wedtug siedziby jednostki.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 15. PELNOZATRUDNIENI I NIEPELNOZATRUDNIENI * WEDEUG SEKCJI PKD W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII
Petnozatrudnieni Niepetnozatrudnieni
WYSZCZEGOLNIENIE
ogdtem w tym kobiety ogotem w tym kobiety
OGOLEM .......coovvvoiviierenresresseesesses s, 304908 156030 25161 15417

rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo........ 2672 661 900 227
PIZEMYSt. .ot 80187 24921 3248 1474

W tym przetworstwo przemystowe 65063 22319 3008 1380
DUdOWNICEWO ... 19179 1447 756 220
handel; naprawa pojazdéw samochodowych *.... 41885 21308 2324 1386
transport i gospodarka magazynowa.................... 9996 1402 333 97
zakwaterowanie i gastronomia ® ............cc.ccooen.. 2712 1984 554 353
informacja i komunikacja.........c.cccooveeevreiennenns 1866 614 158 78
dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa........... 8890 6656 641 538
obstuga rynku nieruchomosci *..........cccccevvevne.. 4272 1698 515 232
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

FTEChNICZNA oo 5128 2059 395 215
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca *....... 2055 783 347 179
administracja publiczna i obrona narodowa;

obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne.......... 31521 18375 1364 643
EAUKACA ... 53788 41109 10286 7328
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.................. 36257 29340 2183 1619
dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka

1 TEKICACTA. 1vevenveveeeeeeie e 4107 2585 998 725
pozostala dziatalno$¢ ustugowa ... 393 188 155 101

a W gtéwnym miejscu pracy; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob, tacznie z zatrudnionymi poza granicami kraju, wedtug siedziby

jednostki. b Lacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo.
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TABLICE STATYSTYCZNE — PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 16. PRZECIETNE ZATRUDNIENIE * WEDLUG FORM FINANSOWANIA I SEKCJI PKD W 2009 R.
Z tego Z tego
Ogotem - - Ogotem - -
WYSZCZEGOLNIENIE jednostki bedace | jednostki sfery jednostki bedace | jednostki sfery
na rozrachunku budzetowe] b na rozrachunku budzetowej b
w liczbach bezwzglednych w odsetkach
OGOLEM ......cccoovvvovrrnrrrnrnnnn 324734 230806 93928 100,0 100,0 100,0
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo

irybactwo ... 2850 2850 — 0,9 1,2 -
przemyst ..o 83620 82170 1450 258 35,6 15

W tym przetworstwo przemy-

SIOWE oo 68441 68143 298 21,1 29,5 0,3
budownictwo ..........ccovveerceinen. 19560 19509 51 6,0 8,5 0,1
handel; naprawa pojazdéw samo-

chodowych * ........ovvvverrrernanee, 42164 42164 - 13,0 18,3 -
transport i gospodarka magazy-

NOWA ...ovviiiiieieese e 10285 10269 16 3,2 44 0,0
zakwaterowanie i gastronomia * .. 3175 2538 637 1,0 1,1 0,7
informacja i komunikacja ............ 1895 1890 5 0,6 0,8 0,0
dziatalno$¢ finansowa i ubezpie-

CZENIOWA .o 9823 9823 - 3,0 4,3 -
obshuga rynku nieruchomosci ... 4526 3659 867 1,4 1,6 0,9
dziatalno$¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna ............... 5398 4473 925 1,7 1,9 1,0
administrowanie i dzialalno$¢

WSpierajaca *....enrreerernn 2279 2091 188 07 0,9 0,2
administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe

zabezpieczenia spoteczne ......... 32760 2282 30478 10,1 1,0 32,4
edukacja ........ccovvevreiiii 63086 13056 50031 194 5,7 53,3
opieka zdrowotna i pomoc

SPOLECZNA.....vveeiiiirccee 38073 29981 8093 11,7 13,0 8,6
dziatalno$¢ zwiazana z kultura,

rozrywka i rekreacjq ................. 4765 3588 1177 15 1,6 13
pozostata dziatalno$¢ ustugowa .. 476 466 10 0,1 0,2 0,0

a Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, bez zatrudnionych poza granicami kraju. b Dotyczy jednostek budzetowych, zaktadéw budze-
towych, gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych.
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TABLICE STATYSTYCZNE - RUCH ZATRUDNIONYCH

TABL. 17. WSPOLCZYNNIKI PRZYJEC I ZWOLNIEN * WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 R.

Wspétczynnik przyjeé Wspétczynnik zwolnien
sektor sektor
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem ogotem
publiczny prywatny publiczny prywatny
w %

OGOLEM ......coommiiiriimniviinnieeiesesssessssssess 16,7 9,4 24,1 16,2 8,9 23,6
rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo ...... 12,7 3,6 21,2 15,5 9,3 21,3
Przemyst ... 13,6 7.1 15,8 17,2 9,7 19,8

W tym przetworstwo przemystowe .................. 14,7 6,1 16,5 19,5 12,3 21,0
PUdOWNICIWO .. 378 31,3 37,9 36,1 20,9 36,2
handel; naprawa pojazdéw samochodowych ... 34,7 50 35,0 26,1 21,0 26,2
transport i gospodarka magazynowa .................. 14,9 41 26,1 18,1 8,9 27,6
zakwaterowanie i gastronomia ®.............c..coo..... 22,2 12,2 25,2 23,8 10,5 27,8
informacja i komunikacja ............c.ccccccevevinininne 27,4 11,4 28,6 15,3 17,9 15,1
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa .......... 6,7 4,8 7.4 15,5 8,2 18,0
obshuga rynku nieruchomosci ®...........ccc.evverrenc 8,0 7,4 8,3 10,6 8,2 11,5
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

1 teChNICZNa ..o 18,8 9,2 33,2 17,9 72 33,8
administrowanie i dziatalno§¢ wspierajaca A 39,7 32,6 40,9 38,6 21,6 41,3
administracja publiczna i obrona narodowa;

obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne ........ 16,3 16,3 - 12,1 12,1 -
EAUKACTA ..ot 8,9 8,3 16,8 8,1 7.8 11,4
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ................ 7.8 7,3 12,7 7,2 7.2 7.9
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka

1TEKI€ACTA wovvvviiiiiiici 115 10,9 40,3 8,8 8,5 24,7
pozostata dziatalno$¢ ustugowa ........cccevverenn 10,6 - 10,8 7.8 - 7,9

a Dane dotycza pelnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedtug siedziby jednostki.
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TABLICE STATYSTYCZNE - RUCH ZATRUDNIONYCH

TABL. 18. PRZYJECIA DO PRACY ? WEDLUG ZRODEL REKRUTACJI, SEKTOROW WELASNOSCI
| SEKCJI PKD W 2009 R.

Z liczby ogétem
podejmujacy pierwszg POWraCar | pio i
WYSZCZEGOLNIENIE prace osoby | YL | dopracy
Ogotem kobiety Kdre wycho- przez
wtym poprzednio wawezych powiatowe
razem | nsolwenci b | pracowaty i bezplat- urzedy
nych pracy
[0 Te76 31 1, (S 52145 | 22070 | 8343 6577 | 25736 1071 3737
sektor publiczny ..o 15008 8599 | 2750 2252 7338 452 2460
SeKtOr Prywatny........c.ccoeeverereneeisenceeee 37137 | 13471| 5593 4325| 18398 619 1277
rolnictwo, les$nictwo, fowiectwo i rybactwo ....... 353 109 76 69 157 2 19
Przemyst .....cooveiiiiiiiic 11713 4174 | 1850 1290 5818 302 615
W tym przetworstwo przemystowe ................. 10469 3999 | 1670 1179 5255 293 538
DUAOWNICEWO ... 7357 288 760 601 3492 26 205
handel; naprawa pojazdow samochodowych * .| 13677 |  6835| 2208 1810| 7124 200 354
transport i gospodarka magazynowa................... 1559 199 140 60 800 12 33
zakwaterowanie i gastronomia ®............cc.coo...... 640 410| 137 90 273 12 36
informacja i komunikacja ........cc.ccoceveieiviiiennns 464 119 36 34 149 1 _
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa........... 718 494 149 134 342 61 6
obstuga rynku nieruchomosci *...........oc.covvevnnne. 362 140 38 34 239 6 16
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i teChNICZNA ..o 988 619 238 203 547 15 29
administrowanie i dziatalno§¢ wspierajaca A 866 238 132 96 397 4 21
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne ......... 5028 2243 986 801 2353 87 1773
BUUKAC]A....vvviiicccccre 4913 3632 698 583 2456 147 270
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna................. 2988 2275 782 673 1359 179 277
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
11EKI€ACIA cvvvviicecicici 478 272 111 97 227 17 83
pozostata dziatalno$¢ ustugowa ..........cceeveneene 41 23 2 2 3 _ _

a Dane dotycza pelnozatrudnionych w gléwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0sob; wedtug siedziby jednostki. b Szkot wyzszych, policealnych, $rednich i zasadniczych zawodowych.
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TABLICE STATYSTYCZNE - RUCH ZATRUDNIONYCH

TABL.19. ABSOLWENCI SZKOL WYZSZYCH, POLICEALNYCH, SREDNICH | ZASADNICZYCH
ZAWODOWYCH, KTORZY PODJELI PIERWSZA PRACE  WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 R.

Absolwenci szkot Udziat
. ) absolwentow
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoiem policealnych licedw zasadni- Wl|ICZbIe
wyzszych i érednich ogélno- czych przyjetych do

zawodowych | ksztatcacych | zawodowych | Pracy w %

OGOLEM ........cooovvviririnrieniesriessesesss s 6577 2770 1610 832 1365 12,6
w tym:
rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo ..... 69 25 26 5 13 19,5
przemyst ... 1290 282 392 190 426 11,0
W tym przetworstwo przemystowe ................. 1179 226 358 178 417 11,3
DUdOWNICEWO ..o 601 146 168 59 228 8,2
handel; naprawa pojazdéw samochodowych * .. 1810 429 556 311 514 13,2
transport i gospodarka magazynowa ................. 60 28 18 4 10 3,8
zakwaterowanie i gastronomia A e, 90 18 35 4 33 14,1
informacja i komunikacja ............cccccccocvnnnnn. 34 32 1 1 - 7,3
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa ......... 134 92 17 20 5 18,7
obstuga rynku nieruchomosci A e, 34 23 3 3 5 9,4

dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
1teChniCzna ....oooovvivecicc e 203 96 38 46 23 20,5

administrowanie i dzialalno$¢ wspierajaca *...... 96 36 12 14 34 11,1

administracja publiczna i obrona narodowa;

obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne ....... 801 563 116 86 36 15,9
EAUKAC] ..o 583 478 45 42 18 11,9
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............... 673 456 163 34 20 22,5

dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
1TEKICACIA wevvevirieeieiiiesie e 97 66 19 12 _ 20,3

pozostata dziatalno$¢ ustugowa ........cccccceeenne 2 - 1 1 — 49

a Dane dotycza petnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0sob; wedtug siedziby jednostki.
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TABLICE STATYSTYCZNE - RUCH ZATRUDNIONYCH

TABL.20. ZWOLNIENIA Z PRACY ® WEDLUG PRZYCZYN, SEKTOROW WEASNOSCI
| SEKCJI PKD W 2009 R.

Z liczby ogétem
zwolnieni w drodze z tytutu
wypowiedzenia niezdolno- osoby,
$ci do ktore z uptywem
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem pracy, otrzymaly | czasu, na
kobiety przez przez rehabilita- urlopy ktory
zaktad pracowni- clls, wycho- zostali
pracy ka p(zenle- ) wawcze zatrudnieni
sienina | i bezptatne
emeryture
(0776 31 1. SO 51165 | 20806 7605 3029 3191 1585 | 15227
sektor publiczny .........ccecevvevveiiiiiiiicies 14350 7787 1133 383 2068 519 5596
Sektor prywatny........ccccceceeveveeiiieseieseniens 36815| 13019 6472 2646 1123 1066 9631
rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo ..... 432 128 30 16 51 3 187
Przemyst ... 14833 5250 3135 877 972 394 4074
W tym przetworstwo przemystowe ................ 13842 5076 3056 838 687 383 3786
PUdOWNICIWO ... 7007 256 653 283 134 21 2869
handel; naprawa pojazdéw samochodowych * .. 10640 5143 1970 1055 197 476 2211
transport i gospodarka magazynowa 1885 228 309 129 144 7 231
zakwaterowanie i gastronomia * ............ 703 458 86 61 8 31 169
informacja i komunikacja .........ccccoceevreieniiennn 263 102 48 59 7 4 25
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa ......... 1587 1121 348 114 77 75 263
obshuga rynku nieruchomosci *............cc.coevvece. 479 142 111 11 70 11 165
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
I teChNICZNA ..o 974 627 188 55 67 50 219
administrowanie i dziatalno§¢ wspierajaca A 856 256 128 43 14 19 302
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne ........ 3796 1520 107 110 428 111 2076
€dUKACA ....c.cvviiiii 4510 3274 232 102 641 180 1383
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ............... 2806 2094 231 105 340 192 894
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
11EKI€ACIA vvvvvriieiiiiesiisie e 364 194 25 8 40 11 155
pozostata dziatalno$¢ ustugowa 30 13 4 1 1 - 4

a Dane dotycza pelnozatrudnionych w gléwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0s6b; wedtug siedziby jednostki.

TABL.21. PRZYJECIA I ZWOLNIENIA ' W PODMIOTACH GOSPODARKI NARODOWEJ
WEDLUG LICZBY PRACUJACYCH | SEKTOROW W 2009 R.

WYSZCZEGOLNIENIE Podmioty o liczbie pracujacych
a - przyjecia do pracy
b - zwolnienia z pracy ogotem do 49 od 50 do 249 250 i wiecej
OGOLEM .......cooovivvirenreeiseeeeeresssnnns a 52145 18326 16174 17645
b 51165 19380 16084 15701
Sektor publiczny........cccveevieiincienicieces a 15008 6061 3931 5016
b 14350 5487 3720 5143
Sektor prywatny ........ccoceeeeeeeiniencnenenieens a 37137 12265 12243 12629
b 36815 13893 12364 10558

1 Dane dotycza petnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0s6b; wedtug siedziby jednostki.
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TABLICE STATYSTYCZNE - POPYT NA PRACE

TABL.22. POPYT NA PRACE - PRACUJACY, NOWO UTWORZONE I WOLNE MIEJSCA PRACY

W 2009 R.
Miejsca pracy
wolne 2
WYSZCZEGOLNIENIE Pracujacy
nowo - b
utworzone w tym zlikwidowane
razem nowo
utworzone

OGOLEM .......oooooiieeeeeeeeeee e 409333 16938 1385 455 14165
sektor publiczny ..o 184303 4583 395 78 3707
SEKEOT PIYWAINY ....cvviiiieieiiiiie e 225030 12355 990 377 10458
rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo ................ 3685 94 11 - 121
PIZemyst ...coooviiiiiiiiiii 97976 3482 160 12 4091
W tym przetworstwo przemystowe ..o 80693 3310 135 10 3924
DUdOWNICEWO ... 27073 2578 225 - 1743
handel; naprawa pojazdéw samochodowych * ............ 71760 3394 263 225 3014
transport i gospodarka magazynowa.............ccccecrveennee. 24716 841 68 10 889
zakwaterowanie i gastronomia ® ...........ccc.coe.evveerronn. 7194 478 59 34 257
informacja i Komunikacja ..........c.coceeviiiiciiiiiiien, 3252 176 16 4 109
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa.................... 11893 191 8 — 441
obshuga rynku nieruchomosci *...........ccc.evvireererennnn. 5755 89 19 3 152
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna ........ 8811 642 6 4 305
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca A s 3734 344 132 55 346

administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne .................. 25726 2222 169 51 1292
10 0] (o] - OSSOSO PSPPI 68120 1397 60 28 844
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ...........cc.cceeuennee 42250 566 133 9 344
dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja .. 5339 223 19 2 96
pozostata dziatalno$¢ ushugowa ..........cccvviiiiiininnnn 2049 221 37 18 121

a Stan w dniu 31 XII. b W okresie od I do IV kwartalu sprawozdawczego.
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TABLICE STATYSTYCZNE - POPYT NA PRACE

TABL. 23. POPYT NA PRACE — PRACUJACE OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WEDLUG SEKCJI PKD
I SEKTOROW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Osoby niepetnosprawne pracuja-
ce na stanowiskach specjalnie | Przedsigbiorstwa zainteresowane
Ogotem dostosowanych do potrzeb zwiekszeniem zatrudnienia 0séb
wynikajacych z ich niepeino- niepetnosprawnych
Sprawnoscli
sektor sektor sektor
ogotem ogotem ogotem
publiczny | prywatny publiczny | prywatny publiczny | prywatny
OGOLEM...........cooooooveeeeseeseeseeseseeen, 11875 3470 8405 1582 179 1403 726 291 435
rol_nictwo, le$nictwo, towiectwo 29 12 17 B B B ’ B ’
i ryDaCtWO ..o
PIZemyst ....ccoviiiiiiiiiiee 4882 405 | 4477 1199 1 1198 98 6 92
w tym przetworstwo przemystowe ..| 4653 245 | 4408 | 1193 -] 1193 89 - 89
DUAOWNICIWO .o 449 41 408 17 - 17 31 - 31
handel; naprawa pojazdow samocho-
A 1525 - 1525 160 - 160 150 - 150
dOWYCh 2.
transport i gospodarka magazynowa.... 258 155 103 2 1 1 20 8 12
zakwaterowanie i gastronomia *.......... 259 155 104 52 50 2 24 11 13
informacja i komunikacja .................... 80 1 79 3 - 3 9 1 8
dziatalno$¢ fi 1 ubezpiecze-
212_1 alno$¢ finansowa 1 ubezpiecz 117 33 84 35 28 7 40 1 39
NIOWA ....cviiiiiin
obstuga rynku nieruchomosci *............ 164 48 116 2 2 - 6 — 6
dz_ialalno_s’c’ profesjonalna, naukowa 79 49 30 B B B 31 9 29
i techniczna .......ocooevveeiiiicee
administrowanie i dziatalno§¢ wspie-
TAJACA v 1172 23| 1149 10 10 16 2 14
administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe zabezpie-
czenia Spoteczne .........ccecvvveierienne 742 742 _ 51 51 _ 66 66 _
(1o 0] Lo - USSR 538 497 41 6 5 1 120 120 -
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ..| 1367 | 1148 219 37 37 - 83 39 44
ialalno$¢ zwi kul
dziatalnos¢ .zw1atzana. z kultura, 161 161 B 4 4 B 28 98 B
rozrywka i rekreacja .......cc.oeverieenene
pozostata dziatalno$¢ ustugowa .......... 53 - 53 4 - 4 2 - 2
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TABL.24. POPYT NA PRACE - WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA ORAZ

ZAWODOW 2 W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE

Ogotem

Z tego wyksztatcenie

wisze | Suie | Sl | atficrs | g | paite

OGOLEM .......cooovvoieieerereseesies e 1385 329 394 219 366 41 36
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy

T KIEFOWNICY ..o 35 31 2 - 2 - -
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy,

zawodowi dzialacze ............coccceveiiiiiiiici 17 17 - - - - -
Kierownicy duzych i $§rednich organizacji ............c...... 14 10 2 - 2 - -
Kierownicy matych przedsigbiorstw...........cc.ccocevvrennnne. 4 4 - - - - -
SPeCaliSCi .....oovvieiiiiiiiii e 298 298 - - - - -
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych

1 teChnICZNYCh. ..o 64 64 - - - - -
Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia....... 112 112 - - - - -
Specjalisci SZKOINICtWa .......ovvevviiiiiiiiiiceecce 13 13 - - - - -
Pozostali specjaliSci .....coovvvereerunnne. 109 109 - — _ _ _
Technicy i inny Sredni personel .................c..coceeen. 97 - 97 - - - -
Sredni personel techniczny... ......c.co.ovveeceerrersreesrnnennes 16 - 16 - - - -
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych

1 OChrONY ZArOWIA ..o 13 - 13 - - - -
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy.... 13 - 13 - - - -
Pracownicy pozostatych specjalnosci.........ccccceeevvrnennee. 55 - 55 - - - -
Pracownicy DiuroWi ........c.cccocvveiiiiiineccesc e 195 - 157 38 - - -
Pracownicy obstugi biurowej .... 178 - 147 31 - - -
Pracownicy obrotu pieni¢znego i obstugi klientow ........ 17 - 10 7 - - -
Pracownicy uslug osobistych i sprzedawcy ................ 196 - 138 35 23 - -
Pracownicy ushug osobistych i ochrony 54 - 23 16 15 - -
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 142 - 115 19 8 - -
Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy............cccccoeees 2 - - - 2 - -
Robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy .... 375 - - 115 260 - -
Gornicy i robotnicy budowlani ..........ccccecveviiinincnennnn. 253 - - 114 139 - -
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn

TUIZAAZEN ..vveeiecieccee e 30 - - 1 29 - -
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy ............ 92 - - - 92 - -
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen ................ 110 - - 31 79 - -
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych

1 PrZEtWOICZYCH .vevvieiiiiiieie e 4 - - - 4 - -
Operatorzy i monterzy Maszyn .......c.ccccoeervenereneneennns 6 - - - 6 - -
Kierowcy i operatorzy pojazdow ..........cccceevvviiiniicennes 100 - - 31 69 - -
Pracownicy przy pracach prostych ..o 77 - - - - 41 36
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustu-

0ACH...ii 62 - - - - 34 28
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybolowstwie

1 POKIEWNIT ..o 6 - - - - - 6
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle,

budownictwie i transporcie........ccoceververvecveieniiiesenens 9 - - - - 7 2

a Wykonywanych.
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TABL. 25. POPYT NA PRACE — PRACUJACY I WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG SEKTOROW

| ZAWODOW 2 W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Pracujacy Wolne miejsca
WYSZCZEGOLNIENIE sektor sektor
ogotem ogotem

publiczny prywatny publiczny prywatny
OGOLEM .......coooooioeeeeeeeeeee e 409333 | 184303 | 225030 1385 395 990
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy
T KIEFOWNICY ..o 26758 8636 18122 35 26 9
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy,

zawodowi dzialacze ........cccoeiiiiiiiii 687 683 4 17 17 -
Kierownicy duzych i §rednich organizacji ........c..c.cceeunee 17614 7360 10254 14 5 9
Kierownicy matych przedsigbiorstw...........cccovvevircnennns 8457 593 7864 4 4 -
SPECTALISCE ... 96004 76324 19680 298 207 91
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych

i techniCZNYCh. ..o 6547 3515 3032 64 22 42
Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia......... 21677 16628 5049 112 100 12
Specjalisci szkolnictwa 44785 44096 689 13 13
Pozostali specjalisci ....... 22995 12085 10910 109 72 37
Technicy i inny §redni personel 53961 26908 27053 97 46 51
$redni personel techniczny... ......cocevveviieieiiiniencicnenees 14085 5849 8236 16 10 6
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych

1 OCHrONY ZArOWIA .....ovveviciieecccee e 9509 6230 3279 13 13 -
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy...... 1413 1153 260 13 3 10
Pracownicy pozostatych specjalnosci 28954 13676 15278 55 20 35
Pracownicy biurowi ........c.cccoceveiiicicicicce e 50083 23393 26690 195 51 144
Pracownicy obstugi DIUrowej ........cccevvevvrinieninencnenieins 35397 18199 17198 178 40 138
Pracownicy obrotu pienigznego i obstugi klientow .......... 14686 5194 9492 17 11 6
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy................... 32190 4265 27925 196 - 196
Pracownicy ustug osobistych i ochrony 9173 4093 5080 54 - 54
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 23017 172 22845 142 - 142
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy .............ccceeennn. 997 335 662 2 2 -
Robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy .................c....... 63070 12779 50291 375 9 366
Gornicy i robotnicy budowlani ..........ccoovvvvriiiniiiiniinnns 20925 3988 16937 253 7 246
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn

TUIZAAZEN ©vvviiiiccc 20147 7171 12976 30 1 29
Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworcy

wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i po-

KIBWNI ..t 2999 509 2490 - - -
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 18999 1111 17888 92 1 91
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen .................. 36460 11396 25064 110 26 84
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych

1 PIZEEWOICZYCH v 5233 2282 2951 4 3 1
Operatorzy i monterzy Maszyn .......c.ccoceoeeerenenenenieneenns 8417 1524 6893 6 3 3
Kierowcy i operatorzy pojazdow ..........cceeeeevereeieeneenennes 22810 7590 15220 100 20 80
Pracownicy przy pracach prostych .............ccovean 49810 20267 29543 77 28 49
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach .. 35806 18089 17717 62 22 40
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybolowstwie

1 POKIEWNI s 1000 213 787 6 6 -
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle,

budownictwie i tranSpPorcie .........coceveveieriniencneieiene 13004 1965 11039 9 - 9

a Wykonywanych.
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TABL.26. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII
WYSZCZEGOLNIENIE W liczbach bezwzglednych W odsetkach
OGOLEM.........cccoommiiimmiiiiiiininnsieissssssesiesss s 117237 100,0
mezezyzni 59778 51,0
KODIELY ..ot 57459 49,0
MiESZKAJACY NA WST...veeuviiiieiiriiesiesiienie et 63354 54,0
Niepetosprawni 4021 34
Nieposiadajacy prawa do zasitku 102173 87,2
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.................. 4793 41
Dotychczas NiePraCujaCy ......coeoveveeruereenerieneeieeeesese s 38063 325
Stopa bezrobocia rejestrowanego W % .........cccccevevvivieieinennnn 12,9 X
TABL. 27. NAPLYWIODPLYW BEZROBOTNYCH W 2009 R.
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Mezczyzni Kobiety
NAPLYW

Bezrobotni wg stanu na Koniec 2008 ............cccceieriernerenieinieenesenns 101561 47593 53968
Bezrobotni nowo zarejestrowani 0gOlem...........ccecvvverivneneiciiciiiennns 167312 89730 77582
MIESZKAJACY NA WST..vevieiiiiiciiiiirie e 86636 47057 39579
NICPEMOSPIAWIN ..c.vevviiiiieeiiei e 4939 2687 2252
nieposiadajacy prawa do zasitku .........cococeveiiiiiin 135622 70620 65002
zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy .............coceeee. 5769 3265 2504
dotychczas niepracujacy 60536 29264 31272
bezrobotni zarejestrowani: po raz PIErWSZY.........coeevreereierirrennnnns 36670 20246 16424
PO raz Kolejny.......ccccvevvvivieiniiinnn 130642 69484 61158

powracajacy do rejestracji:
po robotach publicZNYCh.......c.ccoeiiiiiiiee 1940 1428 512
PO STAZUL vttt e 17037 4951 12086
po szkoleniu 8978 4946 4032
po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy......... 2972 570 2402

ODPLYW
Bezrobotni wyltaczeni z ewidencji ogotem ..o 151636 77545 74091
MIESZKAJACY 118 WST.uviviirriiiieiesieeie sttt 78750 40657 38093
bezrobotni, ktorzy

POAIRLL PIACE: .vverveieeitieiie ettt 51548 27047 24501
niesubsydiowane 41333 20699 20634
SUDSYAIOWANG ..vevvevrivieiie ittt 10215 6348 3867
rozpoczeli szkolenie 1ub Staz .........ccoovveveeeiiiinininecec 29923 11178 18745
rozpoczgeie przygotowania zawodowego w miejscu pracy........ 680 135 545
nie potwierdzili gotowosci do Pracy.........ccocevvvvviiiiiiniieinnns 47328 29370 17958
dobrowolnie zrezygnowali ze statusu bezrobotnego................... 10135 3877 6258
POAJEI NAUKE .. 675 243 432
nabyli prawa emerytalne lub rentowe ...........cc.ccovvvvneinicnnnenn, 645 345 300
Bezrobotni wg stanu na KonieC 2009 T..........ccoeeriernerineineensens 117237 59778 57459
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TABL. 28. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA, CZASU POZOSTAWANIA
BEZ PRACY I STAZU PRACY W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Ogétem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem w odsetkach razem w odsetkach
OGOLEM.........coiiiiiiiiiiiiiiisisincseiissss s 117237 100,0 57459 100,0
Wedtug wieku:
24188 T MNIEJ .ecviieeeteee e 30141 25,7 14956 26,0
37947 324 20417 355
19789 16,9 10173 17,7
21047 17,9 9771 17,0
8313 7,1 2142 3,7
Wedhug poziomu wyksztatcenia:
WYZSZE 1.vtnvaveseeresessesessese st st ss et r et sr et e bt r et 14970 12,8 9704 16,9
policealne i srednie ZAWOAOWE .........ccerverveieriniiirieneie e 28575 24,4 15125 26,3
Srednie 0gOINOKSZLAICACE ....oovivviiiiiiiiiicie e 15269 13,0 9378 16,3
ZaSAANICZE ZAWOUOWE .....c..eveeeieeie ettt re e st e s taae e 29324 25,0 11895 20,7
GIMNAZJAINE T PONIZE]...vrervivieniiieieiiiieeiesiie ettt seesreens 29099 24,8 11357 19,8
Wedlug czasu pozostawania bez pracy
O T MUESIACA ..vvievveeeriecie ettt et sar e be e ree e erae e 11438 9,8 4320 7,5
26861 22,9 12256 21,3
21099 18,0 10437 18,2
20601 17,6 9361 16,3
15739 13,4 8184 14,2
21499 18,3 12901 22,5
Wedhug stazu pracy:
00 L TOKU ..ot s 20801 17,7 11069 19,3
L o D 22012 18,8 9617 16,7
5 10 s 12000 10,2 5499 9,6
L0 =20 oo 13941 11,9 6566 11,4
20 — 30 e 8469 72 3228 5,6
30 18E T WIGCEJ -vvvveverrinrereeeiieieete st sttt 1951 1,7 539 0,9
DBZ STAZL ..o 38063 32,5 20941 36,4

a Przedzialy zostaly domknigte prawostronnie, np. w przedziale 3 — 6 miesigcy uwzglgdniono osoby, ktore pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1 dzien do 6
miesigcy.
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TABL.29. BEZROBOTNI WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2009 R.

Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem Mezczyzni Kobiety Z liczby ogotem
uprzednio pracujacy
o770 31 1. (SO 117237 59778 57459 79174
w tym:
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy

I KIBFOWNICY .o 706 444 262 680
SPecaliSCi ....ccoovviiiii 12220 4014 8206 6440
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicz-

NYCH oo 1579 1064 515 761
fizycy, chemicy i pOKrewni ..........ccoovvenciniicicicnnns 213 86 127 79
matematycy, statystycy i pokrewni .............cccoceeeeene 134 71 63 57
informatycy 373 313 60 201
INZYNierowie 1 POKIEWNI. ......cevirvinieieicisesescsieiee 859 594 265 424

Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia........... 1778 468 1310 808
specjalisci nauk biologicznych .........cccoeeirvnnnnne. 147 31 116 44
specjalisci nauk rolniczych i lesnych..........ccccoenenne 1031 344 687 362
specjalisci ochrony zdrowia (z wyjatkiem pielggnia-

rek i potoznych) ...cccooveveieiiiiiie e 303 87 216 139
pielegniarki i potozne 297 6 291 263

Specjali$ci SZKOINICEWA ....c..ovvevriieieiiiesie e 1650 431 1219 1116
nauczyciele Szkot WyZSZych ........cocovvveviveiennicicenenns 18 11 7 15
nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych .. 1036 344 692 644
nauczyciele szk6t podstawowych i przedszkoli........... 364 41 323 291
nauczyciele szkot specjalnych oraz pozostali specja-

lisci szkolnictwa 1 WyChOWaWCy ......ccovvireiirienienns 232 35 197 166
P0z0stali SPECTALISCI ...vvrvvrverveieieiieiese e 7213 2051 5162 3755

w tym:
specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania...... 3048 864 2184 1941
PrAWNICY .eevieiiieieiesie ettt eene 480 212 268 188
specjalisci nauk spotecznych i pokrewni ... 2503 583 1920 1042
Technicy i inny $redni personel ............... 18325 8966 9359 11497
Sredni personel techniczny .............coc....... 7770 5894 1876 5018
W tYM tEChNICY .o 6819 5293 1526 4479

Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony

ZATOWIR oo . 4408 1350 3058 2359
technicy nauk biologicznych i rolniczych 3699 1159 2540 2064
$redni personel ochrony zdrowia..........ccccceeevvnenenens 709 191 518 295

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy ....... 57 27 30 57

Pracownicy pozostatych specjalnosei ........coceeveeeiirenennne 6090 1695 4395 4063

w tym:

pracownicy do spraw finansowych i handlowych ....... 4322 1315 3007 2739
agenci biur pomagajacych w prowadzeniu dziatalno-

$ci gospodarczej i posrednicy handlowi ................... 163 60 103 116
$redni personel bIurowy .......c.ccoeevveneriennenienisieennens 912 154 758 732
pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej ....... 335 33 302 211
pracownicy dziatalnosci artystycznej, rozrywki

T SPOMU L. 245 80 165 176

Pracownicy biurowi .........ccceeevevevviinnnnens 3983 1174 2809 3760

Pracownicy obstugi DIurowej .........cccocvevercininencne. 3196 1073 2123 3005

Pracownicy obrotu pieni¢znego i obstugi klientow ... 787 101 686 755

Pracownicy ushlug osobistych i sprzedawcy ............. 12731 2311 10420 10705

Pracownicy ustug osobistych i ochrony ............ 68 37 31 63

Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy. ..... 12663 2274 10389 10642

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy ....... 2512 1012 1500 1802

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy ...................cc...... 25778 19126 6652 22358

Gornicy i robotnicy budowlani ..........ccceceveiiinieniiienennne 6331 6181 150 5788

Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen. 10547 10111 436 8949

Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworcy

wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i po-

KIWNI .t 565 268 297 532
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 8335 2566 5769 7089
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen .................... 4290 3497 793 4121
Pracownicy przy pracach prostych ..o 11449 6829 4620 11397
BEZ ZAWOUU .....cveviiiiiiciiicece e 25243 12405 12838 6414
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TABL. 30. BEZROBOTNI POPRZEDNIO PRACUJACY WEDLUG RODZAJU DZIALALNOSCI OSTATNIE-

GO MIEJSCA PRACY, SEKCJI PKD ORAZ OFERTY PRACY W 2009 R.

Stan w dniu 31 XII

Z liczby ogétem

Liczba ofert pracy

WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem | Mezczyzni | Kobiety | Pracuiacy poprzednio jgtjzvz"allg'yi?] weiagu | na koniec
- zaktadow roku roku
publicznym | prywatnym pracy
OGOLEM...........c.coooiirirreeresrinsrennns 79174 | 42656 | 36518 14884 | 44245 4793 | 47257 485
rolnictwo, lesnictwo, towiectwo

I FYDACIWO ..o 2080 1234 846 630 1450 67 1323 5
PIZEMYSt oo 17433 9196 8237 3039 14394 1235 5567 65

w tym przetworstwo przemystowe... | 16472 8435 8037 2533 13939 1217 4787 58
budownictwo ........ccccvvviiiiiiiicne 7909 7258 651 1088 6821 274 3569 34
handel; naprawa pojazdéw samocho-

dowych ® oo 11643 4550 7093 1223 10420 560 8341 125
transport i gospodarka magazynowa .. 1901 1261 640 567 1334 99 1618 14
zakwaterowanie i gastronomia * ......... 1807 637 1170 202 1605 83 1732 20
informacja i komunikacja ................... 509 268 241 105 404 109 414 40
dziatalnosc¢ finansowa i ubezpiecze-

NIOWA ..o 677 187 490 175 502 61 1294 15
obstuga rynku nieruchomosci “........... 564 353 211 194 370 31 396 6
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

i techniczna ... 1184 583 601 144 1040 47 1081 3
administrowanie i dziatalno$¢ wspie-

1BJACA % oo 749 361 388 93 656 33 753 27
administracja publiczna i obrona na-

rodowa; obowiazkowe zabezpie-

czenia spoteczne .......cocovevrrevniennn. 4679 3193 1486 3834 845 50 8575 16
EAUKACIA ..ovevveiiireie 2191 632 1559 1499 692 65 4708 20
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.. 2236 399 1837 1513 723 133 3555 29
dziatalno$¢ zwigzana z kultura,

rozrywka i rekreacja ..........ccoevvvnen. 708 300 408 347 361 20 1669 4
pozostata dziatalno$¢ ustugowa .......... 2718 1334 1384 220 2498 180 2589 62
gospodarstwa domowe zatrudniajace

pracownikow; gospodarstwa do-

mowe produkujace wyroby i $wiad-

czace ustugi na wlasne potrzeby ..... 138 18 120 11 127 - 16 -
organizacja i zespoly eksterytorialne .. 3 - 3 - 3 - 57 -
dziatalnos¢ niezidentyfikowana ......... 20045 | 10892 9153 X X 1746 - X
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TABL. 31. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY WEDLUG PODREGIONOW
| POWIATOW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Z liczby ogétem
zwolnieni niepetnosprawni mieszkajacy na wsi
- ) nieposia- | ZPZY dotych-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem ey |01 doct%r;q_ ni‘gptg;?a- czas wiym
pggi?kgo cych ogdtem dajacy nlej;;rcaycu— ogotem pgs;%ﬂgﬁy
zaktadow prawa do
pracy zasitku stwo rolne
WOJEWODZTWO ... 117237 | 57459 | 102173 4793 4021 3615 | 38063 | 63354 5779
Podregion bialsKi ................... 18964 | 9408 16540| 541| 485 424| Y471 10035 1116
Powiaty:
bialski.....cccoovrvriiiiiiiiinns 6454 3310 5770 199 139 132 2212 4779 537
parczewski 1983 | 1006| 1789 5 59 43 699 445 104
radzynsKi.......ceeeeeeiiniiinnns 3429 1575 3110 19 88 71 1325 2418 240
whodawski .......cccceviiiiiinnas 3439 1676 2889 117 71 67 1298 2293 235
Miasto na prawach powiatu:
Biata Podlaska..................... 3659 1841 2982 201 128 111 937 - -
Podregion
chelmsko-zamojski ............... 38533 | 18983 | 33878 682 1516 1396 | 12981 | 23754 1295
Powiaty:

bitgorajski .......ccooviienirinnnn 3785 1872 3310 10 165 145 1429 2390 117

chetmsKi......cooovvriiirviiivirinnns 5184 2730 4224 108 213 204 1451 4835 542

hrubieszowsKi ..................... 4953 2334 4350 44 142 130 1890 3514 10

krasnostawski............cc........ 4349 2116 4037 140 144 137 2009 3071 74

tOMASZOWSKi..vevvvervvrvvieiens 5819 2686 5229 24 147 140 1956 4488 238

ZamOjSKi.....coveviiiirieiee, 6128 2970 5591 108 224 206 2225 5456 314
Miasta na prawach powiatu:

Chelm..coovcvieiceeccee, 3792 2045 3054 93 236 210 894 - -

ZamoOSC.....ccovviieiniieieieees 4523 2230 4083 155 245 224 1127 - -
Podregion lubelski .................. 32600 | 16310| 28008 2387 1251 1117 8902 | 11434 1533
Powiaty:

lubartowski..........ccocevveninene 5638 2839 4841 360 111 94 1458 3713 745

lubelsKi.......ccccovrrriiierercrenne, 5163 2468 4433 415 117 101 1634 4213 663

feczynski voovvieeiieieee 2853 1599 2587 39 128 116 1080 1775 92

SwidnicKi.....ooveviiiiiiiiinens 4162 2046 3307 48 93 74 1600 1733 33
Miasto na prawach powiatu:

Lublin......cooooiiiiniiie 14784 7358 | 12840 1525 802 732 3130 - -
Podregion putawski ................ 27140 | 12758 | 23747 1183 769 678 9709 | 17231 1835
Powiaty:

JANOWSKI ..o 3295 1380 3018 187 54 43 1243 2358 455

kra$nicKi.......coocovirieiiennene. 6944 3438 6319 361 159 137 3269 4065 410

4870 2371 4074 214 200 180 1374 3167 369
4592 2195 3997 45 107 101 1642 3584 356
4891 2229 4161 294 170 153 1600 2668 221
2548 1145 2178 82 79 64 581 1389 24
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TABL. 32. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI ZAREJESTROWANI WEDLUG PODREGIONOW
| POWIATOW W 2009 R.

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Q’X;I{)Ty Wtym w
ogotem ramach pracy | w ciagu roku | na koniec roku
subsydiowane;j
WOJEWODZTWO .......oooooeerereereeenrrernrenn, 4939 2252 750 222 1388 1439
Podregion bialsKi ... 595 261 50 20 172 187
Powiaty:

DialsKi.......ccoooviiiii 168 66 23 10 43 44

PArCZEWSKI ..o 95 48 5 4 16 36

radZYASKI ..eovviiieiiieee e 108 49 3 3 33 39

WI0AAWSKI ..o 84 33 11 - 25 19
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska.........cccooveviriniinicniiienien, 140 65 8 3 55 49
Podregion chelmsko-zamojskKi ..........c.c.c........ 2071 932 239 115 390 484
Powiaty:

DHEOrajski ..o 319 137 41 30 67 43

ChetmsKi ...c.cveiiiiccc 303 147 52 12 32 60

hrubieszowski ..........cccoviiiciiniiicccen, 205 105 18 11 48 110

KrasnoStaWsKi ..........oeeeveeeiriniirireieiineas 210 89 10 6 45 43

tOMASZOWSKI. ....cevvvvceciiicce 192 78 5 5 35 23

ZAMOJSKI 1. 255 105 15 9 35 28
Miasta na prawach powiatu:

305 142 29 19 64 112

282 129 69 23 64 65
Podregion lubelski ............cccooriniiiniiincn, 1293 624 358 56 487 451
Powiaty:

UBbArtOWSKI........cveviiicici 97 59 1 1 16 30

TUBEISKI ..o 134 57 24 7 50 51

TQCZYASKI vt 159 73 16 - 27 22

SWIANICKI ..o 147 78 41 4 29 36
Miasto na prawach powiatu:

LUBIIN. .. 756 357 276 44 365 312
Podregion putawski ... 980 435 103 31 339 317
Powiaty:

JANOWSKI v 92 46 4 - 22 30

Kra$nicKi......coovevveiieeiie e 241 101 16 1 37 39

FUKOWSKI .. 264 118 26 8 65 50

OPOISKI ... 130 44 6 - 45 52

PUAWSKI v 146 68 20 5 117 98

TYCKI vttt 107 58 31 17 53 48
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TABL.33. NAPLYW I ODPLYW BEZROBOTNYCH WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.
Naptyw Odptyw
WYSZCZEGOLNIENIE w tym w tym
ogolem ze zwolnien ogétem z tytutu
grupowych podjgcia pracy
WOJEWODZTWO .......oooerrereereeeerrernrann, 167312 5769 151636 51548
Podregion bialsKi ... 24164 460 21741 7952
Powiaty:

DIAISKI. ..o 8312 168 7413 2664

PArCZEWSKI ..o 3116 7 2924 1049

radZYASKI ..o 3542 - 3106 1242

WHOdaWSKI ....oeviiiic 4436 117 4197 1505
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska..........cccooveviiinieniiniiienien, 4758 168 4101 1492
Podregion chelmsko-zamojskKi ..........c.c.c........ 59334 658 55663 17232
Powiaty:

bItOTajsKi ..o.vvveeiiiicie 8082 20 7874 1787

chetmski....ccoooveiiiiiiiin 7983 82 7904 2583

hrubieszowsKi .........ccocoeviveiineineeicene 6774 25 6312 2164

KrasnoStawsKi .........ccoererieerneneseireiesseas 5690 146 5024 1948

tOMASZOWSKI....cvvveeiieiieeceee e 8092 13 7392 2535

ZAMOJSKI 1. 9627 145 8854 2299
Miasta na prawach powiatu:

Chelm......cooiiiiiiii 6215 63 6031 2006

ZAMOSC ...t 6871 164 6272 1910
Podregion lubelski ............ccccooniniiiiiince, 45603 2909 39434 14373
Powiaty:

UBArtOWSKI ..o 6455 384 5663 2476

lubelski..... 8067 644 6995 2454

teczynski 4756 78 4307 1489

$widnicki 5696 5 5032 1561
Miasto na prawach powiatu:

LUblin ..o 20629 1798 17437 6393
Podregion pulawski ..o 38211 1742 34798 11991
Powiaty:

JANOWSKI v 3745 258 3531 1239

Kra$nicKi...ooveiieriisieeie e 7570 541 6454 1785

TUKOWSKI ... 8404 281 7319 2698

OPOISKI ... 5608 22 5894 1815

PUAWSKI ...t 8406 523 7531 2863

TYCKI vttt 4478 117 4069 1591
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TABL. 34. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY WEDLUG WIEKU I CZASU
POZOSTAWANIA BEZ PRACY ORAZ PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

W wieku Wedtug czasu pozostawania bez pracy @
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
do 55 lat do 24 m-ce
ot it 25-34 35-44 45-54 Fwiessi | 6 mecy 6-12 1224 | LR

WOJEWODZTWO ....| 117237 | 30141 37947 | 19789| 21047 8313 | 59398 | 20601 | 15739| 21499

Podregion bialski ........ 18964 5045 5974 3189 3451 1305 8959 3456 2615 3934
Powiaty:
bialsKi.........cccovenene. 6454 1801 2018 1106 1113 416 3195 1150 839 1270
parczewsKi .............. 1983 563 615 324 342 139 975 342 265 401
radzynski 3429 1102 1134 500 497 196 1493 593 478 865
wlodawski 3439 857 1023 609 697 253 1602 616 576 645
Miasto na prawach
powiatu:
Biata Podlaska......... 3659 722 1184 650 802 301 1694 755 457 753
Podregion

chelmsko-zamojski...| 38533 9858 | 12491 6645 7085 2454 | 21316 6491 4634 | 6092
Powiaty:

bitgorajski ............... 3785 1107 1302 527 604 245 3010 421 216 138
chetmski........cccc...... 5184 1256 1654 1023 987 264 2720 854 584 | 1026
hrubieszowski ......... 4953 1257 1625 879 855 337 2434 764 659 | 1096
krasnostawski.......... 4349 1221 1478 692 692 266 1963 851 609 926
tomaszowski 5819 1481 1929 1010 1037 362 3151 974 872 822
zamojsKi .....cccevenne. 6128 1943 1930 990 918 347 3611 1095 657 765
Miasta na prawach
powiatu:
Chelm 3792 707 1251 721 878 235 2030 673 453 636
Zamos¢ 4523 886 1322 803 1114 398 2397 859 584 683
Podregion lubelski ...... 32600 7288 | 10931 5628 6001 2752 | 14963 6341 4748 | 6548
Powiaty:
lubartowski.............. 5638 1337 1842 1040 991 428 2319 975 813| 1531
lubelski 5163 1560 1724 811 737 331 2581 984 701 897
teczynski 2853 1058 857 398 386 154 1746 539 318 250
$widnicki................. 4162 929 1380 765 776 312 2205 721 511 725
Miasto na prawach
powiatu:
Lublin.......ccccoeevnnnnn. 14784 2404 5128 2614 3111 1527 6112 3122 2405 | 3145

Podregion putawski ....| 27140 7950 8551 4327 4510 1802 | 14160 4313 3742 4925

Powiaty:
janowsKi.................. 3295 923 1078 562 550 182 1406 542 548 799
krasnicki.......c.coooue.. 6944 2208 2301 963 1061 411 3230 1037 968 | 1709
tukowskKi......cccvnne. 4870 1530 1502 802 772 264 3043 840 566 421
0pOISKi.......cevevrnnne. 4592 1303 1385 754 842 308 2251 643 638 | 1060
putawski.....cooveenns 4891 1280 1483 858 856 414 2721 803 715 652
FYCKI oo 2548 706 802 388 429 223 1509 448 307 284

a Przedzialy zostaty domknigte prawostronnie, np. w przedziale 6—12 miesigcy uwzgledniono osoby, ktore pozostawaty bez pracy 6 miesigey i 1 dzien do 12
miesigey.
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TABL. 35. BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA ORAZ PODREGIONOW

| POWIATOW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Z wyksztatceniem

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Wyzszym srednim : zasadniczym  |gimnazjalnym
zawodowym | ogdlnoksztat- | zawodowym i ponizej
i policealnym cacym
WOJEWODZTWO ........oooovvnrriinenrnrnrennennen, 117237 14970 28575 15269 29324 29099
Podregion bialsKi ...........c.ccoceviiiiniinieiiieiens 18964 2204 4648 2313 5116 4683
Powiaty:

DIAISKI .. 6454 736 1576 715 1868 1559

parczewski 1983 170 554 237 494 528

TAAZYASKI oo 3429 350 758 482 856 983

WIOAAWSKI ..o 3439 301 850 445 972 871
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska..........ccccooeiiniiiiniiciciene 3659 647 910 434 926 742
Podregion chelmsko-zamojsKi ............c.ccccoeu. 38533 4719 9724 4634 9679 9777
Powiaty:

DIEOrajSKi ..o 3785 713 908 466 922 776

chetmskKi ..o 5184 454 1270 540 1309 1611

hrubieszowsKi ..........cccoevneiinciiee 4953 376 1248 571 1340 1418

krasnostawski 4349 494 1242 482 1052 1079

tOMASZOWSKI....cvveviieeiieeeee e 5819 622 1313 714 1448 1722

ZAMOJSKI 1. 6128 719 1488 732 1720 1469
Miasta na prawach powiatu:

3792 672 1116 516 740 748

4523 669 1139 613 1148 954
Podregion lubelsKi ... 32600 5194 7625 4602 7094 8085
Powiaty:

UBArtOWSKI......oveececceee e 5638 487 1194 776 1736 1445

lubelski..... 5163 605 1311 689 1350 1208

teczynski 2853 341 826 478 593 615

SWIANICK v 4162 540 1154 488 1109 871
Miasto na prawach powiatu:

LUBliN...coiie 14784 3221 3140 2171 2306 3946
Podregion pulawski ... 27140 2853 6578 3720 7435 6554
Powiaty:

JANOWSKI .. 3295 319 845 450 904 777

Kra$nicKi...ooovevereesiiese e 6944 725 1666 1124 1605 1824

TUKOWSKI ..o 4870 398 1064 690 1423 1295

OPOISKI. .. 4592 415 1097 597 1363 1120

PUAWSKI ... 4891 745 1151 572 1396 1027

FYCKI ettt 2548 251 755 287 744 511
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TABL. 36.

Stan w koncu miesiaca

STOPA BEZROBOCIA WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.

[ [ 1 v v vi vil vill X X Xi Xil
WYSZCZEGOLNIENIE
w %
WOJEWODZTWO ... . 121| 126 12,7| 123| 119| 115| 11,7 116/| 116| 11,7| 121 129
Podregion bialski .................... 145| 148 151 | 145| 141| 13,7| 139| 139| 139| 139| 143| 151
Powiaty:
DialSKi ..v.vvvveveieciiaee, 137| 140| 143 13,6| 130| 126| 129| 12,6| 125| 128| 133 14,3
parczewski..........cccoovrvnne. 141| 144| 144| 142| 145| 135| 135| 136 13,7| 12,8| 128| 13,6
1adzyfski .o...oooeeviinnnns 126 126| 12,7| 125| 125| 124 128| 13,1 130| 128| 12,8| 135
wlodawski........ccoiiiiiinnnn 205| 20,7| 210| 19,2| 186 18,1| 178| 181 | 183 | 184 | 194| 20,7
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska..................... 142| 149 155| 152 146| 144 | 1477| 145| 144| 145| 150| 155

Podregion chelmsko-
ZaMmOJSKi ..vovvveeiieiieiee 13,2| 13,8 139| 134| 129| 125| 126| 125| 124 124| 129| 138
Powiaty:
bitgorajski.......coceveviiiininnes 86| 91, 91| 85| 81| 75| 74| 72| 71| 72| 77| 83
chetmski ..o, 16,8 17,4| 17,7| 169 161| 153 158| 160 156| 153| 158 164
hrubieszowski 158| 16,7| 16,8| 16,2| 155| 152| 14,8| 147| 145 148| 153| 16,2
krasnostawski 12,7 129| 133 12,9| 125| 126| 12,8| 12,7| 12,7| 129| 13,0 138
tomaszowski........ 142| 148| 145| 139| 134| 12,7| 129| 130| 133 136| 141| 151
zamojsKi .......... 120| 123| 124 12,0| 116| 11,4| 115| 11,2| 111| 111| 11,9 131
Miasta na prawach powiatu:
150 15,7| 16,2| 157 | 152| 146| 151 | 153| 14,8| 14,7| 149| 16,0
140| 144 | 145| 144 140 139| 139| 13,7| 1355| 134 | 14,2| 150
Podregion lubelski .................. 9,7 10,1| 10,3| 10,1 9,7 9,6 9,8 9,8 98| 10,0 10,3| 10,7
Powiaty:

lubartowski..........ccocevveninene 143| 14,7| 149| 142| 138| 136| 136| 135| 13,7| 13,6| 14,1| 150

lubelsKi........coovveniiiiine 8,8 91 9,3 9,1 8,5 8,6 8,9 8,8 8,7 9,0 9,5 9,9

teczynsKi vovvveveeiiiiiie, 11,1 115) 11,7 115| 110/| 105| 10,8| 10,8| 11,3| 11,1| 11,6| 11,9

SWIANICKi .ovviiiiieiieiccie 136| 141| 146 139| 132| 131| 133| 13,2| 131| 13,8| 14,6| 153
Miasto na prawach powiatu:

Lublin.......ccoooiiiiiniiiie 7,9 8,5 8,6 8,5 8,4 8,2 8,4 8,5 8,5 8,6 8,8 9,0
Podregion pulawski ................ 12,6 | 130 132 | 12,7| 123| 11,7| 11,8| 11,7| 11,6| 11,7| 12,3| 134
Powiaty:

JANOWSKI ..o 140 142 | 142| 141| 134| 126| 131| 13,8| 13,6| 13,2| 134 | 147

krasnicki 150 152 | 154| 146| 141 | 136| 13,6| 13,4 | 13,7| 14,4| 152| 17,0

hukowski... 10,0 105| 10,5| 10,2 9,9 98| 10,2| 10,0 9,7 98| 10,3| 11,3

opolski...... 18,0| 186 | 189 | 180 17,3| 16,1| 157| 154| 151| 153| 16,1| 16,9

pulawski ... 98| 102| 104 | 101 9,6 9,1 9,1 8,8 8,8 8,8 94| 10,3

rycki ......... 11,3| 114 118| 116| 116| 11,0| 115| 115| 11,1| 10,4| 11,0| 11,8
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TABL. 37. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.

Stan w dniu 31 XII

Z ogbtem bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

) do 27 roku kobiety, kiore B bez samotnie wycho-
Outon | 425 o | sy iy | o | Jepede | s | e | wtecs
WOJEWODZTWO ... 117237 | 30141 3728 57702 12322 | 19654 | 31604 6692
Podregion bialski .................... 18964 5045 541 9740 2242 | 3131 4277 1190
Powiaty:

bialsKi.......ccooeoiiiiiiiie 6454 1801 201 3273 805 | 1002 1420 353

parczewski 1983 563 45 1002 252 334 446 142

radzynski..... 3429 1102 91 1747 359 458 900 161

wlodawski 3439 857 63 1878 452 624 861 270
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska..................... 3659 722 141 1840 374 713 650 264
Podregion chelmsko-

P2:101 10 1] NI 38533 9858 997 | 19532 5312 | 6224 8971 2674
Powiaty:

bitgorajski .......coooviiinininnn 3785 1107 167 1412 396 561 642 186

chetmski ..o, 5184 1256 93 2650 794 766 1439 399

hrubieszowski ........c.c.c.c...... 4953 1257 79 2872 822 779 1627 351

krasnostawski ..........c.c.co..c... 4349 1221 116 2484 590 636 1014 276

tOmMaszowWsKi..........coceveunnne. 5819 1481 116 3024 827 911 1667 346

ZamOjSKi ...cvvviicciiiae, 6128 1943 190 2935 866 816 1075 371
Miasta na prawach powiatu:

Chetm......cccoovviiiiiiciin, 3792 707 119 1724 437 715 805 379

ZamoSC.....ccoviiieniniieieieee 4523 886 117 2431 580 | 1040 702 366
Podregion lubelski .................. 32600 7288 1479 15154 1966 | 6144 | 11212 1546
Powiaty:

lubartowski...........cc.cccervenene. 5638 1337 130 3128 397 981 1880 121

(V0111 5163 1560 220 2118 258 723 1719 168

eCZYNSKi covviiiea, 2853 1058 104 1134 383 356 667 216

SWIANICKi .ovviiiiieiieiccie 4162 929 86 1845 420 736 1179 244
Miasto na prawach powiatu:

LUblin....coooeeeeceeees 14784 2404 939 6929 508 | 3348 | 5767 797
Podregion pulawski ................ 27140 7950 711 13276 2802 | 4155 7144 1282
Powiaty:

janowski 3295 923 70 1932 322 435 618 82

kradnicki... 6944 2208 157 3741 852 | 1012 1925 299

hukowski... 4870 1530 90 1691 469 629 1276 226

opolski...... 4592 1303 68 2992 672 756 1192 288

pulawski ... 4891 1280 272 1915 315 868 1599 253

FYCKI e 2548 706 54 1005 172 455 534 134
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TABL.38. AKTYWNE FORMY POMOCY BEZROBOTNYM WEDLUG PODREGIONOW
| POWIATOW W 2009 R.
. . Zatrudnieni Zatrudnieni
WYSZCZEGOLNIENIE nsaklsezrlfglv:r?ile inrt)erﬁ/grzg)sﬁcyl::h p{)ﬁ{)lzggr?;/acﬁh Oferty pracy
WOJEWODZTWO ....ccoooovorrininriianrrinneens 8960 1740 2663 47160
Podregion bialski ...........ccccooeroiiiiiienieene, 1189 208 449 6854
Powiaty:

DialSKi......ccoovriricii 336 52 79 1982

PArCZEWSKI ..o 126 35 174 1240

radZYASKI ..o 260 14 59 880

WIOdAWSKI ..vcveviiicc 182 69 134 851
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska..........ccccoovreniiiniiiiiiens 285 38 3 1901
Podregion chelmsko-zamojsKi ...................... 3663 672 1310 17890
Powiaty:

DIEOrajski c.ovvveeeeiiiicc 283 50 75 2299

ChetmsKi ... 415 78 372 1727

hrubieszowski ... 359 228 464 2265

KrasnoStawski............coerriinininiisiecnies 335 35 60 1052

tOMASZOWSKI......cocviiieriieeeeece 324 85 200 2183

ZAMOJSKI 1. 896 108 72 1517
Miasta na prawach powiatu:

347 37 57 2895

704 51 10 3952
Podregion lubelski ...........c.cccoovviniiinciiine, 2428 442 309 10276
Powiaty:

lUbArtOWSKi......cveiiiie 175 127 99 975

TUBEISKI ..o 858 82 98 2144

FECZYASKI oo 149 53 60 1182

SWIANICKT v 253 68 52 1423
Miasto na prawach powiatu:

LUBIIN. .. 993 112 - 4552
Podregion pulawski ... 1680 418 595 12140
Powiaty:

janowski 277 106 172 1214

krasnicki 217 55 78 2511

tukowski 328 90 196 2322

OPOISKI.....evicc e 374 85 63 1682

PUAWSKI ..o 332 19 42 3054

TYCKI 1ottt 152 63 44 1357
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TABL. 39. DOCHODY | WYDATKI FUNDUSZU PRACY W 2009 R.

WYSZCZEGOLNIENIE

W tys. zt

W odsetkach

Dochody ogolem ..............cccoooeiiiiiiiiiiceeee
srodki otrzymane od dysponenta Funduszu Pracy..........

pozostate dochody i WplyWy ....cocceviiiiiiiiiiiiiiien

Wydatki ogotem ...
zasitki dla bezrobotnych..........ccooeviiiiiiniiiee
KOSZty SZKOIEN ....ovveiiiiiiiisiieicce e
koszty wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy ......
srodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej.................
Prace iNTErWENCYJNE ...c.evvvererieririeieneneeesee e
stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne ............
roboty pUblICZNe ......coovviiee e

pozostate Wydatki ........ccooceviiiiiiiniiii

410991,3
408399,4
2591,9

402055,2
106296,7
19861,6
26878,6
68169,2
8081,5
120427,2
16579,0
35761,4

100,0
99,4
0,6

100,0
26,4
49
6,7
17,0
2,0
30,0
4,1
8,9

TABL. 40. WYDATKI NA REALIZACJE DZIALAN W RAMACH SEKTOROWEGO PROGRAMU OPERA-
CYJNEGO ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH W 2009 R.

WYSZCZEGOLNIENIE

W tys. zt

W odsetkach

OGOLEM ..ottt es e anes

dziatanie 1.2 Perspektywy dla mlodziezy.....................

dziatanie 1.3 Przeciwdzialanie i zwalczanie dtugotrwa-
1eg0 BEZIObOCIA. ... vevieieicieciieciiec e

dziatanie 1.6 Integracja i reintegracja zawodowa
KODIBE ...t

dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywno$ci zawodowej w regionie ......... .

dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej in-
TBOIACHT vevveveeieieete e e

inne dziatania ..........ccccccoveiiiiiii e,

106123.6

106123.6

100,0

100,0
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TABL. 41. CZAS PRACY PRZYPADAJACY PRZECIETNIE NA 1 ZATRUDNIONEGO
WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2009 R.
Czas przepracowany Czas nieprzepracowany
z tego w godzinach Wiym ceas oplacony Tygo-
Nominalny | Czas pracy w tym z powodu dniowy
WYSZCZEGOLNIENIE czaspracy | optacony razem razem urlopow pcrzaacsy
7. razem -
normalnych stvhyizh c\gr?:o- chordb @
wych
w godzinach
OGOLEM...................... 1902 | 1868| 1610| 1578 31 324 259 191 51 37
sektor publiczny ............ 1772 1763 1495 1457 38 316 268 199 49 34
sektor prywatny............. 2041 1981 1732 1709 24 332 249 182 54 39
rolnictwo, le$nictwo, to-
wiectwo i rybactwo....... 2034 2028 1796 1743 54 291 232 185 38 39
przemyst ..., 2028 1978 1699 1674 25 354 279 194 59 39
W tym przetworstwo
przemystowe ............. 2028 1973 1696 1671 26 357 277 188 59 39
budownictwo .................. 2040 1980 1741 1712 30 328 238 165 66 39
handel; naprawa pojaz-
dow samochodowych 2. 2071 2002 1757 1734 22 337 246 180 56 40
transport i gospodarka
magazynowa ................. 2034 2013 1762 1724 39 310 251 192 44 39
zakwaterowanie i gastro-
nomia®.......ccocovveveninnnn, 2037 1976 1741 1720 21 317 235 172 56 39
informacja i komunikacja 1984 1964 1728 1723 5 261 237 169 56 38
dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa......... 2021 1950 1686 1682 4 339 264 208 44 39
obstuga rynku nierucho-
MOSCH & oo, 2064 2018 1744 1739 5 325 274 199 67 40
dziatalnosé¢ profesjonal-
na, naukowa i technicz-
01 SRR 2066 1984 1724 1711 13 355 259 199 47 40
administrowanie i dzia-
talnos¢ wspierajaca “..... 2078 2031 1788 1776 13 302 243 190 47 40
administracja publiczna
i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpie-
czenia spofeczne............ 2029 1976 1695 1694 2 336 281 205 56 39
edukacja......ccooveveeriennnnn 1394 1424 1184 1124 60 270 240 191 34 27
opieka zdrowotna i po-
moc spoleczna............... 1938 1921 1666 1616 50 322 255 190 48 37
dziatalnos$¢ zwiazana
z kultura, rozrywka
i rekreacja.......ccoovveruenne. 2015 1967 1713 1710 4 306 254 195 49 39
pozostata dziatalnosé¢
ustugowa ...ooceeveeeeiennn 2124 2057 1821 1820 1 304 236 180 53 41

a Bez godzin optaconych ze srodkow ZUS.
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TABL. 42.

STRUKTURA CZASU PRACY OPLACONEGO PRZYPADAJACEGO PRZECIETNIE
NA 1 ZATRUDNIONEGO WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2009 R.

Czas przepracowany

Czas nieprzepracowany

Ogélem czas z tego w godzinach w tym z powodu
WYSZCZEGOLNIENIE pracy optacony razem razem urlopow
normalnych nadliczbowych wypoczynko- choréb @
wych
w %

OGOLEM..........ccoooornvrranne. 100,0 86,2 84,5 1,7 13,8 10,2 2,7
sektor publiczny.............. 100,0 84,8 82,6 2,2 15,2 11,3 2,8
sektor prywatny .............. 100,0 87,5 86,3 1,2 12,5 9,2 2,7

w tym:
rolnictwo, le$nictwo, to-

wiectwo i rybactwo..... 100,0 88,6 85,9 2,6 11,4 91 19
przemyst ... 100,0 85,9 84,6 1,3 14,1 9,8 30

w tym przetworstwo prze-

Mystowe ..o, 100,0 86,0 84,7 1,3 14,0 9,5 30
budownictwo 100,0 88,0 86,5 1,5 12,0 8,4 34
handel; naprawa pojazdow

samochodowych “.............. 100,0 87,7 86,6 11 12,3 9,0 28
transport i gospodarka ma-

GaZYNOWA ... 100,0 87,5 85,6 1,9 12,5 9,5 2,2
zakwaterowanie i gastrono-

Miat e 100,0 88,1 87,0 11 11,9 87 28
informacja i komunikacja ... 100,0 87,9 87,7 0,3 121 8,6 2,9
dziatalno$¢ finansowa

i ubezpieczeniowa.............. 100,0 86,5 86,3 0,2 135 10,6 2,2
obstuga rynku nieruchomo-

§CH M 100,0 86,4 86,2 0,3 136 9,9 33
dziatalnos¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna ........ 100,0 86,9 86,3 0,7 13,1 10,0 2,4
administrowanie i dziatal-

nos¢ wspierajaca *.............. 100,0 88,1 87,4 06 11,9 93 23
administracja publiczna

i obrona narodowa; obo-

wigzkowe zabezpieczenia

Spofeczne........ocovvviiincinns 100,0 85,8 85,7 0,1 14,2 10,4 2,8
edukacja ..o, 100,0 83,2 78,9 4,2 16,8 134 2,4
opieka zdrowotna i pomoc

spofeczna.......oovvniniininnn, 100,0 86,7 84,1 2,6 13,3 9,9 2,5
dziatalno$¢ zwiazana z kul-

tura, rozrywka i rekreacja... 100,0 87,1 86,9 0,2 12,9 9,9 2,5
pozostata dziatalno$¢ ustu-

GOWA i 100,0 88,5 88,5 0,1 115 8,8 2,6

a Bez godzin optaconych ze srodkow ZUS.
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a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.

TABL. 44.

ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA *CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI

TABL. 43. ZBIOROWOSC OBJETA BADANIEM ORAZ ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA *
WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 r.
Stan w dniu 31 XII
Liczba 0séb zatrudniona w zaktadach Zatrudrg:g:()\ni/e\/:?;unkach
WYSZCZEGOLNIENIE ) w ktérych w ciagu roku zagrozenia
objet\;/ﬂc:n?ada- ogotem w tym kobiety
nie wystapity wystapity
OGOLEM ........ooovvveirirneieeriessessssess s 197009 117676 79333 18675 3082
sektor publiczny ........cccoccevveveviviccec 72866 34089 38777 7123 1247
SeKtor prywatny........ccccceeevvvenereneeieeeeee 124143 83587 40556 11552 1835
w tym:
rolnictwo, les$nictwo, fowiectwo i rybactwo ...... 3317 2547 770 367 132
Przemyst ..o 83939 33846 50093 13446 1865

w tym przetworstwo przemystowe 68049 26957 41092 10602 1748
PUdOWNICIWO ..o 17737 11761 5976 2195 20
handel; naprawa pojazdéw samochodowych * .. 34948 32414 2534 573 138
transport i gospodarka magazynowa ................. 12995 6207 6788 844 130
informacja i komunikacja..........ccocoeerviiirinennn 2040 1992 48 22 3
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i technicz-

D18 ettt e 1778 1413 365 6 -
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca * ..... 401 332 69 10 -
EAUKACA ... 9905 4471 5434 425 241
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 29937 22681 7256 787 553
pozostala dziatalno$¢ ustugowa ..........ccccveeie 12 12 - - -

DLA ZDROWIA WEDLUG GRUP I NASILENIA ZAGROZEN ORAZ SEKCJI PKD W 2009 R.

Stan w dniu 31 XII

Ogotem Zagrozenia zwigzane

ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwoscig pracy z czynnikami mechanicznymi

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach w % ogotu w tym przez w tym przez w tym przez
bezwzgled- badanej razem jedna grupe razem jedna grupe razem jedna grupe

nych zbiorowosci czynnikow czynnikdw czynnikdw

w liczbach bezwzglednych

OGOLEM ......oooovvereeeer, 18675 9,5 13575 9135 2916 2592 2184 1582
w tym Kobiety................ 3082 . 2037 1912 878 839 167 88
sektor publiczny 7123 9,8 5414 2725 1102 1015 607 536
sektor prywatny 11552 9,3 8161 6410 1814 1577 1577 1046

w tym:
rolnictwo, le$nictwo,

lowiectwo i rybactwo ........ 367 111 337 324 12 12 18 15
przemyst ... 13446 16,0 10332 6849 1635 1462 1479 1072
w tym przetworstwo prze-

Mystowe ...coocovveririiiiennnn 10602 15,6 7946 5916 1308 1216 1348 942
budownictwo ..........ccoeveene 2195 12,4 1458 631 432 376 305 249
handel; naprawa pojazdow

samochodowych B e, 573 1,6 253 226 222 136 98 92
transport i gospodarka ma-

QaZYNOWA. ....ceveveeraeereeennne 844 6,5 198 166 497 492 149 132
informacja i komunikacja ..... 22 1,1 - - 22 22 - -
dziatalno$¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna ........ 6 0,3 2 2 - - 4 4
administrowanie i dziatal-

no$é wspierajaca * ............. 10 2,5 5 2 - - 5 -
edUKAC]a...cviveieieieieeei 425 43 414 414 5 5 6 6
opieka zdrowotna i pomoc

Spoteczna.......c.cccoevrvennennen. 787 2,6 576 521 91 87 120 12

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.
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TABL. 45.

ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA ® CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI DLA

ZDROWIA WEDLUG GRUP I NASILENIA ZAGROZEN ORAZ SEKCJI PKD NA 1000 ZATRUD-
NIONYCH W ZAKLADACH OBJETYCH BADANIEM W DANEJ ZBIOROWOSCI W 2009 R.

Zagrozenia zwigzane
Ogotem
ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwo$cig pracy z czynnikami mechanicznymi
4 w tym
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem ]Aé(%r; gprrlf;é razem ]ﬂééﬂ grfg; razem ]’:3(%2 gprrj;?é razem przerzujednq
czynnikow czynnikow czynnikow czsnn‘i)lféw
na 1000 zatrudnionych
OGOLEM .......ooovvovveeenn., 94,8 67,6 68,9 46,4 14,8 13,2 11,1 8,0
w tym kobiety 15,6 14,4 10,3 9,7 4,5 4,3 0,8 0,4
sektor publiczny 97,8 58,7 74,3 374 15,1 13,9 8,3 7,4
sektor prywatny ................... 931 72,8 65,7 51,6 14,6 12,7 12,7 8,4
w tym:
rolnictwo, le$nictwo,

lowiectwo i rybactwo.......... 110,6 105,8 101,6 97,7 3,6 3,6 54 45
przemyst ..., 160,2 111,8 1231 81,6 19,5 17,4 17,6 12,8
w tym przetworstwo prze-

MYSIOWE ..o 155,8 118,6 116,8 86,9 19,2 17,9 19,8 13,8
budownictwo ...........cccue.... 1238 70,8 82,2 35,6 24,4 21,2 17,2 14,0
handel; naprawa pojazdow

samochodowych B e, 16,4 13,0 7,2 6,5 6,4 3,9 2,8 2,6
transport i gospodarka ma-

JazZYNOWA......ccoovverreeirieieens 64,9 60,8 15,2 12,8 38,2 37,9 11,5 10,2
informacja i komunikacja ..... 10,8 10,8 - - 10,8 10,8 - -
dziatalno$¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna ......... 3,4 3,4 11 11 - - 2,2 2,2
administrowanie i dzialal-

no$¢ wspierajaca ® .............. 249 50 12,5 50 - - 12,5 -
edukacja........coceeerreririnennn 42,9 42,9 418 41,8 0,5 0,5 0,6 0,6
opieka zdrowotna i pomoc

SPoOteczNa ....ovvveeveiiiiieiennn 26,3 20,7 19,2 17,4 3,0 2,9 4,0 0,4

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.

TABL. 46.
WIA WEDLUG GRUP CZYNNIKOW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA *CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI DLA ZDRO-

WYSZCZEGOLNIENIE

W liczbach bezwzglednych

Na 1000 zatrudnionych
w danej zbiorowosci

Zagrozenie czynnikami zwigzanymi ze Srodowiskiem pracy ........
w tym:

SUDSEANCje CNEMICZNE .....c.oveiiiiiiicrte e

W LY TAKOEWOICZE ...

PYAY PIZEMYSIOWE ..ottt e
w tym:

zwlokniajace

TAKOTWOICZE ..o

wibracje ......ccococeenne
mikroklimat goracy..
mikroklimat zZimny.........cccccoovveiviencienne
PrOMiCNIOWANIC JONIZUJACE ..evvvervevrerririieiesireniesieesieaeesieseeseeeneeseeenes
Promieniowanie IaSErOWE ..........ccccoirerierieieieiiee e
promieniowanie nadfioletowe
promieniowanie POUCZEIWONE .........cevrveeriirerinieerieenreie e
pole elektromagnetyCzne ...........ccocevereneicieennee e
Zagrozenia zwigzane z uciazliwos$cia pracy...........cccccoeeveviviieennn,
w tym:
nadmierne obciazenie fiZyCzNe ........ccccvevvreenerieninieese e
niedostateczne oswietlenie stanowisk pracy ..........ccccevevveniniienennn,
Zagrozenie czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszy-
nami szczeg6lnie niebezpiecznymi.............cccoceciiiiiiiiiiiin,

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow sa narazeni.

18237

536
135
2826

2511
80
235
9628
658
1962
368
122
45
156
65
104
5554

3396
544

2906

92,6

2,7
0,7
14,3

12,7
04
1,2

48,9
3,3

10,0
1.9
0,6
0,2
0,8
0,3
0,5

28,2

17,2
2,8

14,8
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TABL. 47. ZATRUDNIENI NA STANOWISKACH PRACY ZAGROZONYCH PRZEKROCZENIEM DOPUSZ-
CZALNYCH NORM CZYNNIKOW SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA ZWIAZANYCH ZE SRO-
DOWISKIEM PRACY # WEDLUG GRUP CZYNNIKOW I SEKCJI PKD W 2009 R.

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia
w stosunku do ktérych zagrozenia
WYSZCZEGOLNIENIE zlikwidowano lub ograniczono stan
dni
w tym do pozio- ujawniono ? \?3/1 ;1(IlllJ
razem mu okres$lonego
normg
OGOLEM .......occommiiiiiiinieienseieisssssesees s 4227 2795 2040 18237
GRUPY CZYNNIKOW
w tym:

Substancje ChemicCzne ... 495 372 95 536
W tYM FAKOtWOICZE ..o 128 75 34 135
PYLY PIZemystowe .......ccccoiviiiiiiiiii 552 381 347 2826

w tym:
ZWIOKNIAJACE ...ooviiiiiiii 305 174 234 2511
TAKOTWOICZE ..vvivieiieiiieie sttt sttt ee s 109 86 29 80
inne pyly przemystowe ... 138 121 84 235
halas ... 1886 1372 1019 9628
WIDFACJA ..ottt 225 158 163 658
MIKroklimat GOTaCY ....coovvvverveiiiiinine e 122 21 69 1962
MIKroKIimMat ZIMNY .......coooiiie e 214 199 64 368
Promieniowanie JONZUjaCe ...........cvvvriverieiiniesiennsese e 95 64 21 122
promieniowanie laSErOWe ...........cccovovrreeeeieninesrcieieceenee 29 9 18 45
promieniowanie Nadfioletowe ............ccccoereiciiiiiniicies 62 40 27 156
promieniowanie POJCZENWONE ........cccvrverereireinieeneeenreieneanes 27 9 8 65
pole eleKtromagnetyCzne ...........cccovvvrircriiinnsseeees 24 5 17 104

SEKCJE PKD
w tym:

rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo 1 rybactwo.........ccccevveunenne. 23 17 2 343
PIZEMYSE oottt 2904 2144 1467 13505
W tym przetworstwo przemystowe ..........cocccceevvvenienennennes 2522 2078 1234 9194
DUAOWNICEWO ..o 444 331 229 2697
handel; naprawa pojazdéw samochodowych®™...................... 140 115 116 266
transport i gospodarka magazynoWwa..........c..ceeeeeeereniereeneenes 79 51 86 233
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.................. 2 2 2 2
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca *............cocovvene.. - - 2 5
BUAUKACIA ... 443 102 57 414
opieka zdrowotna i pomoc Spoteczna ...........ccceeeviirenenienns 192 33 79 772

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow s narazeni. b Lacznie z zagrozeniami nowo powstalymi.
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TABL. 48. ZATRUDNIENI NA STANOWISKACH PRACY ZAGROZONYCH PRZEKROCZENIEM DOPUSZ-
CZALNYCH NQRM CZYNNIKOW SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA ZWIAZANYCH
V4 UCIAZLIWOSCIA PRACY 2 ORAZ CZYNNIKAMI MECHANICZNYMI
WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 R.
Zatrudnieni w warunkach zagrozenia czynnikami zwigzanymi
z ucigzliwocig pracy z czynnikami mechanicznymi
w stosunku do ktérych zagrozenia w stosunku do ktérych zagrozenia
WYSZCZEGOLNIENIE zlikwidowano lub ograni- zlikwidowano lub ograni-
czono stan w dniu czono stan w dniu
wtymdo | yjawniono 81Xl wtymdo | ujawniono ® 31X
poziomu poziomu
razem okreslonego razem okreslonego
normg normg
OGOLEM........co.ooovoeeiner, 77 596 728 5554 700 392 359 2906
w tym:
rolnictwo, le$nictwo, towiec-
two i rybactwo..........ccoeeeeee. 1 1 - 19 3 - - 22
przemyst .....cooooiiiiiiiiiii 635 479 430 4218 577 322 155 2117
W tym przetworstwo
przemystowe .........cccoceeuenee. 476 437 401 2194 445 270 118 1856
budownictwo ........cccceevrieenne 66 59 48 438 91 52 29 308
handel; naprawa pojazdow sa-
h h

mochodowyc 13 5 34 222 12 10 21 100
transport i gospodarka maga-

ZYNOWA......oiviiiiieiniiiiiie e 40 40 179 534 10 6 72 164
informacja i komunikacja ......... 3 3 - 22 - - 2 4
administrowanie i dziatalno$¢

WSpIerajaca “ ......o.ovveereeciniens - - - 5 - - - 5
edUKAC]A ... 5 - - 5 2 2 - 6
opieka zdrowotna i pomoc spo-

Teczna ... 14 9 37 91 5 - 80 180

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow szkodliwych sa narazeni. b Lacznie z zagrozeniami nowo powstatymi.
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TABL. 49.

NANO OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 R.

STANOWISKA PRACY | ZATRUDNIENI NA STANOWISKACH PRACY, DLA KTORYCH DOKO-

WYSZCZEGOLNIENIE

Srodki zastosowane do wyeliminowania lub
ograniczenia ryzyka zawodowego

Przeprowadzenie Wyeliminowanie lub
a - liczba stanowisk pracy oceny ryzyka ograniczenie ryzyka
b - liczba 0s6b zatrudnionych na zawodowego zawodowego techniczne organizacyjne ) doch(rjonyll .
tych stanowiskach indywiduaine]
OGOLEM ..........ccooovveveernne. a 26981 11605 2577 4268 6344
b 54866 21329 5541 7121 11716
w tym:
rolnictwo, le$nictwo, fowiec-
two i rybactwo..........cccco...... a 507 448 67 17 359
b 670 519 69 17 421
Przemyst.......ccoovveenerenerienenne. a 12123 4675 1367 1730 2658
b 25166 7928 2639 2649 4012
W tym przetworstwo
przemystowe ..........cccvene. a 9550 3802 1088 1341 2359
b 19592 6263 1841 1959 3587
budownictwo..........cc.cceeeeen. a 3262 1933 513 847 889
b 5727 3408 1060 1320 1948
handel; naprawa pojazdow sa-
mochodowych” .................... a 3965 1454 217 593 584
b 6037 2197 388 781 925
transport i gospodarka maga-
P4 (210117 U a 1759 1079 208 316 470
b 3770 2203 844 560 694
informacja i komunikacja ...... a 486 85 1 69 15
b 528 190 9 69 112
dziatalnos¢ profesjonalna, na-
ukowa i techniczna............... a 103 25 15 22 12
b 178 60 36 54 37
edukacja .......coocovvrrenieninnnn. a 671 89 6 55 32
b 1070 331 24 177 133
opieka zdrowotna i pomoc spo-
leczna ..o, a 4068 1817 183 619 1325
b 11571 4493 472 1494 3434

1 Tylko szkolnictwo wyzsze.
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TABL.50. POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY *WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 R.

Liczba dni niezdolnosci

Ogotem W wypadkach do pracy
5 Z liczby
WYSZCZEGOLNIENIE ogoétem
liczbach - kobiety liczbach | na jednego
e wodsel- | Smiertel | cieskich | lekkich M har " | Doszkod
wzglednych ac nyc wzglednych | wanego ¢
OGOLEM............coooovveerrerrernnane, 3508 100,0 15 35 3458 1269 | 172391 49,3

sektor publiczny........cc.ccoceeee. 1578 45,0 3 7 1568 781 72084 458

sektor prywatny ........ccceceeveee. 1930 55,0 12 28 1890 488 | 100307 52,2
rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo

I TYDACtWO ..o 45 1,3 - - 45 12 2774 61,6
Przemyst.....ccoocoviiiiiieniinieciees 1171 334 2 8 1161 238 59989 51,3

W tym przetworstwo przemy-

SIOWE .o 971 27,7 2 8 961 231 46614 48,1
budownictwo.........covvviveciiniriien 292 8,3 5 6 281 9 18133 62,9
handel; naprawa pojazdéw samo-

chodowych ® ..o, 405 11,5 1 8 396 142 19012 47,1
transport i gospodarka magazy-

NOWR ...t 240 6,8 2 5 233 33 14715 61,8
zakwaterowanie i gastronomia * ... 20 0,6 _ _ 20 10 795 39,8
informacja i komunikacja .............. 11 03 _ _ 11 4 593 53,9
dziatalnos¢ finansowa i ubezpie-

CZENIOWA .vvveeiiiee e 43 1,2 3 1 39 28 1570 39,3
obstuga rynku nieruchomosci ...... 57 1,6 _ 2 55 8 2685 47,1
dziatalnosc¢ profesjonalna, nauko-

wa i techniczna .........ccceevevuveennen. 45 1,3 - 1 44 18 1865 41,4
administrowanie i dziatalno$¢

WSPIErajaca “ .....ocoevveereeeereninnen. 60 1,7 - 1 59 18 2881 48,0
administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe zabez-

pieczenia spoteczne ..................... 228 6,5 2 - 226 119 8534 37,8
EdUKaca ..o 299 8,5 - 1 298 199 | 12920 432
opieka zdrowotna i pomoc 507 145 - 2 505 383| 22241 439

SPOTECZNA ..ot
dz1a%alnosc'zw1qzan?. z kultura, 38 11 B B 38 20 1513 39,8

rozrywka i rekreacja ..........c.coevene
pozostata dziatalno$¢ ushugowa ... 47 1,3 _ _ 47 28 2171 46,2

a Zgloszonych w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. b Z cigzkimi uszkodzeniami ciata. ¢ Bez 0s6b poszkodowanych

w wypadkach $miertelnych.
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TABL.51. POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY 2 WEDLUG PODREGIONOW
I POWIATOW W 2009 R.

’ Ogotem W wypadkach 2 caoy Liczba dni:ri:;(/iolnos'ci do
WYSZGZEGOLNIENIE v ”Eéf_“h nggﬁt' s’n;n]iyeg;el— ciezkich b lekkich ﬁgg:gtmy ! Ii&z)g_ach Tf)éi?(gggt—)
wzglednych wzglednych | wanego ©
WOJEWODZTWO............ 3508 100,0 15 35 3458 1269 | 172391 49,3
Podregion bialski ...................... 316 9,0 4 2 310 117 15442 49,5
Powiaty:

bialski......ccoovieiiiie, 97 2,8 1 - 96 37 5707 59,4

Parczewski .........ccoceeervrenene. 27 0,8 - 1 26 14 1109 41,1

radzynski 47 13 3 - 44 16 2046 46,5

whodawski ......oovviviviiiiiiiines 41 1,2 - - 41 20 2279 55,6
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska..........c.cccooenee 104 3,0 - 1 103 30 4301 41,4
Podregion chelmsko-zamojski .. 772 22,0 1 5 766 280 38280 49,6
Powiaty:

bitgorajski .....ccovveriiiiiiinienn 99 2,8 - 1 98 39 5797 58,6

chetmsKi ..o 24 0,7 - - 24 12 1498 62,4

hrubieszowsKi .........ccceeeuvenee. 38 11 — — 38 13 2039 53,7

krasnostawski ..........ccccceveenen. 125 3,6 - - 125 36 5272 42,2

tomMaszoWsKi.........covvevvveennenee. 77 2,2 - - 17 20 3097 40,2

zamojski 67 1,9 - 1 66 23 3114 46,5
Miasta na prawach powiatu:

Chelm.....ooceiiiiiccce 145 4,1 - 2 143 55 6579 454

ZAMOSC ... 197 5,6 1 1 195 82 10884 55,5
Podregion lubelskKi ..................... 1795 51,2 5 21 1769 661 87511 48,8
Powiaty:

lubartowski............cocoeeienne 118 3,4 1 1 116 35 5777 494

lubelski.......ccoovoiniricciinn, 97 2,8 - 2 95 27 5514 56,8

teczynsKi .vvevvviereiiiciciie 127 3,6 - 1 126 11 9876 77,8

Swidnicki.......oooeeriiiinirnicinnn 122 35 - 2 120 34 4699 38,5
Miasto na prawach powiatu:

Lublin....coiiiiiccce 1331 37,9 4 15 1312 554 61645 46,4
Podregion pulawsKi ................... 625 17,8 5 7 613 211 31158 50,3
Powiaty:

JANOWSKI ..o 33 0,9 - 1 32 13 2514 76,2

Krad$nicki....ooeenvrnceeieniniiias 94 2,7 - 3 91 34 5432 57,8

HKOWSKi ..o 124 3,5 1 3 120 37 7656 62,2

OPOISKI ... 54 15 - - 54 25 2401 445

putawski.c.oviiiic 223 6,4 1 - 222 54 8980 40,5

TYCKI 1o 97 2,8 3 - 94 48 4175 444

a Zgloszonych w danym roku; bez wypadkow w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. b Z ciezkimi uszkodzeniami ciata. ¢ Bez 0s6b poszkodowanych
w wypadkach $miertelnych.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WARUNKI | WYPADKI PRZY PRACY

TABL.52. POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY  WEDLUG STAZU PRACY ORAZ
SEKCJI PKD W 2009 R.

. X Staz pracy na zajmowanym stanowisku
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
1 rok i mniej 2-3 4-5 6-10 11-15 16 lat i wiecej
OGOLEM.........co.coooovvvererirrneinns 3508 849 603 339 429 376 912
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo

i rybactwo ..o 45 10 6 2 3 8 16

Przemyst ......cooooviiiiiiii 1171 289 231 110 143 119 279
W tym przetwoOrstwo przemy-

SIOWE .o 971 264 205 96 120 101 185
budownictwo ..o 292 119 72 30 30 10 31
handel; naprawa pojazdow sa-

mochodowych * .........cc.cocuueeeee. 405 189 77 50 37 16 36
transport i gospodarka magazy-

NOWR....eevveeeeeieeicnie e 240 38 46 24 24 34 74
zakwaterowanie i gastronomia * .. 20 11 5 0 3 1 0
informacja i komunikacja ............ 11 1 2 1 2 0 5
dziatalnos¢ finansowa i ubezpie-

CZENIOWA ...ovvviiiii i 43 5 5 6 6 6 15
obstuga rynku nieruchomosci 2.... 57 5 4 3 9 11 25
dziatalno$¢ profesjonalna, na-

ukowa i techniczna .........c..c.... 45 13 10 4 4 5 9
administrowanie i dziatalno$¢

wspierajaca ® ......cooooceveecreeeeninn. 60 32 15 5 5 2 1
administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe za-

bezpieczenia spoleczne............... 228 43 24 27 36 35 63
eAUKACA ....ovveveiire e 299 37 32 25 57 32 116
opieka zdrowotna i pomoc spo-

Teczna.....cooviiiiiiiiiis 507 38 58 46 65 80 220
dziatalnos$¢ zwiazana z kultura,

rozrywka i rekreacja..........c....... 38 8 5 2 4 8 11
pozostata dziatalno$¢ ushugowa ... 47 11 11 4 1 9 11

a Zgloszonych w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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TABL. 53.

NIEZDOLNOSCI DO PRACY I SEKCJI PKD W 2009 R.

POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY * WEDLUG LICZBY DNI

Poszkodowani ? wedtug liczby dni niezdolno$ci do pracy

adnii | Yiecelnz 4dnii | Yiecel niz
. . . miesigc Can . . miesigc P
WYSZCZEGOLNIENIE razem | 0-3dni rmgf{]f‘z'i aIenTznia(lej 3 Mveace | 0-3cn mgfaf‘z'ﬁ a|enni1zniaej 3 i
miesiac | 3 miesigce miesiac | 3 miesiace
w liczbach bezwzglednych w % ogotu wypadkow w danej sekcji
OGOLEM ........ccoocvvevrerrnn, 3493 213 1412 1303 565 6,1 40,4 37,3 16,2
rolnictwo, lesnictwo,
lowiectwo i rybactwo ........ 45 - 15 21 9 - 33,3 46,7 20,0
przemyst.......ccoeiiiiiiiiinnens 1169 35 483 453 198 3,0 41,3 38,8 16,9
w tym przetworstwo
przemystowe ...........co..... 969 31 426 367 145 3,2 44,0 37,9 15,0
budownictwo..........cccevnneen. 287 3 86 136 62 1,0 30,0 47,4 21,6
handel; naprawa pojazdow
samochodowych “............. 404 19 175 157 53 47 43,3 38,9 13,1
transport i gospodarka ma-
QazZYNOWA ....ovveviiieieiene 238 5 80 100 53 2,1 33,6 42,0 22,3
zakwaterowanie i gastro-
nOMIa *......oovvererrrienennns 20 1 9 8 2 5,0 45,0 40,0 10,0
informacja i komunikacja .... 11 — 7 1 3 — 63,6 91 27,3
dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa.............. 40 5 14 16 5 125 35,0 40,0 12,5
obshuga rynku nieruchomo-
SCL T i 57 6 25 16 10 10,5 43,9 28,1 17,5
dziatalnos¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna ........ 45 6 19 14 6 13,3 422 311 13,3
administrowanie i dziatal-
no$¢ wspierajaca “............. 60 6 25 19 10 10,0 41,7 31,7 16,7
administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wiazkowe zabezpieczenia
spoleczne.........ccoovvervenennnn 226 26 105 65 30 11,5 46,5 28,8 13,3
edukacja......coovvereeniiiieennn 299 29 131 100 39 9,7 43,8 33,4 13,0
opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna........ccoveverieninene, 507 67 195 171 74 13,2 38,5 33,7 14,6
dziatalno$¢ zwiazana z kul-
tura, rozrywka i rekreacja... 38 - 23 10 5 - 60,5 26,3 13,2
pozostata dziatalno$¢ ustu-
JOWa. . 47 5 20 16 6 10,6 42,6 34,0 12,8

a Zgloszonych w danym roku; bez wypadkdéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. b Bez 0s6b poszkodowanych w wypadkach $miertelnych.

102




TABLICE STATYSTYCZNE — WARUNKI | WYPADKI PRZY PRACY

TABL.54. WYDARZENIA POWODUJACE URAZ U OSOBY POSZKODOWANEJ ORAZ PRZYCZYNY

WYPADKOW PRZY PRACY *WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 R.

W tym
przemyst admini-
stracja
handel: publiczna
i roIni.ctwo, naprawé transport i obrona opieka
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem | lesnictwo, w tym budow- | pojazdow | | 9OSPO- narodo- zdrowot-
towiectwo przetwor- nictwo samo- darka wa; edukacja na
i rybac- razem stwo chodo- magazy- | obowigz- i pomoc
two przemy- A nowa kowe spoteczna
stowe wych zabezpie-
czenia
spoteczne
WYDARZENIA POWODUJACE URAZ U OSOBY POSZKODOWANE]
OGOLEM ... 3508 45 1171 971 292 405 240 228 299 507
w tym:
kontakt z pradem elek-
trycznym, temperatura,
niebezpiecznymi sub-
stancjami i preparata-
mi chemicznymi........... 123 - 55 43 9 13 7 8 10 9
zderzenie z / uderzenie
w nieruchomy obiekt....| 1029 7 283 240 86 104 86 71 103 186
uderzenie przez obiekt
W TUCHU e 724 15 280 216 82 87 60 38 52 54
kontakt z przedmiotem
ostrym, szorstkim,
chropowatym ............... 512 6 244 229 49 77 8 26 22 37
uwigzienie, zmiazdze-
NIE (v 219 3 131 113 18 24 8 6 7 11
obciazenie fizyczne lub
psychiczne...........c.c..... 424 2 102 74 23 57 39 23 48 93
przejaw agresji ze stro-
ny cztowieka lub zwie-
TZQCIA..uiiiiiiiiiicie 84 5 11 6 - 4 17 6 2 22
PRZYCZYNY WYPADKOW PRZY PRACY
OGOLEM............... 6374 76 2401 2016 607 725 449 344 512 754
Niewtasciwy stan czynnika
materialnego.........c.c.cevune. 628 12 256 222 70 54 55 32 35 66
Niewlasciwa organizacja:
Pracy .....cccevvivinniinnnn, 269 - 133 116 38 28 11 9 16 22
stanowiska pracy........ 344 2 127 112 50 31 19 12 16 58
Brak lub niewlasciwe
postugiwanie si¢ czynni-
kiem materialnym............. 456 5 206 161 47 50 33 6 25 46
Nieuzywanie sprzgtu
ochronnego.........c.cccuvveeee. 80 1 44 35 12 8 3 2 1 5
Niewlasciwe samowolne
zachowanie pracownika ... 351 3 188 141 37 41 16 10 17 19
Stan psychofizyczny pra-
cownika, nie zapewniaja-
cy bezpiecznego
wykonania pracy .............. 127 - 35 27 8 12 9 10 15 24
Nieprawidlowe zachowa-
nie si¢ pracownika 3627 45 1294 1109 320 459 275 213 312 413
Inne przyczyny ........c.ccoce... 492 8 118 93 25 42 28 50 75 101

a Zgloszonych w roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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TABL.55. SWIADCZENIA Z TYTULU PRACY W WARUNKACH SZKODLIWYCH DLA
ZDROWIA 1 UCIAZLIWYCH WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 R.
Stan w potowie grudnia
Uprawnienia
wynikajace
Z pracy w
Positki Naboie Inne $rodki Dodatki Skrocony Dodatkowe | szczegolnych
WYSZCZEGOLNIENIE profilaktyczne pol odzywcze pienigzne czas pracy urlopy warunkach
lub w szcze-
g6inym
charakterze
osoby korzystajace
OGOLEM ..o, 24154 29792 4862 22750 2553 586 578
w tym:
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo

i rybactwo ... 905 566 - 217 - - 14
PrZemyst ........coovieiiininieieiee 13902 17498 3280 13349 1040 116 380

W tym przetwoOrstwo przemy-

SIOWE .o 7241 14263 1676 8719 578 51 35
budownictwo ...........ccocvvereriennne. 3267 4055 803 2055 23 98 11
handel; naprawa pojazdéw samo-

ChodowychA ................................ 4209 1622 263 1161 12 12 35
transport i gospodarka magazy-

NOWAE ..o 1494 1356 466 3933 44 18 10
informacja i komunikacja............. 73 6 - 199 - 15 -
dziatalnos¢ profesjonalna, na-

ukowa i techniczna .................... 51 668 - 710 22 - 2
administrowanie i dziatalno$¢

WSPIerajaca ® .....oooovevveerinrenienn, 21 106 - 8 - - -
edukacja 3 590 - 953 1 1 17
opieka zdrowotna i pomoc spo-

teczna ....cooevviiiece 229 3325 50 165 1411 326 109
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TABL.56. ODSZKODOWANIA Z TYTULU WYPADKOW PRZY PRACY I CHOROB ZAWODOWYCH
WEDLUG SEKCJI PKD W 2009 R.
Koszt odszkodowan Liczba odszkodowan Sredni koszt odszkodowania
w tym z tytutu w tym z tytutu
WYSZCZEGOLNIENIE ogdtem wypadkow przy w tym z tytutu ogdtem wypadkow przy
pracy ogotem wypadkoéw przy pracy
w tys. zt pracy w zt
OGOLEM .......ccooooovevierrinn, 4177,8 3852,3 1337 1292 3125 2982
w tym:
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo

i ryDactwo ......ccoevveiiiie, 267,3 94,5 50 27 5346 3500
Przemyst......ccooveiiiiiiiiiis 1671,0 1598,8 577 568 2896 2815
W tym przetworstwo przemy-

SIOWE .. 1318,2 1246,0 464 455 2841 2738
budownictwo.........ccccceeviiiiienen. 514,3 495,5 160 156 3214 3176
handel; naprawa pojazdow sa-

mochodowychA ....................... 322,0 310,4 119 116 2706 2676
transport i gospodarka magazy-

NOWAL...eeiiiiieeesiieieeeiieeeesiree e 298,9 298,9 79 79 3784 3784
informacja i komunikacja........... 4,3 4,3 1 1 4300 4300
dziatalnos¢ profesjonalna, na-

ukowa i techniczna.................. 19,2 19,2 7 7 2743 2743
administrowanie i dziatalno$¢

wspierajaca “.......ocooevereerennnn. 36,4 36,4 10 10 3640 3640
edUKAC]A ...covveveeirieeeeeee 173,2 167,3 54 53 3207 3157
opieka zdrowotna i pomoc spo-

teczna....c.coovevicieiiiieee, 871,2 827,0 280 275 3111 3007
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TABL. 57.

ORAZ WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA * WEDLUG GRUP I NASILENIA ZAGROZEN

Ogotem Zagrozenia zwigzane
witym ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwo$cig pracy z czynnikami mechanicznymi
WYSZCZEGOLNIENIE ogétem przez jedng W tym W ym W tym
w osobach
WOJEWODZTWO .... 18675 13309 13575 9135 2916 2592 2184 1582
Podregion bialski ........ 1368 1000 633 563 369 258 366 179
Powiaty:

bialski.......... 634 514 256 223 294 215 84 76

parczewski 78 39 46 36 7 3 25 -

radzynski................ 237 210 129 129 64 37 44 44

wlodawski ............... 29 23 18 15 2 2 9 6
Miasto na prawach

powiatu:

Biata Podlaska......... 390 214 184 160 2 1 204 53

Podregion chelmsko-
zamojsKi ........ccccevnene 3685 2979 2647 2092 401 395 637 492
Powiaty:

bitgorajski ............... 1420 1085 966 732 110 104 344 249

chelmski.................. 75 58 56 46 7 7 12 5

hrubieszowski ......... 194 131 180 120 3 3 11 8

krasnostawski.......... 128 126 87 85 36 36 5 5

tomaszowskKi............ 317 182 202 67 42 42 73 73

ZamojsKi ........ccene.. 956 913 706 702 118 118 132 93
Miasta na prawach

powiatu:
284 262 250 229 16 16 18 17
311 222 200 111 69 69 42 42
Podregion lubelski ...... 9441 6277 7047 4111 1592 1495 802 671
Powiaty:

lubartowski.............. 325 314 268 259 16 16 41 39

lubelski...........ccocu.. 711 585 579 461 51 51 81 73

teczynski ................. 2493 955 2200 745 274 193 19 17

swidnicki.......cocuvene.. 1257 760 1026 536 119 113 112 111
Miasto na prawach

powiatu:

Lublin.....cccoovivenine 4655 3663 2974 2110 1132 1122 549 431
Podregion putawski .... 4181 3053 3248 2369 554 444 379 240
Powiaty:

JanowskKi .................. 448 368 379 326 29 19 40 23

krasnicKi.........coouee. 1177 1007 842 737 153 148 182 122

tukowski 675 591 423 413 189 158 63 20

opolski...... 321 320 228 228 88 88 5 4

putawski 1389 606 1241 534 93 31 55 41

FYCKI e 171 161 135 131 2 - 34 30

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.
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TABL.58. ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA ? CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI | NIEBEZ-
PIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.
Stan w dniu 31 XII

Zagrozenia zwigzane

ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwo$cig pracy
w tym w tym: .

) niedosta- | Z ckza):glm
WYSZCZEGOLNIENIE razem suté?éan- pyly o mikrokli- | i razem oté?n/cizertllz- mecha-
chemicz- | Przemy- hatas wibracja mat mat zimny nie nicznymi

ne stowe goracy stanowisk

pracy
osobozagrozenia
WOJEWODZTWO ....| 18237 536 2826 9628 658 1962 368 5554 544 2906
Podregion bialski ........ 821 38 51 533 36 17 3 427 23 507
Powiaty:

bialski........c.ccoeevneee. 288 33 24 173 17 - 1 349 23 225

parczewsKi .............. 55 1 2 29 6 17 - 7 - 25

radzynski........c........ 129 2 1 56 10 - 2 64 - 44

wlodawsKi ............... 20 - - 14 2 - - 5 - 9
Miasto na prawach

powiatu:

Biata Podlaska......... 329 2 24 261 1 - - 2 - 204

Podregion chelmsko-
zamojsKi ........ccccevnee 2885 190 71 2096 97 226 84 425 5 739
Powiaty:

bitgorajski ............... 996 13 31 858 7 2 - 110 - 412

chetmski.................. 56 2 - 52 2 - - 7 - 12

hrubieszowski ......... 180 76 3 45 29 - - 3 - 11

krasnostawski.......... 87 2 - 73 2 - 8 36 - 5

tomaszowski............ 290 14 - 177 1 24 74 62 3 73

zamojsKi........cc....... 730 6 - 707 6 4 - 122 - 136
Miasta na prawach

powiatu:

Chetm......ccccoevvnne. 279 5 12 76 36 150 - 16 2 18

ZAMOSC...cvvveiirerinnnns 267 72 25 108 14 46 2 69 - 72
Podregion lubelski ...... 11059 268 2549 4457 477 1417 127 3552 340 1273
Powiaty:

lubartowski.............. 268 8 19 223 4 9 - 16 4 41

lubelski...........ccoeu.. 579 9 24 242 3 132 112 51 21 81

teczynski ..o 4105 2 1674 1283 4 1099 - 1965 - 147

$widnicki 1557 4 121 865 441 2 13 125 - 391
Miasto na prawach

powiatu:

Lublin.....ccooovvinenne 4550 245 711 1844 25 175 2 1395 315 613
Podregion pulawski .... 3472 40 155 2542 48 302 154 1150 176 387
Powiaty:

janowskKi .................. 419 5 8 282 10 8 6 29 1 40

krasnicKi........ccooveu.. 842 3 23 783 9 12 3 185 19 190

tukowskKi.......ccceveene 449 7 21 152 23 144 49 216 26 63

OPOISKi...cveveiiine. 228 - - 227 - - 1 88 - 5

pulawski..........cc..... 1395 25 86 983 - 138 94 626 130 55

370! (I 139 - 17 115 6 - 1 6 - 34

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikoéw szkodliwych sa narazeni.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WYNAGRODZENIA 1 SWIADCZENIA SPOLECZNE

TABL.59. WYNAGRODZENIA BRUTTO *W 2009 R.
Ogotem Z ogbtem wedtug form finansowania
WYSZCZEGOLNIENIE jednostki bedace jednostki sfery
w min zt w odsetkach na rozrachunku budzetowej °
w min zt
OGOLEM ......cooooovvveeiriineeeeeeseresss e 11749,4 100,0 8186,2 3563,2
w tym:
wynagrodzenia 0S0bowe ©............cccoevevevevennns 11055,1 94,1 7796,9 3258,2
wyptaty z zysku do podziatu i z nadwyzki
bilansowej w spotdzielniach ...........c.ccceee. 17,7 0,2 17,7 -
dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pra-
cownikow jednostek sfery budzetowej ....... 227,3 19 - 227,3
wynagrodzenia bezosobowe ............c.ccene.. 399,5 3,4 324,7 74,8

a Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, facznie z zatrudnionymi poza granicami kraju. b Dotyczy jednostek budzetowych, zaktadow
budzetowych, gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych. ¢ Lacznie z wynagrodzeniami osob wykonujacych pracg nakfadcza.

TABL. 60. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO ? WEDLUG SEKCJI PKD
W 2009 R.
Ogoétem Z liczby ogoétem
bez wyptat z zysku
) i dodatkowych bez sktadek na
WYSZCZEGOLNIENIE wynagrodzen ubezpieczenia
wzt w odsetkach rocznych dla emerytalne,
jednostek sfery rentowe
budzetowej i chorobowe
w zt

OGOLEM .....cooooooooeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 2891,30 100,0 2828,43 252495

rolnictwo, les$nictwo, fowiectwo i rybactwo................. 3309,75 1145 3309,75 2876,56

PIZEMYSL ..o 2816,85 97,4 2798,53 245476

W tym przetworstwo przemystowe...........cccevreenenne. 2454,96 84,9 2437,93 2137,69

DUAOWNICEWO ..o 2515,07 87,0 2507,21 2188,79

handel; naprawa pojazdéw samochodowych ............. 2168,50 75,0 2168,50 1883,94

transport i gospodarka magazynowa .............c.cceeeveeene 2398,39 83,0 2398,15 2088,39

zakwaterowanie i gastronomia e 1756,77 60,8 1726,10 1525,17

informacja i Komunikacja...........ccoeeevreinienicnien 4500,11 155,6 4499,34 3953,29

dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa.................... 4035,94 139,6 4031,20 3527,03

obstuga rynku nieruchomosci B s 2817,80 97,5 2783,03 2456,78

dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna ........ 3113,54 107,7 3081,60 271184

administrowanie i dzialalno§¢ wspierajaca A e, 1800,65 62,3 1786,57 1561,71
administracja publiczna i obrona narodowa; obo-

wiazkowe zabezpieczenia spoteczne...........ccceeuenee. 3689,94 127,6 3472,61 3292,11

EAUKACTA ..vvvveeveciesie e 3007,88 104,0 2855,94 2612,67

opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3084,97 106,7 3050,41 2689,02

dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja .. 2583,10 89,3 2541,48 2243,31

pozostata dziatalno$¢ ustugowa .........cccevvviviiiiicnnns 1716,05 59,4 1711,50 1486,48

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob; bez zatrudnionych poza granicami kraju.
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TABL. 61. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO *WEDLUG SEKTOROW, FORM FI-
NANSOWANIA | SEKCJI PKD W 2009 R.

Wedtug sektorow Wedtug form finansowania
WYSZCZEGOLNIENIE publiczny prywatny jednr%sztlgck;‘%dn%e na Jzir;z::l;l ws:zy
w zt
OCOEEM oo 3283,71 2471,44 2809,63 3092,00
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo ........... 4439,19 2366,48 3309,75 -
PIZEMYSL. ooviiiiiiiiiecieieee e 3781,55 2487,88 2820,70 2599,05
W tym przetwoOrstwo przemystowe.........ccooevevuenne 3242,75 2296,11 2451,12 3333,75
DUdOWNICEWO ..o 2322,13 2517,22 2516,16 2098,04
handel; naprawa pojazdéw samochodowych 2....... 2829,39 2162,70 2168,50 -
transport i gospodarka magazynowa. ..................... 2686,83 2107,30 2398,55 2293,23
zakwaterowanie i gastronomia B s 2311,77 1572,93 1610,17 2340,88
informacja i komunikacja .........ccccocevvveevinennennn 3644,25 4561,07 4502,24 3691,67
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa .............. 4785,95 3756,47 4035,94 -
obshuga rynku nieruchomosci * ..........cc.cccoecveiinnen. 2821,49 2817,18 2834,23 2748,46
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna .. 3516,92 2503,21 3157,47 2901,06
administrowanie i dziatalno§¢ wspierajaca A, 2477,27 1694,19 1714,00 2764,41
administracja publiczna i obrona narodowa; obo-
wiazkowe zabezpieczenia spoteczne ................... 3689,94 - 3503,36 3703,91
EAUKACA ... 2999,83 3125,90 3568,86 2861,43
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna..................... 3141,65 2518,67 3241,41 2505,05
dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka
1 TEKTCACTE ..vveveveririeieieie et 2549,32 4184,08 2573,68 2611,80
pozostata dziatalno$¢ ustugowa ..........ccceeevivennnnn. 2169,17 1706,33 1706,33 2169,17

a Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sdb; bez zatrudnionych poza granicami kraju. b Dotyczy jednostek budzetowych, zaktadow budze-
towych, gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych.
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TABL. 62. PRZECIETNE GODZINOWE WYNAGRODZENIE BRUTTO * WEDLUG SEKTOROW

| SEKCJI PKD W 2009 R.

W przeliczeniu na 1 godzine

optacong przepracowang,
WYSZCZEGOLNIENIE
ogotem w tym osobowe ogotem w tym osobowe
wzt
OGOLEM.......ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeees e 18,57 18,17 21,55 21,09

sektor publiczny .........ccccooeviiiniiie 22,35 21,53 26,36 25,39

SeKtOr Prywatny ..........ccocvveieieneieeeeeeie 14,97 14,96 17,12 17,11
rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo....... 19,58 19,58 22,11 22,11
PIZEMYSL. ..o 17,09 16,98 19,90 19,77
W tym przetwOrstwo przemystowe............c..c.... 14,93 14,82 17,36 17,24
BUAOWNICIWO ... 15,24 15,20 17,33 17,28
handel; naprawa pojazdow samochodowych?.... 13,00 13,00 14,81 14,81
transport i gospodarka magazynowa. ................. 14,30 14,30 16,33 16,33
zakwaterowanie i gastronomia® .............c..c....... 10,67 10,48 12,11 11,90
informacja i komunikacja..........c.ccoceeereirencnne. 27,49 27,48 31,26 31,25
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa.......... 24,84 24,81 28,73 28,70
obstuga rynku nieruchomosci A e 16,76 16,55 19,39 19,15
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa

1tEChNICZNA .ooeiiviiiccee e, 18,84 18,64 21,67 21,44
administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca A 10,64 10,56 12,08 11,99
administracja publiczna i obrona narodowa;

obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne......... 22,41 21,09 26,12 24,58
EAUKACA ..vvevveveeieie st 25,35 24,07 30,48 28,94
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna................. 19,27 19,05 22,22 21,97
dziatalnos$¢ zwiazana z kultura, rozrywka

1 TEKT@ACIA v veviveieieeee e 15,76 15,50 18,09 17,80
pozostata dziatalno$¢ ustugowa ........ccoevevnnne, 10,01 9,98 11,31 11,28

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob; bez zatrudnionych poza granicami kraju; facznie z jednostkami sfery budzetowej bez wzgledu

na liczbg zatrudnionych.
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TABL. 63. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE BRUTTO * WEDLUG SEKTOROW
ORAZ PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.

Ogotem W tym bez wyptat z zysku b
] sektor sektor
WYSZCZEGOLNIENIE ogbtem razem
publiczny prywatny publiczny prywatny
w zt

WOJEWODZTWO .......ooovverereeririeriininnen 2891,30 3283,71 2471,44 2828,43 3163,72 2469,68
Podregion bialsKi ...........ccccooeroiiiniienieee, 2649,08 3092,77 2094,20 2567,69 2948,00 2092,09
Powiaty:

bialSKi.....cceeiiiicec 2439,05 2823,53 2049,06 2361,42 2669,54 2048,89

PAICZEWSKI ... 2520,65 2740,04 2118,69 2430,13 2600,35 2118,66

TAdZYNSKI oo 2596,92 2786,89 2333,46 2520,46 2656,07 2332,68

WIOAAWSKI ..ot 2572,52 2974,40 1755,75 247172 2824,55 1754,64
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska..........cc.covvnineiiniiiiiciennns 2853,38 354437 2097,09 2775,26 3398,90 2092,69
Podregion chelmsko-zamojsKi ........................ 2671,90 2966,87 2342,07 2602,53 2835,86 2341,63
Powiaty:

DIOTASKi ..ovvivieieciieic e 2602,42 2963,09 2335,10 2546,95 2833,12 2334,87

chetmskKi...oeveiiii 2519,99 2613,50 2272,81 2404,29 2454,19 2272,39

hrubieSzowsKi .........ccocoeviverircineercee 259521 2825,36 1941,76 2489,84 2684,16 1938,34

KrasnoStaWsKi ........ccoeereerseriieieencieas 2607,10 2660,99 2532,76 2529,57 2526,64 2532,75

tOMASZOWSKI....cvvveiieiieece e 2433,30 2887,88 1986,02 2358,85 2737,99 1985,80

ZAMOJSKI 1. 2350,53 2793,36 1855,24 2269,36 2639,85 1854,99
Miasta na prawach powiatu:

Chelm... 2683,17 3035,32 2278,45 2623,86 2924,42 2278,43

ZAMOSC ...t 3073,42 3381,50 2772,46 3018,01 3270,23 2771,63
Podregion lubelski ............ccccooriniiiniinincn, 3136,45 3598,87 2702,33 3086,97 3499,47 2699,71
Powiaty:

lUbArtOWSKi.....cveiveeieciicc e 2566,02 2983,87 2216,60 2496,64 2833,84 221467

HUDEISKI...ccvvivreececec e 2538,59 2820,50 2322,44 2471,98 2671,14 2319,27

leczynski 4417,20 5135,09 2309,21 4364,82 5068,18 2299,52

swidnicki 2791,36 2996,81 2430,81 2752,58 2936,28 2430,28
Miasto na prawach powiatu:

LUBIIN. .t 3178,15 3612,81 2813,31 3131,15 3512,80 2810,81
Podregion pulawski ... 2690,89 3082,75 2188,11 2613,45 2945,55 2187,35
Powiaty:

JANOWSKI ... 2357,98 2760,97 1976,82 2293,52 2628,38 1976,80

Kra$nicKi...coverieiinieiiesiee e 2388,93 2607,08 2046,56 2331,13 2512,46 2046,53

tukowski... 2451,27 2958,65 2022,07 2384,67 2813,57 2021,85

OPOISKI. .. 2579,52 2818,85 2265,89 249781 2675,73 2264,64

PUIAWSKI .t 3178,30 3596,00 2509,26 3082,32 3440,50 2508,62

FYCKI vttt 2533,13 2882,65 2069,80 2450,69 2741,01 2065,86

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob. b Bez dodatkowych wynagrodzen rocznych dla pracownikow sfery budzetowe;.
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TABL. 64. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE BRUTTO * WEDLUG SEKCJI PKD,
PODREGIONOW I POWIATOW W 2009 R.

W tym
administra-
handel: cja publicz-

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem ro’Inilctwo, . naprawé dziatalno$¢ | naiobrona opieka
lesnictwo, budownic- i finansowa narodowa; " zdrowotna
towiectwo przemyst two s:gﬁggﬁx i ubezpie- obowigzko- edukacja i pomoc
i rybactwo dowych A czeniowa we zabe.z- spoteczna

pieczenia

spoteczne
WOJEWODZTWO ...| 2891,30 | 3309,75| 2816,85 251507 | 2168,50 | 4035,94 | 3689,94 | 3007,88 | 3084,97
Podregion bialski ....... 2649,08 | 3380,47 | 2069,16 | 2313,27 | 1908,98 | 3606,61 | 3701,92 | 284516 | 2977,58
Powiaty:

bialski.........c.oovvnes 2439,05 | 3054,53 | 192056 | 2482,21| 1725,89 | 3787,88 | 3399,40 | 2842,76 | 2703,35

parczewsKi ............. 2520,65 | 3116,15| 1966,57 | 2903,86 | 1808,37 | 3098,23 | 2857,98 | 2722,88 | 2533,94

radzynski.........c...... 2596,92 | 3680,94 | 2610,14 | 1554,03| 1781,46 | 3433,56 | 3488,11 | 2801,85| 2334,69

wlodawski .............. 2572,52 | 3814,22 | 1697,99 | 1865,22 | 1538,47 | 4598,81 | 3463,09 | 2867,35| 2491,10
Miasto na prawach

powiatu:

Biala Podlaska........ 2853,38 | 4127,53 | 1994,98 | 2366,62 | 2092,35| 3667,32 | 3998,58 | 2919,15| 3903,98
Podregion chelmsko-

ZamOjsKi .......rvveennnn. 2671,90 | 3528,33| 246598 | 2208,68 | 2028,84 | 3238,97 | 3437,29 | 2856,03 | 2886,60
Powiaty:

bitgorajski .............. 2602,42 | 4011,64 | 2452,51 | 1656,10 | 2167,72 | 3593,02 | 3363,27 | 2880,02 | 2575,82

chetmski.......c..co..... 2519,99 | 3822,12 | 2382,64 | 1675,71| 1950,73 | 274516 | 2777,95| 2697,38 | 2105,51

hrubieszowski ........ 259521 | 2933,41 | 1668,62 | 2299,08 | 1793,09 | 3900,55| 3105,88 | 2846,51 | 2707,45

krasnostawski......... 2607,10 | 3065,96 | 2481,98 | 1348,84 | 182540 | 2963,65| 3333,16 | 2787,73 | 2556,60

tomaszowski 2433,30 | 3103,79 | 2044,17 | 2095,77 | 1525,81 | 3338,40 | 3265,45| 2877,10 | 2596,54

ZamojsKi .......ccvnee. 2350,53 | 4194,51 | 1866,56 | 2049,48 | 1896,79 | 2902,15| 3045,19 | 2870,44 | 2420,72
Miasta na prawach

powiatu:

Chetm 2683,17 | 4570,48 | 2301,00 | 2352,83 | 2137,81 | 3459,64 | 3604,58 | 2795,97 | 3134,83

Zamo$¢ 3073,42 | 1950,00 | 3667,76 | 2344,80 | 2146,25| 3175,02| 4077,25| 3021,77 | 354797
Podregion lubelski ..... 3136,45 | 2914,13 | 3328,56 | 2651,87 | 2311,93| 4255,37 | 3936,18 | 3211,35| 3379,13
Powiaty:

lubartowski............. 2566,02 | 3170,63 | 2255,44 | 2758,21 | 1973,53 | 3942,13 | 3338,50 | 2854,85| 2859,02

lubelsKi..........cc.c..... 2538,59 | 2018,99 | 2369,25| 1984,19 | 2408,54 | 3571,60 | 3113,95| 2807,20 | 2720,39

teczynski 4417,20 | 2200,83 | 6040,13 | 2741,09 | 1660,18 | 3170,21 | 3163,65| 2795,62 | 2658,85

$widnicki 2791,36 | 4795,30 | 2827,68 | 1834,47 | 2033,30 | 3565,87 | 3474,23 | 2935,61| 2872,29
Miasto na prawach

powiatu:

Lublin........ccooeeene 3178,15 | 2274,52 | 3143,55| 2697,59 | 2357,52| 4312,11 | 4079,02 | 3346,14 | 3526,70
Podregion putawski ... | 2690,89 | 3361,73 | 2592,57 | 2536,27 | 1827,98 | 3716,54 | 3341,29 | 2849,52 | 2745,33
Powiaty:

janowskKi................. 2357,98 | 4270,57 | 2022,02 | 2031,89 | 1520,83 | 4617,87 | 3067,17 | 2733,30 | 2551,37

krasnicKi................. 2388,93 | 3603,44 | 2099,60 | 2004,21| 1726,15| 3610,87 | 3191,97 | 2846,87 | 2639,34

hukowski.......cocenee 2451,27 | 3837,85| 1914,96 | 2108,09| 176597 | 4162,98 | 3392,90 | 2859,41 | 2888,40

opolsKi.........ccceunee. 2579,52 | 2197,73 | 2345,07 | 2259,72 | 1738,26 | 3757,39 | 3191,58 | 2831,39 | 2553,50

pulawski ... 3178,30 | 3156,38 | 3715,55| 3089,53 | 2094,69 | 3254,51 | 3796,25| 2900,13 | 2814,60

FYCKi .o 2533,13 | 1916,47 | 2370,63 | 1436,06 | 1863,54 | 4001,95| 3194,08 | 2837,19 | 2815,64

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob. b Bez dodatkowych wynagrodzen rocznych dla pracownikow sfery budzetowej.
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TABL. 65. SWIADCZENIA EMERYTALNE I RENTOWE BRUTTO?®W 2009 R.
OGOLEM........coooovviiiriiiniiseeissssssssensseeens 551,5 7765,7
Z FUNDUSZU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

OO .o 360,8 5699,7 1316,63
EMErytury.....ccoovvieieiiiee e 221,6 3829,4 1440,18
Renty z tytulu niezdolnosci do pracy ............. 84,5 1089,6 1074,37
Renty rodzinne L 54,7 780,8 1190,37

ROLNIKOW INDYWIDUALNYCH ®

OZOEIM oo 190,7 2066,0 902,71

W EYM EMEIYEUNY .o 148,0 1678,6 945,44

a Bez emerytow i rencistow, ktorzy otrzymuja $wiadczenia wyptacane przez Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewngtrznych i Admini-
stracji oraz Ministerstwo Sprawiedliwos$ci; bez emerytow i rencistow otrzymujacych $wiadczenia na mocy umoéw miedzynarodowych. b Lacznie z wyptatami z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych w przypadku taczenia uprawnien do $wiadczen z tego funduszu z uprawnieniami do $wiadczen z Funduszu Emerytalno-
Rentowego.

Z 16 dto: dane Zakladu Ubezpieczen Spotecznych i Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego.
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TABL.66 AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT I WIECEJ W 2009 R.
Kwartaty
WYSZCZEGOLNIENIE Przecietne roczne
[ I v

LUDNOSC WS, ..ooevoeereeeseeserses 1950 1907 1965 1960 1970
1177072 41 | SRR 932 929 947 926 926
KODIBtY ..o 1018 978 1017 1034 1044
MIASEA ... 978 948 986 999 979
WICS . 972 959 979 961 991
Aktywni zawodowo............c.ccoveverueiennan 1087 1039 1062 1136 1110
MEZCZYZNicuviiiiereiiiiiisisiereeeine 592 571 588 614 596
KODIBLY ... 495 468 474 522 514
MIASTA .. 524 485 510 576 527
WIES v, 562 554 552 561 582
Pracujacy .......cocooeeiniiiiii, 982 935 973 1026 993
MGZCZYZN1 vt 533 509 534 554 534
KODIBLY ... 449 426 439 472 459
miasta 464 421 460 509 463
WIES oot 518 513 513 517 530
Bezrobotni .........oeveeeiiiniiece 105 104 89 110 116
MGZCZYZN1 e 59 62 54 60 62
KODIBLY ..o 46 43 35 50 55
MIASTA ..o, 61 64 50 66 64
WIES 1o 44 40 39 44 52
Bierni zawodowo...........coceeeeiinininines 864 868 902 823 860
MQZCZYZN evevieieenieeiresie e sie e 340 358 359 312 330
KODIBtY ..o 524 510 543 512 530
MIASTA ..o 454 463 476 423 452
WIES 1o 410 405 426 400 409

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI
ZAWODOWEI W% ... 55,7 54,5 54 58 56,3
MQZCZYZNI .t 63,5 61,5 62,1 66,3 64,4
KODIBLY ..o 48,6 479 46,6 50,5 49,2
MIASTA ..o 53,6 51,2 51,7 57,7 53,8
WIES 1o 57,8 57,8 56,4 58,4 58,7
WSKAZNIK ZATRUDNIENIA w %... 50,4 49 495 523 50,4
177072 741 | SR 57,2 54,8 56,4 59,8 57,7
kobiety 44,1 43,6 43,2 45,6 44
MIASTA ... 474 44.4 46,7 51 47,3
WIS ot 53,3 53,5 52,4 53,8 53,5
STOPA BEZROBOCIAW %................ 9,7 10 8,4 9,7 10,5
MQZCZYZNI ..o 10 10,9 9,2 9,8 10,4
KoDiety .....covviiriee 9,3 9,2 7.4 9,6 10,7
MIASEA .o 11,6 13,2 9,8 11,5 12,1
WIES 1vviiiiiii 7,8 7,2 7,1 7,8 8,9

a Dane uogolnione na podstawie bilanséw ludnosci opracowanych przy wykorzystaniu wynikow Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.
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TABL. 67. AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT I WIECEJ
WEDLUG WIEKU ORAZ POZIOMU WYKSZTALCENIA W IV KWARTALE 2009 R.

Aktywni zawodowo - Wspétczynnik -
Ludnosc zavalc?c:glwo aktywnoSci ZZVtr?JZanZighkia bezsrt(?l?:cia
WYSZCZEGOLNIENIE ogdtem ‘ pracujacy bezrobotni zawodowej
wtys. w %
OGOLEM"®............ccoooovvrrennn. 1970 1110 993 116 860 56,3 50,4 10,5
Wedlug wieku:
w tym w wieku produkcyj-

NYM® e 1482 1069 954 116 413 72,1 64,4 10,9
15—241ata....ccoevrrcene. 348 95 64 32 253 27,3 18,4 33,7
25—34...oi 391 332 291 41 58 84,9 74,4 12,3
35— 298 268 249 20 29 89,9 83,6 75
4554 ... 329 272 255 17 57 82,7 77,5 6,3
55 1at i WIQCEJ vovvvvvrreverennnn 605 142 136 7 463 23,5 22,5 4,9

Wedlug poziomu
wyksztalcenia:

WYZSZE cvvivieiiisiiesiisie e 342 289 263 25 53 84,5 76,9 8,7
policealne i srednie zawo-

dOWE ... 481 344 314 30 137 71,5 65,3 8,7
srednie ogolnoksztalcace ... 209 87 71 16 123 41,6 34 18,4
zasadnicze zawodowe.......... 428 285 249 37 143 66,6 58,2 13
gimnazjalne, podstawowe,

niepetne podstawowe

i bez wyksztalcenia

SzKOINEJO ......cvvvvcviiin 510 105 96 8 405 20,6 18,8 7,6

a Dane uogélnione na podstawie bilanséw ludnoéci opracowanych przy wykorzystaniu wynikow Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r. b Mgzczyzni
18—64 lata, kobiety 18—59 lat.
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ZNAKI UMOWNE

Kreska (=) - zjawisko nie wystepuje
Zero 0) - zjawisko istniato w wielkosci mniejszej od 0,5
(0,0) - zjawisko istniato w wielkosci mniejszej od 0,05
Kropka . - zupeiny brak informacji albo brak informacji wiarygodnych
Znak ) - wypelnienie pozycji jest niemozliwe lub niecelowe
Znak #) - dane nie moga by¢ publikowane ze wzglgdu na koniecznos¢ zachowania tajemni-

cy statystycznej w rozumieniu ustawy o statystyce publicznej

»W tym” - nie podaje sie wszystkich sktadnikdw sumy ogdlnej

WAZNIEJSZE SKROTY

r. - rok dok. - dokonczenie

zt - Zoty pkt proc. - punkt procentowy
tys. - tysiac Dz. U. - Dziennik Ustaw
min - milion nr - numer

cd. - ciag dalszy poz. - pozycja

Prosimy o podanie Zrodta przy publikowaniu danych US

Urzad Statystyczny w Lublinie, ul. St. Leszczynskiego 48,
20-068 Lublin, tel. 81 533 20 51, fax 81 533 27 61
Informacje w sprawach zbytu publikacji tel. 81 533 20 51 w. 128 lub 81 533 27 14
e-mail: SekretariatUSLUB@stat.gov.pl
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