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PRZEDMOWA

, Rynek pracy w wojewddztwie lubelskim w 2007 r.” jest kolejnym opracowaniem
przedstawiajacym zmiany zachodzace na rynku pracy wojewodztwa lubelskiego. Zakresem obej-
muje problematyke pracy, bezrobocia, wynagrodzen oraz struktur ludnosciowych charakteryzuja-

cych zasoby sity robocze;.

Publikacja sktada si¢ z uwag ogo6lnych, komentarza analitycznego, cz¢sci tabelarycznej

oraz wykresoéw i mapek.

W uwagach ogolnych zdefiniowano podstawowe pojgcia oraz zasady grupowania

danych statystycznych.

Opis analityczny dostarcza najistotniejszych informacji o przeksztalceniach podstawo-
wych elementow rynku pracy w wojewodztwie lubelskim w latach 2005 — 2007. W tej czg$ci

omoéwiono rowniez dynamike zmian zachodzacych na rynku pracy w wojewodztwie na tle kraju.

W czgéci tabelarycznej publikacji zamieszczona zostala szczegétowa tematyka rynku
pracy wedtug réznych grupowan m.in. sektoréw wilasnosci i ekonomicznych, sekcji PKD, form

finansowania przedsigbiorstw oraz podregionow i powiatow.

Uktad tresci oraz sposob prezentowania danych wynika z dazenia do mozliwie petnego
naswietlenia ztozonych i wielostronnych zjawisk charakteryzujacych rynek pracy w wojewodztwie
lubelskim. Bardziej szczegotowe informacje w postaci tabulograméw wynikowych oraz w formie
elektronicznej dostgpne sa w naszym Urzgdzie, a takze na stronach internetowych GUS — w Banku

Danych Regionalnych.

Mam nadziej¢, iz niniejsza publikacja poglebi wiedze uzytkownikéw informacji

statystycznych o sytuacji spoteczno-gospodarczej naszego wojewodztwa.

Dyrektor
Urzedu Statystycznego
w Lublinie

Kazimierz Tucki

Lublin, pazdziernik 2008 r.



PREFACE

., Labour market in lubelskie voivodship in 2007 is the next compilation that provides in-
formation about changes occurring on labour market of lubelskie voivodship. Its scope includes the
matter of labour, unemployment, wages and salaries as well as population structures describing reso-

urces of labour force.

The publication consists of notes, analytical/analytic comment, tables as well as charts and

maps.
Basic definitions and principles of grouping statistical data are explained in the notes.

Analytical/analytic comment provides the main information about transformation of labour

market basic elements in lubelskie voivodship from 2005 to 2007.

Detailed information on the labour market by different grouping, i.a. by ownership and eco-
nomic sectors, NACE sections, financial status as well as subregions and powiats, are presented in the

table part.

The way of presentation of the contents and the data results from trying to express complex
and versatile phenomena characterizing the labour market in lubelskie voivodship. More detailed
information in the form of result tables and text files is available in Statistical Office and also in the

Regional Data Bank at the CSO Internet web page.

I hope that the publication will broaden knowledge of statistical data recipient about socio-
economic situation of our voivodship.

Director
Statistical Office
in Lublin

Kazimierz Tucki

Lublin, October 2008
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UWAGI OGOLNE

UWAGI OGOLNE

UWAGI WSTEPNE

Prezentowane dane obejmuja podmioty gospodarki narodowej w wojewodztwie bez wzgledu
na charakter wlasnosci. Do sektora publicznego zalicza si¢ podmioty gospodarki stanowiace wlasnosc¢
panstwowa, samorzadowa oraz mieszana z przewaga kapitalu (mienia) podmiotow sektora publiczne-
go. Do sektora prywatnego zalicza si¢ podmioty gospodarki stanowiace wlasno$¢ prywatng krajowa
(m.in. spotki, spotdzielnie, osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, organizacje spolecz-
ne, stowarzyszenia, fundacje), zagraniczna (m.in. zagraniczne przedsi¢biorstwa drobnej wytworczosci,
spotki z wylacznym udziatem kapitatu zagranicznego) oraz mieszana, z przewaga kapitalu (mienia)
podmiotow sektora prywatnego.

Dane wedlug rodzajow dzialalnosci prezentuje si¢ w ukladzie Polskiej Klasyfikacji
Dzialalnosci (PKD), opracowanej na podstawie wydawnictwa Urzedu Statystycznego Wspolnot
Europejskich EUROSTAT — ,,Nomenclature des Activités de Communauté Européenne — NACE
rev. 1.1”7. PKD wprowadzona zostata z dniem 1 V 2004 r. rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
20 1 2004 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalno$ci (Dz. U. Nr 33, poz. 289) w miejsce
stosowanej wczesniej klasyfikacji PKD obowiazujacej od 1 stycznia 1998 r.

W stosunku do obowiazujacej PKD dokonano dodatkowego grupowania, ujmujac pod
pojeciem ,,Przemyst” sekcje: ,,Gornictwo”, ,,Przetworstwo przemystowe” oraz ,,Wytwarzanie i zaopa-
trywanie w energi¢ elektryczna, gaz, wode”. W opracowaniu zastosowano skroty nazw sekcji PKD.
Skrocone nazwy oznaczone zostaly w tablicach znakiem ,,A”. Zestawienie zastosowanych skrotow
i pelnych nazw podajemy ponize;j:

sekcje PKD

skrot pelna nazwa

Handel i naprawy Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych,
motocykli oraz artykutow uzytku osobistego i domowego

Obstuga nieruchomosci i firm Obshuga nieruchomosci, wynajem i ushugi zwiazane z prowadzeniem

dziatalnosci gospodarczej

Administracja publiczna i obrona na- Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe ubezpie-
rodowa; obowiazkowe ubezpieczenia czenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne
spoteczne i zdrowotne

Dane w grupowaniu wedtug sekcji opracowano metoda przedsigbiorstw. Metoda przedsig-
biorstw (podmiotowa) oznacza przyjmowanie catych podmiotéw gospodarki narodowej za podstawe
grupowania wszystkich danych charakteryzujacych ich dziatalno$¢ wedlug poszczegdlnych poziomow
klasyfikacyjnych i podziatéw terytorialnych.

Dane o zatrudnieniu, wynagrodzeniach i bezrobotnych wedlug grup zawodow opracowano na
podstawie rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji
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zawodow 1 specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 265, poz. 2644

z po6zn. zmianami).

Dane dotyczace poziomu wyksztatcenia opracowano zgodnie z Polska Klasyfikacja Edukacji
wprowadzong rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 maja 2003 r. (Dz. U. Nr 98, poz.
895).

Informacje o zatrudnieniu i wynagrodzeniach wedlug form finansowania przedstawiane sa
w podziale na jednostki sfery budzetowej 1 jednostki bedace na rozrachunku. Do sfery budzetowej
zaliczane sa jednostki organizacyjne sektora finanséw publicznych, ktore pokrywaja swoje wydatki
bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadzaja na rachunek odpowiednio dochodéw bu-
dzetu panstwa albo budzetu jednostki samorzadu terytorialnego. Do jednostek bedacych na rozra-
chunku zaliczane sa jednostki sektora przedsigbiorstw utrzymujace si¢ z wlasnych dochodow.

Do prezentacji wskaznika wypadkowosci (czgstosci wypadkow), tj. liczby osob poszkodowa-
nych przypadajacych na 1000 pracujacych przyjeto przecigtng liczbe pracujacych w osobach fizycz-
nych, obliczona jako $rednig arytmetyczna stanéw w dniu 31 XII w badanym roku i poprzednim, bez
przeliczania niepetnozatrudnionych na petnozatrudnionych.

Prezentowane dane opracowano zgodnie z podziatem terytorialnym okreslonym w:

- ustawie z dnia 24 lipca 1998 r. o wprowadzeniu zasadniczego trojstopniowego podziatu terytorialne-
go panstwa (Dz. U. Nr 96, poz. 603 i Nr 104, poz. 656),

- rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 1998 r. w sprawie utworzenia powiatow (Dz. U. Nr

103, poz. 652 z p6zn. zmianami).

Ze wzgledu na elektroniczna technike przetwarzania danych, w niektorych przypadkach

sumy sktadnikéw moga si¢ r6zni¢ od podanych wielkosci ,,ogotem”.

PODSTAWOWE DEFINICJE I POJECIA

Dane o stanie i strukturze ludno$ci w przekroju terytorialnym opracowano wedhug faktycz-
nego miejsca zamieszkania. Do ludnosci faktycznie zamieszkalej w danej jednostce podziatu teryto-
rialnego zalicza si¢ ludno$¢ zameldowana na pobyt staty i faktycznie tam zamieszkata oraz ludnosé
przebywajaca tam czasowo (zameldowana w danej jednostce podziatu terytorialnego na pobyt czaso-
wy ponad 3 miesiace; do 30 IX 2006 r. ponad 2 miesiace).

Wspolezynnik urbanizacji okresla odsetek ludnosci miejskiej w stosunku do ogdtu ludnosci.

Ekonomiczne grupy wieku ludnosci — okresla si¢ trzy podstawowe ekonomiczne grupy wie-
ku:
a) wiek przedprodukcyjny 0-17 lat,
b) wiek produkeyjny (wiek zdolnosci do pracy) mezczyzni 18-64, kobiety 18-59 lat,
- mobilny 18-44 lata,
- niemobilny mezczyzni 45-64, kobiety 45-59 lat,
¢) wiek poprodukcyjny mezezyzni 65 lat i wigcej, kobiety 60 lat 1 wigce;.

Wspolczynnik obcigzenia demograficznego jest to liczba osob w wieku nieprodukcyjnym

(przed- i poprodukcyjnym) przypadajaca na 100 os6b w wieku produkcyjnym.
10



UWAGI OGOLNE

Wspélczynnik urodzen jest to stosunek liczby urodzen zywych w danym okresie (najczesciej
roku) do liczby ludno$ci wedtug stanu na $rodek okresu lub do $redniej liczby ludnosci z tego okresu.

Wspélezynnik zgonoéw jest to stosunek liczby zgondéw w okresie badanym do liczby ludnosci
w potowie tego okresu lub do $redniego stanu ludnosci w tym okresie.

Przyrost naturalny jest to réznica migdzy liczba urodzen i liczba zgonéw w danym
okresie.

Wspolezynnik przyrostu naturalnego jest to wzgledna miara przyrostu naturalnego wyra-
zona jako stosunek réznicy migdzy liczba urodzen i liczba zgonow do liczby ludnosci w potowie ba-
danego okresu lub do $redniego stanu ludnosci w tym okresie.

Wspotczynniki: urodzen, zgondéw i przyrostu naturalnego obliczono na 1000 ludnosci.

Wspolezynnik dynamiki demograficznej jest to stosunek liczby urodzen zywych w danym
okresie (najczesciej 1 roku) do liczby zgonow w tym okresie.

Saldo migracji ludnoS$ci jest to réznica migdzy naptywem i odptywem migracyjnym. Na-
plyw migracyjny jest to ogét os6b nowo zameldowanych na pobyt staly w danym okresie; odplyw
migracyjny jest to ogét osob wymeldowanych z pobytu statlego w danym okresie.

Pracujacy sa to osoby wykonujace prace przynoszaca im zarobek lub dochdd, bez osob pra-
cujacych na umowg zlecenie lub umowg o dzieto. Do pracujacych zaliczono:

a) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o pracg, powotanie, mianowanie lub
wybor) lub stosunku stuzbowego, tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz osoby za-
trudnione za granica na rzecz jednostek krajowych;

b) pracodawcow i pracujacych na wlasny rachunek, a mianowicie:

- wilascicieli, wspotwlascicieli i dzierzawcow gospodarstw indywidualnych w rolnictwie (tacznie
z pomagajacymi cztonkami ich rodzin), tj. pracujacych w gospodarstwach indywidualnych
oraz indywidualnych wtascicieli zwierzat gospodarskich nieposiadajacych uzytkow rolnych,

- wiascicieli 1 wspotwlascicieli (lacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin; z wylaczeniem
wspolnikow spotek, ktdrzy nie pracuja w spotce) podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospo-
darcza poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie,

- inne osoby pracujace na wiasny rachunek, np. osoby wykonujace wolne zawody (np. architekt,
lekarz, adwokat);

¢) osoby wykonujace praceg naktadcza;

d) agentow (tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez agen-
tow);

e) cztonkéw spotdzielni produkeji rolniczej (rolniczych spotdzielni produkcyjnych, innych spotdzielni
zajmujacych si¢ produkcja rolng i spotdzielni kotek rolniczych);

f) duchownych petniacych obowiazki duszpasterskie.

Dane dotyczace pracujacych wedlug stanu w dniu 31 XII podano bez przeliczenia na pelno-
zatrudnionych, przy przyjeciu zasady jednorazowego ujmowania oséb w gtdéwnym miejscu pracy.

Informacje dotyczace pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie we-
dhug stanu w dniu 31 XII ustalono na podstawie szacunkow.

11
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Zatrudnienie na podstawie stosunku pracy dotyczy:

a) zatrudnienia wedlug stanu osob pelozatrudnionych (lacznie z sezonowymi i zatrudnionymi
dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w gldownym miejscu pracy bez przeliczenia na pelnozatrud-
nionych,

b) przecigtnego zatrudnienia pracownikéw pelnozatrudnionych oraz niepelnozatrudnionych w przeli-
czeniu na pelnozatrudnionych.

Pelnozatrudnieni to osoby zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym

w danym zaktadzie pracy lub na danym stanowisku pracy. Do tej grupy zalicza si¢ réwniez osoby,

ktére zgodnie z obowiazujacymi przepisami pracuja w skréconym czasie pracy, np. z tytutu warunkow

szkodliwych dla zdrowia lub w przedtuzonym czasie pracy, np. dozorcy mienia.
Niepelnozatrudnieni to osoby, ktore zgodnie z umowa o pracg pracuja stale w niepelnym
wymiarze czasu pracy. Niepelnozatrudnieni w gtownym miejscu pracy sa to osoby, ktore zlozyly

w zaktadzie pracy oswiadczenie stwierdzajace, ze dany zaktad jest ich gléwnym miejscem pracy.

Pod pojeciem 0s6b wykonujacych prace nakladeza rozumie si¢ osoby, z ktorymi zawarto
umowe¢ o wykonywanie okreslonych czynno$ci na rzecz jednostki gospodarki narodowej, niezaleznie
od tego, czy podjely one pracg w okresie sprawozdawczym, czy nie podjely jej z uzasadnionych przy-
czyn (zwolnienia lekarskiego, urlopu wypoczynkowego, urlopu macierzynskiego, przejsciowego bra-
ku surowca, sezonowych prac polowych i in.), a ktére zgodnie z ogoélnie obowiazujacymi przepisami

o zatrudnieniu nie moga by¢ skreslone z ewidencji zatrudnionych przy pracy naktadcze;j.

Do agentow zaliczono osoby, z ktorymi zawarto umowe agencyjna lub umowe na warun-
kach zlecenia o prowadzenie placowek, ktorych przedmiot dziatalnosci zostat okre§lony w umowie.
Agenci pracujacy na podstawie umow agencyjnych otrzymuja wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne
w formie prowizji od obrotow (wynagrodzenie tych osob jest uzaleznione od wartosci dokonywanych
transakcji lub wartosci wykonywanych ustug). Agenci prowadzacy placéwki na podstawie umowy, na
warunkach zlecenia przyjmuja petne wptywy uzyskane z dziatalno$ci placowek i obowiazani sa uisz-
cza¢ na rzecz zleceniodawcy zryczattowana odptatno$¢ ustalona w kwocie lub wskaznikiem procen-
towym od obrotu.

Mlodocianym w rozumieniu kodeksu pracy jest osoba, ktora ukonczyta 16 lat, a nie prze-
kroczyta 18 lat. Do pracy moga by¢ przyjeci tylko ci mlodociani, ktérzy ukonczyli co najmniej gimna-
zjum i przedstawili §wiadectwo lekarskie stwierdzajace, ze praca danego rodzaju nie zagraza ich
zdrowiu. Mlodociani posiadajacy kwalifikacje zawodowe, jak réwniez zatrudnieni sezonowo i do-
rywczo, zawieraja z zakltadem pracy umowe o prace i zaliczani sa do pracownikéw zaktadu. Mtodo-
ciani nieposiadajacy kwalifikacji zawodowych moga by¢ zatrudnieni tylko w celu przygotowania
zawodowego, z wyjatkiem 0sob zatrudnionych przy lekkich pracach. Zatrudnienie nie moze powodo-
wac zagrozenia dla zycia, zdrowia i rozwoju psychofizycznego mlodocianego, a takze nie moze
utrudnia¢ mtodocianemu wypehiania obowiazku szkolnego. Do milodocianych nie zalicza sie
uczniow szkot dla niepracujacych, odbywajacych praktyczna nauke zawodu na podstawie umowy

zawartej migdzy szkota a zakladem pracy.

Osoby zatrudnione poza granicami Kraju to pracownicy wykonujacy aktualnie prace poza
granicami kraju na rzecz jednostek gospodarki narodowej, w ktorych sa zatrudnieni. W szczegdlnosci
sa to pracownicy zatrudnieni przy wykonywaniu ustug budowlanych, pracownicy polskich przedsta-
wicielstw dyplomatycznych i urzedow konsularnych, pracownicy statych polskich przedstawicielstw
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przy ONZ i innych misji za granica oraz instytutoéw i osrodkéw informacji i kultury za granica, pra-
cownicy polskich placowek handlowych za granica, pracownicy spotek handlowych i innych polskich
przedstawicielstw za granica, pracownicy skierowani za granicg w celach szkoleniowych i badaw-
czych. Do zatrudnionych za granica nie zalicza si¢ tych pracownikow, ktorzy przebywaja za granica
na podstawie delegacji stuzbowej i przez okres jej trwania otrzymuja diety w walucie obcej, a réwno-
czesnie pobieraja w kraju wynagrodzenie w ztotych, bez wzgledu na okres pobytu za granica.
W sprawozdawczosci z zatrudnienia i wynagrodzen wykazuje si¢ tylko zatrudnionych za granica na
rzecz krajowych jednostek organizacyjnych, o ile szczegdlowe postanowienia nie wyltaczaja tej grupy
z niektorych badan.

Cudzoziemcy zaliczeni do pracujacych w Polsce to osoby, ktore zgodnie z ustawa
z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001
z pdzn. zmianami) zostaty zatrudnione przez zaktady pracy lub osoby fizyczne na podstawie zezwole-
nia wojewody, wydanego na czas okreslony pracodawcy zainteresowanemu zatrudnieniem cudzo-

ziemcow.

Prezentowane dane o pracujacych nie obejmujg oséb zatrudnionych w jednostkach budze-
towych prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego. Po-
nadto, z wyjatkiem tablic dotyczacych pracujacych w gospodarce narodowej, dane nie obejmuja:
fundacji, stowarzyszen, partii politycznych, zwiazkéw zawodowych, organizacji spotecznych, organi-
zacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego i zawodowego, rolnikow indywidualnych, duchow-
nych oraz podmiotéw o liczbie pracujacych do 9 oséb.

Badaniem popytu na prace (na podstawie sprawozdania Z-05) w tablicach 24-27 objete zo-
staly jednostki lokalne 0s6b prawnych, jednostki organizacyjne nie majace osobowosci prawnej oraz
osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza (niezaleznie od faktu czy jednostka sprawozdaw-
cza jest ich gtbwnym miejscem pracy, czy nie), z wylaczeniem indywidualnych gospodarstw rolnych,
jednostek obrony narodowej, wymiaru sprawiedliwosci, bezpieczenstwa panstwa i ochrony przeciw-
pozarowej.

Pracujacy wedlug sektoréow ekonomicznych obejmuja:

a) w sektorze rolniczym sekcje: ,,Rolnictwo, towiectwo i lesnictwo” i ,,Rybactwo”,

b) w sektorze przemystlowym sekcje: ,,Gornictwo”, , Przetworstwo przemystowe”, ,,Wytwarzanie
1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, wodg” i ,,Budownictwo”,

c) w sektorze ushug:

- uslug rynkowych — sekcje: ,,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
motocykli oraz artykuléw uzytku osobistego i domowego”, ,,Hotele i restauracje”, ,,Transport,
gospodarka magazynowa i tacznosc”, ,,Posrednictwo finansowe”, ,,Obstuga nieruchomosci, wy-
najem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej” i ,,Dzialalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata” (razem z sekcja ,,Gospodarstwa domowe za-
trudniajace pracownikow’’ i sekcja ,,Organizacje i zespoty eksterytorialne’”),

- ustug nierynkowych — sekcje: ,,Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne”, ,,Edukacja” oraz ,,Ochrona

zdrowia i pomoc spoteczna”.

Informacje o pracujacych w tablicach wedtug powiatow oraz w tablicach 5 i 7 prezentowane

sa wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. Natomiast dane w pozostatych tablicach
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prezentowane sa wedlug siedziby jednostek prawnych i lokalnych, stanowiacych podmioty sprawoz-
dawcze. Roznice w prezentowanych danych zwiazane sa zatem z metoda zbierania i przetwarzania
informacji.

Informacje o ruchu zatrudnionych dotycza pelnozatrudnionych (bez sezonowych i zatrud-
nionych dorywczo oraz bez pracownikéw zmieniajacych wymiar etatu z pelnego na niepetny lub od-
wrotnie) w gospodarce narodowej poza rolnictwem indywidualnym, z wytaczeniem oséb fizycznych
prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza, w ktérych liczba pracujacych wynosita 9 i mniej osoéb. Dane
te dotycza liczby przyje¢ do pracy i zwolnien z pracy, a nie liczby osob. Liczba przyje¢ do pracy oraz
zwolnien z pracy moze by¢ wyzsza od liczby o0sob, poniewaz jedna osoba moze kilkakrotnie zmieni¢
prace w badanym okresie.

Do przyjetych do pracy zaliczono osoby podejmujace prace po raz pierwszy i kolejny. Do
zwolnionych z pracy zaliczono osoby, z ktérymi rozwigzano umowg o pracg w drodze wypowiedze-
nia przez pracownika lub zaklad pracy (facznie ze zwolnieniami grupowymi), osoby, ktére porzucity
prace, przeszly na emeryture lub rente z tytutu niezdolnos$ci do pracy, a takze — ze wzgledow ewiden-
cyjnych — osoby zmarte. Ponadto do przyjetych do pracy lub zwolnionych z pracy zaliczono osoby
przeniesione stuzbowo lub przyjete z innego zaktadu pracy na podstawie porozumienia migdzy pod-
miotami, a takze osoby powracajace do pracy i odchodzace z pracy na urlopy wychowawcze, bezptat-
ne i rehabilitacyjne, a takze w zwiazku z innymi przyczynami np. powolaniem do zasadniczej shuzby
wojskowej, aresztowaniem (powyzej 3 miesigcy), porzuceniem pracy.

Dane o absolwentach podejmujacych pierwsza pracg dotycza petnozatrudnionych (bez se-
zonowych i zatrudnionych dorywczo). Za absolwentéw podejmujacych prace po raz pierwszy uznaje
si¢ osoby, ktore uzyskaly swiadectwo szkoly wyzszej, policealnej, $redniej zawodowej badz ogolno-
ksztalcacej lub zasadniczej zawodowej, a praca w jednostce sprawozdawczej jest ich pierwsza praca
zawodowa podjeta w okresie 12 miesigcy od ukonczenia nauki oraz te osoby, ktore po ukonczeniu
w jednostce sprawozdawczej nauki zawodu otrzymaly zaswiadczenie o odbytej nauce i zostaty prze-

niesione do grupy zatrudnionych.

Wspoétezynnik przyjeé (zwolnien) obliczono jako stosunek liczby przyjetych pomniejszonej
0 osoby powracajace do pracy z urlopdéw wychowawczych i bezptatnych (lub liczby pracownikow
zwolnionych pomniejszonej o osoby, ktore otrzymaty urlopy wychowawcze i bezptatne) w badanym
okresie do liczby petnozatrudnionych (bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo oraz zatrudnionych,

ktorzy zmienili wymiar etatu) w ostatnim dniu poprzedniego okresu.

Do korzystajacych z urlopéw wychowawczych zalicza si¢ osoby (matki oraz inne osoby
uprawnione do sprawowania opieki nad dzieckiem), ktorym zaktad pracy udzielit urlopu zgodnie
z postanowieniami rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 16 grudnia
2003 r. w sprawie szczegdélnych warunkéw udzielania urlopu wychowawczego (Dz. U. Nr 230,
poz. 2291).

Nowo utworzone miegjsca pracy to miejsca pracy powstate w wyniku zmian organizacyj-
nych, rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalno$ci oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowo-
powstatych.

Wolne miejsca pracy to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych badz nowo

utworzone, w stosunku do ktorych spetnione zostaly jednoczesnie 3 warunki:

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byly faktycznie nieobsadzone,
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2) pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

3) w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatow, pracodawca bylby gotow do natychmia-
stowego przyjecia tych osob.

Definicja bezrobotnego wynika z zapisow w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy, ktora obowiazuje od 1 czerwca 2004 r. (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z p6zn. zm.) 1. Zgodnie

z ta ustawa w statystyce urzedow pracy osoba bezrobotng jest osoba niezatrudniona i niewykonujaca

innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy

obowiazujacym w danym zawodzie lub stuzbie albo innej pracy zarobkowej, albo jezeli jest osoba

niepetnosprawna, zdolna i gotowa do podjgcia zatrudnienia co najmniej w potowie tego wymiaru cza-

su pracy, nieuczaca si¢ w szkole, z wyjatkiem uczacej si¢ w szkole dla dorostych lub przystepujacej do

egzaminu eksternistycznego z zakresu tej szkoty lub w szkole wyzszej gdzie studiuje w formie stu-

diéw niestacjonarnych, zarejestrowana we wlasciwym dla miejsca zameldowania statego lub czaso-

wego powiatowym urzgdzie pracy oraz poszukujacg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli

m.in.:

ukonczyta 18 lat,
nie ukonczyta: kobieta — 60 lat, m¢zczyzna — 65 lat,

nie nabyta prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy, renty szkoleniowej, renty
socjalnej, renty rodzinnej w wysoko$ci przekraczajacej potowe minimalnego wynagrodzenia za
prace albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolni-
czej dziatalnos$ci, nie pobiera zasitku przedemerytalnego, swiadczenia przedemerytalnego, swiad-
czenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego lub zasitku w wysokosci
zasitku macierzynskiego,

nie jest wilascicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zaleznym) nieruchomosci rolnej o po-
wierzchni uzytkow rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych, nie podlega ubezpieczeniu emerytal-
nemu i rentowemu z tytutu statej pracy jako wspotmalzonek lub domownik w gospodarstwie
rolnym o powierzchni uzytkow rolnych powyzej 2 ha przeliczeniowych,

nie uzyskuje przychodow podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym z dziatéw spe-
cjalnych produkcji rolnej, chyba, ze dochodow z dzialéw specjalnych produkcji rolnej, obliczony
dla ustalenia podatku dochodowego od oséb fizycznych, nie przekracza wysokosci przecigtnego
dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 2 ha przeliczeniowych ustalonego
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie przepisow o podatku rolnym, lub nie
podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu statej pracy jako wspdtmatzonek lub
domownik w takim gospodarstwie,

— nie posiada wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej albo nie podlega, na podstawie odrebnych

przepiséw, obowiazkowi ubezpieczenia spolecznego, z wyjatkiem ubezpieczenia spotecznego rol-
nikow,
nie jest osoba tymczasowa aresztowana lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci, z wyjatkiem
kary pozbawienia wolnosci odbywanej poza zakladem karnym w systemie dozoru elektronicznego,
nie uzyskuje miesigcznie przychodu w wysokosci przekraczajacej polowg minimalnego wynagro-
dzenia za prace, z wyltaczeniem przychodow od srodkoéw pienigznych zgromadzonych na rachun-
kach bankowych,
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— nie pobiera na podstawie przepisOw o pomocy spotecznej zasitku statego,

— nie pobiera, na podstawie przepiséw o swiadczeniach rodzinnych, §wiadczenia pielegnacyjnego lub
dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu samotnego wychowania dziecka i utraty prawa do zasitku
dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,

— nie pobiera po ustaniu zatrudnienia $wiadczenia szkoleniowego.

Stope bezrobocia rejestrowanego obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych zarejestro-
wanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo, tj. bez 0sob odbywajacych czynna stuzbe
wojskowa oraz pracownikow jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony

narodowej 1 bezpieczenstwa publicznego.

Dlugotrwale bezrobotni to osoby pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacz-
nie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem (od listopada 2005 r.)

okres6w odbywania stazu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy.

Naplyw bezrobotnych oznacza liczbg 0s6b zarejestrowanych w ciagu roku w powiatowych

urzedach pracy.

Odplyw bezrobotnych oznacza liczbg 0sob, ktore w ciagu roku zostaly wykreslone z ewi-
dencji powiatowych urzedow pracy w zwiazku z podjeciem pracy statej, sezonowej, interwencyjnej
lub robot publicznych, w wyniku nie potwierdzenia gotowosci do pracy, podjgcia nauki, nabycia praw
emerytalnych itd.

Aktywne formy pomocy bezrobotnym — to dzialania zmierzajace do ograniczenia wielko-
$ci bezrobocia na danym terenie. Wsrod nich wyrdznia si¢ w szczegdlnosci: szkolenia, staz u praco-
dawcy, prace interwencyjne i roboty publiczne.

Szkolenia oznaczaja pozaszkolne zajecia edukacyjne majace na celu uzyskanie lub uzupet-
nienie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych oraz ogdlnie potrzebnych do wykonywania pracy,
w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Staz u pracodawcy — oznacza nabywanie umiejgtnosci praktycznych potrzebnych o wyko-
nywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiazania stosunku pracy z praco-

dawca.

Prace interwencyjne oznaczaja zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktore nastapi-
o w wyniku umowy zawartej ze starosta i ma na celu wsparcie 0sob bedacych w szczegolnej sytuacji
na rynku pracy. Prace te sa czg§ciowo finansowane ze srodkow Funduszu Pracy.

Roboty publiczne to prace organizowane dla bezrobotnych przez gminy, organizacje poza-
rzadowe lub instytucje uzytecznosci publicznej na okres nie dtuzszy niz 12 miesigcy. Prace te sa czg-
sciowo finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy.

Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladu pracy wykazani w tablicach 32-34
sq to osoby zwolnione zgodnie z przepisami ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczeg6lnych zasa-
dach rozwiazywania z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (Dz. U.
Nr 4 z 1990 r., poz. 19 z pdzniejszymi zmianami). Przepisy ustawy stosuje si¢ do zakltadow pracy,
w ktorych nastepuje zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn ekonomicznych lub w zwiazku ze zmiana-
mi organizacyjnymi, produkcyjnymi albo technologicznymi, a takze w przypadku ogloszenia upadto-
$ci zaktadow lub ich likwidacji.
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Fundusz Pracy jest panstwowym funduszem celowym. Dysponentem Funduszu jest mini-
ster wlasciwy do spraw pracy. Sposob tworzenia i zasady rozdysponowania srodkéw Funduszu okre-
$la ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. Nr
99, poz. 1001).

Przychodami Funduszu Pracy sa:

- obowiazkowe sktadki na Fundusz Pracy. Wysokos$¢ sktadki okresla ustawa budzetowa;

- dotacje budzetu panstwa;

- $rodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej na wspotfinansowanie projektow finansowanych
z Funduszu Pracy;

- odsetki od $rodkéw Funduszu Pracy pozostajacych na rachunkach bankowych dysponenta Fundu-
szu Pracy oraz samorzadéw wojewodztw, powiatow, Ochotniczych Hufcow Pracy i wojewodow;

- splaty rat i odsetki od pozyczek udzielonych z Funduszu Pracy;

- $rodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej, przeznaczone na wspotfinansowanie dzialan
z zakresu udzialu publicznych stuzb zatrudnienia w EURES;

- inne wplywy.

Przychodami Funduszu Pracy sa rowniez optaty, wptaty, kary pieni¢zne i grzywny, ktére sa przezna-

czane na wspieranie rzadowych programow promocji zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu,

majace na celu aktywizacje zawodowa bezrobotnych.

Prace subsydiowane sa refundowane m.in. z Funduszu Pracy. Zalicza si¢ do nich m.in.: pra-
ce interwencyjne, roboty publiczne i pozyczki dla bezrobotnych.

Prace niesubsydiowane sa to: prace stale, umowy o dzielo, umowy =zlecenia, prace

S€ZOoNnowe.

Informacje o zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi dla
zdrowia obejmuja zatrudnionych w podmiotach o liczbie pracujacych 10 osob i wigce;.

Dane obejmujg pracownikow petnozatrudnionych, sezonowych, zatrudnionych dorywczo,
niepetnozatrudnionych, dla ktérych gldéwnym miejscem pracy jest jednostka sprawozdawcza oraz oso-
by zatrudnione w celu przygotowania zawodowego.

Kryterium doboru jednostek do badania bylo zaliczenie ich do sekcji wedtug PKD: rolnic-
two, owiectwo i lesnictwo (z wylaczeniem gospodarstw indywidualnych w rolnictwie oraz gospodar-
ki towieckiej), rybactwo (z wylaczeniem rybotéwstwa w wodach morskich), géornictwo, dziatalnosé
produkcyjna, zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, wode, budownictwo, handel i naprawy?®,
transport, gospodarka magazynowa i laczno$¢, obstuga nieruchomoséci i firm* (tylko informatyka oraz
prowadzenie prac badawczo-rozwojowych w dziedzinie nauk przyrodniczych), edukacja (tylko szkol-
nictwo wyzsze), ochrona zdrowia i pomoc spoteczna (z wytaczeniem opieki spotecznej), dziatalnosc¢
ustugowa komunalna, spoleczna i indywidualna, pozostata (tylko odprowadzanie $ciekow, wywoz
$mieci, ustugi sanitarne i pokrewne).

Dane dotycza 0s6b narazonych na dzialanie czynnikow zwiazanych ze srodowiskiem pracy
(substancje chemiczne, przemystowe plyty zwldkniajace, hatas, wibracje, mikroklimat goracy lub
zimny itp.), z ucigzliwoscia pracy (wymuszona pozycja ciata, nadmierne obcigzenie fizyczne itp.) oraz
z czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegoélnie niebezpiecznymi.

Przez zagrozenie szkodliwymi czynnikami zwigzanymi ze Srodowiskiem pracy rozumie

si¢ wptyw na pracownika szkodliwych czynnikow wystepujacych w procesie pracy, ktorych stezenie

17



UWAGI OGOLNE

lub natezenie przekracza obowiazujace NDS (najwyzsze dopuszczalne stgzenie) i NDN (najwyzsze
dopuszczalne natezenie), polskie normy lub inne normy higieniczne.

Przez zagrozenie zwiazane z ucigzliwoscia pracy rozumie si¢ szkodliwy wptyw na pra-
cownika czynnos$ci roboczych wykonywanych np.: w wymuszonej pozycji ciata, w warunkach cigz-
kiego wysitku fizycznego lub w warunkach szczego6lnej uciazliwosci.

Przez zagrozenie czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegdlnie
niebezpiecznymi rozumie si¢ prace¢ przy maszynach wymienionych w zalaczniku IV do Dyrektywy
98/37/EC (Dyrektywa wprowadzona ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie zgodnos$ci
— Dz. U. Nr 204, poz. 2087 z 2004 r.). Zagrozenie tym czynnikiem okre§la Polska Norma
PN-80/Z-08052. Badanie zagrozen tymi czynnikami rozpoczgto od 1995 r.

Osobozagrozenia oznaczaja sumg szkodliwych czynnikow dziatajacych na pracownika. Je-
zeli na kazdego pracownika dziata tylko jeden czynnik szkodliwy, wowczas suma osobozagrozen jest
réowna liczbie 0os6b narazonych na czynniki szkodliwe.

Substancje chemiczne - to substancje, ktorych oddziatywanie w procesie pracy na organizm
cztowieka - po przekroczeniu warto$ci najwyzszych dopuszczalnych stezen (NDS) - moga powodo-
wac np. zatrucie ostre lub przewlekle prowadzace do zmian w narzadach wewngtrznych, ostre uszko-
dzenie skory, niezyt bton $luzowych, drog oddechowych i spojowek, przewlekle odczyny alergiczne
skory i blon §luzowych, astmg oskrzelowa itp.

Substancje chemiczne rakotworcze - to substancje, ktorych epidemiologiczne dziatanie ra-
kotworcze zostato udowodnione i potwierdzone w odpowiednich przepisach.

Przemyslowe pyly zwlékniajace - to pyly, ktére moga spowodowaé zwloknienie tkanki
ptucnej. Dotyczy to gldwnie pylow zawierajacych dwutlenek krzemu (krzemionkg) i krzemiany. Do
pytoéw tych zalicza si¢ np. kwarc, piasek, talk, azbest, pyly ceramiczne, pyly mineralne (granit, bazal-
ty), widkna szklane.

Inne pyly przemyslowe - to pyly niebedace substancjami toksycznymi i niezawierajace
krzemionki i krzemianéw. Powstaja w czasie rozdrabniania ciat statych, niezupelnego spalania sig¢
réznych materiatow, w czasie paczkowania, przetadunku materialow sypkich i pylacych przewozo-
nych luzem itp.

Halas - to dzwigki szkodliwe, ktoére moga powodowac uszkodzenie stuchu i inne zmiany
w organizmie lub moga w istotny sposob utrudnia¢ wykonywanie pracy (po przekroczeniu NDN).

Wibracja - to drgania wystepujace podczas obstugi recznej narzedzi lub urzadzen udaro-
wych (mlotki nitownicze, mloty i dluta pneumatyczne, pity motorowe, wiertarki, ubijaki, perforatory)
oraz drgania wystgpujace na stanowisku pracy na skutek dziatania maszyn i urzadzen technicznych.

Mikroklimat goracy - warunki §rodowiska pracy okreslone temperatura powietrza w po-
mieszczeniu powyzej 30° C i wzgledna wilgotnoscia powietrza powyzej 65% lub bezposrednim od-
dziatywaniem otwartego zrodla promieniowania cieplnego w pomieszczeniach (piece hutnicze,
odlewnicze itp.).

Mikroklimat zimny - warunki srodowiska pracy okreslone temperatura powietrza w po-
mieszczeniu ponizej 14°C i wzgledna wilgotnoscia powietrza powyzej 65%.

Niedostateczne o$wietlenie stanowisk pracy — to warunki §rodowiska pracy, w ktérych nie
sa spetnione okreslone norma wymagania dotyczace oswietlenia miejsca pracy.

Promieniowanie jonizujace - to warunki srodowiska pracy, w ktorych wystepuje narazenie

na promieniowanie jonizujace w szczegolnosci zwiazane z:
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— Dbezposrednia obstuga zamknigtych i1 otwartych zrédet promieniowania i urzadzen zawierajacych te
zrodta, np. defektoskopow, aparatow rentgenowskich itp,

— produkcja zrodet promieniotworczych,

— obstuga reaktorow jadrowych, akceleratoréw i innych urzadzen stwarzajacych zagrozenie promie-
niowaniem jonizujacym.

Promieniowanie laserowe - to warunki §rodowiska pracy, w ktorych wystepuje narazenie
na zrodla promieniowania laserowego. Oddziatywanie promieniowania laserowego na organizm czlo-
wieka jest zalezne od dtugosci fali promieniowania, czasu ekspozycji, rozbieznosci wiazki laserowe;j,
wielko$ci napromieniowania i luminacji energetycznej zintegrowanej.

Promieniowanie nadfioletowe - to warunki srodowiska pracy, w ktorych wystepuje naraze-
nie na promieniowanie nadfioletowe charakteryzowane przez warto$ci skuteczne napromieniowania
erytemalnego (wywotujacego rumien skory) i koniunktywalnego (wywolujacego zapalenie spojowki
lub rogowki oka).

Promieniowanie podczerwone - to warunki srodowiska pracy, w ktorych wystepuje nara-
zenie na promieniowanie podczerwone charakteryzowane przez wartosci srednie i najwyzsze chwilo-
we natezenia napromienienia oczu i skory, odniesione do temperatury 20°C.

Pole elektromagnetyczne - to warunki srodowiska pracy wystepujace w strefach ochron-
nych okreslonych w odpowiednich przepisach.

Nadmierne obciazenie fizyczne jest to zagrozenie wystgpujace podczas wykonywania prac
wymagajacych, w okresie zmiany roboczej, wydatku energetycznego:

— dla mezczyzn okoto 2000 kcal,

— dla kobiet okoto 1200 kcal.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie wywolane przyczyna zewngtrzna powo-
dujace uraz lub $mier¢, ktore nastapito w zwiazku z praca:

— podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen prze-
lozonych,

— podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet
bez polecenia,

— W czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze migdzy siedziba pracodaw-
cy a miejscem wykonywania obowiazku wynikajacego ze stosunku pracy.

Na rowni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do $Swiadczen okreslonych
w ustawie, traktuje si¢ wypadek, ktoremu pracownik ulegt:
— W czasie trwania podrézy stuzbowe;j,
— podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony,
— przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajace w zaktadzie pracy organizacje zwigzkowe.

Za zbiorowy wypadek przy pracy traktuje si¢ wypadek, ktoremu w wyniku tego samego
zdarzenia, ulegly co najmniej 2 osoby.

Za $miertelny wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktoérego nastapita Smier¢
w okresie nie przekraczajacym 6 miesi¢cy od dnia wypadku.

Za cigezki wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktérego nastapito cigzkie
uszkodzenie ciala, takie jak: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnos$ci ptodzenia Iub inne uszkodzenie

ciata albo rozstr6j zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje organizmu, a takze choroba niculeczalna
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lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna, calkowita lub czg$ciowa niezdolno$¢ do pracy
w zawodzie albo trwale, istotne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata.

Wydarzenie powodujace wypadek jest to podstawowe (pierwsze) zdarzenie w przebiegu
wypadku, okreslajace rodzaj kontaktu cztowieka z czynnikiem materialnym (zroédtem), ktory spowo-
dowat wypadek.

Przyczyny wypadku sa to wszelkie braki i nieprawidlowosci, ktore bezposrednio lub po-
srednio przyczynily si¢ do powstania wypadku, zwigzane z czynnikami materialnymi (technicznymi),
z 0golng organizacja pracy w zakladzie lub organizacja stanowiska pracy oraz zwiazane z pracowni-
kiem, w tym réwniez z nieprawidlowym zachowaniem sig¢ pracownika.

Wypadki przy pracy klasyfikuje si¢ m.in. wedtug wydarzen bezposrednio je powodujacych
(okreslajacych rodzaj kontaktu cztowieka z czynnikiem, ktéry spowodowal wypadek) oraz przyczyn
wypadkow (wszelkich brakéw i nieprawidlowosci zwiazanych z czynnikami materialnymi, z organi-
zacja pracy, z nieprawidtowym zachowaniem si¢ pracownika). Kazdy wypadek przy pracy jest wyni-
kiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku przyczyn, w zwiazku z tym suma przyczyn jest
wicksza od ogdlnej liczby wypadkow.

Informacje o dniach niezdolno$ci do pracy obejmuja taczna kalendarzowa liczbe dni nie-
zdolnosci do pracy spowodowang wypadkami przy pracy, ustalong na podstawie zaswiadczen lekar-
skich.

Swiadczenia z tytulu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub szczegélnie
uciazliwych dotycza:

— positkow profilaktycznych i regeneracyjnych wzmacniajacych, wydawanych w ramach dozywiania
specjalnego, pracownikom zatrudnionym stale przy pracach szczegoélnie szkodliwych dla zdrowia,
wykonujacym stale cigzkie lub uciazliwe prace na otwartej przestrzeni w okresie zimowym, inne
prace narazajace organizm na nadmierne ochtodzenie, jak réwniez wykonujacym prace w szcze-
goblnie trudnych warunkach,

— napojow w rozumieniu rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28.05.1996 r. w sprawie profilak-
tycznych positkéw 1 napojow (Dz. U. Nr 60, poz. 279),

— innych $rodkéw odzywczych wydawanych pracownikom na podstawie branzowych uktadow pracy
lub innych przepisow,

— dodatkow pienigznych wyptacanych pracownikom wykonujacym pracg w warunkach szkodliwych
dla zdrowia lub uciazliwych, jezeli odpowiednie przepisy przewiduja mozliwo$¢ ich wyplacenia,

— skroconego czasu pracy, tj. krotszego od ustawowego czasu pracy w danej grupie zawodowej,

— dodatkowych urlopéw (nalezy rozumie¢ ptatne urlopy wprowadzone odrgbnymi przepisami),

— innych uprawnien np. mozliwo$¢ wczesniejszego, niz ogolnie przyjgto, przejscia na emeryture.

Swiadczenia z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych - s3 to nalezne pra-
cownikom, ktorzy doznali uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodo-
wej, a takze czlonkom rodzin pracownikow zmartych wskutek takiego wypadku lub choroby, wyptaty:

— odszkodowan z tytutu statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu lub §mierci pracownika,

— odszkodowan za przedmioty utracone lub uszkodzone wskutek wypadku przy pracy,

— $wiadczen wyrownawczych wyptaconych pracownikom, ktérzy wskutek wypadku przy pracy do-
znali statego lub dtugotrwatego uszczerbku na zdrowiu (co najmniej w 20%) i w zwiazku z tym
osiagaja wynagrodzenia zmniejszone co najmniej o 10% (z wylaczeniem pracownikéw pobieraja-
cych rentg inwalidzka),
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— dodatkéw wyrownawczych z tytulu przeniesienia do innej pracy wskutek wypadkow przy pracy
lub choroby zawodowej, trwajacej do trzech miesigcy (w niektdrych przypadkach do szesciu mie-
siecy), jezeli przeniesienie do innej pracy powoduje obnizenie wynagrodzenia,

— zasitkow wyréwnawczych wyplacanych (w okresie do 24 miesigcy) pracownikom ze zmniejszona
sprawnoscia do pracy, ktorych wynagrodzenie uleglo obnizeniu, wskutek poddania si¢ rehabilitacji

zawodowej w celu adaptacji lub przyuczenia do okreslonej pracy.

Ryzyko zawodowe oznacza prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen zwia-
zanych z wykonywana praca, powodujacych straty, w szczegdlnosci wystapienia u pracownikoéw nie-
korzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w Srodowisku

pracy lub sposobu wykonywania pracy.

Ocena ryzyka zawodowego jest to proces analizowania ryzyka zawodowego i wyznaczania
jego dopuszczalnosci.

Stanowisko pracy jest to przestrzen pracy wraz z wyposazeniem w §rodki i przedmioty pra-
cy, w ktorym pracownik lub zespot pracownikow wykonuje prace.

Wynagrodzenia obejmuja wyplaty pienig¢zne, wyptacane pracownikom lub innym osobom
fizycznym, stanowiace wydatki ponoszone przez pracodawcoOw na oplacenie wykonywanej pracy,
niezaleznie od zrddet ich finansowania (ze Srodkéw wilasnych lub refundowanych) oraz bez wzgledu
na podstawe stosunku pracy badz innego stosunku prawnego lub czynno$ci prawnej, na podstawie
ktorych jest Swiadczona praca lub pelniona stuzba. CzgsSciowe spetnienie wynagrodzenia w innej for-
mie (W postaci papierow wartosciowych oraz swiadczen w naturze badz ich ekwiwalentow) jest do-

puszczalne tylko wowczas, gdy przewiduja to ustawowe przepisy prawa pracy lub uklad zbiorowy
pracy.
Wynagrodzenia dziela sig na:
1) wynagrodzenia osobowe,
2) wynagrodzenia bezosobowe (z wyjatkiem honorariow),

3) honoraria (wynagrodzenia z tytulu korzystania lub rozporzadzania prawami autorskimi lub pra-
wami pokrewnymi),
4) wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne,
5) dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;,
6) wyptaty z tytulu udziatu w zysku lub w nadwyzce bilansowe;.
Wynagrodzenia osobowe obejmuja w szczegolnosci:
1) wynagrodzenia zasadnicze w formie czasowej, akordowej, prowizyjnej i innej,

2) dodatki za staz pracy oraz inne dodatki (dodatkowe wynagrodzenia) za szczegodlne wlasciwosci
pracy, szczeg6lne kwalifikacje lub warunki pracy,

3) premie i nagrody regulaminowe i uznaniowe,

4) dodatki za prace w godzinach nadliczbowych,

5) wynagrodzenia dodatkowe za prace wykonywane w ramach obowiazujacego wymiaru czasu pra-

¢y, lecz niewynikajace z zakresu czynnosci,
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6) wynagrodzenia za czynno$ci przewidziane do wykonania poza normalnymi godzinami pracy
w zakladzie lub w innym miejscu wyznaczonym przez pracodawcg (np. dyzury, pelnienie pogo-
towia domowego),

7) wyrownanie do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalanego na podstawie przepi-
sOW o0 minimalnym wynagrodzeniu za praceg,

8) wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy, wyptacane ze srodkow pracodawcow (wynagro-
dzenia za urlopy wypoczynkowe i dla poratowania zdrowia, za czas niezdolno$ci do pracy wsku-
tek choroby, za czas przestoju niezawinionego przez pracownika i in.),

9) nagrody jubileuszowe, odprawy rentowe i emerytalne, ekwiwalenty pieni¢zne za niewykorzystany
urlop wypoczynkowy i inne,

10) uposazenia postéw i senatorow wraz z uposazeniem dodatkowym, odprawy emerytalne, rentowe
1 parlamentarne postow i senatoréw, odprawy pracownikow biur kluboéw, kot poselskich i senator-
skich oraz zespoldéw parlamentarnych w zwiazku z zakonczeniem kadencji Sejmu i Senatu, a takze
odprawy dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru, z ktérymi zostat
rozwiazany stosunek pracy w zwiazku z uptywem kadencji,

11) $wiadczenia o charakterze deputatowym (warto$¢ swiadczen w czesci nieoplaconej przez pracow-
nika) lub ich ekwiwalenty pieni¢zne (np. deputaty weglowe, energetyczne, Srodkow spozyw-
czych), a takze ekwiwalenty za umundurowanie, jesli obowiazek jego mnoszenia wynika
z obowiazujacych ustaw,

12) $wiadczenia odszkodowawcze (w zwiazku ze skroceniem okresu wypowiedzenia), dodatek wy-
rownawczy wyptacany pracownikom, ktérych wynagrodzenie ulegto obnizeniu wskutek wypadku

przy pracy lub choroby zawodowe;.

Do wynagrodzen osobowych nie zalicza si¢ wynagrodzen z tytulu rozporzadzania przez
pracownikéw prawami autorskimi do utworéw stworzonych w ramach stosunku pracy.

Wynagrodzenia bezosobowe z tytulu umowy zlecenia lub umowy o dzieto, z wyjatkiem
honorariéw, obejmuja:

1) wynagrodzenia wyptacane na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto,

2) wynagrodzenia wyplacane na podstawie odrebnych przepiséw osobom, ktére wykonuja okreslone
czynnosci na polecenie wlasciwych organow, np. bieglym w postepowaniu dochodzeniowym, sa-
dowym i administracyjnym, wynagrodzenia, za czynnosci arbitrow,

3) wynagrodzenia wyplacane osobom fizycznym za udzial w komisjach, radach nadzorczych, zarza-
dach spotek, jury w konkursach, radach naukowych i naukowo- technicznych, niezaleznie od spo-
sobu ich powotywania,

4) dodatkowe wynagrodzenia radcow prawnych z tytutu zastgpstwa w postgpowaniu sadowym, wy-
ptacane na podstawie umowy cywilnoprawne;j,

5) wynagrodzenia przystugujace cztonkom komisji wojewodzkiej do spraw stuzby zastgpczej 1 czton-
kom komisji do spraw stuzby zastepczej za udziat w pracach tych komisji,

6) wynagrodzenia dla pozaetatowych cztonkoéw samorzadowych kolegiéw odwotawczych za udziat
w posiedzeniach oraz wynagrodzenia ryczattowe dla pozaetatowych czlonkoéw kolegiow regional-
nych izb obrachunkowych.
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Honoraria (wynagrodzenia z tytutu korzystania lub rozporzadzania prawami autorskimi lub
pokrewnymi) obejmuja w szczegodlnosci:

1) wynagrodzenie przekazywane autorowi lub arty$cie wykonawcy z tytulu korzystania z utworu lub
artystycznego wykonywania przez podmioty wyptacajace wynagrodzenie, jezeli utwor lub arty-
styczne wykonanie zostaly stworzone przez pracownikoéw na podstawie umowy o prace¢ lub przez
osoby fizyczne na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto,

2) wynagrodzenia (tantiemy) wyptacane twoércom lub artystom wykonawcom przez organizacje zbio-
rowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi,

3) wynagrodzenia za opracowania naukowe i badawczo-rozwojowe, wykonywane przez pracowni-
koéw jednostek naukowych i jednostek badawczo-rozwojowych, stanowiace wyktadnik dziatalno-
$ci tworcze;j.

Honoraria obejmuja takze:

1) wynagrodzenia i tantiemy wyptacane twdrcom przez stowarzyszenia tworcow,

2) wynagrodzenia za opracowania naukowo-badawcze i rozwojowe wykonywane przez pracowni-
kéw placowek naukowych i1 szkdt wyzszych poza obowiazujacym ich czasem pracy lub poza
obowiazujacym wymiarem zaje¢ — wytacznie w zakresie prac tworczych.

Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne obejmuja wynagrodzenia oséb fizycznych, nalezne
za zlecone czynnos$ci, wykonywane na podstawie umowy agencyjnej, oplacane od dokonywanych
transakcji kupna lub sprzedazy oraz wykonywanych ustug wedtug okreslonej wysokosci stawki pro-
wizyjnej.

Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikow jednostek sfery budzetowej obejmuja
wyplaty z wyodrgbnionych na ten cel srodkéw na wynagrodzenia, tworzonych na podstawie odreb-
nych przepisow.

Wyplaty z tytulu udzialu w zysku obejmuja wyptaty dla pracownikéw z funduszu nagréd,
tworzonego na podstawie odrgbnych przepisow w przedsigbiorstwach panstwowych i innych jednost-
kach z zysku po opodatkowaniu. Wyptaty z tytutu udzialu w nadwyzce bilansowej obejmuja premie
i nagrody dla cztonkow spoétdzielni bedacych pracownikami i pracownikow spotdzielni, a w spotdziel-
niach pracy — takze wyplaty dla cztonkow z tytutu wkladu pracy.

Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto przypadajace na 1 zatrudnionego obliczono
przyjmujac:
— wynagrodzenia osobowe, bez wynagrodzen osob wykonujacych prace naktadcza, uczniow, a takze
0s6b zatrudnionych za granica,
— honoraria wyptacone niektorym grupom pracownikow za pracg¢ wynikajaca z umowy o prace, np.
dziennikarzom, realizatorom filméw, programéw radiowych i telewizyjnych,
— wyplaty z tytulu udziatu w zysku lub w nadwyzce bilansowe;j,
— dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikow jednostek sfery budzetowe;,

Dane o wynagrodzeniach podaje si¢ w ujeciu brutto, tj. tacznie z zaliczkami na poczet po-
datku dochodowego od 0s6b fizycznych oraz ze sktadkami na obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
(emerytalne, rentowe i chorobowe) ptaconymi przez ubezpieczonego pracownika.

Dane zawarte w tabl. 63 1 64 opracowano na podstawie reprezentacyjnego Badania Aktyw-
nosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), przeprowadzanego w cyklu kwartalnym metoda obserwacji
ciaglej, tj. aktywno$¢ ekonomiczna bada si¢ w kazdym tygodniu w ciagu catego kwartatu. Badaniem

objete sa osoby w wieku 15 lat i wigcej, bedace cztonkami gospodarstw domowych w wylosowanych
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mieszkaniach, z wyjatkiem osdb nieobecnych powyzej 3 miesigcy, jezeli ich niecobecnos$¢ nie wynikta
z charakteru wykonywanej pracy. Badanie nie obejmuje gospodarstw domowych w obiektach zbioro-
wego zakwaterowania.

Od I kwartatu 2003 r. wyniki BAEL uogoélniane sa na podstawie bilanséw ludnosci opraco-
wanych przy wykorzystaniu wynikow Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002,
w zwiazku z czym nie sa w petni poréwnywalne z danymi z lat poprzednich.

Podstawowe kryterium podziatu na aktywnych zawodowo i biernych zawodowo stanowi
praca, tzn. fakt wykonywania, posiadania badz poszukiwania pracy.

Do aktywnych zawodowo zaliczono osoby pracujace i bezrobotne:

1) do pracujacych zaliczono osoby, ktore w badanym tygodniu:

- wykonywaty, przez co najmniej 1 godzing, pracg przynoszaca zarobek lub dochod albo pomagaty
(bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa w rolnictwie lub rodzinnej dziatalnosci
gospodarczej poza rolnictwem,

- formalnie mialy pracg, ale jej nie wykonywaty (np. z powodu choroby, urlopu, przerwy w dziatalnosci
zaktadu, trudnych warunkow atmosferycznych); jezeli przerwa w pracy wynosita ponad 3 miesiace,
dodatkowym kryterium od 2006 r. w przypadku pracownikow najemnych (zatrudnieni na podstawie
stosunku pracy oraz osoby wykonujace pracg nakladcza) byt fakt otrzymywania co najmniej 50% do-

tychczasowego wynagrodzenia;

2) za bezrobotne uznano osoby w wieku 15—74 lata, ktore spetnialy jednoczes$nie trzy warunki:
- w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujacymi,

- w ciagu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni tydzien badany) aktywnie poszukiwaty pracy,

- w ciagu 2 tygodni nastgpujacych po tygodniu badanym byty gotowe podjac prace.

Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktore znalazty prace i oczekiwaly na jej rozpoczecie
w okresie 3 miesigcy.

Do biernych zawodowo zaliczono osoby, ktore nie zostaly zakwalifikowane jako pracujace
lub bezrobotne.

Wspdtczynnik aktywnosci zawodowej obliczono jako udziat aktywnych zawodowo w liczbie
ludnosci (w wieku 15 lat i wigcej) ogdtem oraz danej grupy.

Wskaznik zatrudnienia obliczono jako udzial pracujacych w liczbie ludnosci (w wieku 15 lat
i wigcej) ogdtem oraz danej grupy.

Stopg bezrobocia w badanym okresie obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych do liczby
ludnosci aktywnej zawodowo ogdtem oraz danej grupy.

Ze wzgledu na zaokraglenia dokonywane przy uogolnianiu wynikow reprezentacyjnego ba-
dania aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL), w tabl. 63 i 64 sumy sktadnikéw moga si¢ r6znic¢
od podanych wielkosci ,,ogétem”.
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Sytuacja demograficzna

W wojewoddztwie lubelskim w koncu 2007 roku mieszkato 2166,2 tys. osob, w tym 1008,7

tys. w miastach, tj. 46,6% (w kraju 61,2%). Ludno$¢ wojewodztwa stanowita 5,7% ludnosci Polski.

Ruch naturalny i wedréwkowy

Roznica
Wyszczegolnienie 2005 2006 2007 2007 — 2005
(W punktach)
Na 1000 ludnosci
Ogotem
9,75 9,85 10,02 0,27
ZEONY .. 10,58 10,39 10,72 0,14
Przyrost naturalny ...........c.ccceevrveuenee. 0,84 -0,54 0,70 0,14
Saldo migracji ........ccceeveerveveverencnnnnes 224 3,02 2,64 -0,40
Miasta
Urodzenia Zywe........ccceevvveiruenennen. 9,31 9,48 9,65 0,34
ZEONY .. 8,44 8,40 8,70 0,26
Przyrost naturalny ..........c.ccceevveuenene. 0,87 1,08 0,95 0,08
Saldo Migracji .......ceevevveveerenenennne 4,59 -5,54 -5,49 -0,90
Wie$
Urodzenia Zywe........ccoeevvveeruenennen. 10,12 10,16 10,33 0,21
ZEONY ..ottt 12,42 12,09 12,45 0,03
Przyrost naturalny ..........c.ccceeveennennee 2,30 1,93 2,11 0,19
Saldo Migracji ........ccceeveervevevrreeinnnnes 0,23 -0,87 0,21 0,02
Wspotczynnik dynamiki demograficznej
OgOteM...c.vviiiiciiieeccene 0,92 0,95 0,93 0,01
MIasta......c.ceeeiniririiciecrceeeeeenes 1,10 1,13 1,11 0,01
WIS o 0,81 0,84 0,83 0,02

W 2007 roku w miastach wojewddztwa lubelskiego odnotowano dodatni przyrost naturalny
(0,95%0), a na obszarach wiejskich ujemny (-2,11%o). W kraju analogiczne wskazniki miaty znaki
przeciwne - ujemny (-0,04%o) dla miast i dodatni (0,77%o) dla terenow wiejskich.

Zarowno w miastach jak i na wsi przewazat odpltyw ludnosci nad jej naptywem, powodujac
ujemne saldo migracji (odpowiednio: -5,49 i -0,21%o).

W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba mieszkancow wojewodztwa zmniejszyta sie¢
0 0,3%.
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Struktura ludnosci wedlug ekonomicznych grup wieku

Roznica
e 2007 — 2005
Wyszczegodlnienie 2005 2006 2007 (w punktach

procentowych)
Ludno$¢ wedlug grup wieku w %
OGOLEM .........ccoomurrrimmnnrriirnnnnnnes 100,0 100,0 100,0 X
w wieku
przedprodukcyjnym..................... 21,6 21,0 20,5 -1,1
produkcyjnym ........... 61,9 62,3 62,6 0,7
poprodukcyjnym 16,5 16,7 16,9 0,4
Liczba os6b w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb
w wieku produkcyjnym

OGOLEM ........ccoomurrriimmnnrriirnnnnnnes 62 61 60 2°

MIASEA .. 51 51 51 -
72 70 68 -4°

a W punktach.

Podobnie jak w latach poprzednich, w 2007 roku wzrost udziat ludnosci w wieku produkceyj-

nym i poprodukcyjnym przy jednoczesnym zmniejszaniu si¢ odsetka ludnosci w wieku przedproduk-
cyjnym.

Strukture wieku ludno$ci wojewodztwa charakteryzowat nizszy od krajowego o 1,8 punktu
procentowego udziat ludnosci w wieku produkcyjnym, a wyzszy w wieku przed- i poprodukcyjnym

(odpowiednio o0 0,8 1 0,9 pkt proc.).

Wartos¢ wspotczynnika obciazenia demograficznego w kolejnych latach malata, lecz w 2007
roku byla jeszcze wyzsza o 5 pkt od wspotczynnika krajowego. Dotyczylo to zwlaszcza obszarow
wiejskich — o wigkszym (o 3,1 pkt proc.) niz w kraju udziale ludnosci w wieku poprodukcyjnym.

W miastach wojewddztwa wskaznik obciazenia ksztattowat si¢ na poziomie nizszym od krajowego.

Pracujacy i zatrudnienie

W 2007 roku w gospodarce narodowej w wojewodztwie w przeliczeniu na 1000 mieszkancow
pracowato 350 o0séb (w kraju 353). W poréwnaniu do roku poprzedniego liczba pracujacych wzrosta
0 2,2% (w kraju o 4,3%). Wzrost liczby pracujacych odnotowano w wigkszosci sekcji PKD, w tym
w najwigkszej skali w sekcji ,,Budownictwo” (o 13,4%), a nastgpnie ,,Posrednictwo finansowe”
(o 11,8%), ,,Obstuga nieruchomosci i firm” (o 7,9%), ,,Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna” (o 4,4%),
»Handel i naprawy” (o 4,2%), Hotele i restauracje” (o 3,1%). ,,Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spo-
feczna iindywidualna, pozostata” (o 2,5%) 1 ,,Przetwérstwo przemystowe” (o 2,3%). Nieznaczne

zmniejszenie liczby pracujacych odnotowano tylko w sekcji ,,Transport, gospodarka magazynowa
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1 tacznos¢” (0 0,2%). W strukturze pracujacych wedtug sektorow ekonomicznych w wojewodztwie lu-
belskim nadal dominowat sektor rolniczy (36,8%), a w dalszej kolejnosci wystgpowaly sektory: ustug
rynkowych (26,0%), przemystowy i ustug nierynkowych (po 18,6%). W kraju zas dominowaty sektory
ustug rynkowych i przemystowy skupiajace odpowiednio 37,6% i 29,0% pracujqcych, mniejszy udziat
mialy natomiast sektory ustug nierynkowych i rolniczy, na ktore przypadato 17,5% i 16,0% pracujacych.

Pracujacy w gospodarce narodowej wedlug sektoro6w ekonomicznych

2005 2006 2007 Réznica
Wyszczegodlnienie 2007 2005
y & . (W punktach
w % procentowych)
OGOLEM ..........ccoocooveieirnrnn. 100,0 100,0 100,0 X
sektory ekonomiczne:
TOINICZY .o 38,2 37,6 36,8 -1,4
Przemystowy ......cccoceveveieennenne. 17,9 18,2 18,6 0,7
USHUZOWY oo 439 44,2 44,6 0,7
ustug rynkowych ........cccevenne 25,2 25,5 26,0 0,8
ustug nierynkowych ................. 18,7 18,7 18,6 -0,1

W 2007 roku w poréwnaniu do roku poprzedniego w wojewodztwie wzrost udziat pracuja-
cych w sektorze prywatnym. Na sektor ten przypadato 75,2% ogoétu pracujacych (w kraju 75,4%).
Zatrudnieni na podstawie stosunku pracy stanowili 53,9% og6tu pracujacych w gospodarce narodowe;j
wojewodztwa (w kraju 73,6%), za§ wiasciciele, wspotwlasciciele 1 bezptatnie pomagajacy czlonkowie
rodzin 45,7% (w kraju 26,0%). Liczba zatrudnionych na podstawie stosunku pracy wzrosta w porow-
naniu do roku poprzedniego o 3,1%, w najwigkszym zakresie w sekcjach: ,,Budownictwo” (o 16,2%),
»Handel i naprawy” (o 4,6%), ,,Transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢” (o 3,4%) i ,,Dziatal-

no$¢ uslugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata” (o 3,3%).

W poréwnaniu do roku poprzedniego wystapit wyrazny wzrost dynamiki ruchu zatrudnio-
nych wynikajacy ze zwigkszania si¢ zarowno liczby przyje¢ do pracy (o 17,3%) jak i zwolnien z pracy
(0 18,5%). Z wyjatkiem sekcji ,,Edukacja”, ,,Obstuga nieruchomosci i firm” i ,,Rolnictwo, towiectwo
i le$nictwo” w pozostalych zanotowano przewage przyje¢ nad zwolnieniami z pracy. W strukturze
przyje¢ do pracy wedtug sekcji PKD najwigkszy udziaty posiadaly ,,Przemyst” (31,0%) oraz sekcja
»Handel i naprawy” (22,0%). Najwigce] przyje¢ do pracy (35,0% ogoélnej liczby) zanotowano
w podmiotach gospodarki narodowej zatrudniajacych 250 i wigcej 0sob, natomiast najwigcej zwolnien
(36,9%) w jednostkach zatrudniajacych od 50 do 249 osdb. W pordéwnaniu do roku poprzedniego
w ogolnej liczbie przyje¢ wzrost udziat osob, ktore poprzednio pracowaly (z 17,4% do 20,5%),
a zmniejszyl si¢ udziat absolwentoéw i osob podejmujacych prace po raz pierwszy (z 20,0% do 18,1%).

W strukturze zwolnien wzrdst udziat zwolnionych z pracy w drodze wypowiedzenia przez pracownika
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(z 10,6% do 11,5%), a zmniejszyly si¢ udziaty zwolnionych w drodze wypowiedzenia przez zaktad
pracy (z 11,0% do 8,7%) oraz przeniesionych na emeryturg (z 8,1% do 7,5%).

Bezrobocie

W koncu 2007 roku w wojewodztwie lubelskim zarejestrowanych byto 118,1 tys. bezrobot-
nych i w poréwnaniu do roku poprzedniego ich liczba zmniejszyla si¢ o 16,7%. Stopa bezrobocia
w tym okresie wynosita 13,0% (w kraju 11,2%) i spadta o 2,5 pkt proc. W kraju bezrobocie zmniejszy-
to sie w wiekszym stopniu — liczba zarejestrowanych bezrobotnych obnizyta sie o 24,4%, a stopa bez-

robocia o 3,6 pkt proc.

Wybrane wskazniki charakteryzujace bezrobocie

2005 2006 2007
Wyszczegdlnienie
w % ogotu bezrobotnych
KODiety ..oooevieieiiciieieceeeees 50,0 51,7 53,1
Mieszkajacy na Wsi .....coceveeverveniencenienne. 53,9 54,5 55,7
Bezrobotni w wieku:
do 24 1at. e 26,7 25,4 238
45 - 54 1ata. e 19,2 20,0 20,7
55 lat i wigcej 3,8 4.8 6,2
Pozostajacy bez pracy 1 rok i wigcej ......... 51,5 52,4 48,8
Dotychczas niepracujacy ..........ceceeeevereenees 34,2 35,0 34,8
O stazu pracy powyzej 20 lat..................... 8,3 8,3 8,7
Nieposiadajacy prawa do zasitku .............. 91,2 91,9 90,6
Z wyksztalceniem wyzZszym .............c........ 8,1 8,8 9,4
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu
PIACY weeeieeieeeiee ettt 4.4 4,0 3,5

W wojewddztwie stopa bezrobocia byta znacznie zréznicowana i w koncu 2007 roku wahata
si¢ od 8,2% w Lublinie do 21,1% w powiecie chelmskim. W 19 powiatach, z tego w 3 miastach na

prawach powiatu byla wyzsza od $redniej krajowe;j.

Do zjawisk szczegolnie niekorzystnych zaliczy¢ mozna m.in.:
— wysoki udziat osob dotychczas niepracujacych. W koncu 2007 roku udziat tej grupy w ogolnej
liczbie bezrobotnych byt o 11,6 pkt. proc. wyzszy niz w kraju,
— duzy udzial bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym. Byt on wigkszy o 2,5 pkt. proc. niz srednio
w kraju,
— wysoki udziat 0séb pozostajacych bez pracy 1 rok i wigcej w ogoélnej liczbie zarejestrowanych

bezrobotnych. W koncu 2007 roku byt on wyzszy niz w kraju o 3,7 pkt. proc.,
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— znaczny udzial bezrobotnych bez prawa do zasitku. Pomimo odnotowanego w 2007 roku zmniej-
szenia si¢ liczebnosci tej grupy w porownaniu do roku poprzedniego, jej udziat wg stanu na koniec
roku byt 0 4,9 pkt. proc. wyzszy niz w kraju,

— wysoki udziatl bezrobotnych zamieszkalych na wsi. W koncu 2007 roku udziat bezrobotnych za-
mieszkatych na wsi byt wyzszy o 10,7 pkt. proc. niz w kraju,

— duzy udziat ludzi mtodych w wieku do 24 lat. Byt on wyzszy niz w kraju o 4,8 pkt. proc.

Warunki pracy

W 2007 roku w poréwnaniu z rokiem poprzednim odnotowano spadek (o 1,0%) ogodlnej liczby
wypadkow przy pracy. Zmniejszyta si¢ liczba wypadkow $miertelnych i lekkich (odpowiednio o 5,9%
i 1,4%), wzrosta za$ ponad 2-krotnie liczba wypadkow cigzkich. Dominowaty wypadki lekkie stano-
wiace 98,8% ogolnej liczby wypadkow. Najwigksza liczba wypadkow 1 poszkodowanych w nich oséb
wystapita w ,,Przemysle” (38,5% ogoétu) oraz w sekcji ,,Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna” (14,1%).
Wsrdd poszkodowanych przewazaty osoby o najkrotszym stazu (1 rok i mniej) — 27,2% oraz najdtuz-

szym stazu pracy (16 lat i wigcej) — 23,9%.

W strukturze wydarzen powodujacych uraz u osoby poszkodowanej najwigkszy udziat miaty:
uderzenie w nieruchomy obiekt — 26,3% (w kraju 23,0%), uderzenie przez obiekt w ruchu — 21,6%
(w kraju 24,4%) oraz kontakt z przedmiotem ostrym — 17,4% (w kraju 18,7%). Najczestsza przyczyna
wypadkow przy pracy bylo nieprawidtowe zachowanie si¢ pracownika — 54,2% ogoélu przyczyn

(W kraju 54,4%).

Wybrane wskazniki charakteryzujace warunki pracy

Wyszczegolnienie 2005 2006 2007
Poszkodowani w wypadkach przy pracy..................... 3352 3649 3613
Liczba dni absencji na 1 poszkodowanego.................. 50,8 51,3 50,9

Odszkodowania z tytutu wypadkow przy pracy
(W EYS. ZE)eerreveeomeeeeeeeeeeoeeeeee e eeseee s 24731 3558,1 3901,0

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia na 1000 os6b
objetych badaniem..........ccccevervienenieninienenee 110,6 103,6 98,8

Liczba dni niezdolno$ci do pracy spowodowanej wypadkami zmalala w 2007 roku
w porownaniu do roku poprzedniego o 1,7%, a w przeliczeniu na 1 poszkodowanego absencja o 0,4
dnia, tj. 0 0,8%. Wzrosta liczba odszkodowan z tytutu wypadkow przy pracy (o 7,0%) oraz ich wiel-
kos¢ (0 9,6%)).
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W 2007 roku liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia zmniejszyta si¢ o 3,0%
w poréwnaniu do roku poprzedniego i stanowita 9,9% (w kraju 11,3%) badanej zbiorowosci. Wérod
czynnikow stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia pracownikow, az 70,0% (w kraju 58,5%) stanowity
czynniki zwigzane ze srodowiskiem pracy. Na 1000 zat rudnionych w badanej zbiorowos$ci osobo-
zagrozenia czynnikami zwigzanymi ze srodowiskiem pracy wynosity 97 (w kraju 85), z uciazliwoscia
pracy 29 (w kraju 40), a z czynnikami mechanicznymi zwiazanymi z maszynami szczeg6lnie niebez-

piecznymi 16 (w kraju takze 16).

Wynagrodzenia

W 2007 roku w poréwnaniu do 2006 roku przecigtne wynagrodzenie w gospodarce narodo-
wej wojewodztwa wzrosto o 7,8%. Nie ulegl natomiast zmianie dystans wojewodztwa do $redniej
krajowej. Wysoko$¢ przecigtnego wynagrodzenia ksztattowata si¢ na poziomie nizszym o 12,4%
od krajowego, co sytuowalo wojewodztwo na 10 miejscu. Poglebily si¢ natomiast rdéznice ptac pomig-
dzy sektorami wilasno$ci — ptaca w sektorze publicznym byta wyzsza o 18,1%, za§ w sektorze prywat-
nym nizsza o 16,3% od przecigtnej wojewodzkiej. Wynagrodzenie znacznie wyzsze od przecigtnego
otrzymywali zatrudnieni w sekcjach ,,Posrednictwo finansowe” (0 52,5%), ,,Administracja publiczna
i obrona narodowa, obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne” (o 34,6%), ,.Edukacja”
(0 9,0%), natomiast nizsze w sekcjach ,,Hotele i restauracje” (o 41,3%), ,,Handel i naprawy”

(0 28,5%) 1 ,,Budownictwo” (o 17,7%).

W omawianym roku struktura wynagrodzen wedlug sektorow i sekcji PKD w grupie pod-
miotéw zatrudniajacych powyzej 9 os6b byta mniej zréznicowana niz w gospodarce narodowej.
W sektorze publicznym place byly wyzsze o 11,2%, a w sektorze prywatnym nizsze o 14,0% w po-

réownaniu do przecigtnej wojewodzkie;j.

W ukfadzie powiatowym wystgpowato znaczne zrdéznicowanie wysokosci wynagrodzen.
Jedynie w powiatach tgczynskim i putawskim oraz w Lublinie i Zamo$ciu przecigtne ptace brutto
przewyzszaly przecig¢tna ptace wojewodzka. Najwigcej zarabiali pracujacy w powiecie tgczynskim,
a najmniej w powiecie zamojskim, gdzie $rednia ptaca stanowita zaledwie 53,9% S$redniej ptacy

z powiatu teczynskiego.
Aktywni i bierni zawodowo wedlug BAEL w IV kwartale 2007 r.

W IV kwartale 2007 r. w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku liczba ak-
tywnych zawodowo zwigkszyta si¢ o 6,4%. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej wyrazony przez
udziat pracujacych i bezrobotnych w populacji osob w wieku 15 lat i wigecej wynosit 54,7% (wigcej

0 0,2 pkt proc. niz w analogicznym okresie poprzedniego roku), a wskaznik zatrudnienia oznaczajacy
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udziat pracujacych w tej grupie ludnosci wynosit 49,4% i byt wigkszy o 1,6 pkt proc. niz przed rokiem.
W przypadku mezezyzn wskaznik ten wynosit 55,8%, tj. o 12,4 pkt proc. wigcej niz dla kobiet. Naj-
nizsze wskazniki zatrudnienia odnotowywano w grupie 0sob z wyksztalceniem gimnazjalnym, pod-
stawowym 1 niepelnym podstawowym (21,9%) oraz w grupie z wyksztalceniem $rednim
ogolnoksztatcacym (33,7%), a najwyzsze w grupie z wyksztalceniem wyzszym (77,2%). Wsrod pra-
cujacych 55,3% stanowili mieszkancy wsi.

W 2007 roku liczba 0séb bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 16,1%. Spadek liczby bezrobotnych
odnotowany w ciagu roku dotyczyl zaréwno mezczyzn (o 21,5%) jak 1 kobiet (o 8,6%).
Wystapit on w wigkszos$ci grup wiekowych — najwigkszy w grupie 15-24 lata (o 29,3%), a nastgpnie
35-44 lata (o 21,7%). Stopa bezrobocia wedtug BAEL wynosita 9,7% tj. o 2,7 pkt. proc. mniej niz
w analogicznym okresie poprzedniego roku. W przypadku kobiet wyniosta ona 10,8%, a mezczyzn
8,9%.

Wsrod bezrobotnych wigkszo$¢ stanowili mieszkancy miast (58,7%). W podziale wedtug plci
przewazaty kobiety (51,0%).

W poréwnaniu do stanu sprzed roku w ogdlnej liczbie bezrobotnych wzrdst udziat osob z wy-
ksztalceniem wyzszym, gimnazjalnym, podstawowym i niepelnym podstawowym, §rednim ogolno-
ksztalcacym oraz policealnym i §rednim zawodowym, a zmniejszyt z wyksztatlceniem zasadniczym
zawodowym.

Bierni zawodowo, czyli osoby niepracujace i nieposzukujace pracy, stanowili 45,3% ogotu
ludnosci w wieku 15 lat i wigcej i w pordwnaniu do poprzedniego roku zbiorowos¢ ta zwigkszyla sig

0 5,6%.
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TABL. 1. WAZNIEJSZE DANE WOJEWODZKIE
2007
WYSZCZEGOLNIENIE 2005 2006
ogotem 2006=100
LUDNOSC - stan w dniu 31 XII
OGOLEM W LS. ..o 2179,6 2172,8 2166,2 99,7
z liczby ogotem w wieku:
PrzedprodukCyjnym ......cccevceerieriieriiniieienieeteieeie e 470,9 456,7 443,8 97,2
PrOAUKCYJIYIM c.oeiiiiiiieieee e 1348.,6 1352,9 1356,5 100,3
MODIINYIMN ...iiiiiieiieieceeeeee e 8513 851.,4 852,1 100,1
NICMODIINYIM 1.t 4973 501,5 504.4 100,6
poprodukcyjnym 360,1 363,2 366,0 100,8
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 osdb w wieku
PrOAUKCYJIYIM ...oviiiiiiiiciciceeiee et 62 61 60 X
IMASEA W LS. ... 1016,9 1013,0 1008,7 99,6
PrzedprodukCyNym ....c.ccceeceeriieierienieieeieeie et 201,8 195,2 189,0 96,9
PLOAUKCYJIYIM ..cviniieiiieiieieeiieie ettt 672,5 671,2 668,8 99,6
FODIIYIN ..o 417,9 415,9 4137 99,5
NIEMODIINYM .. 254.,6 2553 255,1 99,9
poprodukecyjnym 142,5 146,7 150,8 102,9
Ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku
PTOAUKCYJIYIM ..ttt sae e 51 51 51 X
WS W LYS. .o ee e 1162,7 1159,7 1157,6 99,8
PrzedprodukCyjiym ......coccooveeieieineieieneree e 269,1 261,5 254,71 97,4
PLOAUKCYJIYIMN vttt 676,1 681,7 687,7 100,9
mobilnym 4334 435,5 438.,4 100,7
PHEMOBIINYI ... 2427 2463 249,3 101,2
POPTOAUKCY YN ...t 217,6 216,5 215,1 99,4
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku
PLOAUKCYJIYIM ...ttt 72 70 68 X
PRACUJACY ?- stan w dniu 31 XII
OGOLEM w tys. ................... 729,6 741,4 758,0 102,2
W tYM KODICLY W %0 ..t 47,6 473 47,0 X
pracujacy na 1000 1udnosCi.......ceeeveeeeeereeecieneeieseeeeeene 334,7 341,2 349,9 102,5
SEKLOr PUDLICZNY W LYS. ...eeiieeieiiiieieieeeeee e 189,8 190,2 188,1 98,9
sektor prywatny w tys 539,7 551,2 570,0 103,4
udziat sektora prywatnego w liczbie pracujacych
W WOJEWOAZIWIE W %0 ..cnciiiiiieiicicerceeee e 74,0 74,3 75,2 X

a W gospodarce narodowej wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci.
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TABL.1. WAZNIEJSZE DANE WOJEWODZKIE (cd.)

2007
WYSZCZEGOLNIENIE 2005 2006
ogotem 2006=100
PRACUJACY ? (dok.) — stan w dniu 31 XII
OGOLEM w tys. (dok.)
w tym:
rolnictwo, towiectwo i le$nictwo; rybactwo...........ccecverueeeenns 278,6 278,9 279,2 100,1
PIZEMYSE ..o 106,2 107,2 109,7 102,3
W tym przetworstwo przemystowe..........cceeevvevieneneenienen. 92,9 93,8 96,0 102,3
DUAOWNICEWO ...t 24,5 27,5 31,2 113,4
handel i NAPIAWY™ .......c.oveveveieieeecetee e 88,4 90,4 94,1 104,2
hotele 1 TESTAUTACTE .....eeuvevieieiieierieeie e 7,1 7,6 7,8 103,1
transport, gospodarka magazynowa i taczno$eé.............c......... 32,7 34,5 34,5 99,8
posrednictwo fINANSOWE........cccevrereirieieieeeeeeeeeeee e 12,7 12,8 14,3 111,8
obstuga nieruchomosci i firm® ...........cc.o.coovveveieveveeeeeennnn, 26,2 27,2 294 107,9
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne 2..............ccccevurunenen. 30,3 31,0 31,0 100,2
CAUKACHA 1.t 64,8 64,9 65,1 100,4
ochrona zdrowia i pomoc SPOtECZNa .........ccceeveeeueeuereeeeenennes 41,5 42,6 44,5 104,4
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna,
POZOSLARA ... 16,4 16,9 17,3 102,5
Z ogolem pracujacy wedlug sektoré6w ekonomicznych w %:
FOIMICZY vvvviieiiicceeie ettt 38,2 37,6 36,8 X
17,9 18,2 18,6 X
439 442 44,6 X
25,2 25,5 26,0 X
18,7 18,7 18,6 X
Pracujacy ” wedlug statusu zatrudnienia w tys. .................. 702,1 712,5 730,3 102,5
w tym:
zatrudnieni na podstawie stosunku pracy ................ceceeeeveene.. 374,3 381,7 393,5 103,1
wlasciciele, wspotwlasciciele i bezptatnie pomagajacy
czlonkowie 10dzin..........coceevvuennnne.. 324,6 327,6 3334 101,8
osoby wykonujacy prace nakladcza 0,0 0,0 0,0 118,8
AEENICH vttt 0,7 0,6 0,6 101,3
cztonkowie spotdzielni produkcji rolniczej........cocovvvvvevennnnes 0,7 0,7 0,7 92,9
PRACUJACY “W LYS. ovveieieiririieirieieieesiteiesesesesesesessesesesens 345,4 351,2 359,4 102,3
W IMIASTACKH ... 265,1 270,8 278,3 102,8
N8 WST 1ttt ettt ettt ettt be st b et neene b e neneene 80,2 80,4 81,1 100,9
RUCH PELNOZATRUDNIONYCH “:
PrZyjecia dO PraCy W LYS....ccceoeeeeeeeruenieienienieeeeteseeeeneeneeneeeenes 51,2 57,5 67,5 117.3
ZWOINICNIA Z PTACY W LYS. 1evvevieieiereieieereieseeeaesseeaeseeennenseens 45,9 51,1 60,5 118,5
wspotczynnik przyjeé w % 17,7 19,7 22,4 X
wspotczynnik Zwolnien W %o.......coeevevirieninienenieenceenee 15,5 17,1 19,7 X

a W gospodarce narodowej wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. b W gospodarce narodowej wedtug siedziby jednostki. ¢ Wedtug faktycz-
nego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, stowarzyszen, fundacji i innych organizacji. d Bez
sezonowych i zatrudnionych dorywczo.
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TABL.1. WAZNIEJSZE DANE WOJEWODZKIE (cd.)

2007
WYSZCZEGOLNIENIE 2005 2006
ogotem 2006=100
BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI — stan w dniu 31 XII
OGOLEM W S, .....oooovooeeeoeeeeeeeeeseeeeeeeees s 156,8 141,8 118,1 83,3
w tym kobiety 78,4 73,3 62,8 85,6
z liczby ogotem:
MIESZKAJACY N8 WS c.venveenieiieiieiieiesiceie et 84,5 77,3 65,8 85,1
NIEPEMOSPTAWNI ..ottt 3,0 29 2,8 97,3
zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy............... 7,0 5,6 4,1 73,4
Bezrobotni nieposiadajacy prawa do zasitku w tys.........cceeenee. 143,1 130,3 107,0 82,1
Stopa bezroboCia W %0 ...c..evveveieiriiieieeeee e 17,0 15,5 13,0 X
Z liczby ogdtem z wyksztalceniem w tys.:
€O NAJMNIE) STEANIM ....veeneieieiiiiieieiieiee e 67,1 62,5 53,0 84,8
zasadniczym zawodowym 47,1 40,4 32,0 79,1
gIMNazjalnym i PONIZE].......ceceruereruereerieeeinieeeieeeeeee e 42,7 38,8 33,1 85,4
Z liczby ogoélem w wieku w tys.:
O 24 1AL .o 41,9 36,0 28,2 78,2
25 =34 e 49,8 44,6 36,9 82,5
35 =44 e 29,2 26,0 21,4 82,2
30,1 28,3 24,4 86,3
59 6,8 73 1078
Z liczby ogbdtem wedlug czasu pozostawania bez pracy “ w tys.:
A0 1 MIESIACA ..ot 12,1 9,4 10,4 111,2
22,5 20,2 20,2 99,6
20,8 17,6 15,1 85,6
20,7 20,2 14,9 73,4
23,5 24,1 17,5 72,5
57,3 50,3 40,2 80,0
Aktywne formy pomocy bezrobotnym w ciagu roku w tys.:
odbywajacy SzKolenia .........cccceeceeverienienieneneiceieeene, 9.8 7,9 8,9 112,7
skierowani do prac interwencyjnych.........c.cococeveneencnnene 3,6 3,1 2,7 89,5
skierowani do robdt publicznych ..........ccecevvvveniiecieniennnn, 2.4 0,9 1,5 162,7
oferty pracy 44,2 49,9 55,1 110,4

a Przedzialy zostaly domknigte prawostronnie, np. w przedziale 3 — 6 miesigcy uwzgledniono osoby, ktore pozostawaly bez pracy 3 miesiace i 1 dzien
do 6 miesigcy.
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TABL. 1. WAZNIEJSZE DANE WOJEWODZKIE (dok.)
2007
WYSZCZEGOLNIENIE 2005 2006
ogotem 2006=100
WYNAGRODZENIA ¢ — stan w dniu 31 XII
Przecigtne miesi¢gczne wynagrodzenie brutto ogélem w zl...... 2076,81 2173,08 2341,59 107,8
SEKLOT PUDLICZNY ...c.vveviiiieieieeiecieeieee et 2428,05 2559,10 2764,63 108,0
SEKEOT PIYWANY ..eoveeiieiieiiiiiieieeeee et 1732,07 1800,38 1960,18 108,9
w tym:
rolnictwo, towiectwo i le§nictwo; rybactwo.........ccceeveeenne 2365,42 2360,43 2592,26 109,8
PIZEIMYSE .ottt sbe e 2052,16 2146,18 2343,07 109,2
W tym przetworstwo przemyslowe .........cccoeeevenereenenienienne 1815,68 1906,52 2088,11 109,5
DUAOWNICIWO ..ottt 1730,48 1806,15 1927,93 106,7
handel i NAPrAWY™...........coiveieiiieeieieeeee e 1478,14 1540,84 1673,88 108,6
hotele 1 reStauraCe......ovevveueerieiieiieieriee e 1268,59 1327,08 1373,87 103,5
transport, gospodarka magazynowa i tacznosc..........e.eeeene 2068,90 2013,22 2123,85 105,5
posSrednictwo fiNANSOWE .......ccveeveruieieieeieiecceie e 3061,51 3283,70 3570,56 108,7
obstuga nieruchomosci i firm® ............cocooveveveveveveveceeennnn 2145,54 2229,81 2407,94 108,0
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne *.............c.cceveveee... 2868,44 3028,81 3151,33 104,0
CAUKACH .ot 2324,52 2418,56 2551,39 105,5
ochrona zdrowia i pomoc Spoteczna..........ccceeeeeereereeniennene 1837,49 2008,60 2381,98 118,6
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna,
POZOSEANA ..o 2143,23 2239,71 2331,41 104,1
WARUNKI PRACY
Zatrudnieni w warunkach zagrozenia b w BYS. e 22,4 21,0 20,4 97,0
W LY KODICLY ..ot 43 3,5 3,4 94,8
zwiazanego w tys.:
ze STOdOWISKICM PraCy .......cccevevveruereeieienereinieene 16,3 14,7 14,3 97,3
Z UCIaZIIWOSCIq PIaCy ...ccvveveriieieniieienieeiesieeiieieee 4.0 42 3,7 88,6
z czynnikami mechanicznymi..........ccoceeeverveeeenene 2,2 2,2 2,4 111,1
Zatrudnieni w zaktadach objetych badaniem w tys..........ceeueee. 202,7 202,8 206,2 101,6
Zatrudnieni w warunkach zagrozenia na 1000 osob objetych
DAdANICIM ......eiiiiiiieciecee e 110,6 103,6 98,8 X
Stanowiska pracy, dla ktérych dokonano oceny ryzyka
zawodowego
Liczba stanowisk pracy W tys. .....ccceeceveereeneeiienenieneeeeseseeeens 17,5 14,0 13,6 97,0
Liczba zatrudnionych na tych stanowiskach w tys. ........cccc...... 70,0 59,1 55,8 94,4
Wypadki przy pracy
POSZKOAOWANI ...t 3352 3649 3613 99,0
w wypadkach: §miertelnych...........ccoceeveniniiniiniiniiieenee 14 17 16 94,1
CIQZKICH. ...t 22 12 28 2333
TeKKICH ..o 3316 3620 3569 98,6
Z liczby 0gotem: KODICtY ......ccooeiirienieieieieiceiesiee e 1101 1190 1157 97,2
MIOdOCIANT ... 11 6 7 116,7
Liczba dni niezdolnosci do pracy:
ogodtem w liczbach bezwzglednych ........ccoooeiiiiiiiiiie 169655 187168 183999 98,3
na 1 poSZKOAOWANEEO ......couveruiriiiiieiieiinieie et 50,8 51,3 50,9 99,2
Swiadczenia z tytulu wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych
Liczba odszkodowan z tytutu wypadkow przy pracy i choréb
ZAWOAOWYCH ..ottt 1106 1328 1425 107,3
W tym z tytulu wypadKOw .........ccoevevieniiniiieieeeeeen 1061 1264 1353 107,0

a W gospodarce narodowej. b Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku

pracy.
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TABLICE STATYSTYCZNE — LUDNOSC

TABL. 2. LUDNOSC *WEDLUG PLCI I WIEKU W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem Miasta Wies
WYSZCZEGOLNIENIE
ogotem mezczyzni kobiety razem mezczyzni kobiety razem mezczyzni kobiety
OGOLEM................. 2166213 | 1049990 | 1116223 | 1008656 | 476569 | 532087 | 1157557 | 573421 | 584136

145723 74680 71043 63684 | 32662 31022 82039 | 42018 40021
143855 73605 70250 58981 30170 28811 84874 | 43435 41439

87988 | 45018 42970 35740 18230 17510 52248 26788 25460
99705 51085 48620 | 46278 23375 22903 53427 27710 25717
19 =24 i, 224647| 114633 | 110014 | 109062 55003 54059 | 115585 59630 55955

25 =29 172920 90015 82905 86875 43694| 43181 86045 46321 39724
30-39 e 287156 | 147687 | 139469 | 139982 70169 69813 | 147174 77518 69656
40—-49 284448 | 142923 | 141525| 135307 63581 71726 | 149141 79342 69799

164668 80478 84190 | 85319 38487| 46832 79349 | 41991 37358
144444 68081 76363 74956 | 33469 | 41487| 69488| 34612| 34876
99841 44688 55153 49672 21628 | 28044 | 50169| 23060| 27109
65 lat 1 WigCej..c.vvveverveuiennen 310818 | 117097| 193721 | 122800 46101 76699 | 188018 | 70996 | 117022

a Na podstawie bilansow.

TABL. 3. LUDNOSC *W WIEKU PRODUKCYJNYM I NIEPRODUKCYJNYM WEDLUG PLCI
W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem Mezczyzni Kobiety
OGOLEM........ooooioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeese, 2166213 1049990 1116223
w wieku:
przedprodukcyjnym ..........cceveeeeneenene 443768 227193 216575
produkcyjnym............ 1356474 705700 650774
poprodukcyjnym 365971 117097 248874
MEASEA ..o 1008656 476569 532087
w wieku:
przedprodukeyjnym ..........cccceeeeereneennnne. 189036 96491 92545
ProdukCyjnym ........cccooeveeieenieieieienee 668776 333977 334799
POProdukCyjnym .......ceeeveeveneerieniieiene 150844 46101 104743
WIS ..o 1157557 573421 584136
w wieku:
przedprodukcyjnym ..........cceeveecverieennnnne. 254732 130702 124030
ProdukCyjnym ........ccceveeveeeeenirienieeeene. 687698 371723 315975
poprodukeyjnym ........cccceveenininieniennee. 215127 70996 144131
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym
na 100 os6b w wieku produkcyjnym:
0ZOICM ..o, 60 49 72
TNIASTA ..ottt 51 43 59
WIES ..ttt 68 54 85

a Na podstawie bilansow.
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TABLICE STATYSTYCZNE — LUDNOSC

TABL. 4. LUDNOSC *W WIEKU PRODUKCYJNYM I NIEPRODUKCYJNYM
WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2007 R.

Stan w dniu 31 XII

Ludno$¢ w wieku I\'Nuev':gksj
nieproduk-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym %Byg;g:
w wieku
razem %G?Ient]y razem kv;l:i)len;y razem %G?Ient]y prog;rl;cyj—
WOJEWODZTWO ..............c....... 2166213 | 443768 | 216575| 1356474 650774 | 365971 248874 60
Podregion bialskopodlaski.............. 308517 68200 33398 | 190103 89629 50214 33648 62
Powiaty:

bialsKi..c.oooeverinienieiciicnencee 113511 26466 13033 66863 31093 20182 13394 70

ParczewsKi......cccoccvverenveieencnnenn 36265 7629 3710 21990 10223 6646 4480 65

1adZynsKi ...ooveeeeniiienieiieceeee 61121 13910 6797 37083 17120 10128 6695 65

wlodawski ......ccoeoviiiini 39837 8348 4048 25009 11733 6480 4378 59
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska........c.cccccoveeninnnn 57783 11847 5810 39158 19460 6778 4701 48
Podregion chelmsko-zamojski........ 650952 | 134561 65524 | 403061 | 190997 113330 77133 62
Powiaty:

bitgorajski.......coceveveeiieninieee 103759 22637 11014 63889 29988 17233 11632 62

chetmski .....cccooveveiiininince 79364 17296 8402 48284 22240 13784 9517 64

hrubieszowski 67861 13891 6774 41349 19260 12621 8536 64

krasnostawski 68460 13165 6310 41223 19454 14072 9566 66

tOMASZOWSKI ...c.oovevvereiieieiiricinn 87484 18578 9034 53409 24779 15497 10507 64

ZAMOJSKI c.oveeieiieiceecee 109867 23476 11523 65217 30205 21174 14174 68
Miasta na prawach powiatu:

Chelm ..o 67782 12455 6076 45448 22847 9879 6877 49

ZAMOSC ..o 66375 13063 6391 44242 22224 9070 6324 50
Podregion lubelskKi.......................... 1206744 | 241007 | 117653 | 763310| 370148 | 202427| 138093 58
Powiaty:

JANOWSKI .o 47650 10483 5138 28497 13065 8670 5780 67

krasnicki 99099 20053 9683 60850 28975 18196 12087 63

Tubartowski.......ccecevverenieincnenne. 90235 19365 9439 55537 26083 15333 10508 62

Tubelski .....cccoerinrenieinininieee, 142662 31496 15288 87680 41615 23486 15930 63

teczynski...oneeneniiieiecee 57101 12578 6161 37683 18121 6840 4734 52

TukoWsKi ..o 107997 26116 12737 64880 30175 17001 11395 66

62662 12949 6349 38535 18191 11178 7612 63
116382 23344 11338 71525 34523 21513 14539 63
58678 12391 5983 36509 16680 9778 6584 61
72472 13614 6601 46451 22464 12407 8433 56
Lublin .o 351806 58618 28936 | 235163 | 120256 58025 40491 50

a Na podstawie bilansow.
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TABLICE STATYSTYCZNE - PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 5. PRACUJACY *W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKTOROW
I FORM WLASNOSCI W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem W tym kobiety Ogotem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE
w liczbach bezwzglednych w odsetkach
OGOLEM.........coooiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 758017 355928 100,0 100,0
SeKtor PUDLICZNY ..o 188067 112212 24,8 31,5
wiasnos¢:
Skarbu PanStWa............cccueeeveeriieniieiiecieeeie e 37784 15750 5,0 4.4
panstwowych 0SOb prawnych ..........cceeveveneerieneennens 31358 17164 4,1 4,8
SAMOTZAAOWA ...ttt ens 107302 76231 14,2 21,4
mieszana z przewaga sektora publicznego.................... 11623 3067 1,5 0,9
SeKtOr PrYWatNY .....coveeuiiriieiieiieienieeteeetee et 569950 243716 75,2 68,5
wlasnos$¢:
Prywatna KrajoWa.........cceveeienuiesienieeieniieienieeienieeeenes 541694 230738 71,5 64,8
ZAGTANICZINA ..vevveerenreenrererereseeseessesseensenseesessasssessesssenee 18974 8309 2,5 2.4
mieszana z przewaga sektora prywatnego .................... 9282 4669 1,2 1,3

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.

TABL. 6. PRACUJACY * W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG STATUSU ZATRUDNIENIA
W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem W tym kobiety Ogotem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE
w liczbach bezwzglednych w odsetkach
OGOEREM ... 730278 345101 100,0 100,0
w tym:
zatrudnieni na podstawie stosunku pracy...........c.cce.ce... 393500 200413 53,9 58,1
wlasciciele, wspotwlasciciele i bezplatnie pomagajacy
CZIONKOWIE TOAZIN ... 333370 144009 45,7 41,7
osoby wykonujace pracg naktadcza .........coceveeeeininnnne 19 15 0,0 0,0
AZCIICT cuvievienieeeeeieetieteeete e ettt e st ebesteebesteenbesseensesseeneens 616 478 0,1 0,1
cztonkowie spotdzielni produkcji rolniczej ................... 667 186 0,1 0,1

a Wedlug siedziby jednostki.
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TABLICE STATYSTYCZNE - PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 7. PRACUJACY * WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
) Sektory
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
publiczny prywatny
OGOLREM ......cooooooioioeeeeeeeeeeee e 359447 188067 171380
w tym:
rolnictwo, towiectwo 1 1eSNICtWO ...c..ceeuvveiiriniiniiieiccrcene 5311 1813 3498
PIZEMYSE ..ottt 95017 23853 71164
W tym przetworstwo przemystowe..........ceveeverreeverienvenenne 81690 14611 67079
DUAOWINICEWO ...ttt 17212 1094 16118
handel i NAPTAWY 2 .....ovveveeieeeeeeeeecee e 43912 687 43225
hotele 1 TESTAUTACTE ....veevveeieiieiieiieieecete ettt 3438 839 2599
transport, gospodarka magazynowa i tacznose .............cccceue.ee. 23867 17637 6230
pOSTednictwo fINANSOWE.......cevviriieiiriieieniieieicee et 11562 3616 7946
obshuga nieruchomosci i firm® ...........c.coovvvevevevererereeeeeceeennnns 16757 5140 11617
administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne 2..............c.cooveevennnnn. 31037 31037 -
CAUKACA 1.t e 63638 60151 3487
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 38523 34522 4001
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna,
POZOSLARA ... 9024 7678 1346

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0séb, patrz uwagi ogélne str. 13.

TABL. 8. PRACUJACY !WEDLUG WIELKOSCI PODMIOTOW GOSPODARKI NARODOWEJ,
SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE Podmioty o liczbie pracujacych
a - liczba podmiotow Ogoétem
b - liczba pracujacych do 49 0d 50 do 249 250 i wiecej
¢ - liczba zatrudnionych
OGOLEM .......ooooooiiieieeeeeeeeeeeeeeeen. a 8782 7546 1083 153
331708 111132 104157 116419
¢ 327494 107865 103261 116368
sektor publiczny ........ccceveeeeieeninieene a 4484 3901 501 82
b 177785 58342 45142 74301
c 177778 58342 45142 74294
SEKLOT PryWatny.....cccoeeevverreerenieeeerieennenes a 4298 3645 582 71
b 153923 52790 59015 42118
c 149716 49523 58119 42074
w tym:
rolnictwo, towiectwo i le$nictwo ................. a 1026 1002 24 -
5044 3318 1726 -
c 4331 2727 1604 -
PIZeMYSt...ooooiiieiiiiiieeeee e a 1123 784 283 56
b 88018 16033 31796 40189
c 86890 15121 31617 40152
w tym przetworstwo przemystowe............ a 1010 710 251 49
b 75532 14832 28318 32382
c 74412 13923 28141 32348

1 Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb, tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz zatrudnionymi poza granicami kraju;
wedlug siedziby jednostki, patrz uwagi ogolne str. 13.
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TABLICE STATYSTYCZNE - PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 8. PRACUJA,CY !WEDLUG WIELKOSCI PODMIOTOW GOSPODARKI NARODOWEJ,
SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2007 R. (dok.)
Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE Podmioty o liczbie pracujacych
5 lczba pracuacyeh oactem
¢ - liczba zatrudnionych do 49 od 50 do 249 250 i wiecej

BUOWNICEWO ..o a 335 245 81 9
b 17477 5108 8375 3994
c 17234 4914 8331 3989
handel i naprawy® ........cccooeevvveereveeeeeeen a 984 840 133 11
b 36701 16483 11568 8650
c 35545 15553 11344 8648
hotele 1 restauracje .........cooeveeeeerenerieneeane a 155 146 9 -
b 3114 2409 705 -
c 3018 2316 702 -

transport, gospodarka magazynowa i tacz-
NOSC ottt a 182 138 37 7
b 16180 2845 4414 8921
c 16062 2741 4407 8914
posrednictwo finansowe...........cceeverienncenee. a 182 142 33 7
b 11413 2561 3003 5849
c 11100 2554 2697 5849
obstuga nieruchomosci i firm® .................... a 462 406 49 7
b 12512 4128 4828 3556
c 12415 4040 4819 3556

administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne

1 ZArowotne “........coovveveeeiunieieireeeieseennns a 491 341 136 14
b 30574 7828 13314 9432
c 30574 7828 13314 9432
edukacia .....covvieieniie e a 2697 2491 201 5
b 63513 38241 14955 10317
c 63481 38209 14955 10317
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............ a 661 566 60 35
b 38337 7980 6136 24221
c 38044 7689 6134 24221
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata............c.ccccccee. a 474 435 37 2
b 8674 4047 3337 1290
c 8649 4022 3337 1290

1 Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob, tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz zatrudnionymi poza granicami kraju;
wedlug siedziby jednostki, patrz uwagi ogolne str. 13.
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TABLICE STATYSTYCZNE - PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 9. PRACUJACY *WEDLUG SEKCJI PKD, PODREGIONOW I POWIATOW W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
W tym
WYSZCZEGOLNIENIE Ogét rolnictwo "33253”’ ochrona
goiem lowilec‘tlzvé budow- | , handel | hotele darka- posred- : zdrowia
i I?\igic' przemyst nictwo i naprawy | i rei}zura mgg;? finne:ﬁts“é?:ve edukacja ng?emcgsa
i tacznosc
WOJEWODZTWO ......... 359447 5311 | 95017 | 17212 43912 3438 | 23867 | 11562 | 63638 | 38523
Podregion
bialskopodlaski .............. 44539 1108 9912 2308 5529 399 4538 1198 7955 4362
Powiaty:
bialski.....cocorereeirennnes 13374 445 2701 565 1522 147 2796 239 2441 788
parczewski .........c...c.... 4326 158 1104 207 383 40 104 160 876 573
radzynski.......c.coceeeenne. 7582 95 2571 148 604 9 454 221 1421 969
wlodawski......ccccoeeuennene 4926 292 1026 148 420 22 218 131 1001 723
Miasto na prawach powia-
tu:
Biata Podlaska.............. 14331 118 2510 1240 2600 181 966 447 2216 1309
Podregion chelmsko-
zamojski ............c........... 90694 2106 | 24821 3415 9724 500 6509 2467 | 16121 10391
Powiaty:
bitgorajski ......ccoeennenne. 14770 329 6327 401 1181 40 525 343 2480 1188
chetmski......cccooovenenenne 5106 228 784 73 289 44 401 102 1599 611
hrubieszowski .............. 7435 375 1708 236 586 39 575 187 1491 894
krasnostawski............... 9171 240 3410 209 695 4 291 273 1534 1256
tomaszowsKki...........c..... 11343 576 3419 481 1098 20 723 274 2142 1080
Zzamojski......ccocerveniennen. 8928 226 3200 166 546 12 647 140 2059 1043
Miasta na prawach powia-
tu:
Chelm.......ccoecevviniienne 15905 48 3356 863 2122 122 1503 459 2413 1840
ZamoS$C.....c.eeveenuernennene 18036 84 2617 986 3207 219 1844 689 2403 2479
Podregion lubelski ........... 224214 2097 | 60284 | 11489 | 28659 2539 | 12820 7897 | 39562 | 23770
Powiaty:
JANOWSKi ...eeveiiieirieene 5911 113 2293 236 352 3 172 138 1075 760
krasnicki.......ccecvvennnnee 13758 201 5919 526 1225 47 484 305 2205 1430
lubartowskKi...........ccee.. 10328 186 3037 459 1785 40 242 293 1912 1003
Tubelski.......ccoeeeirenene 12096 485 3574 366 1575 99 315 507 2736 1162
feczynski .....cooeevinncnee 9852 71 5078 522 712 66 270 225 1499 455
tukowski.....coooeieennne. 14001 145 4789 640 1081 101 1403 304 2793 1437
(010 K1 R 5962 63 1652 77 607 20 304 216 1381 664
pultawski........coceeeennenne. 22735 183 7201 2072 2252 505 1039 522 2956 2436
TYCKI o 8601 122 3008 111 850 116 851 183 1918 587
swidnicki.....ccoeeeeennenn 12117 165 6834 238 1308 14 347 209 1336 804
Miasto na prawach powia-
tu:
Lublin...cocooeeiiienne 108853 363 | 16899 6242 | 16912 1528 7393 4995 | 19751 | 13032

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, patrz uwagi ogdlne str. 13.
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TABLICE STATYSTYCZNE - PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 10. PRACUJACY 2W MIASTACH I NA WSI WEDLUG SEKTOROW, PODREGIONOW
I POWIATOW W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem W tym kobiety Z liczby ogdtem sektor
WYSZCZEGOLNIENIE
ogotem miasta wie$ razem miasta wie$ publiczny prywatny
WOJEWODZTWO ........ 359447 278338 81109 182666 | 141921 40745 188067 171380
Podregion
bialskopodlaski.............. 44539 29720 14819 23473 15910 7563 23491 21048
Powiaty:
bialski.....ocoevreinrenenns 13374 5013 8361 6683 2543 4140 7130 6244
parczewski ...........c....... 4326 2446 1880 2329 1329 1000 2357 1969
radzyfiski......cccceeeennnee 7582 5068 2514 4370 3039 1331 3973 3609
wlodawski.......ccccceunee. 4926 2862 2064 2674 1582 1092 3114 1812
Miasto na prawach powia-
tu:
Biata Podlaska.............. 14331 14331 - 7417 7417 - 6917 7414
Podregion chelmsko-
zamojskKi ......................... 90694 64442 26252 44665 31860 12805 47510 43184
Powiaty:
bitgorajski ......ccceenenne. 14770 10375 4395 6769 4861 1908 6438 8332
chetmski......cccocviniennene 5106 521 4585 2871 250 2621 3467 1639
hrubieszowski .... 7435 4071 3364 3821 2208 1613 4926 2509
krasnostawski............... 9171 6039 3132 4557 3013 1544 5462 3709
tomaszowsKki................. 11343 6472 4871 5198 3093 2105 5524 5819
ZamojsKi......coceceeevrennene 8928 3023 5905 4564 1550 3014 4596 4332
Miasta na prawach powia-
tu:
Chelm.......ccooceveniienne 15905 15905 - 7848 7848 - 8169 7736
ZamosC......cceverinrennnnn. 18036 18036 - 9037 9037 - 8928 9108
Podregion lubelski ........... 224214 184176 40038 114528 94151 20377 117066 107148
Powiaty:
JANOWSKi ...ooveiiieiieiinene 5911 4001 1910 2914 1716 1198 2832 3079
krasnicki.......cccecveennnee 13758 10750 3008 6841 4975 1866 8193 5565
lubartowski.......c..c.c...... 10328 6844 3484 5585 3667 1918 4633 5695
Tubelski.......ccoeeeinennnne 12096 2385 9711 6273 1300 4973 5821 6275
teczynski ..ooeoveeeinicnnene 9852 2776 7076 3605 1604 2001 6639 3213
TukowsKi....c.covvveeeruenennns 14001 9094 4907 7714 4865 2849 6979 7022
OPOISKi...coverveierereicnene 5962 3900 2062 3274 2069 1205 3338 2624
putawski....ccccoeveennnnee 22735 18546 4189 10935 8613 2322 12851 9884
TYCKi v 8601 7109 1492 4628 3725 903 4900 3701
swidnicki......cooeeeeenenn 12117 9918 2199 5336 4194 1142 7633 4484
Miasto na prawach powia-
tu:
Lublin....ocooenecinincnnne 108853 108853 - 57423 57423 - 53247 55606

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, patrz uwagi ogdlne str. 13.
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TABLICE STATYSTYCZNE - PRACUJACY I ZATRUDNIENIE

TABL. 11 PRACUJACY “ W SEKTORACH EKONOMICZNYCH WEDLUG PODREGIONOW I POWIA-
TOW W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

Z liczby ogotem sektor ekonomiczny

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem ustugowy
rolniczy przemystowy

ustug rynkowych ustug nierynkowych

WOJEWODZTWO ... 634012 277927 112229 110656 133200
Podregion

bialskopodlaskKi........................... 86351 42865 12220 14041 17225
Powiaty:

bialsKi...oveeeereerceeineceieeeene 32281 19326 3266 5335 4354

ParczewsKi ......ccocvevvievenienienenns 10486 6350 1311 929 1896

radzyfski.....cccoooveiviicinicinenne. 18199 10705 2719 1527 3248

whodawskKi ...c.coeveenieiniiinenne. 10398 5756 1174 1087 2381
Miasto na prawach powiatu:

Biala Podlaska.........c.cccoeunnenee. 14987 728 3750 5163 5346
Podregion chelmsko-zamojski ..... 192691 103743 28236 24817 35895
Powiaty:

bilgorajski .......cceovveireriinnennne. 34239 19784 6728 2690 5037

chelmski.....ccocoovviiiiiniinnne. 19620 14743 857 1057 2963

hrubieszowski 21159 14057 1944 1832 3326

krasnostawski 22511 13551 3619 1700 3641

tOMASZOWSKi..c..oveeerrerireeiirinnne 26224 15432 3900 2531 4361

ZamOjSKi...cuvvveerieiiieieiriceenenne 33557 24868 3366 1733 3590
Miasta na prawach powiatu:

Chetm....ooceneiniiiicirccee 16572 619 4219 5693 6041

ZAMOSC v 18809 689 3603 7581 6936
Podregion lubelski ....................... 354970 131319 71773 71798 80080
Powiaty:

JANOWSKI .. 16438 10636 2529 918 2355

kra$nicKi......occooveivvecninieinnenne. 28951 15357 6445 2572 4577

lubartowski.......coeveveueirininnnnn 26132 16004 3496 2796 3836

TubelsKi.....cceivininircicrciicenn 36157 24496 3940 3127 4594

1QCZYNASKI v 17328 7505 5600 1717 2506

tukowski.... 31702 17824 5429 3297 5152

OPOISKi...eviiiiiiciccce 19028 13130 1729 1545 2624

putawski.....ccooovviiiiiiiiiie 33568 10955 9273 6801 6539

TYCKI cveiiciiicicccccce 15911 7421 3119 2305 3066

SWIANICKI .o 18166 6196 7072 2257 2641
Miasto na prawach powiatu:

Lublin.....ccccoevineiniiinicenne 111589 1795 23141 44463 42190

a Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob i duchownych; facznie z fundacjami,
stowarzyszeniami, partiami politycznymi, zwiazkami zawodowymi, organizacjami spolecznymi, organizacjami pracodawcow, samorzadami gospodarczymi
i zawodowymi, rolnikami indywidualnymi.
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TABL. 12. ZATRUDNIENI * W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD
W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Sektor Sektor
) Ogétem Ogétem
WYSZCZEGOLNIENIE publiczny prywatny publiczny prywatny
w liczbach bezwzglednych w odsetkach
OGOLEM
OGOLEEM ..o, 393500 177778 215722 100,0 100,0 100,0
w tym:

rolnictwo, towiectwo, leSnictwo; rybactwo .... 8132 1461 6671 2,1 0,8 3,1
Przemyst......ccccoeiviiniiiiniice 95799 21245 74554 243 12,0 34,6
w tym przetworstwo przemystowe............... 83096 12944 70152 21,1 73 32,5
BUOWNICEWO ... 24831 830 24001 6,3 0,5 11,1
handel i NAPrawy 2 ......ocooveveveveveveeeeeeeeeenes 61544 283 61261 15,6 0,2 28,4
hotele 1 restauracje ........coeeevveveeeeeriereerieneenne. 5595 773 4822 1,4 0,4 2,2
transport, gospodarka magazynowa i facznosé 20750 11622 9128 5.3 6,5 4,2
posrednictwo finansowe..........ccecveeveeeerieneennnn. 11970 3922 8048 3,0 2,2 3,7
obshuga nieruchomosci i firm®...............c........ 17899 5104 12795 4,6 2,9 5,9
edukacja .......oooiviiniiiiii 64046 59941 4105 16,3 33,7 1,9
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............... 39955 34530 5425 10,2 19,4 2,5

dziatalnos¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata.............cccceeueeneee. 12403 7493 4910 32 42 2,3

w tym kobiety
RAZEM ......ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiicicc 200413 109489 90924 100,0 100,0 100,0
w tym:

rolnictwo, towiectwo, lesnictwo; rybactwo .... 2050 317 1733 1,0 0,3 1,9
PrZemyst.....occooivieiiniiiiiceeeeeeeeees 31010 4868 26142 15,5 4,5 28,8
W tym przetworstwo przemyslowe............... 28886 3435 25451 14,4 3,1 28,0
BUdOWNICEWO ....evvveieeiieeieeeeeeeeee e 2111 189 1922 1,1 0,2 2,1
handel i naprawy  .......cccooveierererernienennen, 34059 42 34017 17,0 0,0 37,4
hotele 1 restauracje ........ccoevvereeeeerenereeeane 4092 589 3503 2,0 0,5 3,9
transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢ 4919 3708 1211 2,5 34 1,3
posrednictwo finansowe..........ccecveeeeeverieennnne. 8823 2757 6066 4.4 2,5 6,7
obstuga nieruchomoséci i firm®........................ 8338 2217 6121 42 2,0 6,7
€AUKACIA c.veiiccccc e 48074 45603 2471 24,0 41,7 2,7
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............... 32226 27579 4647 16,1 25,2 5,1

dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostala............cccoceveeeneee 6874 3783 3091 3,4 3,5 34

a Wedhug siedziby jednostki, bez duchownych.
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TABL. 13. ZATRUDNIENI * WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Ogotem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE sektor sektor
ogotem ogotem
publiczny prywatny publiczny prywatny
OGOLEM .......cooooviiiiiriieeeeeeeeiseeienes 327494 | 177778 | 149716| 170196 109489 60707
w tym:
rolnictwo, towiectwo i le$nictwo ................. 4331 1461 2870 1068 317 751
PrZeMYSt...cooviiiieiieinieeeeicincereeeeeeiene 86890 21245 65645 28132 4868 23264
W tym przetworstwo przemyslowe............ 74412 12944 61468 26044 3435 22609
bUdOWNICIWO ..o 17234 830 16404 1520 189 1331
handel i naprawy® .......cccooeevveeeereeeeeennn 35545 283 35262 19185 42 19143
hotele i restauracje 3018 773 2245 2242 589 1653
transport, gospodarka magazynowa i facz-

NOSC ettt 16062 11622 4440 4323 3708 615
posrednictwo finansowe 11100 3922 7178 8159 2757 5402
obstuga nieruchomosci i firm®.................... 12415 5104 7311 5212 2217 2995
administracja publiczna i obrona narodowa;

obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne i

Zdrowotne ..........coooveverieeeeeeeeeeeen 30574 30574 - 17837 17837 -
edUKACIA c.evveiei e 63481 59941 3540 47690 45603 2087
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............ 38044 34530 3514 30554 27579 2975
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna

i indywidualna, pozostata.........c..c.ccccee.. 8649 7493 1156 4254 3783 471

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0séb, facznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo oraz zatrudnionymi poza granicami kraju,

wedtug siedziby jednostki.

TABL. 14. PELNOZATRUDNIENI I NIEPELNOZATRUDNIENI ¢ WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Petnozatrudnieni® Niepetnozatrudnieni
WYSZCZEGOLNIENIE
ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety
OGOLEM ......cooooovieoeeeeeeeeeeeeeeeeeon, 302233 154535 25261 15661
w tym:
rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo ................. 2942 723 1389 345
PIZEMYSt...ooviiiiiiiieieieeeeeeee e 83512 26379 3378 1753
W tym przetworstwo przemystowe... 71190 24360 3222 1684
budOWNICIWO....ceeeiveiiiciciesicrcee 16686 1344 548 176
handel i naprawy 2 ... 33523 17846 2022 1339
hotele 1 restauracje .........cocevevvereereenieneenne. 2566 1952 452 290
transport, gospodarka magazynowa
113CZN0SC ..o 14907 3758 1155 565
posrednictwo finansowe...........coeeeeereeeneenne. 10181 7413 919 746
obstuga nieruchomosci i firm®..................... 11193 4616 1222 596
administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne ..........c.ccocvvevneerne. 29328 17239 1246 598
edUKACHA ..o 53869 40869 9612 6821
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............ 35879 28957 2165 1597
dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna, pozostata......... 7501 3422 1148 832

a W gléwnym miejscu pracy; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, tacznie z zatrudnionymi poza granicami kraju, wedtug siedziby
jednostki. b. Lacznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo, patrz uwagi ogodlne str. 13.
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TABL. 15. PRZECIETNE ZATRUDNIENIE * WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
Ogotem Z tego na stanowiskach
WYSZCZEGOLNIENIE lcabach robotniczych nierobotniczych
W liczbaci
bezwzglednych w odsetkach
w liczbach bezwzglednych
OGOLEM .......cooovvoivreeeeseeeeesvesvs s 316735 100,0 150025 166710
sektor publiczny.......c.ccecevvereenienienienenne 176112 55,6 54604 121508
SEKLOT PIrYWatNY ....ccvevveeieiireieieniieieienne 140623 44,4 95421 45202
w tym:
rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo ..................... 3177 1,0 1556 1621
PIZEMYSE ..ot 84171 26,6 64893 19278
w tym przetworstwo przemyslowe................ 71755 22,7 56367 15388
DUAOWNICEWO et 16178 5,1 12633 3545
handel i NAPrawy™.........cccoveveveveerereieeeieneeians 33580 10,6 21988 11592
hotele 1 restauracje.........ceeveeeereneneieceenenes 2761 0,9 1902 859
transport, gospodarka magazynowa
113CZN0SC ..o, 15663 49 12209 3454
posrednictwo finanSoOwe ..........occeevevvereeecvennenne 10960 3,5 199 10761
obstuga nieruchomosci i firm®......................... 12039 3,8 5088 6951
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne
1 ZATOWONE 2 ... 30001 9,5 3914 26087
€AUKACIA. ... 62450 19,7 13074 49376
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna................ 37358 11,8 8870 28488
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostala............c.ccecuvruvennene 8243 2,6 3581 4662

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob, bez zatrudnionych poza granicami kraju, patrz uwagi ogdlne str. 13.
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TABL. 16. PRZECIETNE ZATRUDNIENIE  WEDLUG FORM FINANSOWANIA I SEKCJI PKD W 2007 R.
Z tego Z tego
Ogétem Ogétem
WYSZCZEGOLNIENIE jednostki bedace | jednostki sfery jednostki bedace | jednostki sfery
na rozrachunku budzetowej ® na rozrachunku budzetowej ®
w liczbach bezwzglednych w odsetkach
OGOLEM .....oooooovoiieeeee. 316735 223852 92883 100,0 100,0 100,0
w tym:
rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo.... 3177 3167 10 1,0 1,4 0,0
PrZemyst.....ccccceveeienieieierieieeennd 84171 82900 1271 26,6 37,0 1,4
w tym przetworstwo
przemystowe .........ccoeeveneennen. 71755 71412 343 22,7 31,9 0,4
budoWniCtWo ......ccovevveeieriieeieienennd 16178 15566 612 5,1 7,0 0,7
handel i naprawy®..........ccccceveveee... 33580 33580 - 10,6 15,0 -
hotele i restauracje...........coevververnnnd 2761 2035 726 0,9 0,9 0,8
transport, gospodarka magazy-
nowa 11acznose.........ccceeeveeenn. 15663 15078 585 4.9 6,7 0,6
posrednictwo finansowe................. 10960 10960 - 3,5 49 -
obstuga nieruchomoéci i firm® ...... 12039 9735 2304 3,8 43 2,5
administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe ubez-
pieczenia spoleczne
izdrowotne .........ccocevevuevennnnn. 30001 2257 27744 9,5 1,0 29,9
edukacja ....cooceveieieieee 62450 12751 49699 19,7 5,7 53,5
ochrona zdrowia i pomoc spo-
teczna ....coocevveciieiieieeee 37358 29048 8310 11,8 13,0 8,9
dziatalnos$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
POZOStata .....cveveeeieiieieeeeed 8243 6621 1622 2,6 3,0 1,7

a Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, bez zatrudnionych poza granicami kraju. b Dotyczy jednostek budzetowych, zaktadow budze-
towych, gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych, patrz uwagi ogodlne str. 13.
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TABL. 17. WSPOLCZYNNIKI PRZYJEC I ZWOLNIEN “ WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
Wspbdtczynnik przyje¢ Wspbtczynnik zwolnien
sektor sektor
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem ogdtem
publiczny prywatny publiczny prywatny
%
OGOLEM ..o 22,4 11,4 36,3 19,7 12,4 29,0
w tym:
rolnictwo, towiectwo i leSnictwo .................... 16,8 8,6 24,6 18,0 9,0 26,5
PIZEMYSE...ooviiiiiiiieieie e 25,1 10,3 30,9 23,4 20,2 24,6
w tym przetworstwo przemystowe............... 26,3 12,0 29,5 223 9,4 25,1
DUAOWNICIWO ... 49,9 16,5 52,0 38,1 23,7 39,0
handel i naprawy 2 ........cooooveveeeeeeeeeeeeennns 49,6 7,8 50,0 35,2 16,6 35,4
hotele 1 restauracje .........coceeveeveeeienerieeneeeenne. 33,1 9,5 41,3 29,8 12,3 35,8
transport, gospodarka magazynowa
118CZN0SC v 16,5 9,3 36,3 14,9 10,1 28,0
posrednictwo finansowe.........ccceeveevveverieennenne. 17,2 11,7 20,2 16,5 14,8 17,5
obshuga nieruchomosci i firm®...............c........ 21,2 12,6 26,9 30,6 14,7 41,1
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
i1 Zdrowotne .......oovovvveeeeeeeeee e, 16,8 16,8 - 13,2 13,2 -
eduKaCTA v 10,4 9,9 19,0 11,1 10,8 16,4
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............... 10,9 10,1 19,9 9,2 8,8 14,2
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata.............ccceeeneeee. 14,2 12,4 27,1 12,4 10,7 24,2

a Dane dotycza petnozatrudnionych w gléwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedhug siedziby jednostki.
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TABL. 18. PRZYJECIA DO PRACY ® WEDLUG SEKTOROW W 2007 R.
Ogoétem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE sektor sektor
ogotem razem
publiczny prywatny publiczny prywatny
OGOLEM ..o, 67512 19449 48063 28137 10886 17251
w tym:
ADSOIWENC ..o 10760 3433 7327 5135 2148 2987
osoby podejmujace pracg po raz pierwszy
poza absolwentami..........cceeereveereecncrennnns 1496 534 962 522 255 267
osoby, ktore poprzednio pracowaly .............. 13835 3959 9876 6807 2250 4557

a Dane dotycza petnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0sob; wedtug siedziby jednostki, patrz uwagi ogélne str. 13. b Szkoét wyzszych, policealnych, $rednich i zasadniczych zawodowych.

TABL. 19. PRZYJECIA DO PRACY  WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
Z liczby ogétem
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem podejmujacy pierwsza prace osoby, ktére
kobiety poprzednio
razem abs\gl\tz/grllci E pracowaly
OGOLEEM ..o, 67512 28137 12256 10760 13835
w tym:
rolnictwo, towiectwo i leSnictwo .................... 505 159 116 97 40
PrZemyst.....ccccovrieinieiiricireeeee e 20948 6304 3801 3088 2934
W tym przetworstwo przemystowe............... 18333 5858 3545 2948 2634
BUAOWNICTWO....eeeiiiiiieniciccecceceencee 7486 319 730 663 515
handel i naprawy 2 ........ccooooevereeeeceeereenes 14843 7815 2853 2684 5357
hotele 1 1eStauracje .........coceevveveeerieneerieneeeenne. 848 566 196 170 102
transport, gospodarka magazynowa
114CZN0SC...cviiiiiicc e 2496 391 402 322 502
posrednictwo finansowe...........ccceeueereerieeneenne. 1777 1306 448 443 467
obstuga nieruchomodci i firm®........................ 2642 929 495 418 564
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
1 ZArowotne ®.......o.ovveeeeeceeece e, 4884 2452 1167 1022 1044
€AUKACIA .. 5821 4247 855 767 1343
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ............... 4149 3169 972 886 698
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i
indywidualna, pozostaa............ccccceevrennne. 1096 478 219 200 268

a Dane dotycza petnozatrudnionych w gléwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracuja-
cych do 9 0sob; wedtug siedziby jednostki, patrz uwagi ogdlne str. 13. b Szkot wyzszych, policealnych, $rednich i zasadniczych zawodowych.
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TABL. 20. ABSOLWENCI SZKOL. WYZSZYCH, POLICEALNYCH, SREDNICH I ZASADNICZYCH
ZAWODOWYCH, KTORZY PODJELI PIERWSZA PRACE ® WEDLUG SEKCJI PKD
W 2007 R.
Absolwenci szkot
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem policealnych Toatw :
wyzszych isrednich | ogolnoksztatoa- | Z2S2dniczych
yes zawodowych o cych ® zawodowych
OGOLEEM ..o, 10760 4018 3141 1300 2301
w tym:
rolnictwo, fowiectwo 1 leSnictwo .................... 97 24 39 4 30
PIZEMYSE. .ot 3088 603 1007 375 1103
W tym przetworstwo przemystowe............... 2948 543 963 365 1077
DUAOWNICIWO ... 663 140 168 50 305
handel i NAaPrawy .......ccoovveverevrieieiereenenans 2684 552 1039 519 574
hotele i 1eStauracje .......cceevververeevereeeierieeeenne. 170 22 93 17 38
transport, gospodarka magazynowa
113CZN0SC ..o 322 82 122 47 71
posrednictwo finanSowe ...........cceceeevereeeeeeene 443 293 75 73 2
obstuga nieruchomodci i firm®........................ 418 231 100 31 56
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
1 ZArowotne ® ......coovvieeieieieieeee e, 1022 765 134 79 44
€AUKACHA ... 767 622 76 36 33
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna................ 886 552 258 48 28
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata ...........c..cccceveeeennen. 200 132 30 21 17

a Dane dotycza petnozatrudnionych w gléwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0sob; wedlug siedziby jednostki, patrz uwagi ogdlne str. 13.

TABL. 21. ZWOLNIENIA Z PRACY * WEDLUG SEKTOROW I PRZYCZYN W 2007 R.
Ogoétem W tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE sektor sektor
ogotem ogotem
publiczny prywatny publiczny prywatny
OGOEEM........oooooooeeoeeveevceeeeeeeeses e, 60538 21591 38947 24291 11072 13219
w tym:
w drodze wypowiedzenia przez zaklad pracy 5245 1147 4098 2040 481 1559
w drodze wypowiedzenia przez pracownika.. 6960 1315 5645 2505 641 1864
z tytutu niezdolnosci do pracy i rehabilitacji . 955 443 512 374 191 183
przeniesieni na MEryture ..........c..coceeverveunee 4539 3756 783 3312 2748 564
ZMAT e 386 192 194 101 66 35
osoby, ktore otrzymaty urlopy wychowaw-

cze ibezplatne.........ccoooverinenenece 2559 1312 1247 1752 877 875

a Dane dotycza petnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0sob; wedhug siedziby jednostki, patrz uwagi ogdlne str. 13.
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TABL. 22. ZWOLNIENIA Z PRACY  WEDLUG PRZYCZYN I SEKCJI PKD W 2007 R.
Z liczby ogotem
zwolnieni w drodze wypowie-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem dzenta ey o
O | g, | Teono | B
pracy pracownika | rehabilitacii
OGOLEM ......coooomvireeeeeseeeeee oo, 60538 24291 5245 6960 955 4539
w tym:
rolnictwo, tfowiectwo i le$nictwo ................... 542 189 67 61 13 31
Przemyst .....ccooveivieieinieiecc e 19834 5712 1936 2455 387 684
W tym przetworstwo przemystowe.............. 15845 4936 1865 2380 323 416
BUdOWNICIWO ... 5807 242 325 547 56 78
handel i naprawy 2 ........ccocooovvevevereeeeeeeeenns 10697 5133 1603 1905 92 129
hotele i restauracje .......coocevveeeeeeenenienieeeene 780 501 72 173 7 40
transport, gospodarka magazynowa
113CZN0SC ... 2248 350 172 341 104 148
posrednictwo finansowe ...........cccceveevvereeennene 1733 1293 87 139 8 100
obstuga nieruchomodci i firm®....................... 3834 974 188 242 35 213
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
1 ZArowotne ® .......oviveieeiieeiereeece e 3995 1948 201 204 56 736
edukacja.....oeivieiiiiiieci e 6367 4680 318 403 75 1776
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna.............. 3709 2805 178 373 97 450
dziatalnos$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostala ..........c.cccccoeneneee 973 462 91 113 23 152

a Dane dotycza petnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0sob; wedhug siedziby jednostki, patrz uwagi ogodlne str. 13.

TABL. 23. PRZYJECIA I ZWOLNIENIA lw PODMIOTACH GOSPODARKI NARODOWEJ
WEDLUG LICZBY PRACUJACYCH I SEKTOROW W 2007 R.
WYSZCZEGOLNIENIE Podmioty o liczbie pracujacych
2 - prayjecia do pracy ogélem do 49 od 50 do 249 250 i wiece]
[07¢10) 3 1. SN a 67512 20807 23071 23634
b 60538 20522 22327 17689
Sektor publiczny..........ccoceverierineiirieeene a 19449 6936 5146 7367
b 21591 7173 7705 6713
Sektor prywatny ........cceceeeveeveeneeveenieneene. a 48063 13871 17925 16267
b 38947 13349 14622 10976

1 Dane dotycza petnozatrudnionych w gtéwnym miejscu pracy, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych
do 9 0sob; wedhug siedziby jednostki, patrz uwagi ogdlne str. 13.
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TABLICE STATYSTYCZNE — POPYT NA PRACE

TABL. 24. POPYT NA PRACE?- PRACUJACY, NOWO UTWORZONE 1 WOLNE MIEJSCA PRACY
W 2007 R.
Miejsca pracy
b
wolne
WYSZCZEGOLNIENIE Pracujqcyb
nowo
utworzone® wtym
razem nowo
utworzone
OGOLEM ...................................................................... 404454 15693 4155 457
SEKLOT PUDLICZNY ...vvevviereieeiieie et 184069 2427 671 90
SCKEOT PIYWALNY ..evveevieirenieeeieieeeeeieseeeaeseeensesseessenseens 220385 13266 3484 367
w tym:
rolnictwo, fowiectwo 1 1eSniCtWO .....cevvvvenriinniinninnns 4007 111 84 14
PIZEMYSt ...oooiiiiiiii e 97201 3164 879 98
W tym przetworstwo przemystowe ... 83032 3038 849 96
DUAOWNICIWO ... 32548 3980 798 67
handel i NAPrawy “.........cooviveieieeieeeecee e 65875 3333 959 76
hotele 1 reStauracje.......ccoevuerueieieeieerereeeeeceeine 6542 303 111
transport, gospodarka magazynowa
THACZN0SE v 25209 849 270 36
posrednictwo finanSoOWwe ........cceevvevvieveneneenieneeienees 11976 516 40 4
obstuga nieruchomosci i firm®............ccccoevevrveiennne. 18444 1044 372 84
administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenia spoleczne
1 ZArOWOLNE 2. 24494 773 233 22
CAUKACTA. ..o 66775 931 32 2
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna...........ccoccvevenenne 40367 484 239 41
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata............cccoeoiniiiniininenne 10851 204 137 13

a Na podstawie sprawozdania Z-05 patrz uwagi ogolne str. 13. b Stan w dniu 31 XII. ¢ W okresie od I do IV kwartatu sprawozdawczego.
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TABLICE STATYSTYCZNE — POPYT NA PRACE

TABL. 25 POPYT NA PRACE 4 NOWO UTWORZONE I WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG POD-
REGIONOW I POWIATOW W 2007 R.
Nowo utworzone ” miejsca pracy Wolne“ miejsca pracy
WYSZCZEGOLNIENIE
liczba zaktadow liczba nowych miejsc liczba zaktadow liczba wolnych miejsc
WOJEWODZTWO .........cocooovvvea. 3783 15693 1662 4155
Podregion
bialskopodlaski .............ccccoceevennnine 436 1192 244 606
Powiaty:

bialsKi.....coeoeeerininencice e 107 353 31 118

PArcZeWSKi ....oovveeeieiieiieieseeeee 63 132 21 96

radzynski 48 170 29 115

wlodawski ...oo.ooerieiiiii 32 72 38 56
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska........cccccoeeeeninienennen. 186 465 125 221
Podregion chelmsko-zamojski ............. 658 1474 295 520
Powiaty:

bitgorajski ....coeoeeiieiieceee 59 186 24 30

chetmski ..o 48 72 111 144

hrubieszowski ........cccceveeienenienennen. 40 75 12 38

krasnostawski.......c.ccocevveeveieeninennens 70 148 49 98

tOmMASZOWSKI......oceveruinririieiccicnann, 85 158 8 30

ZAMOJSKI ..vvenvieieiieieieeee e 46 73 6 14
Miasta na prawach powiatu:

Chetm....ooeeieiieeee 170 360 25 51

ZaMOSC ..o 140 402 60 115
Podregion lubelsKi ...............cccceeeeine 2689 13027 1123 3029
Powiaty:

JANOWSKI . 38 55 2 9

krasnicki.... 296 624 48 107

lubartowsKi........cceoveereereenieieieieien 112 686 41 162

TubelsKi.....ccoeverinenieieiicncniceee 130 392 103 189

(<1074 741 1] '« EO PO USR 41 137 21 91

TIKOWSKI. ..o 187 322 114 425

OPOISKI. . 90 529 29 44

putawski.... 492 1256 206 572

TYCKI 1ottt 115 398 140 239

SWIANICKI..c.eoveriiniiiiiciccncnce 139 577 19 71
Miasto na prawach powiatu:

Lublin. e 1049 8051 400 1120

a Na podstawie sprawozdania Z-05 patrz uwagi ogélne str. 13. b W okresie od I do IV kwartatu sprawozdawczego ¢ Stan w dniu 31 XIL..
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TABL. 26. POPYT NA PRACE ?- WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

ORAZ ZAWODOW ° W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE

Ogotem

Z tego wyksztatcenie

wise | Sede | S | zoatirs | g | gt

OGOLREM ......cooooooeveveeeeeeeeeeee e 4155 552 421 356 2236 310 280
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy

1 KIErOWNICY .....ooveeiiiiiiiie 81 77 - 4 - - -
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy,

zawodowi dziatacze ........ceoeviiiiiniiieeeee, 17 17 - - - - -
Kierownicy duzych i §rednich organizacji ...................... 60 56 - 4 - - -
Kierownicy matych przedsigbiorstw..........ccccevververeeennenne. 4 4 - - - - -
SPecaliSCi .....ocvvveieiieiiiiie e 475 475 - - - - -
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych

1 teChNICZNYCh. ..ooviiiiiiiicieeeee e 90 90 - - - - -
Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia........ 197 197 - - - - -
Specjalisci SZKOINICIWA ....c.eeveeuieieriieieiecieeecee e 14 14 - - - - -
Pozostali specjaliSci .......coeeevervenennee. 174 174 - - - - -
Technicy i inny Sredni personel ..................c.cccooceeneene. 203 - 203 - - - -
Sredni personel techNiCzny... .......c.cvvvveveevrrerreeereseenen. 71 - 71 - - - -
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych

1 0ChroNY ZATOWIA ....eovvivienieeiieieeieeie e 17 - 17 - - - -
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy..... 3 - 3 - - - -
Pracownicy pozostatych specjalnosci.........ccoevevereeenneee. 112 - 112 - - - -
Pracownicy biurowi ............ccccooeiviiiiiiniii, 136 - 77 54 5 - -
Pracownicy obstugi biurowe;j .... 98 - 64 32 2 - -
Pracownicy obrotu pienigznego i obstugi klientow ......... 38 - 13 22 3 - -
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawey ................. 718 - 141 179 398 - -
Pracownicy ustug osobistych i ochrony 164 - 26 14 124 - -
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 554 - 115 165 274 - -
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy............c..ccceenee. 34 - - - 34 - -
Robotnicy przemystowi i rzemieSlnicy .... 1383 - - 81 1302 - -
Gornicy i robotnicy budowlani ..........cccoceeeeireneneneend 505 - - - 505 - -
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn

TUIZAAZEN ...t 336 - - 38 298 - -
Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytwor-

cy wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni

T POKIEWI .ouiiiiiiiieicetee e 40 - - 1 39 - -
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy ............. 502 - - 42 460 - -
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen ................. 535 - - 38 497 - -
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych

1 PIZEtWOTICZYCH ...t 75 - - - 75 - -
Operatorzy i MONterzy MAasZyN ...........ccceceeeeeeererreruenneneans 102 - - 9 93 - -
Kierowcy i operatorzy pojazdow ..........cceeceeveecverieneennenne. 358 - - 29 329 - -
Pracownicy przy pracach prostych ............................ 590 - - - - 310 280
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ushu-

GACH. (.t 227 - - - - 191 36
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybolowstwie

1 POKIEWNL Lottt 35 - - - - 35 -
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle,

budownictwie i tranSPOrCie ........ccevververeereeeerererierieeeneas 328 - - - - 84 244

a Na podstawie sprawozdania Z-05 patrz uwagi og6lne str. 13. » Wykonywanych.
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TABL. 27. POPYT NA PRACE? - PRACUJACY I WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG SEKTOROW

1 ZAWODOW ° W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

Pracujacy Wolne miejsca
WYSZCZEGOLNIENIE sektor sektor
Ogotem Ogotem

publiczny prywatny publiczny prywatny
OGOLEM ......cooooooioioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 404454 | 184069 | 220385 4155 671 3484
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy
TKIErOWNICY .....c.ooviiiiiiiic e 28967 8520 20447 81 47 34
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy,

zawodowi dziatacze ..........coevvvceinieiinieinncceee 603 598 5 17 17 -
Kierownicy duzych i $rednich organizacji .... 17723 7173 10550 60 30 30
Kierownicy matych przedsigbiorstw.........ccccceeeevereennennne. 10641 749 9892 4 - 4
SPecaliSci .....cooveveiiiiicicc e 88021 71861 16160 475 331 144
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych

1 teChNICZNYCh. ..ovieiiiiieiiiieece e 5338 3038 2300 90 23 67
Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia........ 16831 12358 4473 197 178 19
Specjalisci SZKOINICIWA ....c.eeveeeieieiieiecieeieeeeeie e 45496 44885 611 14 12 2
Pozostali specjaliSci .......coceverueruenene 20356 11580 8776 174 118 56
Technicy i inny $redni personel ....................cccceeneenne. 49925 28127 21798 203 98 105
Sredni personel techniczny... .....coeevveveeienenienieniieienienae 14420 6090 8330 71 11 60
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych

1 0ChroNY ZATOWIA ....eovveeieieeiieieeiieie e 9664 6804 2860 17 17 -
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy..... 1429 1149 280 3 2 1
Pracownicy pozostatych specjalnosci........cccoevevereennnnee. 24412 14084 10328 112 68 44
Pracownicy biurowi ................ 44723 21253 23470 136 64 72
Pracownicy obstugi biurowej 31265 16518 14747 98 51 47
Pracownicy obrotu pienigznego i obshugi klientow ......... 13458 4735 8723 38 13 25
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 35885 4734 31151 718 23 695
Pracownicy ustug osobistych i ochrony..........ccccceeeenenne. 10331 4555 5776 164 22 142
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy ...............ceceeeee... 25554 179 25375 554 1 553
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy..... 1316 609 707 34 4 30
Robotnicy przemyslowi i rzemiesInicy 74858 14786 60072 1383 46 1337
Gornicy i robotnicy budowlani ........cccceeeveviieiecieniennnnnn. 25946 3711 22235 505 - 505
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn

TUIZAAZEN oo 21346 8338 13008 336 43 293
Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworcy

wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i po-

KI@WNL c..ouiiiiiiicicccccec s 2612 186 2426 40 1 39
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 24954 2551 22403 502 2 500
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen ................. 38267 12678 25589 535 29 506
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych

1 przetworczych ........ccoceeveeeennene 5311 2191 3120 75 - 75
Operatorzy i monterzy maszyn 8632 1954 6678 102 - 102
Kierowcy i operatorzy pojazdow ..........cceeceeveecvereneenncnne. 24324 8533 15791 358 29 329
Pracownicy przy pracach prostych 42492 21501 20991 590 29 561
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ushugach.. 30649 19067 11582 227 24 203
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybolowstwie

1 POKIEWN Lottt 1473 316 1157 35 5 30
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle,

budownictwie i tranSPOrCIe ........evvevereeeereerierieeeeeeeeneee 10370 2118 8252 328 - 328

a Na podstawie sprawozdania Z-05 patrz uwagi og6lne str. 13. » Wykonywanych.
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TABL. 28. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
WYSZCZEGOLNIENIE W liczbach bezwzglednych W odsetkach
OGOLEM..........oooooioeeeeeeeeeeeeees e 118146 100,0
INQZCZYZI «vnveneeneeneeneeieeteetesteseeeeseeneeseeteseeseesseneeneeneens 55372 46,9
KODIELY .vevieieeieie et 62774 53,1
MieSZKAJACY NA WS1.uveeuiiiienieiieierieeiesie et 65765 55,7
NICPEMOSPIAWN .....veneieiiiiieiieiieietcee sttt 2834 2,4
Nieposiadajacy prawa do zasitku..........ccceceerverieriereenieneecienns 106987 90,6
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.................. 4123 3,5
Dotychczas Niepracujacy .....cocecveeerereereeeeenerienieeeeeeeeeseeeas 41147 34,8
Stopa bezrobocia rejestrowanego W % .......ccceeveereeveernienennenes 13,0 X
TABL. 29. NAPLYW I ODPLYW BEZROBOTNYCH W 2007 R.
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Mezczyzni Kobiety
NAPLYW
Bezrobotni wg stanu na koniec 2000 T.......cceecuererrieniieiieneniienenienene 141763 68439 73324
Bezrobotni nowo zarejestrowani 0gOIem...........cceevveeueeciereeiieneeciennenns 137629 71240 66389
MIESZKAJACY NQ WST.e.veueeneeiieiieiiitiiieieeeeete ettt 69103 36539 32564
niepetnosprawni ........c..cocceveeeunne. 3318 1766 1552
nieposiadajacy prawa do zasitkui .........ccccoeiiiiiiiiiini 113163 56293 56870
zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy .........ccceceeueeneene 2794 1273 1521
dotychCzas NIEPIraCUJACY ....c.veveeveruieeieiieiieieete et 56064 25955 30109
bezrobotni zarejestrowani: PO raz PICTWSZY.....c.coveeverveerveruereervennens 28906 14017 14889
PO raz kolejny......ccoceeveeveiieneniiienenee. 108723 57223 51500
powracajacy do rejestracji:
Po pracach interwencyjnych ........ccooveeeeveneerienenieneneneeeens 841 450 391
po robotach publicZnych........c.cceecveriecienenierieieieceee e 803 643 160
PO SZKOIEMIU. ... 8725 5054 3671
ODPLYW
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji 0gotem ..........cococeveveieieiiiiennne 161246 84307 76939
MIESZKAJACY N8 WST.e.uviiiiiiiiieiieieriteieeitee ettt 80650 43682 36968
bezrobotni, ktorzy podjeli pracg ........cceceeeecverieeienesienenieieseenens 61400 32376 29024
Prace NieSuUbSYAIOWANG. ...c.vevueeieriieienieriieieniiete et 53817 27882 25935
pracg subsydiowang ........ 7583 4494 3089
rozpoczegli szkolenie lub staz 21758 9079 12679
nie potwierdzili gotowoSCi dO Pracy.......cceecvevveeieriereeiieneeiesienenens 51774 31576 20198
dobrowolnie zrezygnowali ze statusu bezrobotnego ...................... 9162 3922 5240
POAICLE NAUKE ...t 467 138 329
nabyli prawa emerytalne lub rentowe 889 394 495
Bezrobotni wg stanu na koniec 2007 I....cc.eeeevverienienieenieneeieneeeieneene 118146 55372 62774
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TABL. 30. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU, POZIOMU WYKSZTALCENIA, CZASU
POZOSTAWANIA BEZ PRACY I STAZU PRACY W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
) W tym
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem kobiety
OGOLEM..........ccoosiiiiiimirriineceriiisseeeeeses s 118146 62774
Wedtug wieku:
24 1At 1 MINIE] «vvveeiieteieriieieertetreet ettt ettt 28161 15658
25 =34 e e 36852 21507
B5 44 e 21364 11828
A5 = 54 24423 11950
5518 T WIQCE] veevveveerrerierienieeiesteeresteeeeeseeeeessesseesesseessesseensessaensens 7346 1831
Wedlug poziomu wyksztalcenia:
WYZSZE c.vnvveneeriererentrueutaseseseetesssestsaesesseneseetestsaesessesesseneeesenesaenennene 11123 7610
policealne i $rednie ZaWOdOWE........coeevuerieriiniieienieeieiceeeesecenen 28919 17343
Srednie 0gOINOKSZtalcace .......covvevuieviiiiiiiiiiiee 12974 9063
Zasadnicze ZAWOAOWE .........cccevvvuiiiiiiiiiiiiiiiicece s 31997 14797
SIMNAZJAINE 1 PONIZE]...vivrereriieiieiieieeiieie ettt eie e 33133 13961
Wedhug czasu pozostawania bez pracy “:
O T MUIESIACA ..vveeevieeiieeieecie ettt ettt e eane s 10398 4284
L 3 et 20163 9334
3 0 e 15053 7918
6 — 12 e 14853 7719
12 =24 e 17458 9719
24 MICSIACE T WIQCE] -verveeurerienrerieenienieeierieeneenseetessesseenseeneensesseenses 40221 23800
Wedhug stazu pracy:

O T TOKU .ot 19329 10804
L S et 19617 9383
510 et 12372 6380

1O =20 ettt 15461 8070
20 =30 ittt e 8759 3591
30 18 T WIQCE] tvveveeuierieiienieeiieteeiesteeiteteseeesteeaeebeseeetesaeesesaeeneens 1461 360
DEZ SAZU ..ot 41147 24186

a Przedzialy zostaly domknigte prawostronnie, np. w przedziale 3 — 6 miesigcy uwzgledniono osoby, ktore pozostawaly bez pracy 3 miesiace i 1 dzien do 6

miesigey.
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TABL. 31. BEZROBOTNI WEDLUG GRUP ZAWODOW W 2007 R.

Stan w dniu 31 XII

Z liczby ogotem

WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem Mezczyzni Kobiety : :
uprzednio pracujacy
OGOEEM........coooooioeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 118146 55372 62774 76999
w tym:

Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy

P KIErownicy ..o 523 276 247 522
SPECALISCE .....oveieiiieiiic e 10175 2848 7327 5171
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicz-

NYCH 1ottt 1144 722 422 539
fizycy, chemicy i pokrewni .........ccoceeeveevevieneevennnne, 158 57 101 64
matematycy, statystycy i pokrewni .........c.ccccceeveeuee. 107 59 48 42
INFOTMALYCY evevieeiieiieieceeieeie e 309 249 60 140
INZYNierowie i POKIEWNI. ..c..cceeveirenerienieeeieeniennenen 570 357 213 293

Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia.......... 1529 327 1202 771
specjalisci nauk biologicznych ..........ccoccvveveviverennnnne. 115 18 97 25
specjalisci nauk rolniczych i lesnych..........ccccoeeeeene. 791 242 549 276

specjalisci ochrony zdrowia (z wyjatkiem pielggniarek

1 POIOZNYCH) oo 224 60 164 124
pielegniarki i potozne 399 7 392 346

Specjali$ci SZKOINICtWA .....ccveeveeieieiieieieeeeie e 1477 317 1160 982
nauczyciele szkot WyzZszych........ccoooeviininininienens 15 9 6 13
nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych. 844 248 596 494
nauczyciele szkoét podstawowych i przedszkoli.......... 392 37 355 317
nauczyciele szkot specjalnych oraz pozostali specja-

lisci szkolnictwa i WychOWawcy .......cccveevereeeevennenne. 226 23 203 158
Pozostali SpecjaliSCi ......ccevueerierierieniniinieseeseeeeeee 6025 1482 4543 2879

w tym:
specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania.... 2944 668 2276 1660
PIAWIICY .envivienienieeienieete st eite ettt sbe e e 370 154 216 149
specjalisci nauk spotecznych i pokrewni ................... 1769 398 1371 610
Technicy i inny Sredni personel .................cccocenieiinen. 19026 8292 10734 10799
Sredni personel techNiCZNy ............ocoveeeveeeeeeerersreernnenns 7850 5574 2276 4572
W tYM tEChNICY ..oovvieiiiiiiiieieceeee e 7049 5127 1922 4125

Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony

ZATOWIA v 5111 1283 3828 2534
technicy nauk biologicznych i rolniczych .................. 4453 1141 3312 2261
sredni personel ochrony zdrowia.........cccceoeeerenieenee. 658 142 516 273

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy ...... 66 35 31 66

Pracownicy pozostatych specjalnosci .........ccceeceeveeneeiene 5999 1400 4599 3627

w tym:

pracownicy do spraw finansowych i handlowych....... 4102 1026 3076 2228
agenci biur pomagajacych w prowadzeniu dziatalno-

$ci gospodarczej i posrednicy handlowi 140 56 84 113
$redni personel biurowy ........ccccceveveenenienencenene. 1038 136 902 810
pracownicy pomocy spolecznej i pracy socjalnej ...... 327 28 299 207
pracownicy dzialalno$ci artystycznej, rozrywki

1 SPOTEU ittt e 274 90 184 186

Pracownicy biurowi ................ 4058 1027 3031 3701

Pracownicy obstugi biurowej 3304 957 2347 3006

Pracownicy obrotu pienigznego i obshugi klientow .......... 754 70 684 695

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy ................... 13494 1990 11504 11281

Pracownicy ustug osobistych i ochrony ...........ccccccceenenee. 5881 1095 4786 4159

Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy. .........cceeeeeveevenene 7613 895 6718 7122

Rolnicy, ogrodnicy, le$nicy i rybacy .........c..cccccooeeenene 3269 1187 2082 2099

Robotnicy przemyslowi i rzemieSlnicy ......................... 27154 18929 8225 22577

Gornicy 1 robotnicy budowlani .........ccceveeeieriniienienieienns 6590 6378 212 5898

Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 10399 9873 526 8399

Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworcy

wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i po-

krewni 619 246 373 555

Pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy ............... 9546 2432 7114 7725

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen ................... 4288 3225 1063 4036

Pracownicy przy pracach prostych 11486 6424 5062 11410

Bez Zawodu ...........cccoooveiiniiiiiiiccce e 24630 11131 13499 5368
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TABL. 32. BEZROBOTNI UPRZEDNIO PRACUJACY WEDLUG PRZYNALEZNOSCI OSTATNIEGO
MIEJSCA PRACY DO SEKCJI PKD ORAZ OFERTY PRACY W 2007 R.

Stan w dniu 31 XII

Z liczby ogétem Liczba ofert pracy
pracujacy poprzednio ze _zw’ol-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem | Mezczyzni | Kobiety W sektorze dotyeza- | woiagu | na koniec
) cych roku roku
publicznym | prywatnym | zakiadow
pracy
OGOLEM...........cocovorvieeeriernnnnn. 76999 | 38411 38588 17886 42626 4123 55114 750
rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo;
TYDACIWO. .. 2648 1506 1142 913 1735 95 845 2
Przemyst.......coooovevienieeiieeeene 18158 8675 9483 3799 14359 1296 10546 191
W tym przetworstwo przemysto-

WE ettt sre e 17595 8232 9363 3560 14035 1281 10167 187
budoWniCtWo....ceeeeeeeeeeiiieieene 7291 6551 740 1537 5754 222 5547 88
handel i naprawy ® ........ccccooeevennne. 13051 4571 8480 2063 10988 741 10232 133
hotele i restauracje ..........cceverevennene 1417 253 1164 108 1309 55 1613 40
transport, gospodarka magazynowa

113CZN0SC...viiiiie 2085 1403 682 931 1154 150 2052 47
posrednictwo finansowe................. 608 155 453 220 388 38 1286 8
obstuga nieruchomosci i firm?....... 2072 1015 1057 355 1717 101 1879 29
administracja publiczna i obrona

narodowa; obowiazkowe ubez-

pieczenia spoteczne i zdrowotne 4 4723 3138 1585 3684 1039 66 8020 20
edukacja.....cocooevereneneiieee 2119 665 1454 1444 675 86 4315 35
ochrona zdrowia i pomoc spotecz-

N8 ettt 2818 508 2310 1919 899 155 3503 61
dziatalno$¢ ustugowa komunalna,

spoteczna i indywidualna, pozo-

Staa ..o 3319 1662 1657 898 2421 168 5179 95
gospodarstwa domowe zatrudnia-

jace pracoWnikOw .........cccceeeeeenne 199 20 179 15 184 1 9 1
organizacje i zespoly eksterytorial-

NE oottt 4 - 4 - 4 - 88 -
dziatalno$¢ niezidentyfikowana..... 16487 8289 8198 X X 949 - -

TABL. 33. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY WEDLUG PODREGIONOW
I POWIATOW W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Z liczby ogétem
) ) o zwolnieni
WYSZCZEGOLNIENIE Ogolem ' mieszkaiac niepelno- | Meposiadaja- | zprzyezyn |y e a
kobiety na w:glal y sprawni cy ;ar:;l'vkaudo d(;taykcléqd%)\/;/:h niepyracujapy
pracy
WOJEWODZTWO ... 118146 62774 65765 2834 106987 4123 41147
Podregion bialskopodlaski ..... 19117 9876 10883 390 17347 505 6510
Powiaty:

bialski 6788 3457 5074 114 6260 182 2430

parczewski .....c..coeeveeeuinnnn 2203 1187 1538 38 2007 4 884

radzynski.......cccooceveeeieennnnne. 3160 1571 2227 85 2863 34 1111

whodawski.......coooeveieenne. 3199 1637 2044 65 2713 83 1150

Miasto na prawach powiatu:
Biata Podlaska..........c.c.c..... 3767 2024 - 88 3504 202 935
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TABL. 33. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY WEDLUG PODREGIONOW
1 POWIATOW W 2007 R. (dok.)
Stan w dniu 31 XII

Z liczby ogétem

zwolnieni
e | o |y, | s | e | | B
pracy
Podregion
chelmsko-zamojski............... 42528 22612 26542 942 38862 1132 15685

Powiaty:

bitgorajski .......cccoveverireuennen 4727 2548 2958 99 4309 34 2041

chelmski.......ococevviinnnnnnn 6968 3915 6497 124 6148 211 2363

hrubieszowski ........ccccceueee. 5070 2450 3572 71 4732 66 2095

krasnostawsKi.........c.cceueuene. 4029 2064 2881 90 3762 134 2117

tomaszowski ..........ccceueueuennee 6426 3231 4987 99 5951 66 2542

ZamojsKi .c.oovevevrieriniercinnenes 6331 3329 5647 122 5868 215 2201
Miasta na prawach powiatu:

Chelm ..o 4501 2660 - 180 3945 168 1243

ZamOSC..eeeneereenrcineeireienenes 4476 2415 - 157 4147 238 1083
Podregion lubelski ................. 56501 30286 28340 1502 50778 2486 18952
Powiaty:

JANOWSKi..overiciriciciccen, 3056 1515 2193 45 2867 32 1186

kra$nicKi.......ocoevreninnnnennne. 5909 3164 3447 130 5568 150 3112

lubartowski ........coceevreeuennnee 5604 3144 3678 90 4920 278 1705

lubelsKi....covererireeiniicinees 5130 2688 4385 84 4551 263 1674

tgezyfisKi .oveeeieeiieicieineen 2807 1728 1841 87 2574 18 1178

TukowsKi.....ccovvreeneninnnenne. 4810 2738 3194 156 4112 116 1440

OpOISKi .ooeviiiiiiiii 5502 2638 4029 61 4931 86 2051

pulawski.....ccoeivviiinieennn 4681 2524 2568 107 4120 227 1754

TYCKI vt 2664 1324 1471 69 2426 57 789

Swidnicki .....coooveiiiiiiiininns 3448 1882 1534 46 3128 110 1409
Miasto na prawach powiatu:

Lublin ..o 12890 6941 - 627 11581 1149 2654
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TABL. 34. NAPLYW I ODPLYW BEZROBOTNYCH WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW
W 2007 R.
Naptyw Odptyw
WYSZCZEGOLNIENIE wtym wtym
ogotem ze zwolnien ogotem z tytutu
grupowych podjecia pracy
WOJEWODZTWO .........oooovomrrarrerrrrrnnnn 137629 2794 161246 61400
Podregion bialskopodlaski ............................. 18567 142 20971 8821
Powiaty:

DIALSKI v 6065 38 6488 3013

parczewski 2424 1 2641 917

radzynski..... 2796 8 3152 1343

wilodawski 3780 44 4779 1696
Miasto na prawach powiatu:

Biala Podlaska........c.ccooveerineincineinnnncncns 3502 51 3911 1852
Podregion chelmsko-zamojskKi ....................... 48700 725 55849 19770
Powiaty:

bitgorajski ....ooveeeeieieiieee 7045 6 8077 2218

CheImSKi . ..ovevveerieiiiicicececccee 6116 122 7313 3066

hrubiesZoWsKi .......cccovevevnieineenniinicinnes 5631 8 6053 2223

KrasnostawsKi.......ccvveuerveverinreeneenerennenenens 4879 128 5430 2075

tOMASZOWSKI....vvenvevineerenirieiiieeeeiceeiecenes 6705 39 7547 2704

ZAMOJSKI vt 7471 138 8390 2669
Miasta na prawach powiatu:

Chelm....ooviiiiiicincccccecee 4978 78 6410 2522

ZAMOSC vttt 5875 206 6629 2293
Podregion lubelski .................ccocccoeininnin. 70362 1927 84426 32809
Powiaty:

JANOWSKI 1.ttt 3243 1 3628 1279

Kra$nicKi...c.ooveereeuineeeninieencinecnceneeieenee 6273 123 7019 2209

TUbATtOWSKI. c..cvceevceiieiiicicircencceceane 5666 172 6285 2940

TUDCISKI ... cvenviecceeceececccee 5941 232 7047 2963

1QCZYNASKI .o 3902 9 4881 1768

TUKOWSKI. . 6838 76 8773 3679

OPOISKIL . 4802 25 5644 2115

PUAWSKI .ot 7920 274 9793 3681

TYCKI cviiieiiicceeeececceeee e 4596 78 5431 2198

SWIANICKI .c.vvveveevceicenccc e 4604 18 5530 1639
Miasto na prawach powiatu:

Lublin..c.covcincineiicincenciececceeees 16577 919 20395 8338
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TABL. 35. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W URZEDACH PRACY WEDLUG WIEKU I CZASU
POZOSTAWANIA BEZ PRACY ORAZ PODREGIONOW I POWIATOW W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

W wieku Wedtug czasu pozostawania bez pracy 2
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem do 55 lat do 24 m-ce
24 lat 25-34 35-44 45-54 i wigcej 6 m-cy 6-12 12-24 i wiece]

WOJEWODZTWO..... 118146 | 28161 | 36852 | 21364 | 24423 7346 | 45614 | 14853 | 17458 | 40221

Podregion
bialskopodlaskKi.......... 19117 4770 5755 3567 3908 1117 6781 2434 2806 7096
Powiaty:
bialski ....cccccceevrinennne 6788 1750 2032 1295 1305 406 2179 878 997 2734
parczewski ............... 2203 641 659 382 390 131 915 250 306 732
radzynski ................ 3160 933 1048 491 547 141 1055 478 453 1174
wlodawski................ 3199 751 886 650 725 187 1406 346 460 987
Miasto na prawach
powiatu:
Biata Podlaska.......... 3767 695 1130 749 941 252 1226 482 590 1469
Podregion

chelmsko-zamojski...., 42528 | 10002 | 13677 7798 8717 2334 | 16379 5340 6485 | 14324
Powiaty:

biltgorajski................ 4727 1277 1588 719 855 288 2502 630 647 948
chetmski.......ccoeeee... 6968 1572 2367 1395 1309 325 2056 850 1435 2627
hrubieszowski.......... 5070 1251 1676 894 954 295 1814 653 639 1964
krasnostawski .......... 4029 1070 1374 660 721 204 1564 503 540 1422
tomaszowsKki ............ 6426 1575 2039 1248 1234 330 2479 720 948 2279
zamojsKi........coceenee... 6331 1663 2056 1108 1169 335 2561 739 918 2113
Miasta na prawach
powiatu:
Chelm .......coouveneneene 4501 860 1370 913 1139 219 1505 699 715 1582
ZamosC .......cceune.. 4476 734 1207 861 1336 338 1898 546 643 1389
Podregion lubelski....... 56501 | 13389 | 17420 9999 | 11798 3895 | 22454 7079 8167 | 18801
Powiaty:
JanowskKi........ccceeenne 3056 898 1016 554 458 130 1184 377 450 1045
krasnicki .................. 5909 1972 1792 838 997 310 2449 648 863 1949
lubartowski 5604 1279 1779 1025 1166 355 1989 643 829 2143
lubelski ........cceueneeee 5130 1335 1725 833 918 319 1865 678 803 1784
teczyfski...ooeuennne.. 2807 894 804 453 526 130 1392 344 387 684
hukowski 4810 1331 1459 891 880 249 2340 527 623 1320
opolsKi ..coeveeriiinnne 5502 1426 1658 994 1101 323 1919 646 816 2121
putawsKi....cocooenenene 4681 1060 1394 845 1009 373 2242 580 523 1336
ryCekioiiiiiieeeee 2664 721 762 441 539 201 1334 342 330 658
swidnicki ......cceneee. 3448 714 1035 636 800 263 1469 405 464 1110
Miasto na prawach
powiatu:
Lublin ....ccooerenee. 12890 1759 3996 2489 3404 1242 4271 1889 2079 4651

a Przedzialy zostaly domknigte prawostronnie, np. w przedziale 6-12 miesigcy uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 6 miesigey i 1 dzien do 12
miesigcy.
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TABL. 36. BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA ORAZ PODREGIONOW

I POWIATOW W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

Z wyksztatceniem

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem wytszym Z;jg‘i%‘%i 0921’255%3*' iii?ﬁ&',ivzyynﬂ‘ gin?giznj?ilgjym
WOJEWODZTWO ... 118146 11123 28919 12974 31997 33133
Podregion bialskopodlaski ............................... 19117 1459 4705 2052 5564 5337
Powiaty:

DIALSKI. .o 6788 434 1642 625 2194 1893

PATCZEWSKI ... 2203 142 620 226 539 676

radZyNSKI «..ooveeeiiiieeec e 3160 214 723 389 864 970

WHOdaWsKi......ooeeiiiiiiiec 3199 209 769 372 948 901
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska ........ccocoeeneieiiiiiiee, 3767 460 951 440 1019 897
Podregion chelmsko-zamojskKi......................... 42528 3802 10590 4399 11416 12321
Powiaty:

bitgOrajski....c.ooveuerieiiiiieeeee e 4727 727 1137 563 1186 1114

ChetmSKI ..o 6968 384 1581 665 1888 2450

hrubiesZOWSKi . ....coveveuirieirieieirececeee 5070 270 1317 437 1519 1527

KrasnoStawsKi .......eeveeeereririevereieieiinesieneneens 4029 324 1148 370 1035 1152

tOMASZOWSKI ..veeeeieieeee e 6426 467 1432 663 1702 2162

ZAMOJSKI +vvvvevieiereererei ettt 6331 518 1409 625 1987 1792
Miasta na prawach powiatu:

Chelm .....cciiiiiicccicccce e 4501 606 1371 566 917 1041

ZAMOSCE .ttt 4476 506 1195 510 1182 1083
Podregion lubelsKi..........c.c.cocoveeiiicinnnnenne. 56501 5862 13624 6523 15017 15475
Powiaty:

janowski 3056 310 737 425 814 770

Kras$nicki .o..ooveeeiieniieeeee 5909 525 1321 883 1454 1726

TUbArtOWSKI .. 5604 379 1248 648 1836 1493

TUDCISKI .o 5130 436 1287 467 1534 1406

1QCZYNSKI . 2807 232 769 390 688 728

TUKOWSKI «.veeeeceeee e 4810 353 1053 574 1399 1431

OPOISKI .t 5502 283 1233 536 1828 1622

PUAWSKI ©.vvviviiicicieecceeeeee e 4681 576 1190 459 1256 1200

TYCKI vttt 2664 210 802 289 786 577

SWIANICKT .o 3448 332 916 356 975 869
Miasto na prawach powiatu

Lublin o 12890 2226 3068 1496 2447 3653
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TABL. 37. STOPA BEZROBOCIA * WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2007 R.
Stan w koncu miesiaca
| I Il \% \ 1 Vil Vil IX X Xl Xl
WYSZCZEGOLNIENIE
w %
WOJEWODZTWO................. 15,7| 15,6 | 15,1 | 14,6 | 13,9 13,4| 13,3| 13,1 | 12,8| 12,6 | 12,7| 13,0
Podregion bialskopodlaski ...... 174 | 174 16,9, 164 | 159 | 156| 156 | 154 | 151 | 149 | 150 | 15,2
Powiaty:
bialski ........cooorruneen 16,1 16,1 | 159| 155| 152 151| 153 | 153| 150 14,7 14,6 | 14,8
parczewski................. 163 162 158 | 154 150| 14,5 142 13,9| 143 | 13.9| 144 148
radzynski .......ccoceeveene 144 | 14,4 143| 14,1 | 13,7| 13,3| 13,4| 13,0| 12,5 12,3| 12,4| 12,6
wlodawski.........c.c...... 24,6| 244 230| 22,1 | 20,6| 19,4 18,7| 182| 17,8| 183| 19,0| 19,5
Miasto na prawach powiatu:
Biata Podlaska............c.c...... 184 185| 18,1| 174| 17,0] 16,9 | 17,3| 17,3| 16,9| 16,4| 16,3 | 16,2
Podregion chelmsko-
ZamojsKi .......coovieiininnn, 17,5 17,3| 17,0| 16,5| 15,7 | 153| 153 | 150| 14,8| 14,5 14,7| 14,9
Powiaty:
bitgorajski.......ccceue... 12,6 12,1 11,8 11,0 10,1 99| 97| 94| 94| 92| 95| 10,1
chetmski ........c........... 239 24,1 | 23,5| 23,1| 22,1| 21,2| 21,1 | 21,0 20,8 | 20,3, 20,2| 21,1
hrubieszowski............ 179 18,0| 17,7| 17,1 | 16,7| 16,6| 16,9 | 16,5| 16,1 | 156/| 157| 163
krasnostawski ............ 148 | 143 | 14,1 13,7| 13,3| 13,2 13,4 12,8 | 12,3| 12,2 12,5| 12,8
tomaszowski .............. 183 | 18,1 17,8| 17,2| 16,3| 153| 15,5 154| 151 151| 15,6 16,1
Zamojski .....ccoceeeeenienne 15,5 152 14,7| 144| 139| 13,3| 134 13,2| 13,0 13,1 | 13,2| 132
Miasta na prawach powiatu:
Chelm....cooovveveicicciiinens 234 23,6| 232 22,6| 21,7| 21,4| 21,3| 2L,1| 209 | 20,3| 19,6| 17,5
ZAMOSC v 17,8 17,2| 17,1| 16,6 158| 158| 152| 151 151 14,5| 14,8| 15,2
Podregion lubelski ................... 143| 14,1 | 13,7 131 | 123, 11,8 11,7| 114 | 11,1 10,9 | 11,0 11,4
Powiaty:
janowski ... 15,6 152 14,7| 13,8| 13,4| 13,0| 12,9 13,1| 12,6 | 123 | 124 | 133
krasnicki ........coooeen. 163| 16,1| 16,0 155| 144| 13,8| 13,5 13,2| 13,0 13,2| 13,6| 14,5
lubartowski 17,3 17,2 16,6 | 158| 15,0| 14,3| 143 | 140 14,1 | 14,1 | 144 | 15,0
lubelski ....... 124| 12,5| 12,0| 11,5| 10,9| 10,4| 10,2 10,3| 10,1 | 10,1| 10,1 | 10,1
teczynski..... 158 15,7 150| 14,1| 13,2} 12,9 12,1 | 12,0 11,7 11,3| 11,4| 11,9
tukowski ........coeueeeen 159 15,7 14,7 13,8| 124| 12,2} 12,1 | 11,7 11,0 10,1| 10,5| 11,2
OPOISKi cvveooveereeene. 223 | 22,1| 21,4| 21,0| 199] 19,0 19,1| 189 188| 19,0 19,5 19,5
putawski ... 138] 13,6| 13,4| 12,6| 11,7 10,9| 102| 94| 91| 87| 92| 99
TYCKiLiiiiene, 164 159 155| 148| 140 129| 12,7 122| 11,6| 114 11,5 123
swidnicki ..o 16,7| 16,6 | 157| 153 | 14,1| 14,0| 13,9| 13,5| 13,2| 12,7| 12,9| 13,0
Miasto na prawach powiatu:
Lublin.....ocooevevevieccinninineenens 10,8 | 10,6 10,3| 10,1 96| 93 9,3 9,2 8,9 8,5 84| 82

a Obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo.
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TABL. 38. AKTYWNE, FORMY POMOCY *BEZROBOTNYM WEDLUG PODREGIONOW
I POWIATOW W 2007 R.

WYSZCZEGOLNIENIE Skietowan prz;;zv E%E)%Egjéter przy rﬁa%%rﬁepndbncz- Oferty pracy
WOJEWODZTWO .........oooovveeverrerranne. 8923 2736 1500 55114
Podregion bialskopodlaski .......................... 840 227 286 5399
Powiaty:

bialSKi...c.eeeeiiieeec 179 32 84 1713

PArCZEWSKI ..o 142 61 103 742

1adZYNSK ..o 209 50 47 821

WHodawsKi ...c.eeuiiiiiiii 176 66 51 866
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska........c.ccccevieieninicniiniene 134 18 1 1257
Podregion chelmsko-zamojski .................... 3825 1067 672 19156
Powiaty:

bitgorajsKi ..cc.eeveeieieieieeeee 560 61 93 2921

chetmski.....coooiiieiii 321 162 104 1820

hrubieSZowski .......ccocevvererieiniiireee 234 303 237 2052

KrasnostawsKi.........coceverveieineninenennenns 461 77 152 1592

tomaszowski 409 129 14 1740

ZAMOJSKI ..ot 795 145 9 1284
Miasta na prawach powiatu:

Chetm....oovoieieeeeeee 285 95 57 4157

ZAMOSC ...t 760 95 6 3590
Podregion lubelski .............cccccoceniininnnnn. 4258 1442 542 30559
Powiaty:

JANOWSKI c.eniieceiceee e 215 131 103 1196

Krasnicki......ocooveevereninineneeccece 151 58 - 2665

TubartowsKi.......ccoeeverenrenieeninenenceene 149 215 36 1315

TUBCISKI ... 559 158 44 4953

1QCZYNSKI .o 233 100 35 1283

TIKOWSKI. ..o 400 229 180 3214

OPOISKI. . 369 127 107 1803

putawski.... 447 37 16 4259

TYCKI 1ottt 225 96 15 2030

SWIANICKT . 398 91 6 2200
Miasto na prawach powiatu:

Lublin....cooeviiiiieieieeeeee e 1112 200 - 5641

a Dane dotycza 0sob skierowanych na szkolenie lub przekwalifikowanie, do prac interwencyjnych i skierowanych do robot publicznych.
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TABL. 39. DOCHODY I WYDATKI FUNDUSZU PRACY W 2007 R.

WYSZCZEGOLNIENIE W tys. zt W odsetkach
Dochody ogolem ............cccoocoiiiiiiiiiniiiiieeeeeeee 241640,1 100,0
$rodki otrzymane od dysponenta Funduszu Pracy.......... 2392242 99,0
pozostale dochody i WplyWy ....ooeieiiiiiiiecee 2415,9 1,0
Wydatki 0golem ..............ccooiiiiiinnniiicees 237867,0 100,0
zasitki dla bezrobotnych.........ccoocevieiinieiiniiieieiee 79429,4 33,4
KOSZty SZKOIEN ....ovvieieiieiieiieiieie e 13572,4 5,7
koszty wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy ...... 13907,0 5,9
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej................. 28170,2 11,8
Prace iNtErWeNCYJIE ..c..coveueruiruerieeeeeieeieseenieeeeenceeesneees 9729,7 4,1
stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne ............ 68513,1 28,8
TODOLY PUDLICZNEG ....oveeniiiieiieiieicciceeeee e 6995,5 2,9
pozostate Wydatki ........ccocerievieniiiiieee e 17549,7 7,4

TABL. 40. WYDATKI NA REALIZACJE, DZIALAN ‘W RAMACH SEKTOROWEGO

PROGRAMU OPERACYJNEGO ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH W 2007 R.

WYSZCZEGOLNIENIE Wtys. zt W odsetkach
OZOIM ..o 42432,2 100,0

dziatanie 1.1 Rozwdj i modernizacja instrumentow
1 INStYtuCji rynku pracy .......cccceeeeeeeeeerenenenieceeeneees - -

dziatanie 1.2 Perspektywy dla mlodziezy..................... 19505,6 46,0

dziatanie 1.3 Przeciwdziatanie i zwalczanie dlugotrwa-
1ego bezrobocia. ......coveiiriieiiiniiiee e 21390,6 50,4

dziatanie 1.4 Integracja zawodowa i spoleczna osdb
niepetnosprawnych..........ccoovivenirienininincneneieene - -

dziatanie 1.5 Promocja aktywnej polityki spotecznej

poprzez wsparcie grup szczegdlnego ryzyka.............. 310,3 0,7
dziatanie 1.6 Integracja i reintegracja zawodowa

KODICE .. 770,0 1,8
inne dzialania ............coooeeiiiiiiiiieeceeeeeee e 455,7 1,1
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TABL. 41. CZAS PRACY PRZYPADAJACY PRZECIETNIE NA 1 ZATRUDNIONEGO
WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2007 R.
Czas przepracowany Czas nieprzepracowany
z tego w godzinach W tyr czas oplacony Tygo-
Nominalny | Czas pracy w tym z powodu dniowy
WYSZCZEGOLNIENIE czaspracy | optacony razem razem urlopow czas
I razem . pracy
normalnych Eza/h;czh cvzvgslfo- chorob @
wych
w godzinach
OGOLEM............ 1888 1876 1619 1578 41 310 257 194 53 36
sektor publiczny ........... 1789 1789 1523 1476 47 313 266 201 52 34
sektor prywatny ............ 2015 1988 1742 1709 34 307 246 184 54 39
w tym:
rolnictwo, fowiectwo
ileSnictwo ......cceeeee. 2023 2016 1778 1738 40 285 238 191 40 39
przemyst ........coocoveennee. 2018 1990 1717 1678 39 340 273 198 64 39
W tym przetworstwo
przemystowe .......... 2016 1985 1718 1679 38 337 268 193 64 39
budownictwo ................ 2019 2005 1765 1731 34 288 240 169 63 39
handel i naprawy * ........ 2020 1988 1754 1723 31 297 234 175 49 39
hotele i restauracje ....... 2001 1967 1734 1715 19 285 233 180 45 38
transport, gospodarka
magazynowa i tacz-
NOSC v 2020 2020 1753 1713 40 307 266 199 54 39
posrednictwo finanso-
WE et 2038 1973 1729 1724 5 314 243 198 39 39
obstuga nieruchomosci
ifirm® . 2032 1994 1734 1721 14 311 260 195 57 39
administracja publiczna
i obrona narodowa;
obowiagzkowe ubez-
pieczenia spoteczne * 2026 1982 1692 1690 2 336 290 212 67 39
edukacja .....ccooeevereennee. 1401 1436 1198 1134 64 267 239 194 34 27
ochrona zdrowia i po-
moc spoleczna ........... 1946 1958 1702 1623 79 323 256 192 51 37
dziatalnos¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozo-
stafa ..o 2008 1972 1713 1703 10 305 259 201 49 39

a Bez godzin optaconych ze §rodkéw ZUS.
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TABL. 42. STRUKTURA CZASU PRACY OPLACONEGO PRZYPADAJACEGO PRZECIETNIE

TABLICE STATYSTYCZNE — CZAS PRACY

NA 1 ZATRUDNIONEGO WEDLUG SEKTOROW I SEKCJI PKD W 2007 R.

Czas przepracowany

Czas nieprzepracowany

Ogélem czas z tego w godzinach w tym z powodu
WYSZCZEGOLNIENIE pracy optacony razem razem urlopéw
normalnych nadliczbowych wypoczynko- choreb ¢
wych
w %

OGOLEM.........oooooooeeeean. 100,0 86,3 84,1 2,2 13,7 10,3 2,8
sektor publiczny.............. 100,0 85,1 82,5 2,6 14,9 11,2 2,9
sektor prywatny............... 100,0 87,6 85,9 1,7 12,4 9,3 2,7

w tym:
rolnictwo, towiectwo i le-
SNICEWO e 100,0 88,2 86,2 2,0 11,8 9,5 2,0
przemyst .......cocoociieiiiinnnn. 100,0 86,3 84,3 2,0 13,7 10,0 3,2
w tym przetworstwo
przemystowe ............... 100,0 86,5 84,6 1,9 13,5 9,7 32
budownictwo .........c........... 100,0 88,0 86,3 1,7 12,0 8,4 3,2
handel i naprawy *............... 100,0 88,2 86,7 1,6 11,8 8,8 2,4
hotele i restauracje .............. 100,0 88,2 87,2 1,0 11,8 9,1 2,3
transport, gospodarka ma-
gazynowa i tacznos$¢ ........ 100,0 86,8 84,8 2,0 13,2 9,9 2,7
posrednictwo finansowe ..... 100,0 87,7 87,4 0,3 12,3 10,0 2,0
obstuga nieruchomosci
TAmM® e 100,0 87,0 86,3 0,7 13,0 9.8 2,9
administracja publiczna i
obrona narodowa; obo-
wiazkowe ubezpieczenia
spoteczne ® .........ccocooeeee.. 100,0 85,4 85,3 0,1 14,6 10,7 3,4
edukacja ....cooceeeeeninieee 100,0 83,4 78,9 4,5 16,6 13,5 2,4
ochrona zdrowia i pomoc
spoteczna .........cccceeeeuennene. 100,0 86,9 82,9 4,1 13,1 9,8 2,6
dziatalno$¢ ustugowa ko-
munalna, spoteczna i in-
dywidualna, pozostata ...... 100,0 86,9 86,3 0,5 13,1 10,2 2,5

a Bez godzin optaconych ze $rodkéw ZUS.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WARUNKI PRACY

TABL. 43. ZBIOROWOSC 0SOB OBJETYCH BADANIEM ORAZ ZATRUDNIONYCH
W WARUNKACH ZAGROZENIA * WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII
Liczba oso6b zatrudniona w zaktadach Zatrudry:g;cg;ai;unkach
WYSZCZEGOLNIENIE ) w ktorych w ciagu roku zagrozenia
objetif]icgr:ada- ogotem w tym kobiety
nie wystapity wystapity
OGOLEM 206179 117427 88752 20377 3358
sektor publiczny........ccceeceeverienienienicneene 83052 38037 45015 9129 1518
SEKEOT PIYWANY ....eovveeieieniieienieeieneeieeeen 123127 79390 43737 11248 1840
w tym:
rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo ...................... 3146 2257 889 401 161
PIZEMYS..ceiiiiiiiiiciiirece e 90662 36025 54637 14980 2091
W tym przetworstwo przemystowe ................ 77483 29634 47849 11963 2024
DUAOWNICEWO. c.eeeeiieieeeieee e 16577 11177 5400 1520 9
handel i NAPrawy “ ........ccoovoverveeeereeeeeee e 30651 28105 2546 436 85
transport, gospodarka magazynowa
113CZNO0SE .o 21558 12153 9405 1525 160
obstuga nieruchomosci i firm®.......................... 1979 1384 595 26 15
€dUKACIA . 9545 2196 7349 605 328
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna ................. 28863 22976 5887 685 503
dziatalnos$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna, pozostata............... 3049 1021 2028 197 6

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.

TABL. 44.

ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA * CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI

DLA ZDROWIA WEDLUG GRUP I NASILENIA ZAGROZEN ORAZ SEKCJI PKD W 2007 R.

Stan w dniu 31 XII

Ogotem Zagrozenia zwigzane z
ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwoscig pracy z czynnikami mechanicznymi
. oW w % dziatanie czynnikow dziatanie czynnikow dziatanie czynnikéw
WYSZCZEGOLNIENIE liczbach | ogétu - - -
ok S| |y [ | |y [ Sy | G0
nych wosci grupy wiecej grupy wiecej grupy wigcej
w liczbach bezwzglednych
OGOLEM ..........cooeeunee.... 20377 9,9 | 14260 | 10109 | 4151 | 3685 | 3199 486 | 2432 | 2016 416
w tym Kkobiety .. 3358 .| 2117 | 1801 316 | 1078 | 1054 24 163 77 86
sektor publiczny................ 9129 11,0 | 6041 | 4241 | 1800 | 1907 | 1905 2| 1181 999 182
sektor prywatny ................ 11248 9,1 | 8219 | 5868 | 2351 | 1778 | 1294 484 | 1251 | 1017 234
w tym:
rolnictwo, fowiectwo
1 1e$nictWo ...eoveeeeeieiene 401 12,7 366 342 24 21 21 - 14 14 -
przemyst 14980 16,5 | 11125 | 7767 | 3358 | 2376 | 1906 470 | 1479 | 1086 393
W tym przetworstwo
przemystowe 11963 15,4 | 9071 | 6976 | 2095 | 1481 | 1317 164 | 1411 | 1021 390
budownictwo ........c.cceveueeene 1520 9,2 | 1060 373 687 284 276 8 176 157 19
handel i naprawy “.............. 436 1,4 253 251 2 124 118 6 59 59 -
transport, gospodarka
magazynowa i tacznos¢..... 1525 7,1 202 182 20 666 666 - 657 655 2
obstuga nieruchomosci
Pfirm 2 26 1,3 22 22 - - - - 4 3 1
edukacja......cccoveeveniniienenne 605 6,3 414 414 - 181 181 - 10 10 -
ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna............. 685 2,4 659 599 60 22 20 2 4 3 1
dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostala. 197 6,5 158 158 - 11 11 - 28 28 -

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.
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TABLICE STATYSTYCZNE —

TABL. 45.

WARUNKI PRACY

ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA * CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI

DLA ZDROWIA WEDLUG GRUP I NASILENIA ZAGROZEN ORAZ SEKCJI PKD
NA 1000 ZATRUDNIONYCH W ZAKEADACH OBJETYCH BADANIEM

W DANEJ ZBIOROWOSCI W 2007 R.

Zagrozenia zwigzane
Ogotem
ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwo$cig pracy z czynnikami mechanicznymi
WYSZCZEGOLNIENIE w tym przez w tym przez w tym przez w tym przez
ogotem jedna grupe razem jedna grupe razem jedna grupe razem jedna grupe
czynnikow czynnikow czynnikow czynnikow
na 1000 zatrudnionych
OGOLEM ..o, 98,8 74,3 69,2 49,0 17,9 15,5 11,8 9,8
w tym kobiety 16,3 14,2 10,3 8,7 52 5.1 0.8 0,4
sektor publiczny 109,9 86,0 72,7 51,1 23,0 22,9 14,2 12,0
sektor prywatny 91,4 66,4 66,8 47,7 14,4 10,5 10,2 8,3
w tym:
rolnictwo, fowiectwo
i 1e$nictWo .o 127,5 119,8 116,3 108,7 6,7 6,7 4,5 4,5
przemyst 165,2 118,7 1227 85,7 26,2 21,0 16,3 12,0
w tym przetworstwo
przemystowe................... 1544 120,2 117,1 90,0 19,1 17,0 18,2 13,2
budownictwo........ 91,7 48,6 63,9 22,5 17,1 16,6 10,6 9,5
handel i naprawy “ ............. 14,2 14,0 8,3 8,2 4.0 3,8 1,9 1,9
transport, gospodarka
magazynowa i faczno$¢.... 70,7 69,7 9.4 8.4 30,9 30,9 30,5 30,4
obstuga nieruchomosci
Ffirm® e 13,1 12,6 11,1 11,1 - - 2,0 1,5
edukacja 63,4 63,4 434 43,4 19,0 19,0 1,0 1,0
ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna............ 23,7 21,6 22,8 20,8 0,8 0,7 0,1 0,1
dziatalnosc¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata 64,6 64,6 51,8 51,8 3,6 3,6 9,2 9,2

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.

TABL. 46.

ZDROWIA WEDLUG GRUP CZYNNIKOW W 2007 R.

Stan w dniu 31 XII

ZATRUDNIENTI W WARUNKACH ZAGROZENIA * CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI DLA

WYSZCZEGOLNIENIE

W liczbach bezwzglednych

Na 1000 zatrudnionych

Zagrozenie czynnikami zwigzanymi ze Srodowiskiem pracy ....
w tym:
substancje chemiczne

W EYM TAKOtWOICZE. ...ttt

PYLY PIZEeMYSIOWE......oviiiiiiiiieiieeeeee e
w tym:

zwlokniajace
TAKOTWOICZE ... eeeeee ettt eeeaee e eanes

WIDTACTE .vevvenvieeieieeeteieeteeteeteetesteeaesteestesseesaessesseenseesaensenseensenses
MIKroklimat GOracy ......cocevruireririeieieieeeee e
Mikroklimat ZIMNY .......c.ccooiiiiiiineeeeee e
promieniowanie jonizujace
promieniowanie laserowe
promieniowanie nadfioletowe
promieniowanie podczerwone

pole eleKtromagnetyCzne..........ccveeeecverieeienieienieeiesreereseeseeaeenas

Zagrozenia zwigzane z ucigzliwoscia pracy............coccoeevveienenne
w tym:

nadmierne obciazenie fizyczne

niedostateczne o$wietlenie stanowisk pracy

Zagrozenie czynnikami mechanicznymi zwiazanymi z maszy-
nami szczegolnie niebezpiecznymi................cccoooiiiiiiiiiiinnn.

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow sa narazeni.
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20049

793
85
3200

2548
53
599
10931
723
2095
720
178
16
238
56
93
5969

3800
579

3310

97,2

3.8
0,4
15,5

12,4
0,3
2,9

53,0
35

10,2
35
0,9
0,1
12
0,3
0,5

29,0

18,4
2,8

16,1



TABLICE STATYSTYCZNE — WARUNKI PRACY

TABL. 47. ZATRUDNIENI NA STANOWISKACH PRACY ZAGROZONYCH PRZEKROCZENIEM DO-
PUSZCZALNYCH NORM CZYNNIKOW SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA ZWIAZANYCH
ZE SRODOWISKIEM PRACY * WEDLUG GRUP CZYNNIKOW I SEKCJI PKD W 2007 R.
Zatrudnieni w warunkach zagrozenia
w stosunku do ktérych zagrozenia
WYSZCZEGOLNIENIE zlikwidowano lub ograniczono stan
w tym do pozio- ujawniono \'\13/1(1;](||llJ
razem mu okreslonego
norma,
OGOLEM .....cooooooiooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 3311 1819 3027 20049
GRUPY CZYNNIKOW
w tym:
substancje ChemiCzne ..........coceeeveveeeieneeienieeiene e 254 89 310 793
W tYM TAKOTWOTICZE ..evevvevieeienieiieeiesieeieeie e sve e eeeens 26 9 51 85
PYLY PIrZemyStOWe .....c.ooveuieiiiiiiieecee e 344 244 442 3200
w tym:
ZWIOKNIAJACE .oouvieieniiiiieiieiee e 88 79 279 2548
TAKOEWOICZE ..ottt 49 30 28 53
inne pyly przemystowe ........ccceeveviieeenienienieneeieseeieene 207 135 135 599
NATAS .o 1776 974 1489 10931
L2 Lo) 1] T RSOOSR 252 178 180 723
MIKroKlimat GOTACY .....ovveieviieiriirieieieieie ettt 162 119 221 2095
mikroklimat ZIMNY ......c..ccccoeeievinieninininiennneeeeeeeene 107 94 33 720
PromieNioWanie JONIZUJACE .....eceverreerverrerrenreeruersereensensuensenns 21 14 54 178
Promieniowanie laserowe .........c.cccecerereeereenenienieeeeeeeeenns - - 6 16
promieniowanie nadfioletowe ..........ccoceevirierenieninienienene 82 3 113 238
promieniowanie POdCZEIWONE ...........coveeveereereruenueeeenennene 1 1 2 56
pole eleKtromagnetyCzne ..........ecveeeeeerieeienieeciesiesrenieeeeneees 9 5 34 93
SEKCJE PKD
w tym:
rolnictwo, fowiectwo 1 1eSNICtWO ......ccccovvveevieeiieieecnieeiens 4 - 47 371
PIZEMYSE oo 2351 1372 2486 16040
W tym przetworstwo przemystowe ........c.ccoceeeeeveeeennenne. 2181 1213 1980 11175
DUAOWNICIWO ...ttt 221 102 212 1826
handel i NAPTAWY ® ......oooeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 105 91 27 259
transport, gospodarka magazynowa i facznosé ................... 130 92 13 224
obstuga nieruchomosci i firm® ..........ccccoovevvevvvvrrererennns 16 15 9 23
CAUKACTA 1.veeeieiieiee e 282 62 29 414
ochrona zdrowia i pomoc Spoteczna ...........ccecvecverveeerennnne. 142 44 154 733
dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata............ccccceveeiiniininniinieeen. 60 41 50 158

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw sa narazeni.
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TABL. 48.

TABLICE STATYSTYCZNE — WARUNKI PRACY

ZATRUDNIENI NA STANOWISKACH PRACY ZAGROZONYCH PRZEKROCZENIEM DO-

PUSZCZALNYCH NORM CZYNNIKOW SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA ZWIAZANYCH
Z UCTAZLIWOSCIA PRACY ® ORAZ CZYNNIKAMI MECHANICZNYMI
WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia czynnikami zwigzanymi

z ucigzliwo$cig pracy

z czynnikami mechanicznymi

w stosunku do ktérych zagrozenia

w stosunku do ktérych zagrozenia

WYSZCZEGOLNIENIE Zlikwidowano lub ograni- zlikwidowano lub ograniczono
czono stan w dniu stan w dniu
w tym do ujawniono 31X w tym do 31Xl
oziomu oziomu . .
razem okpreélonego razem okpreélonego ujawniono
norma normag
OGOLEM.........cccccoovvira. 912 770 833 5969 582 186 228 3310
w tym:
rolnictwo, fowiectwo
11eSnictwo ...cveeveeicee - - 11 36 12 12 3 29
Przemyst .....oocevivieniinieieene 506 451 632 4624 459 119 213 2321
W tym przetworstwo
przemystowe .............co..... 363 308 578 1923 443 113 204 2179
budownictWwo ........ccceveeeennene 76 41 29 295 72 26 5 177
handel i naprawy * ................ 80 40 75 126 15 11 6 59
transport, gospodarka
magazynowa i tacznos¢ ........ 64 64 33 666 20 17 - 677
obstuga nieruchomosci
i firm® - - - - 3 - - 4
edukacja ....ccoceeverieiiieieiees 154 154 4 181 - - 1 10
ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna ................ 24 16 49 30 - - - 4
dziatalnos$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna,
pozostala ........ccceceeverieciennnnns 8 4 - 11 1 1 - 28

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow szkodliwych sa narazeni.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WARUNKI PRACY

TABL. 49. STANOWISKA PRACY I ZATRUDNIENI NA STANOWISKACH PRACY, DLA KTORYCH
DOKONANO OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.

Srodki zastosowane do wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka
WYSZGZEGOLNIENIE zawodowego
Przeprowadzenie Wyeliminowanie lub
a - liczba stanowisk pracy oceny ryzyka ograniczenie ryzyka "
b - liczba oséb zatrudnionych na zawodowego zawodowego techniczne organizacyjne ind(;cwiéfjg)(nej
tych stanowiskach
OGOLEM .........cccovvvennan. a 13568 5221 1420 1677 3178
b 55828 26543 6486 9493 13132
w tym:
rolnictwo, fowiectwo
i1e$nictwo ..evveiceieee a 140 169 9 3 158
b 496 362 48 17 302
przemyst......cceeveeverieneennenne. a 8027 2067 780 563 1245
b 27347 8857 3351 2039 4921
W tym przetworstwo
przemystowe...........cc........ a 5876 1754 740 455 1079
b 23726 7783 3101 1601 4285
budownictwo.......cccceeveruenene. a 1058 734 146 308 567
b 5375 3412 486 1597 1999
handel i naprawy * ............... a 1476 482 157 226 272
b 4673 1942 673 950 988
transport, gospodarka
magazynowa i tacznosc....... a 566 1156 210 347 632
b 4007 6044 1120 2691 2207
obstuga nieruchomosci
ArmM™. e, a 80 18 1 - 13
b 206 92 18 - 74
edukacja’........coocovervcireennnn a 79 61 19 28 14
b 444 378 101 186 91
ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna .............. a 1665 398 73 146 210
b 11482 4977 624 1801 2302
dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
iindywidualna, pozostala ....a 444 121 25 56 54
b 1710 436 65 212 209

1 Tylko szkolnictwo wyzsze.



TABLICE STATYSTYCZNE — WYPADKI PRZY PRACY

TABL. 50. POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY *WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
Ogétem W wypadkach Liczba (ér;i Srigé}cfolnoéci
. Z liczby
WYSZCZEGOLNIENIE ) ogotem , na
w ||gzbach sset riortel kobiety | W Ilgzbach jednego
ez- W odset- smiertel- P . ez-

wzgled- kach nych oigzkich ® | lekkich wzgled- pgf@';‘.)'

nych nych nego ©
OGOLEM.........coooovvvvvverreenn, 3613 100,0 16 28 3569 1157 | 183999 50,9

sektor publiczny 1562 432 3 5 1554 718 | 72845 46,6

sektor prywatny 2051 56,8 13 23 2015 439 111154 54,2
rolnictwo, fowiectwo

11e$niCtWo ..veveeveeeeeieeecveeee 54 1,5 1 1 52 12 2875 53,2
Przemyst........coeceeirineneciiinennens 1390 38,5 4 10 1376 236 | 75505 54,3
W tym przetworstwo przemy-

STOWE ..o 1244 344 4 9 1231 232 65200 52,4
budoWnictwo.......ccovevrereieirennene 317 8,8 4 6 307 6| 18641 58,8
handel i naprawy * .........ccccco....... 366 10,1 2 4 360 134 | 17487 47,8
hotele i restauracje ........ccoevvenenne 28 0,8 - - 28 21 1254 44,8
transport, gospodarka magazyno-

wa 113cznose ...oooveviiiiiiie 264 7,3 3 3 258 44| 14578 55,2
posrednictwo finansowe .............. 38 1,0 - - 38 22 1432 37,7
obstuga nieruchomosci i firm® ... 126 3,5 1 1 124 35 6668 52,9
administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe ubez-

pieczenia spoteczne ................ 190 53 - 1 189 79 9261 48,7
edukacja ....cccooevvererieiinee 252 7,0 1 1 250 170 | 10833 43,0
ochrona zdrowia i pomoc spo-

Teczna....ocooeviviciieiiie 509 14,1 - - 509 371 21819 42,9
dziatalno$¢ ustugowa komunalna,

spoteczna i indywidualna, pozo-

Stata ..o 78 2,1 - - 78 27 3586 46,0

a Zgtoszonych w danym roku; bez wypadkow w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. b Z cigzkimi uszkodzeniami ciala. ¢ Bez 0so6b poszkodowanych
w wypadkach $miertelnych.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WYPADKI PRZY PRACY

TABL. 51. POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY 2 WEDLUG PODREGIONOW
I POWIATOW W 2007 R.

Ogétem W wypadkach Liczba (égi F§1ria<eésolnos'ci

WYSZCZEGOLNIENIE " ”t?élz)-a[:h wodset- | $miertel- sk . ﬁ;'&ﬂ " ”tf?z)-a(:h jedrrlligo

wzgled- kach nych oigzkich ® | - lekkich kobiety wzgled- pé)g\%/l;?—

nych nych nego ©
WOJEWODZTWO ... 3613 100,0 16 28 3569 1157 | 183999 50,9
Podregion bialskopodlaski ......... 373 10,3 2 - 371 96 | 22530 60,4

Powiaty:

bialski.....oooenerierinieeneee, 67 1,8 1 - 66 18 3801 56,7

parczewski ......cooceevenenieniennen. 43 1,2 - - 43 11 3250 75,6

radzynski......ooceeeevenieieieenns 46 1,3 - - 46 9 3652 79,4

wlodawski .....occooeveniiiinenns 73 2,0 - - 73 22 4058 55,6
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska......................... 144 4.0 1 - 143 36 7769 54,0
Podregion chelmsko-zamojski ... 741 20,5 5 14 722 199 | 41113 55,5
Powiaty:

bitgorajski.....ccoeoeirinenennne. 141 3,9 - 137 34 8150 57,8

chetmski.....cooooinineneiienns 35 1,0 2 31 8 1604 45,8

hrubieszowski .. 38 1,0 - 37 5 2614 68,8

krasnostawski..........cccceeeennenen. 110 3,0 - - 110 31 4846 44,1

tomaszowsKi.........ccceeeeeuveeennen. 85 2,4 - 4 81 22 5465 64,3

ZaMOJSKi ...ovevenreiecniniiicane, 47 1,3 1 45 11 3310 70,4
Miasta na prawach powiatu:

151 4,2 1 3 147 50 7230 47,9

134 3,7 - - 134 38 7894 58,9
Podregion lubelski ...................... 2499 69,2 9 14 2476 862 | 120356 48,2
Powiaty:

JANOWSKI ..o 39 1,1 1 - 38 11 2821 72,3

krasnicKi......cocoovvireneniincnnns 128 3,5 2 1 125 37 6015 47,0

Tubartowski.........ccoereeeirennns 113 3,1 - 2 111 30 6342 56,1

lubelski 93 2,6 - 2 91 29 5540 59,6

teezynski cveeeeveenieiiie 100 2,8 - - 100 8 8043 80,4

TukowsKi......ccoverinienieiiinicnnns 155 4,3 1 - 154 521 11234 72,5

OPOISKI..c.coviviviieiicieninicice, 42 1,2 - 1 41 17 2141 51,0

putawsKi....ooeieieiee 265 7.3 - - 265 81| 11793 44,5

TYCKI 1o 84 2,3 1 - 83 35 3392 40,4

SWIANICKi .o 154 4,3 - 2 152 39 5892 38,3
Miasto na prawach powiatu:

Lublin...coeecneiiiicninecn, 1326 36,7 4 6 1316 523 | 57143 43,1

a Zgtoszonych w danym roku; bez wypadkow w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. b Z cigzkimi uszkodzeniami ciata. ¢ Bez 0s6b poszkodowanych

w wypadkach $miertelnych.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WYPADKI PRZY PRACY

TABL. 52. POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY ® WEDLUG STAZU PRACY ORAZ
SEKCJI PKD W 2007 R.
WYSZCZEGOLNIENIE Ogslem Staz pracy na zajmowanym stanowisku
1 rok i mniej 2-3 4-5 6-10 11-15 16 lat i wigcej
OGOLEM..........ccccooevvvenan, 3613 983 537 290 544 396 863
w tym:
rolnictwo, fowiectwo
1 1€8NICtWO oo 54 16 8 4 7 3 16
przemyst 1390 457 252 130 187 126 238
W tym przetworstwo
przemystowe 1244 434 234 117 173 111 175
budownictwo ...... 317 138 65 13 47 32 22
handel i naprawy 366 170 62 33 49 20 32
transport, gospodarka
magazynowa i tacznosé ........ 264 54 38 10 33 19 110
obstuga nieruchomosci
THrm”™ 126 38 14 10 11 20 33
administracja publiczna i obro-
na narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne * ... 190 27 20 18 47 35 43
edukacja ......cocoveveviiiienennns 252 16 18 28 45 32 113
ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna ................ 509 37 36 31 86 91 228
dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostafa..... 78 16 13 5 18 11 15
a Zgtoszonych w danym roku; bez wypadkow w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
TABL. 53. POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY *WEDLUG LICZBY DNI
NIEZDOLNOSCI DO PRACY I SEKCJI PKD W 2007 R.
Poszkodowani ® wedtug liczby dni niezdolnosci do pracy
ddnii | Ylece e 4dnii | Ylece e
WYSZCZEGOLNIENIE razom | 0200 e ale Ll?ﬁwﬁ? s Miseg | 0-3ani | TeeE) ale LEE%T s wieca)
miesiac | 3 miesiace miesiac | 3 miesiace
w liczbach bezwzglgdnych w % ogotu wypadkéw w danej sekcji
OGOLEM ..........cccevvvnnnnnn, 3597 169 1459 1351 618 4,7 40,6 37,5 17,2
w tym:
rolnictwo, fowiectwo
11e$nictWo...coveeeeeiiiene 53 1 19 22 11 1,9 35,8 41,5 20,8
przemyst.......ccoceeevinineniennne, 1386 31 549 550 256 2,2 39,6 39,7 18,5
w tym przetworstwo
przemystowe..... 1240 27 506 495 212 2,2 40,8 39,9 17,1
budownictwo.......... 313 3 97 141 72 1,0 31,0 45,0 23,0
handel i naprawy * 364 18 161 131 54 5,0 442 36,0 14,8
transport, gospodarka ma-
gazynowa i tacznos¢............ 261 6 105 98 52 2,3 40,2 37,6 19,9
obstuga nieruchomosci i
firm®™ .., 125 11 52 38 24 8,8 41,6 30,4 19,2
administracja publiczna
1 obrona narodowa; obo-
wiazkowe ubezpieczenia
spoteczne ...........cccovvvennnn) 190 20 77 64 29 10,5 40,5 33,7 15,3
edukacja.......cooevvereeininennnn 251 23 105 88 35 9,2 41,8 35,1 13,9
ochrona zdrowia i pomoc
spoteczna.........cccecveuienennnnnd 509 44 233 166 66 8,6 45,8 32,6 13,0
dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata .. 78 9 31 26 12 11,5 39,8 333 15,4

a Zgloszonych w danym roku; bez wypadkow w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. b Bez 0s6b poszkodowanych w wypadkach $miertelnych.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WYPADKI PRZY PRACY

TABL. 54. WYDARZENIA POWODUJACE URAZ U OSOBY POSZKODOWANEJ ORAZ PRZYCZYNY
WYPADKOW PRZY PRACY *WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
W tym
przemyst dﬁi:;?;l-
transport,
i lesnic- razem przset‘tN\Aéor- nictwo naprawy” magazy- edukacja pomoc spoP:ézna
two przemy- nowa i spoleczna | % indywi-
stowe facznos¢ dualna,
pozostata
WYDARZENIA POWODUJACE URAZ U OSOBY POSZKODOWANE]J
OGOLEM........... 3613 54 1390 1244 317 366 264 252 509 78
w tym:
kontakt z pradem elek-
trycznym, temperatura,
niebezpiecznymi sub-
stancjami i preparata-
mi chemicznymi......... 127 - 77 74 6 9 8 8 10 3
zderzenie z / uderzenie
w nieruchomy obiekt.. 951 10 284 241 73 86 97 79 173 22
uderzenie przez obiekt
W ruchu ..o 781 9 380 333 85 87 49 34 59 10
kontakt z przedmiotem
ostrym, szorstkim,
chropowatym ............. 630 8 311 303 82 77 21 31 40 16
uwigzienie, zmiazdze-
18 (USRS 224 3 132 112 16 34 13 3 7 7
obciazenie fizyczne lub
psychiczne.................. 440 7 132 117 22 34 37 34 114 5
przejaw agresji ze stro-
ny czlowieka lub zwie- 86 8 7 5 - 3 15 6 31 6
TZQCHA e
PRZYCZYNY WYPADKOW PRZY PRACY
OGOLEM........... 6530 89 2782 2476 659 655 471 402 746 121
Niewtasciwy stan czynnika
materialnego................... 810 7 429 397 86 70 40 38 57 12
Niewlasciwa organizacja:
PIacy .c.coevererveeernenenn 320 4 181 163 34 23 7 13 35 1
stanowiska pracy...... 381 5 153 140 46 34 19 23 73 1
Brak lub niewlasciwe
postugiwanie si¢ czynni-
kiem materialnym........... 538 4 262 221 72 64 29 21 47 6
Nieuzywanie sprz¢tu
ochronnego...........ccoe..... 83 2 53 44 10 2 3 5 3 1
Niewtasciwe samowolne
zachowanie pracownika . 394 5 216 181 43 38 18 8 31 8
Stan psychofizyczny pra-
cownika, nie zapewniaja-
cy bezpiecznego
wykonania pracy ............ 182 3 63 54 25 18 14 11 24 3
Nieprawidtowe zachowa-
nie si¢ pracownika.......... 3537 52 1339 1202 334 376 322 246 424 81
Inne przyczyny ................. 285 7 86 74 9 30 19 37 52 8

a Zgtoszonych w roku; bez wypadkow w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WYPADKI PRZY PRACY

TABL. 55.

ZDROWIA 1 UCIAZLIWYCH WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
Stan w potowie grudnia

SWIADCZENIA Z TYTULU PRACY W WARUNKACH SZKODLIWYCH DLA

Uprawnienia
Positki 2 v;yg;l;i]ya%e
profilaktyczne | - o Inne srodki Dodatki Skrocony | Dodatkowe | szczegdlnych
WYSZCZEGOLNIENIE regeneracyjne P odzywcze pienigzne czas pracy urlopy &awgggg
wzmacniajace g6lnym
charakterze
osoby korzystajace
OGOLEM ..........cccoooevrernnan, 21609 29186 4253 32849 2112 982 4855
w tym:
rolnictwo, fowiectwo
11eSnictWo oo 844 545 - 166 - - 12
przemyst.......cooceoeeieeieiiiiens 12407 17497 3348 20483 719 362 2374
w tym przetworstwo
przemystowe ..........cccveevennen. 7684 14728 2036 14535 664 349 911
budownictwo .......cccceeeeverruennnne 3036 3933 197 2313 24 - 199
handel i naprawy A.................. 2107 1674 66 961 8 6 77
transport, gospodarka
magazynowa i tacznos¢ ........ 2271 1491 278 7029 32 168 1025
obstuga nieruchomosci i firm® 81 171 - 242 22 - 16
edukacja ....cccceeveeieriirieiee, 5 718 - 1157 - - 26
ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna ................ 217 2600 56 87 1298 442 1028
dziatalno$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata....... 596 528 308 369 8 3 95

a Bezptatne tacznie z odptatnymi.

TABL. 56.

WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.

ODSZKODOWANIA Z TYTULU WYPADKOW PRZY PRACY I CHOROB ZAWODOWYCH

Koszt odszkodowan Liczba odszkodowan Sredni koszt odszkodowania
w tym z tytutu w tym z tytutu
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem wypadkow przy w tym z tytutu ogbtem wypadkéw przy
pracy ogotem wypadkow przy pracy
pracy
wtys. zt w zt
OGOLEM ......ooovoereeeean. 4297,9 3901,0 1425 1353 3016 2883
w tym:
rolnictwo, towiectwo
1 1e$NiCtWo..cvveveeieiieeeieen 268,5 55,1 61 22 4402 2505
przemyst .....oocooeveiiiiiene 1746,3 1656,8 582 565 3001 2932
W tym przetworstwo
przemystowe ..........cceenenee. 1456,0 1366,5 496 479 2935 2853
budownictwo ........ccceverveenene. 471,9 454,1 150 144 3146 3153
handel i naprawy A 2477 240,3 121 119 2047 2019
transport, gospodarka
magazynowa i lacznosé ........ 448,8 4413 143 141 3138 3130
obstuga nieruchomosci
THrmA. 95,1 85,2 8 7 11888 12171
edukacja 134,6 134,6 38 38 3542 3542
ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna ................ 850,2 798,8 305 300 2788 2663
dziatalnos$¢ ustugowa
komunalna, spoteczna
i indywidualna, pozostata ..... 34,8 34,8 17 17 2047 2047
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TABL. 57.

TABLICE STATYSTYCZNE — WARUNKI PRACY

ZATRUDNIENTI W WARUNKACH ZAGROZENIA * WEDEUG GRUP I NASILENIA

ZAGROZEN ORAZ WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

Ogotem Zagrozenia zwigzane
wiym ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwoscig pracy z czynnikami mechanicznymi
WYSZCZEGOLNIENIE ogolem | Przezjedna W tym W tym W tym
w osobach
WOJEWODZTWO ... 20377 15324 14260 10109 3685 3199 2432 2016
Podregion bialskopo-
dlaski ........ccooeevveiens 1508 1291 717 620 384 280 407 391
Powiaty:
bialski 451 358 120 101 248 175 83 82
parczewski .............. 79 61 39 31 12 4 28 26
radzynski................. 165 126 85 67 47 26 33 33
wilodawski................ 34 19 24 11 2 2 8 6
Miasto na prawach
powiatu:
Biata Podlaska......... 779 727 449 410 75 73 255 244
Podregion chelmsko-
zamojski .................... 3839 3005 3009 2368 291 283 539 354
Powiaty:
bitgorajski ............... 1281 957 1104 795 40 34 137 128
chetmski.................. 58 58 37 37 7 7 14 14
hrubieszowski ......... 178 171 167 163 - - 11
krasnostawski.......... 239 239 112 112 124 124 3 3
tomaszowski............ 312 154 205 66 49 49 58 39
zamojski......ccoceeeuene 1068 851 868 780 - - 200 71
Miasta na prawach
powiatu:
Chelm........cccoeuveene 374 361 309 300 2 - 63 61
ZamoSC.......ccoueernnnnn. 329 214 207 115 69 69 53 30
Podregion lubelski ...... 15030 11028 10534 7121 3010 2636 1486 1271
Powiaty:
Janowski.........coeeen. 655 293 583 244 14 14 58 35
krasdnicki.................. 1754 1531 1382 1326 130 130 242 75
lubartowski.............. 334 283 235 203 49 30 50 50
lubelski........cc.c........ 544 397 490 343 9 9 45 45
teczynski ..o 2609 1057 1839 626 754 415 16 16
hukowski 373 358 263 248 94 94 16 16
opolski....... 323 322 212 211 99 99 12 12
putawski 1374 1331 1087 1058 239 237 48 36
1'4¢] '« IO 195 195 118 118 41 41 36 36
swidnicKi................. 1317 813 1094 599 119 119 104 95
Miasto na prawach
powiatu:
Lublin......cccceeevenne 5552 4448 3231 2145 1462 1448 859 855

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.
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TABLICE STATYSTYCZNE — WARUNKI PRACY

TABL. 58. ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA ? CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI
INIEBEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDLUG PODREGIONOW I POWIATOW W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

Zagrozenia zwigzane
ze $rodowiskiem pracy z ucigzliwo$cig pracy
w tym w tym: .
) niedosta- | Z ckzaymninl-
WYSZGZEGOLNIENIE razem Su%?éan- pyly o mikrokli- | o owiic razem otéi\(/:iferzlee— mecha-
chemicz- | Przemy- hatas wibracja mat mat zimny nie nicznymi
ne stowe goracy stanowisk
pracy
osobozagrozenia
WOJEWODZTWO ....| 20049 793 3200 | 10931 723 2095 720 5969 579 3310
Podregion bialskopo-
dlaski......ccocoevenenne. 774 23 38 560 50 18 29 482 33 562
Powiaty:
bialsKi.......ccoovrerennene 143 12 10 88 14 2 12 333 29 225
parczewski .............. 54 1 2 28 7 16 - 12 4 28
radzynski....... 85 2 4 53 9 - 17 47 - 33
wlodawski 33 - - 23 9 - - 15 - 21
Miasto na prawach
powiatu:
Biata Podlaska......... 459 8 22 368 11 - - 75 - 255
Podregion chelmsko-
zamojskKi .................... 3511 214 124 2603 89 224 153 342 10 930
Powiaty:
bitgorajski ............... 1163 41 49 1032 2 - 39 62 1 424
chetmski........cccc.ce. 37 2 - 33 2 - - 7 - 14
hrubieszowski ......... 238 74 3 78 46 4 - - - 11
krasnostawski.......... 112 2 5 97 - - 8 124 - 3
tomaszowski............ 346 14 12 189 2 25 104 67 - 58
ZamojsKi......c.cceveueee 1007 6 - 937 4 - - 11 7 288
Miasta na prawach
powiatu:
Chetm.......ccccoveveneee 328 5 25 122 16 150 - 2 2 64
ZamoS$C......cuevueeunene 280 70 30 115 17 45 2 69 - 68
Podregion lubelski ...... 15764 556 3038 7768 584 1853 538 5145 536 1818
Powiaty:
JanowskKi......c.ceeveueee 1016 25 331 536 20 8 9 20 12 58
krasnicki........cccc..... 1567 3 55 1449 4 17 28 130 5 242
lubartowski.............. 256 9 6 210 3 21 2 63 - 67
lubelski...... 637 28 7 270 3 152 144 9 - 52
teczynski 4618 170 1765 1181 2 1316 - 2545 - 90
tukowski.......ccceueee. 292 3 29 104 8 85 1 109 4 16
opolski......cccceeeenne 213 7 6 134 - 20 41 99 - 12
putawski 1128 35 57 869 25 9 132 253 154 48
rycki.......... 118 10 18 82 - 3 1 41 - 36
$widnicki 1652 39 86 915 476 11 13 119 2 303
Miasto na prawach
powiatu:
Lublin......cccceeevenne 4267 227 678 2018 43 211 167 1757 359 894

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikow szkodliwych sa narazeni.

80



TABLICE STATYSTYCZNE - WYNAGRODZENIA

TABL. 59. WYNAGRODZENIA BRUTTO W 2007 R.
Ogotem Z ogbtem wedtug form finansowania
WYSZCZEGOLNIENIE . . :
w min zt w odsetkach jednostki bedace na Jednostki sfery budze-
rozrachunku towej ©
OGOLEM .....oooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 9919,2 100,0 6972,1 2947,1
w tym:
wynagrodzenia osobowe LR 9274,5 93,5 6581,7 2692,8
wyptaty z zysku do podziatu i z nadwyzki
bilansowej w spotdzielniach ........................ 22,8 0,2 22,8 -
dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pra-
cownikéw jednostek sfery budzetowej ........ 194,1 2,0 - 194,1
wynagrodzenia bezosobowe ...........cccceceeeennes 374,5 3,8 319,7 54,8

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob, tacznie z zatrudnionymi poza granicami kraju. b Lacznie z wynagrodzeniami osob wykonuja-
cych pracg naktadcza. ¢ Dotyczy jednostek budzetowych, zaktadow budzetowych, gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych.

TABL. 60. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO * WEDLUG SEKCJI PKD
W 2007 R.
Ogotem Pracownicy na stanowiskach
WYSZCZEGOLNIENIE robotniczych nierobotniczych
wzt w odsetkach
w zt
OGOLEM .....oooooooioioeeeeeeeeeeeeeee e 2486,22 100,0 1854,68 3054,55
w tym:

rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo 2894,18 116,4 1774,38 3969,09
PIZEMYSL. ..ottt 2436,18 98,0 2051,19 3732,15
W tym przetworstwo przemystowe...........cceceeveneennee. 2168,59 87,2 1819,84 3446,09
DUAOWNICIWO .ot 2190,45 88,1 1896,64 3237,49
handel i naprawy e 1841,20 74,1 1458,80 2566,53
hotele 1 TeStAUraACTC. .....evvveieeeeieieeiieie et 1521,18 61,2 1245,05 2132,58
transport, gospodarka magazynowa i tacznosg.............. 2320,75 93,3 2126,49 3007,40
posrednictwo finansowe. ........... 3700,28 148.8 1688,07 3737,49
obstuga nieruchomosci i firm® 2543,08 102,3 1758,59 3117,31

administracja publiczna i obrona narodowa obowiaz-
kowe ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne™ . ............ 3151,33 126,8 1967,62 3328,93
CAUKACTA. ..t 2558,04 102,9 1472,98 284535
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 2412,52 97,0 1626,92 2657,12

dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indy-

widualna, pozostata ..........cccoeevininiininiinee, 2357,62 94,8 1986,55 2642,64

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob; bez zatrudnionych poza granicami kraju.
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TABLICE STATYSTYCZNE - WYNAGRODZENIA

TABL. 61. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO * WEDLUG SEKTOROW, FORM
FINANSOWANIA I SEKCJI PKD W 2007 R.
Wedtug sektorow Wedtug form finansowania
o i jednostki bedace na | jednostki sfery budze-
WYSZCZEGOLNIENIE publiczny prywatny rozrachunku towej ®
wzt
OGOLEM.........ooooiimieiseeeeeeeeeeeeeeesese 2764,63 2137,55 2443,28 2589,70
w tym:
rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo ................. 3995,50 1928,83 2896.,41 2190,00
PIZEMYSL. ..ot 3338,03 2112,95 2440,76 2137,45
W tym przetworstwo przemystowe............ 2731,56 2048,68 2167,49 2396,91
BUdOWNICIWO ..ovveevivieiieiieiieie e 2322,78 2182,86 2181,60 2415,62
handel i naprawy 2........coccoovvveveereeeeenn. 2119,18 1838,76 1841,20 -
hotele 1 restauracje........covveeververeerveneeeienienne 1974,58 1359,43 1359,43 1974,58
transport, gospodarka magazynowa i facz-

NOSC. cevieeieteeiteteeet ettt re e 2463,87 1940,73 2324.,47 2224,94
posrednictwo finansowe. .........cccevvevueeienienne 3963,49 354291 3700,28 -
obstuga nieruchomosci i Frm? e, 2750,87 2395,38 2610,17 2259,61
administracja publiczna i obrona narodowa

obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne i

ZATOWOINE™ . oo 3151,33 - 2922,06 3169,98
CdUKACTA...eevieieieieeee e 254473 2771,17 3194,08 2394,86
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna............. 2443,13 2095,16 2487,48 2150,50
dziatalnos¢ ustugowa komunalna, spoteczna i

indywidualna, pozostala ............ccceceenenne. 2408,78 2007,87 2400,54 2182,40

a Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob; bez zatrudnionych poza granicami kraju. b Dotyczy jednostek budzetowych, zaktadow budze-
towych, gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych.
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TABLICE STATYSTYCZNE - WYNAGRODZENIA

TABL. 62. PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE BRUTTO a WEDLUG SEKTOROW
ORAZ PODREGIONOW I POWIATOW W 2007 R.
Ogotem W tym bez wyptat z zysku ©
) sektor sektor
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem razem
publiczny prywatny publiczny prywatny
wzt

WOJEWODZTWO ..., 2486,22 2764,63 2137,55 2429,14 2663,07 2136,17

Podregion bialskopodlaski ............................. 2224,17 2559,34 1778,10 2150,07 2430,92 1776,29

Powiaty:

BialSKi..cveeeieicieencc e 2042,47 2370,63 1705,21 1970,23 2228,36 1704,94

PArCZEWSKI ..o 2195,87 245413 1700,85 2118,80 2336,85 1700,85

TAAZYNASKI c.eveeeeiieeee e 2231,93 2355,29 2047,40 2164,34 2243,06 2046,58

WHodawsKi ...oveiiiiiii 214224 2470,52 1411,18 2055,47 2344,79 1411,18
Miasto na prawach powiatu:

Biata Podlaska........cccooeeveneniininiiiincnne, 2371,55 2842,69 1811,36 2297,79 2710,26 1807,36
Podregion chelmsko-zamojskKi ...................... 2294,10 2510,57 2035,90 2234,02 2400,22 2035,78
Powiaty:

bitgorajski....coecvvererininiicce 2274,16 2445,46 2133,61 2223,45 2332,98 2133,59

chetmski......ooieiininiiii, 2182,50 2251,10 1993,01 2080,67 2112,41 1993,01

hrubieSZowski .......ccooeverienieiiieiiceee 2195,60 2386,72 1729,88 2108,24 2263,50 1729,88

krasnostawski 2298,87 2214,74 2416,49 2236,51 2107,80 2416,47

LOMASZOWSKI.c.eveveveiiieeieiceiesieseee e 2099,05 2398,74 1780,67 2034,41 2273,29 1780,63

ZAMOJSKI ..t 1969,60 2344,78 1551,54 1900,69 2214,03 1551,54
Miasta na prawach powiatu:

Chetm....oeeeeee e 2263,06 2509,89 1997,87 2213,52 2414,73 1997,34

ZAMOSC....eeeiieeeieeieeeeee s 2643,00 2965,34 2246,03 2643,00 2965,34 2246,03
Podregion lubelski ..............c.cocovininninnnins 2597,77 2887,39 2232,37 2544,56 2793,42 2230,60
Powiaty:

JANOWSKI et 2091,05 2372,56 1819,47 2036,01 2260,48 1819,47

Krasnicki......oocooveoviiinineneeee 2159,55 2355,81 1843,71 2113,81 2281,66 1843,69

TubArtOWSKi. ...coveoveereierieriiniciciccececrcce 2169,07 2413,50 1946,84 2106,35 2282,07 1946,60

TUbeISKi....eeieeeeieiieieee e 2239,56 2486,08 1993,68 2185,77 2378,43 1993,61

1QCZYNSKI . 3655,76 4197,17 2054,72 3538,39 4042,92 2046,41

FUKOWSKI ... 2126,95 2499,16 1751,89 2066,76 2379,81 1751,31

2193,68 2362,14 1991,51 2123,00 2232,57 1991,51
2689,62 3034,95 2133,27 2604,53 2897,05 2133,27
2184,01 2354,49 1903,28 2106,43 2232,02 1899,62
234474 2426,67 2171,13 2309,37 2374,70 2170,93
Miasto na prawach powiatu:
Lublin. .o 2762,84 3037,44 2448,15 2721,53 2962,35 2445,55

a Bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob. b Bez dodatkowych wynagrodzen rocznych dla pracownikow sfery budzetowe;.
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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

TABL. 63 AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT I WIECEJ * W 2007 R.
Kwartaty
WYSZCZEGOLNIENIE Przecigtne roczne
| Il i \%

LUDNOSC W tyS. ...cooveeveereeeeeesees 1901 1906 1859 1886 1952
MQZCZYZNceeviveveienieneeieeeeeeeseeeeeenes 902 903 864 903 939
KODICtY .uvvevveiieeieiieeeeeee e 998 1002 995 983 1014
INIASTA ©evveeeenieieeie et 893 894 856 872 951
WIS cnvienieeieeiesetete ettt 1007 1012 1003 1014 1001
Aktywni zZawodowo.............ccccccceveneennen. 1074 1059 1075 1092 1068
MQZCZYZNceeevieeveeenieneeieeieeeeseeeeeenes 573 573 562 584 575
10003 (5 PSS 500 485 514 508 493
MNIASTA «evveeeenieeeeie et 485 488 481 479 492
WIS oottt 589 571 594 613 576
Pracujacy «.oceceeeveneneeieieeeeeese e 972 941 989 992 964
MGZCZYZNevvveerenveerrevenerevesneseserennes 519 509 514 527 524
KODICtY ...t 453 432 475 465 440
INHASTA vt 424 415 427 425 431
WIS 1ovieeieeieete ettt ettt e eee e 547 527 562 567 533
Bezrobotni ........ccevevienieeieiesiieiee e 102 117 86 100 104
mezcezyzni 55 64 48 57 51
KODIELY ..o 47 53 39 43 53
INHASTA «eevveeeeeieceieie et 61 73 55 55 61
WIS 1ovieeieeieeie sttt et et e eee e 41 45 32 45 43
Bierni zawodowo 827 847 783 794 884
MGZCZYZNeevvevienveeeeeneeseeenreeeeeeeseeennes 329 330 302 319 364
KODIELY ..o 498 517 481 475 520
INHASTA «eovveveeeieeeeeie et 408 406 374 393 459
419 441 409 401 425

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI
ZAWODOWEJ w %... 56,5 55,6 57,8 57,9 54,7
MGZCZYZNevevrenveeeieeeeeeeveeeeeneeseeennes 63,5 63,5 65,0 64,7 61,2
KODIELY ..o 50,1 48,4 51,7 51,7 48,6
IMHASEA ..t 543 54,6 56,2 549 51,7
58,5 56,4 59,2 60,5 57,5
51,1 49,4 53,2 52,6 49,4
57,5 56,4 59,5 58,4 55,8
KODICtY .vveevveiieeieieeieeeee e 454 43,1 47,7 47,3 43,4
MNIASTA «evveeeenieeieeie e 47,5 46,4 49,9 48,7 453
WIS oottt ettt 54,3 52,1 56,0 55,9 53,2
STOPA BEZROBOCIA W %................. 9,5 11,0 8,0 9,2 9,7
MGZCZYZNevvveerenveerrevenerevesneseserennes 9,6 11,2 8,5 9,8 8,9
KODICtY ..t 9,4 10,9 7,6 8,5 10,8
IHASTA v 12,6 15,0 11,4 11,5 12,4
WIS 1ovieeieeieeie sttt et et e eee e 7,0 7,9 5,4 7,3 7,5

a Dane uogo6lnione na podstawie bilanséw ludno$ci opracowanych przy wykorzystaniu wynikow Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r.
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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

TABL. 64 AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT I WIECEJ
WEDLUG WIEKU ORAZ POZIOMU WYKSZTALCENIA W IV KWARTALE 2007 R.

Aktywni zawodowo

Wspétczynnik

. Ludnos¢ zav%ifi;gi/vo aktywnosci Z;Ntrsukdiiigria befl}gg:cia
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem ‘ pracujacy ‘ bezrobotni zawodowej
wtys. w %
OGOLEM®“..........ccovvvrrrenrn. 1952 1068 964 104 884 54,7 49,4 9,7
Wedlug wieku:
w tym w wieku produkcyj-
nym® e, 1425 1010 906 104 414 70,9 63,6 10,3
15—24 1ata....coccoveeeennnnee 355 113 84 29 242 31,8 23,7 25,7
2534 e 325 286 258 29 39 88,0 79,4 10,1
3544 309 268 250 18 41 86,7 80,9 6,7
45—54 .o 350 270 249 21 80 77,1 71,1 7.8
55 1at i WigCej «vvvvervevennenee 612 131 124 7 481 21,4 20,3 53
Wedlug poziomu
wyksztalcenia:
WYZSZE cvevvvenreneeereenneenens 272 225 210 15 47 82,7 77,2 6,7
policealne i $rednie zawo-
dowe...ooueeieieceee 420 296 272 24 124 70,5 64,8 8,1
$rednie ogdlnoksztalcace ... 193 81 65 16 112 42,0 33,7 19,8
zasadnicze zawodowe........ 447 314 280 33 133 70,2 62,6 10,5
gimnazjalne, podstawowe,
niepelne podstawowe
i bez wyksztatcenia
szKoInego .......ccoceveveucnnne 620 153 136 16 468 247 21,9 10,5

a Dane uogdlnione na podstawie bilanséw ludnosci opracowanych przy wykorzystaniu wynikow Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r. b Mezczyzni

18—64 lata, kobiety 18—59 lat.
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LUDNOSC WEDLUG EKONOMICZNYCH GRUP WIEKUa W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

wiek:
[_] przedprodukcyjny

I produkeyjny:
[ mobilny

] niemobilny

I poprodukeyjny

a Patrz uwagi ogolne str. 10.

WSPOLCZYNNIK OBCIAZENIA DEMOGRAFICZNEGO W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

ludns¢ w wieku nieprodukcyjnym
na 100 oséb w wieku produkcyjnym

ponizej 50 55 60 65 1 wigcej



PRACUJACY W GOSPODARCE NARODOWEJ ¢
WEDLUG SEKCJI PKD W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

4,5%  5,9%

36,8% 14,5% | 12,4% B8,6% 17,3%

[ rolnictwo, towiectwo i le$nictwo; rybactwo [ przemyst
1 handel i naprawy® I transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢
[ edukacja I ochrona zdrowia i pomoc spoleczna

@ pozostate

a Wedhug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.

PRACUJACY W GOSPODARCE NARODOWEJ ¢

, b
WEDLUG SEKTOROW EKONOMICZNYCH W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

36,8% 18,6%

[ rolniczy

[ przemystowy

B ushugowy
[ ushug rynkowych
[ ustug nierynkowych

a Wedhug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. b Patrz uwagi ogdlne str. 13.

RUCH PELNOZATRUDNIONYCH “ W PODMIOTACH GOSPODARKI NARODOWEJ
Stan w dniu 31 XII

%
251 B 2005
201 — = 2006
151 1 2007
104 -

3 -

0

wspotezynnik przyjeé wspotezynnik zwolnien

a Patrz notki c,d do tabl. 1, str. 33 i uwagi ogdlne str. 14.



STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO * W GRUDNIU

2005 2007

lubelski

bitgorajski bitgorajski

w %

C_ I 77

ponizej 12,0 13,5 15,0 16,5 i wigcej

a Patrz uwagi ogodlne str. 16.

BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU
Stan w dniu 31 XII

2007 '

2006

2005

Il do24lat 3 25-34 [ 35-44 [ 45-54 [E@@ 55 latiwigcej



PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIA BRUTTO
(w podmiotach gospodarki narodowej o liczbie pracujacych powyzej 9 0sob)

2005 2007

zamojski

bitgorajski bitgorajski

2180,18 zt 2486,22 7t

ponizej 2100 2160 2220 2280 i wigcej

ODCHYLENIA WYNAGRODZEN OD PRZECIETNEGO WYNAGRODZENIA BRUTTO ¢
W GOSPODARCE NARODOWEJ W WOJEWODZTWIE WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI PKD

B 2005 przetwér‘stwo przemyélowe
B 2007 ‘

budownictwo

handel i naprawy *

hotele i r‘estauracje

transport, gospodarka magazynowa
i tacznosc

posrednictwo finansowe

obstuga nieruchomosci i firm®
‘ |
administracja publiczna i obrona narodowa
obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne®
edukacja

ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
\ \

dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna, pozostata

% -60 -40 -20 0 20 40 60 %



POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY W GOSPODARCE NARODOWEJ
(bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie)

2005 2007

wojewodztwo = 100

ponizej 1,2 1,9 2,6 3,3 i wigeej

ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA “
CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI DLA ZDROWIA W 2007 R.
Stan w dniu 31 XII

11,9%

18,1%

zagrozenia zwiazane:

\ ze $rodowiskiem prac
70.0% I pracy

B z uciazliwodcia pracy

[ ] zczynnikami mechanicznymi

a Patrz notka do tabl. 44, str. 69.



ANEKS — WAZNIEJSZE DANE O PODREGIONACH W 2007 R.

ANEKS
WAZNIEJSZE DANE O PODREGIONACH * W 2007 R.

Podregiony
WYSZCZEGOLNIENIE Wojewodztwo
bialski ot lubelski putawski
Ludnos¢ ogotem wedhug stanu na
koniec 1oKU ...oceveeiiiniiiiniiee 2166213 308517 650952 714276 492468
z tego w wieku:
przedprodukcyjnym 443768 68200 134561 135671 105336
produkeyjnym........ccceeeeenereeniencnne 1356474 190103 403061 462514 300796
poprodukcyjnym.........cceceevverurenene 365971 50214 113330 116091 86336
Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym
na 100 oséb w wieku produkcyjnym. 60 62 62 54 64
Pracujacy ® ogotem wedhug stanu na
koniec roku .....ccoeeeverinieieiei e 634012 86351 192691 209372 145598
z tego sektory:
TOINICZY ..o 277927 42865 103743 55996 75323
Przemystowy ......ccoeerininienieieeane 112229 12220 28236 43249 28524
USTUZOWY .t 243856 31266 60712 110127 41751
ustug rynkowych.......cccoeneeiine 110656 14041 24817 54360 17438
ustug nierynkowych................... 133200 17225 35895 55767 24313
Przecigtne wynagrodzenia miesigczne
brutto “ w zh .veveeeeeieeee 2486,22 222417 2294,10 2707,92 2327,74
Liczba nowych miejsc pracy................ 15693 1192 1474 9843 3184
Wolne miejsca pracy wedhug stanu na
koniec roku 4155 606 520 1633 1396
Stopa bezrobocia w % 13,0 15,2 14,9 10,1 13,1
Bezrobotni zarejestrowani wedtug
stanu na koniec roKu...........ccecueeneeee. 118146 19117 42528 29879 26622
w tym:
KODICtY ... 62774 9876 22612 16383 13903
mieszkajacy na wsi 65765 10883 26542 11438 16902
bez prawa do zasitku ..................... 106987 17347 38862 26754 24024
zwolnieni z przyczyn zaktadéw
PIaACY ceeemveeeeienieeieeeereeeeee e 4123 505 1132 1818 668
do 25 roku Zycia ......ceceveeieniieiene 28161 4770 10002 5981 7408
pozostajacy bez pracy 12 miesigcy
R T T ) S 57679 9902 20809 14934 12034
z wyksztalceniem wyzszym........... 11123 1459 3802 3605 2257
Oferty pracy zgloszone w ciagu roku... 55114 5399 19156 15392 15167
Pracujacy w warunkach zagrozenia? ... 20377 1508 3839 10356 4674
zZwiazanego:
ze $rodowiskiem pracy .................. 14260 717 3009 6889 3645
Z uciazliwoscia pracy.....ccceeevennenne 3685 384 291 2393 617
z czynnikami mechanicznymi........ 2432 407 539 1074 412
Poszkodowani w wypadkach przy
3613 373 741 1786 713
1157 96 199 629 233

a Dane prezentowane w uktadzie Nomenklatury Jednostek Terytorialnych do Celow Statystycznych (NTS) zmienionych od 1 stycznia 2008r. na poziomie
podregionow (NTS3). b Wedlug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalno$ci; bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob
i duchownych. ¢ Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob. d Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego
najwigksze szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy.
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