
W ramach ogólnopolskiego programu badań 
statystycznych Urząd Staty-
styczny w Lublinie prowadzi 
od 1992 roku Badanie 
Aktywności Ekonomicznej 
Ludności. Jest to jedno z 
głównych źródeł zasilania 
zintegrowa-nego systemu 
informacji o rynku pracy. 
Dane pozyskiwane są 
metodą reprezentacyjną. 
Oznacza to, że uczestniczą 
w nim gospodarstwa 
domowe będące reprezen-
tantami innych (podo-
bnych) gospodarstw a uzyskane wyniki są uogólniane na całą 
zbiorowość generalną. 

Podmiotem badania są osoby w wieku 15 lat i więcej 
będące członkami gospodarstw domowych w wylosowanych 
mieszkaniach. Cykliczność badania pozwala gromadzić ważne 
informacje o zmianach na rynku pracy, a więc o liczbie 
ludności pracującej, bezrobotnej i biernej zawodowo. 

 

Tabl. 1. Aktywność ekonomiczna ludności w wieku 15 lat  
             i więcej według płci i miejsca zamieszkania 

Aktywni zawodowo Wyszczególnienie 
a – II kw. 2004 r. w  tys. 
b – I kw. 2005 r. w  tys. 
c – II kw. 2005 r. w  tys. 
d – II kw. 2004 r. = 100  

Ogółem 

razem pracu-
jący 

bezro-
botni 

Bierni 
zawo-
dowo 

OGÓŁEM ........ a 1891 1049 880 169 842 
 b 1939 1071 889 182 869 
 c 1947 1093 948 145 854 
 d 103,0 104,2 107,7 85,8 101,4 

Mężczyźni........ a 916 570 473 97 346 
 b 930 586 484 102 343 
 c 938 595 512 83 342 
 d 102,4 104,4 108,2 85,6 98,8 

Kobiety ............ a 975 479 406 72 496 
 b 1010 485 404 80 525 
 c 1010 498 436 62 512 
 d 103,6 104,0 107,4 86,1 103,2 

Miasta.............. a 884 459 373 86 425 
 b 988 537 431 106 450 
 c 974 528 441 86 447 
 d 110,2 115,0 118,2 100,0 105,2 

Wieś................. a 1007 590 507 83 417 
 b 952 534 457 76 418 
 c 973 565 507 58 407 
 d 96,6 95,8 100,0 69,9 97,6 

 

W II kwartale 2005 roku współczynnik aktywności 
zawodowej wynosił 56,1%, co oznacza, że na każde 100 osób, 
które ukończyły 15 lat, 56 było aktywnych zawodowo, czyli 
miało pracę lub jej poszukiwało. 

 

Liczba ludności pracującej w II kwartale 2005 roku  
w porównaniu do I kwartału zwiększyła się o 6,6%. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabl. 2. Aktywność ekonomiczna ludności w wieku 15 lat i więcej  
             według wieku 

Aktywni zawodowo Wyszczególnienie 
a – II kw. 2004 r. w tys. 
b – I kw. 2005 r. w  tys. 
c – II kw. 2005 r. w tys. 
d – II kw. 2004 r. = 100  
 

Ogółem 

razem pracu-
jący 

bezro-
botni 

Bierni 
zawo-
dowo 

OGÓŁEM a 1891 1049 880 169 842 
 b 1939 1071 889 182 869 
 c 1947 1093 948 145 854 
 d 103,0 104,2 107,7 85,8 101,4 

15 – 24 lat......... a 353 102 62 41 251 
 b 373 115 64 51 258 
 c 369 113 77 36 256 
 d 104,5 110,8 124,2 87,8 102,0 
25 – 34 ............. a 310 257 202 56 53 
 b 328 268 214 53 60 
 c 333 281 237 44 52 
 d 107,4 109,3 117,3 78,6 98,1 
35 – 44 ............. a 324 289 252 37 34 
 b 312 281 246 35 31 
 c 321 291 263 28 30 
 d 99,1 100,7 104,4 75,7 88,2 
45 – 54 ............. a 349 270 238 31 80 
 b 370 294 259 36 75 
 c 353 273 240 33 80 
 d 101,1 101,1 100,8 106,4 100,0 
55 lat i więcej a 554 131 126 5 424 
 b 557 113 105 8 444 
 c 571 135 130 . 436 
 d 103,1 103,0 103,2 80,0 102,8 
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AKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA LUDNOŚCI W WOJEWÓDZTWIE LUBELSKIM  
STAN W II KWARTALE 2005 R. 

Badanie Labour Force Survey (LFS), 
określane jest w Polsce jako BAEL, 
czyli Badanie Aktywności 
Ekonomicznej Ludności. Przepro-
wadza się je co kwartał zgodnie  
z metodologią opracowaną przez 
Międzynarodową Organizację Pracy 
(International Labour Organisation). 
Podstawą prawną badania jest ustawa 
z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce 
publicznej (Dz. U. z 1995 r. Nr 88, poz. 
439 wraz z późniejszymi zmianami). 

Zgodnie z przyjętą w BAEL definicją, do pracujących należą te osoby, które 
 w badanym tygodniu wykonywały jakąkolwiek pracę przynoszącą zarobek 
lub dochód bez względu na formalny status zatrudnienia (również dorywczą i 
„na czarno”) lub miały pracę, ale jej czasowo nie wykonywały  
z powodu choroby, urlopu wypoczynkowego lub macierzyńskiego, strajku, 
nauki, podnoszenia kwalifikacji itp. 
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Zgodnie z terminologią opracowaną 
przez Międzynarodową Organizację 
Pracy do osób bezrobotnych w BAEL 
zalicza się osoby w wieku  
15-74 lata, które spełniły jednocześnie  
3 warunki: 

 nie pracowały w badanym tygodniu, 
 aktywnie poszukiwały pracy, 
 w każdej chwili były gotowe podjąć 
pracę. 

Miernikiem poziomu zatrudnienia jest wskaźnik 
zatrudnienia oznaczający udział pracujących w liczbie ludności 
w wieku 15 lat i więcej. W II kwartale 2005 roku wynosił on 
48,7%. W populacji osób pracujących przeważali mężczyźni 
(54,0%) – na 100 kobiet przypadało ich 117. Wśród osób 
mających pracę 53,5% stanowili mieszkańcy wsi. 

W II kwartale 2005 roku w porównaniu do 
I kwartału liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 20,3%. Wśród 
bezrobotnych przeważali mężczyźni (57,2%) oraz mieszkańcy 
miast (59,3%). 
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Stopa bezrobocia w II kwartale 2005 roku wynosiła 
13,3%. Oznacza to, że 
wśród aktywnych zawo-
dowo co ósma osoba była 
bez pracy i jednocześnie 
jej poszukiwała. W porów-
naniu do I kwartału 2005 
roku stopa bezrobocia 
zmniejszyła się o 3,7 pun-
ktu procentowego. 

Tabl. 3. Mierniki  aktywności ekonomicznej ludności  w wieku 15 lat 
             i więcej według płci i miejsca zamieszkania 

Współczynnik 
aktywności 
zawodowej 

Wskaźnik 
zatrudnienia 

Stopa 
bezrobocia 

Wyszczególnienie 
a – II kw. 2004 r. 
b – I kw. 2005 r. 
c – II kw. 2005 r. 

w % 

OGÓŁEM .................... a 55,5 46,5 16,1 

 b 55,2 45,8 17,0 

 c 56,1 48,7 13,3 

Mężczyźni ................... a 62,2 51,6 17,0 

 b 63,0 52,0 17,4 

 c 63,4 54,6 13,9 

Kobiety ........................ a 49,1 41,6 15,0 

 b 48,0 40,0 16,5 

 c 49,3 43,2 12,4 

Miasta.......................... a 51,9 42,2 18,7 

 b 54,4 43,6 19,7 

 c 54,2 45,3 16,3 

Wieś ............................ a 58,6 50,3 14,1 

 b 56,1 48,0 14,2 

 c 58,1 52,1 10,3 

 
 

 

Bierni zawodowo, czyli osoby niepracujące  
i nieposzukujące pracy, stanowili 43,9% ogółu ludności  
w wieku 15 lat i więcej. W II kwartale 2005 roku w porównaniu 
do I kwartału zbiorowość ta zmniejszyła się o 1,7%. 

 

Osoby nieposzukuj¹ce pracy wed³ug przyczyn
w II kwartale 2005 r
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.

 
a Odpowiedź „zniechęcenie bezskutecznością poszukiwań pracy” obejmuje odpowiedzi „respondent  
jest przekonany, że nie znajdzie odpowiedniej pracy” i „respondent wyczerpał możliwości znalezienia  
pracy”. 

 

W II kwartale 2005 roku osoby nieposzukujące pracy 
stanowiły 42,9% ogółu ludności w wieku 15 lat i więcej.  
W grupie tej przeważały kobiety (59,9%) oraz mieszkańcy 
miast (52,3%). Wśród emerytów większość stanowiły kobiety 
(66,9%) oraz mieszkańcy wsi (52,4%). Nauka, uzupełnianie 
kwalifikacji było przyczyną nieposzukiwania pracy przede 
wszystkim przez kobiety (52,5%) oraz mieszkańców miast 
(58,7%). Z powodu choroby i niesprawności bierne zawodowo 
pozostawały głównie kobiety (55,8%) oraz osoby zamieszkałe 
na wsi (51,2%). 

Tabl. 4.  Bierni zawodowo według przyczyn 

Ogółem Męż-
czyźni Kobiety Miasta Wieś Wyszczególnienie 

a – II kw. 2004 r. 
b – I kw. 2005 r. 
c – II kw. 2005 r. 

w tys. 

OGÓŁEM................ a 842 346 496 425 417 
 b 869 343 525 450 418 
 c 854 342 512 447 407 

w tym osoby 
nieposzukujące 
pracy .................... a 823 341 482 413 410 

 b 850 338 513 438 412 
 c 836 335 501 437 399 
w tym według 

przyczyn:       

nauka, 
uzupełnianie 
kwalifikacji ....... a 243 117 126 131 112 
 b 251 118 134 148 103 
 c 242 115 127 142 100 

emerytura........... a 261 92 169 124 137 
 b 246 85 161 108 138 
 c 254 84 170 121 133 

choroba, 
niesprawność .... a 226 108 118 105 121 

 b 250 107 144 119 131 
 c 240 107 134 117 123 

 


