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POPYT NA PRACE W WOJEWODZTWIE LUBELSKIM
Stan w koncu IV kwartalu 2009 r.

Badania popy-

tu na prace Giéwny Poprzez popyt na prace

Urzad Statystyczny rozumiemy miejsca pracy,

prowadzi od 1995 r. ktore oferuje gospodarka

W 2005 r. zmienio- okreslonych warunkach

no formule tego spoteczno-ekonomicznych:

badania, dostoso- — Zdgospodarowane,
wujac je do okreslane aktualng
wymagan Eurostatu liczbq pracujqcych,

— wolne.

tak, aby je ujedno-
licic pod wzgledem
treSci i metody we wszystkich krajach
unijnych (zwiekszono czestotliwosc,
zmieniono zakres przedmiotowy i pod-
miotowy badania). Od 2005 r. badanie
przeprowadzane czestotliwosScig
kwartalna i

reprezentujace wszystkie rodzaje dziatalnosci.

jest z

obejmuje podmioty

Poczawszy od 2007 r. rozszerzony
zostal zakres podmiotowy badania - ba-
daniem objete zostaly rowniez podmioty
mate, czyli zatrudniajace od 1 do 9
osob. Badanie prowadzone jest metoda
reprezentacyjna, ktora umozliwia
uogoblnianie wynikéw badania na populacje

generalna.

Od 2009 r.
w ukladzie Polskiej Klasyfikacji Dziatal-

dane prezentuje sie

nosci 2007 (PKD 2007), opracowanej na
podstawie Statystycznej Klasyfikacji Dzia-
lalnosci Gospodarczych we Wspolnocie

Europejskiej. PKD 2007 wprowadzona

zostala z dniem 1 stycznia 2008 r.
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24
grudnia 2007 r. (Dz. U. Nr 251, poz. 1885),
w miejsce stosowanej dotychczas klasyfi-
kacji PKD 2004. Prezentowane informacje
przedstawione zostaly przy uwzglednieniu
podmiotow klasyfikowanych wedltug kry-
terium liczby pracujacych i obejmuja
podmioty o liczbie pracujacych:

- do 9 0s6b - jednostki mate,

- 10 do 49 o0s6b — jednostki Srednie,

- powyzej 49 oséb - jednostki duze.

W koncu IV kwartalu 2009 r.
w wojewodztwie lubelskim sposrod 20,8 tys.
(w kraju 465,1 tys.) jednostek sprawozdaw-
czych 22,2% nalezalo do sektora publiczne-
go, a 77,8% do sektora prywatnego (w kraju
15,3% i 84,7%). Jednostki duze stanowity

9,5%, sSrednie - 25,3%, natomiast male
- 65,2%.
Najliczniejsza grupe stanowity

jednostki nalezace do sekcji handel; napra-
wa pojazdow samochodowych - 32,8%,
edukacja - 13,6% oraz przetworstwo
przemystowe — 11,2% W sekcjach handel,;
naprawa pojazdow samochodowych oraz
przetworstwo  przemystowe dominowatly
jednostki nalezace do sektora prywatnego
(odpowiednio 100,0% i 97,2%), natomiast
w  sekcji

edukacja jednostki sektora

publicznego (94,2%).




Wedhug stanu na 31 XII 2009 r. liczba
pracujacych wyniosla 409,3 tys. o0séb
(w kraju 10094,6 tys. osob), z tego 45,0% w
sektorze publicznym, a 55,0% w prywatnym
(w kraju 33,7% i 66,3%). W jednostkach
bylo 56,1%
pracujacych, w srednich 26,6%, a w malych
17,3%.

duzych zatrudnionych

Najwiecej pracujacych skupialy sekcje:
przetworstwo przemyslowe — 19,7%, han-
del; naprawa pojazdow samochodowych
- 17,5% oraz edukacja — 16,6%.

Tabl. 1. Pracujacy wedtug sekcji i wielkosci jednostek.
Stan w dniu 31 XI1 2009 r.

Jednostki wedtug wielkoSci

Wyszczegolnienie Ogotem
duze Srednie mate

OGOLEM.........ccccc.... 409333 | 229467 | 109069 | 70797

w tym:

przetworstwo prze-

MYSIOWE ..o, 80693 | 59416 | 12891 8386
budownictwo............... 27073 | 12881 6002 | 8190
handel; naprawa

pojazdéw samocho-

dowych ... 71760 | 26814 | 19019 | 25927
transport i gospodar-

ka magazynowa ........ 24716 | 17442 2461 4813
zakwaterowanie i

gastronomia ............ 7194 1354 2601 3239
informacja i komuni-

Kacja .....ocooovvrinninne, 3252 1967 641 644

dziatalnos¢ finanso-
wa i ubezpieczenio-

L P 11893 9307 1969 617
obstuga rynku nieru-
chomosciA................. 5755 3265 1527 963

dziatalnos¢ profesjo-
nalna, naukowa i

techniczna ................. 8811 3587 1202 | 4022
administrowanie i

dziatalno$¢ wspiera-

JACAA i, 3734 1890 977 867

administracja publicz-
na i obrona narodo-
wa, obowigzkowe
zabezpieczenia spo-

leczne ..o, 25726 | 17721 7641 364
edukacia ......cccocnierennes 68120 | 23497 | 40302 | 4321
opieka zdrowotna i

pomoc spoteczna ...... 42250 | 31613 6525 | 4112
dziatalno$¢ zwigzana

z kulturg, rozrywka i

rekreacig. ....oooeveencen. 5339 2021 1903 | 1415

pozostata dziatalno$é
ustugowa ..........c........ 2049 139 460 | 1450

Wolne miejsca pracy to miejsca pracy po-

wstate w wyniku ruchu zatrudnionych badz nowo
utworzone, w stosunku do ktorych spetnione

zostaly jednoczesnie 3 warunki:

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym by-
ty faktycznie nieobsadzone,

2) pracodawca czynil starania, aby znalezé
osoby chetne do podjecia pracy,

3) w przypadku znalezienia wiasciwych kan-
dydatow, pracodawca bytby gotow do na-
tychmiastowego przyjecia tych osob.

W koncu IV kwartatu 2009 r. wolnymi
miejscami pracy dysponowaly 554
jednostki, tj. 2,7% wszystkich podmiotow
bioracych w badaniu (w kraju 18,6 tys.
podmiotéw, t. 4,0%), z tego 70,8%
(w kraju 81,9%) to jednostki sektora
prywatnego. Najliczniejsza grupe wsrod
zakladow dysponujacych wolnymi miejsca-
mi pracy stanowily jednostki mate — 55,8%
ogolu podmiotow posiadajacych wolne
miejsca pracy, mniej bylo jednostek
Srednich i duzych - odpowiednio 24,7%
i19,5%.

Wolnych miejsc pracy - w koncu
IV kwartatu bylo 1385 (w kraju 51,6 tys.),
tj. o 33,4% mniej niz przed rokiem
i koncentrowaly sie glownie w sektorze
prywatnym - 71,5% wszystkich wolnych
miejsc pracy. Biorac pod uwage wielkosc
podmiotow - najwiecej wolnych miejsc

pracy oferowaly jednostki mate — 40,6%.

Lo

Wskaznik wolnych miejsc pracy jest to procen-
towy  udzial ~ wolnych miejsc  pracy
w liczbie miejsc pracy, jakie oferuje gospodarka,
ti. w {qcznej liczbie zagospodarowanych

i wolnych miejsc pracy.



Wskaznik wolnych miejsc pracy
w koncu IV kwartatu 2009 r. wynosit 0,34%
(przed rokiem 0,54%).

Tabl. 2. Wolne miejsca pracy wedtug sekcji i wielkosci jednostek.
Stan w dniu 31 XI12009 r.

W tym Z ogotem
L . nowo jednostki wedtug
Wyszczegdlnienie Ogotem — wielkosci
1Z0N€ | quze | &rednie | male
OGOLEM.........oooovvvveeenen. 1385 | 455 | 462 | 361 | 562
w tym:
przetworstwo przemy-

SIOWE ..., 135 10| 44 11| 80
budownictwo .................. 225 - 53| 115 | 57
handel; naprawa pojaz-

déw samochodowych 2, 263 | 225 | 43 4 [ 216
transport i gospodarka

magazynowa................ 68 10 23 9| 36
zakwaterowanie i gastro-

nOMIAa A ..o 59 34 1 3| 55
informacja i komunikacja 16 4 7 5 4
dziatalnos¢ profesjonal-

na, naukowa i technicz-

N 6 4 6 - -
administrowanie i dzia-

talno$¢ wspierajaca 2.... 132 5| 11 101] 20
administracja publiczna i

obrona narodowa, obo-

wigzkowe zabezpiecze-

nia spoteczne................ 169 511125 | 40 4
edukacia............coveeerennee 60 28 18| 32| 10
opieka zdrowotna i po-

moc spoteczna.............. 133 9 91 14| 28
dziatalno$¢ zwigzana z

kultura, rozrywka i re-

Kreacjq .. ..covveeerereeeerennes 19 2 4 7 8
pozostata dziatalnos¢

USIUGOWA......ceovrerennene 37 18 9 2| 26

Struktura wolnych miejsc pracy

wedlug wyksztalcenia
Stan w dniu 31 XII 2009 r.

7 7 Podstawowe
Gimnazjalne 5
. 0{’/ 2.6% Wyzsze
i 23,8%
Zasadnicze
zawodowe
26,4%
Srednie zawodowe
. 28,4%
Srednie ogélne

15,8%

Najwieksza liczba wolnych miejsc
pracy dysponowaly podmioty prowadzace

dzialalnos¢ w sekcjach handel; naprawa

pojazdow samochodowych - 19,0% oraz
budownictwo - 16,2%. Najwiecej wolnych
miejsc czekato na robotnikow

przemystowych (27,1% wszystkich wolnych
(21,5%) oraz

osobistych  oraz

miejsc), specjalistow

pracownikow  ustug

sprzedawcow (14,2%).

Struktura wolnych miejsc pracy
wedlug zawodow
Stan w dniu 31 XII 2009 r.

Pracownicy przy Przedstawiciele wiadz
) pracach prostych publicznych, wyzsi
Operatorzy i monterzy 5,6% [ urzednicy i kierownicy

maszyn i urzadzen 2,5%
7,9% \

Robotnicy przemystowi
i rzemiesInicy
27,1%

__ Specjalisci
21,5%

Technicy i inny $redni
personel

0/
Rolnicy, ogrodnicy, 7,0%

lesnicy i rybacy

0,1% Pracownicy ustug Pracownicy biurowi
osobistych i 14,1%
sprzedawcy

14,2%

Nowo utworzone miejsca pracy to miejsca

pracy powstate w wyniku zmian organizacyjnych,
rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalnosci oraz
wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowopow-

statych.

W 2009 r. powstalo 16,9 tys. (w kraju
521,7 tys.) nowych miejsc pracy (wiecej
o 27,3% niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego), z czego zdecydowana
wiekszos¢ w sektorze prywatnym — 72,9%.
Na jednostki mate przypadlo 36,2% nowo

utworzonych miejsc pracy, na Srednie -

33,2%, a na duze — 30,7%.



Tabl. 3. Nowo utworzone miejsca pracy wedlug sekcji i wielkoSci

jednostek w | pétroczu 2009 r.

Jednostki wedtug wielkosci

Wyszczegolnienie Ogotem
duze Srednie mate
OGOLEM.......oooorrerrirrrrns 16938 | 5194 | 5619 | 6125
w tym:
przetworstwo przemysto-

WE oo 3310 [ 2159 642 | 509
budownictwo ............ccc...... 2578 877 568 | 1133
handel; naprawa pojaz-

déw samochodowych A..... 3394 560 688 | 2146
transport i gospodarka

magazynowa..................... 841 110 169 562
zakwaterowanie i gastro-

(11070117 K 478 2 147 329
informacja i komunikacja.... 176 58 62 56
dziatalnos¢ finansowa i

ubezpieczeniowa............... 191 88 41 62
obstuga rynku nierucho-

MOSCI 2. 89 16 17 56
dziatalnos¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna........ 642 176 108 | 358
administrowanie i dziatal-

nos¢ wspierajgca 2 .......... 344 78 149 117
administracja publiczna i

obrona narodowa, obo-

wigzkowe zabezpiecze-

nia spofeczne...........cc...... 2222 526 | 1670 26
edukacja.......oevverererennnnns 1397 | 233 986 178
opieka zdrowotna i pomoc

SPOtECZNA......oveeerierne 566 186 173 | 207
dziatalno$¢ zwigzana z

kultura, rozrywka i rekre-

ACI v 223 59 58 | 106
pozostata dziatalno$é

USHUGOWAL........ovrercens 221 - 28| 193

Struktura nowo utworzonych miejsc pracy

wedtug sekcji w 2009 r.

h § X
20,6% 20,0% 500/8
-y ‘0

||:|I Przemyst

I Budownictwo
D Handel; naprawa pojazdéw samochodowych A
IIIII Transport i gospodarka magazynowa

1 Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenia spoteczne
[] Edukacja

[l Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

[0 Pozostate

3,3%

14,6%

2%

Najwiecej nowych miejsc  pracy
w 2009 r. powstawalo przede wszystkim
w handlu; naprawach pojazdow
samochodowych (20,0%), przetworstwie
przemystowym (19,5% miejsc) oraz
w sekcjach zaliczanych do sektora ushug

nierynkowycha? (lacznie 24,7%).

Struktura nowo utworzonych miejsc pracy
wedlug wybranych sekcji i zawodow
w2009 r.

Przemyst

Budownictwo

Handel; naprawa pojazdéw
samochodowych A

Transport i gospodarka magazynowa

Administracja publiczna i obrona |
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

T
0 20 40 60 80 100%

B Przedstawiciele wiadz publicznych wyzsi urzednicy i kierownicy
B specjalisci

a Technicy i inny $redni personel

g Pracownicy biurowi

= Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy

™| Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

= Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

= Pracownicy przy pracach prostych

W ciagu 2009 roku zlikwidowano
14,2 tys. miejsc pracy (w kraju 501,4 tys.),
glownie w sektorze prywatnym- 73,8% oraz
jednostkach duzych- 40,9% (w kraju
odpowiednio 88,6% i 42,8%). Najwiecej
miejsc pracy zlikwidowano w jednostkach
prowadzacych dzialalnos¢ w  zakresie
przetworstwa przemystowego (27,7%) oraz
w handlu; naprawach pojazdéow samocho-
dowych (21,3%).

a Do sektora ustug nierynkowch zaliczane sa sekcje
,Administracja publiczna i obrona narodowa; obo-

wiazkowe zabezpieczenia spoteczne”, ,Edukacja” oraz
,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna”.



